
役員に就いている退職公務員等の状況

法人名 独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 （令和５年１０月１日現在）

役 職 氏 名 就 任 年 月 日

理事長代理 鈴 木 一 光 令和５年10月１日 平成２年４月 労働省採用

令和３年９月 厚生労働省兵庫労働局長

令和５年３月 厚生労働省退職（役員出向）

令和５年４月 独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構理事

理 事 宮 原 真 太 郎 令和５年10月１日 平成４年４月 労働省採用

令和２年８月 厚生労働省職業安定局雇用開発企画課長

令和３年９月 独立行政法人労働政策研究・研修機構総務部長

令和５年９月 厚生労働省退職（役員出向）

理 事 須 摩 英 樹 令和５年10月１日 昭和61年４月 雇用促進事業団採用

令和３年10月 独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構求職者支援訓練部長

理 事 中 村 雅 子 令和５年10月１日 昭和60年４月 雇用促進事業団採用

令和３年４月 独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構職業センター長

理事（理事長代理を含む）の任期は、令和7年9月30日までである。

注）本表は「特殊法人等整理合理化計画」（平成13年12月19日閣議決定）、「公務員制度改革大綱」（平成13年12月25日閣議決定）に基づき公表しています。
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