
令和６年度障害者職業生活相談員資格認定講習日程表 

１． 令和６年度実施計画(130名) 

 第 1回目 第２回目 第３回目 

定員 ５０名 ４０名 ４０名 

時間割 【オンライン講習】 【集合形式】 【集合形式】 

募集 

期間 

 5月 7日（火）～ 

 5月 31 日（金） 
 7月 5日（金）～7月 25日（木） 

１ 

日目 

7 月 22日（月） 8 月 22日（木） 10月 7日（月） 

オンライン講習１日目 

12：30～16：55 
ポリテクセンター兵庫 

（尼崎市武庫豊町 3-1-50） 

9：10～16：35  

ポリテクセンター兵庫 

（尼崎市武庫豊町 3-1-50） 

9：10～16：35  

7 月 23日（火） 

オンライン講習 2日目 

12：30～16：35 

２ 

日目 

7 月 24日（水） 8 月 23日（金） 10月 8日（火） 

 

オンライン講習 3日目 

10：30～16：00 

ポリテクセンター兵庫 

（尼崎市武庫豊町 3-1-50） 

9：10～16：25 

ポリテクセンター兵庫 

（尼崎市武庫豊町 3-1-50） 

9：10～16：25 

 

２． 時間割 第２回目・第３回目 【集合形式】 2日間コース 

○１日目（【基礎・実務編】 360分）【集合形式】        

9：00～ 9：10  開会、オリエンテーション 

9：10～ 9：50 (40) 障害者職業生活相談員の役割（高齢・障害者業務課） 

10：00～11：00  (60) 障害者雇用の理念と障害者雇用対策の動向(兵庫労働局) 

11：10～12：00 (50) 関係行政機関と障害者対策(神戸障害者就業・生活支援センター) 

12：45～13：15 (30) 障害者職業センターが行う事業主支援（兵庫障害者職業センター） 

13：25～15：25 (120) 障害別にみた特徴と雇用上の配慮(兵庫障害者職業センター) 

15：35～16：35 (60) 採用基準と適性を踏まえた配置（ハローワーク） 

○２日目（【実務編】240分 応用編 120分）【集合形式】      

9：00～9：10  オリエンテーション 

9：10～10：30 (80) 事業所における障害者雇用の管理の実際 

労働条件、健康管理と福利厚生（（㈱川重ハートフルサービス） 

10：40～12：00 (80) 事業所における障害者雇用の管理の実際 

人間関係管理と生活指導（トーラク㈱) 

12：45～13：45 (60) 障害者職業生活相談員の活用の実際 

職場適応と定着（㈱JR西日本あいウィル) 

13：45～14：05 (20) 障害者雇用納付金制度に基づく助成金制度（高齢・障害者業務課） 

14：05～14：15  閉会式 

14：25～16：25 (120) ＜選択受講＞ 【応用編】意見交換会（高齢・障害者業務課） 



時間割 （第１回目）【オンライン講習】 3 日間コース 

○１日目（基礎・実務編 195分）【オンライン講習】本部にて実施配信 

12：30～13：00  接続テスト（事務局） 

13：00～13：10  オリエンテーション（事務局） 

13：10～13：55 (45) 障害者雇用の理念と障害者雇用対策の動向(外部講師) 

14：05～14：35 (30) 障害者雇用納付金制度に基づく助成金制度（機構講師） 

14：45～15：45 (60) 障害者職業生活相談員の役割(機構講師) 

15：45～16：55 (60) 職場における人間関係とコミュニケーション(外部講師) 

 

○２日目（実務編 195分）【オンライン講習】本部にて実施配信 

12：30～13：00  接続テスト（事務局） 

13：00～14：05 (65) 障害別にみた特徴と雇用上の配慮Ⅰ身体障害他(機構講師) 

14：15～15：20 (65) 障害別にみた特徴と雇用上の配慮Ⅱ知的・発達障害(機構講師) 

15：30～16：35 (65) 障害別にみた特徴と雇用上の配慮Ⅲ精神障害(機構講師) 

 

○３日目（実務編 210分）【オンライン講習】本部にて実施配信 

10：30～11：00  接続テスト（事務局） 

11：00～12：00 (60) (仮称)労務管理(外部講師) 

13：00～13：30 (30) (仮称)就労支援機器の活用（機構講師） 

13：40～14：40 (60) (仮称)採用、配置（機構講師） 

14：50～15：50 (60) (仮称)職場適応の向上（機構講師） 

講義終了後  確認テスト、受講アンケート 

 


