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「おいしくなあれ　みんなの給食」愛知県・吉
よし

野
の
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さん

グ ラ ビ ア 令和８年度障害者雇用支援月間における絵画・写真コンテスト入賞作品
「絵画コンテスト 働くすがた～今そして未来～」
「写真コンテスト 職場で輝く障害者～今その瞬間～」

編集委員が行く 地域の特性を活かした延岡版デュアル教育システムでみんなの幸せにつなげる
―宮崎県立延岡しろやま支援学校延岡商業校を訪ねて―
宮崎県立延岡しろやま支援学校延岡商業校（宮崎県）

職 場 ル ポ 改善活動や支援の連携で「みんなが安心できる」職場に
有限会社ファン工業（大分県）

障害当事者として障害福祉サービスに取り組む意義
～フルインクルージョンをすすめていくために～
一般社団法人兵庫県相談支援ネットワーク 代表理事　玉木幸則さん

私のひとこと

9月は「障害者雇用支援月間」です



入場無料

第34回

職業リハビリテーション
研究・実践発表会

　ＪＥＥＤでは、職業リハビリテーションの研究成果を広く

周知するとともに、参加者相互の意見交換、経験交流を行う

場として「職業リハビリテーション研究・実践発表会」を毎

年開催しています。

　この発表会では「特別講演」、「パネルディスカッション」、

分科会形式による「口頭発表」、「ポスター発表」を行います。

ぜひご参加ください。

右下のホームページ

もしくは下の２次元コード

から参加申込みをお願いします。

2026（令和8）年

11月4日［水］

11月5日［木］

東京ビッグサイト会議棟
（東京都江東区有明 3-11-1）

11月4日

5日

水

会

場

木

事務局：独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構

障害者職業総合センター　研究企画部企画調整室

〒 261‐0014　千葉県千葉市美浜区若葉 3-1-3

TEL：043-297-9067 / Mail:vrsr@jeed.go.jp 

H P : https://www.nivr.jeed.go.jp/vr/vrhappyou-index.html

◆ 基礎講座

職業リハビリテーションに関する

基礎的事項等に関する講義

「精神障害の基礎と職業的課題」

「『就労支援のためのアセスメントシート』

　を活用したアセスメント」

◆ 研究・実践発表（口頭発表・ポスター発表）

研究者、企業関係者などが研究成果や

実践報告などを発表します。口頭発表は、

障害者雇用に関するテーマを設定した

分科会ごとに登壇形式で行います。

ポスター発表は、テーマごとに発表者が

自作のポスターを展示し、参加者と直接

意見交換を行います。

◆ パネルディスカッションⅡ

「発達障害のある方のキャリアを考える 

 ～そのニーズと就労支援の取組～」

◆ 支援技法普及講習

職業センターで開発した支援技法の紹介

「高次脳機能障害者の自己理解を進めるための

 支援技法の開発」

「就労支援における発達障害者との相談スキルのチェックリスト」

◆ 特別講演

「『個別支援』から『組織設計』へ

 ―小規模企業でもできる、企業と福祉をつなぐ組織設計の仮説検証―」

岩﨑 龍太郎氏（ＡＴＵホールディングス株式会社　代表取締役） 

◆ パネルディスカッションⅠ

「障害者雇用がもたらすもの ～取組の先にある価値は何か？～」



障害者と雇用

「働く広場」は、
障害者雇用の啓発・広
報を目的として、ルポ
ルタージュやグラビア
など写真を多く用いて、
障害者雇用の現場とそ
の魅力をわかりやすく
お伝えします。

◎本誌掲載記事はホームページでもご覧いただけます。
�（https://www.jeed.go.jp/disability/data/works/index.html）
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る事業主のみなさまへ 障害者の雇用推進策の一環として「就労支援機器」を展示しています
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エ ッ セ イ
強迫性障害の私が、自分らしく働けるようになるまで
第２回　強迫性障害のまま看護師へ
漫画家・イラストレーター　つくし ゆか

19

私のひとこと
障害当事者として障害福祉サービスに取り組む意義
～フルインクルージョンをすすめていくために～
一般社団法人兵庫県相談支援ネットワーク 代表理事  玉木 幸則さん
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「いつも自分たちのために、おいしい給食をつくってくれているので、給食センターの方のがんば
りを描こうと思いこの題材を選びました。色の濃淡や筆の使い分けで、細かいところまでていねい
に描け、何をしている様子かがすぐにわかる構図にできたことがよかったです。次回も『働く人の絵』
を描きたいです」

（令和７年度 障害者雇用支援月間絵画コンテスト 中学生の部 高齢・障害・求職者雇用支援機構 理事長奨励賞）
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「絵画コンテスト 働くすがた～今そして未来～」
「写真コンテスト 職場で輝く障害者～今その瞬間～」

15
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※「心のアート」は休載します
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当
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し
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に
取
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は
じ
め
に
〜

福
祉
を「
受
け
る
側
」か
ら「
つ
く
る
側
」へ

　

私
に
は
、
生
ま
れ
た
と
き
か
ら
脳
性
ま
ひ
と
い
う
障

害
が
あ
り
、
こ
れ
ま
で
の
人
生
を
つ
ね
に
「
障
害
福
祉

サ
ー
ビ
ス
」
の
変
遷
と
と
も
に
歩
ん
で
き
た
。
か
つ
て

の
措
置
制
度
の
時
代
、障
害
者
は
よ
く
も
わ
る
く
も「
守

ら
れ
る
対
象
」
で
あ
り
、
サ
ー
ビ
ス
は
上
か
ら
「
与
え

ら
れ
る
も
の
」
だ
っ
た
。
そ
こ
か
ら
支
援
費
制
度
、
障

害
者
自
立
支
援
法
、
そ
し
て
現
在
の
障
害
者
総
合
支
援

法
へ
と
至
る
な
か
で
、
私
た
ち
は
自
ら
の
意
思
で
サ
ー

ビ
ス
を
選
択
し
、
自
分
ら
し
く
暮
ら
し
て
い
け
る
権
利

を
手
に
入
れ
よ
う
と
し
て
い
る
。

　

こ
の
歴
史
の
な
か
で
、
私
自
身
が
福
祉
サ
ー
ビ
ス
を

「
受
け
る
側
」
に
と
ど
ま
ら
ず
、
相
談
支
援
専
門
員
な

ど
と
し
て
「
つ
く
る
側
（
提
供
す
る
側
）」
に
か
か
わ

り
続
け
て
き
た
こ
と
に
は
、
大
き
な
意
義
が
あ
る
と
考

え
て
い
る
。
な
ぜ
な
ら
、
当
事
者
が
福
祉
の
現
場
や
運

営
に
参
画
す
る
こ
と
は
、
サ
ー
ビ
ス
を
単
な
る
「
お
世

話
」
や
「
慈
善
事
業
」
に
さ
せ
な
い
た
め
の
防
波
堤
に

な
る
か
ら
だ
。
障
害
の
あ
る
人
間
が
何
を
求
め
、
ど
う

生
き
た
い
の
か
。
そ
れ
を
も
っ
と
も
リ
ア
ル
に
知
っ
て

い
る
当
事
者
が
主
体
と
な
っ
て
取
り
組
む
こ
と
で
、
福

祉
サ
ー
ビ
ス
は
は
じ
め
て
、
利
用
者
の
「
自
己
決
定
」

と
「
権
利
の
保
障
」
を
支
え
る
真
の
仕
組
み
へ
と
昇
華

す
る
の
で
あ
る
。
こ
れ
こ
そ
が
、
ま
さ
に
「
本
人
中
心

支
援
」
な
の
だ
。

こ
れ
ま
で
の
歩
み
〜

地
域
で
生
き
る
た
め
の「
自
立
生
活
運
動
」

　

私
が
若
か
り
し
こ
ろ
か
ら
か
か
わ
っ
て
き
た
自
立
生

活
セ
ン
タ
ー
「
メ
イ
ン
ス
ト
リ
ー
ム
協
会
」
な
ど
で
の

障
害
者
自
立
生
活
運
動
（
Ｉ
Ｌ
運
動
）
は
、
ま
さ
に
当

事
者
主
体
の
福
祉
サ
ー
ビ
ス
を
切
り
拓
く
闘
い
で
も

あ
っ
た
。
か
つ
て
の
社
会
で
は
、
い
わ
ゆ
る
重
度
の
障

害
が
あ
れ
ば
「
施
設
か
親
元
か
」
の
二
者
択
一
し
か
用

意
さ
れ
て
い
な
か
っ
た
。
し
か
し
、「
障
害
が
あ
っ
て
も
、

ヘ
ル
パ
ー
を
使
い
な
が
ら
地
域
で
あ
た
り
前
に
暮
ら
し

た
い
ん
や
」
と
い
う
当
事
者
た
ち
の
切
実
な
声
と
実
践

が
、
現
在
の
重
度
訪
問
介
護
を
は
じ
め
と
す
る
24
時
間

支
援
の
仕
組
み
を
勝
ち
取
っ
て
き
た
。

　

こ
の
運
動
や
日
々
の
相
談
支
援
活
動
の
な
か
で
、
私

が
特
に
重
要
視
し
て
き
た
の
が
「
ピ
ア
サ
ポ
ー
ト
」
と

い
う
視
点
で
あ
る
。
専
門
家
や
障
害
の
な
い
支
援
者
か

ら
「
こ
う
し
な
さ
い
」
と
上
か
ら
目
線
で
ア
ド
バ
イ
ス

さ
れ
る
の
と
は
違
い
、
同
じ
障
害
の
あ
る
仲
間
（
ピ
ア
）

が
対
等
な
立
場
で
話
を
聞
く
。
地
域
で
活
き
活
き
と
暮

ら
す
先
輩
当
事
者
の
姿
を
み
て
、「
あ
の
人
が
で
き
る

な
ら
、
自
分
に
も
で
き
る
か
も
し
れ
な
い
」
と
、
そ
れ

ま
で
社
会
に
阻
ま
れ
て
縮
こ
ま
っ
て
い
た
気
持
ち
が

エ
ン
パ
ワ
メ
ン
ト
さ
れ
て
い
く
瞬
間
を
、
私
は
何
度
も

目
撃
し
て
き
た
。

　

障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
本
質
と
は
、
単
に
排
泄
を
介

助
し
た
り
、
移
動
を
助
け
た
り
す
る
「
作
業
」
で
は
な

い
。
当
事
者
が
「
自
分
の
人
生
の
主
権
」
を
取
り
戻
し
、

社
会
へ
の
可
能
性
を
広
げ
る
た
め
に
欠
か
す
こ
と
の
で

き
な
い
も
の
な
の
だ
。
だ
か
ら
こ
そ
、
画
一
的
な
サ
ー

ビ
ス
の
提
供
で
は
な
く
、
一
人
ひ
と
り
の
暮
ら
し
に
合

わ
せ
た
支
援
が
提
供
さ
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
の
だ
。

そ
れ
は
、
も
ち
ろ
ん
固
定
さ
れ
る
の
で
は
な
く
、
暮
ら
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し
の
経
験
を
重
ね
て
い
く
こ
と
で
変
化
し
て
い
く
モ
ノ

で
も
あ
る
。

「
働
く
こ
と
」の
意
義
と

「
障
害
者
雇
用
ビ
ジ
ネ
ス
」へ
の
違
和
感

　

で
は
、
福
祉
サ
ー
ビ
ス
を
利
用
し
て
地
域
で
暮
ら
せ

る
よ
う
に
な
れ
ば
、
そ
れ
が
ゴ
ー
ル
な
の
だ
ろ
う
か
。

私
は
そ
う
は
思
わ
な
い
。
そ
の
先
に
あ
る
「
社
会
に
溶

け
込
み
な
が
ら
生
き
が
い
と
役
割
を
感
じ
て
」
生
き
て

い
け
る
こ
と
が
大
切
な
の
だ
。

　

障
害
者
に
と
っ
て
「
働
く
」
と
は
、
単
に
お
金
を
得

る
た
め
の
手
段
だ
け
で
は
な
い
。
自
分
の
仕
事
が
だ
れ

か
の
役
に
立
ち
、
社
会
の
な
か
で
役
割
を
持
ち
、「
あ

り
が
と
う
」
と
い
い
合
え
る
関
係
性
（
社
会
的
役
割
）

の
な
か
に
身
を
置
く
こ
と
だ
。
そ
れ
こ
そ
が
、
一
人
の

人
間
と
し
て
の
ア
イ
デ
ン
テ
ィ
テ
ィ
や
生
き
る
喜
び
に

直
結
し
て
い
る
。

　

し
か
し
昨
今
、
こ
の
障
害
者
雇
用
を
巡
る
環
境
に
お

い
て
、
い
わ
ゆ
る
「
障
害
者
雇
用
ビ
ジ
ネ
ス
」
と
呼
ば

れ
る
仕
組
み
が
急
速
に
広
が
っ
て
い
る
現
状
に
は
、
当

事
者
と
し
て
強
い
違
和
感
を
抱
か
ざ
る
を
得
な
い
。
法

定
雇
用
率
の
達
成
だ
け
を
目
的
に
、
企
業
が
農
園
な
ど

の
ス
ペ
ー
ス
を
買
い
取
り
、
そ
こ
に
障
害
者
を
集
め
て
、

本
質
的
な
企
業
活
動
と
は
切
り
離
さ
れ
た
作
業
を
さ
せ

る
。
た
し
か
に
雇
用
率
は
達
成
さ
れ
、
障
害
者
本
人
に

も
給
与
が
支
払
わ
れ
る
か
も
し
れ
な
い
。「
キ
レ
イ
ご
と
」

を
抜
き
に
す
れ
ば
、
そ
れ
が
生
活
の
安
定
や
働
く
き
っ

か
け
に
な
っ
て
い
る
側
面
も
あ
る
だ
ろ
う
。

　

だ
が
、
私
は
あ
え
て
問
い
直
し
た
い
。「
そ
こ
に
、

本
当
の
意
味
で
の
魂
は
あ
る
か
？
」と
。 

社
会
の
メ
イ
ン

ス
ト
リ
ー
ム
か
ら
隔
離
さ
れ
た
場
所
で
、
管
理
さ
れ
る

た
め
だ
け
に
席
を
置
か
れ
る
雇
用
は
、
一
見
す
る
と
福

祉
的
な
配
慮
に
み
え
て
、
じ
つ
は
障
害
者
を
「
一
段
低

い
場
所
に
囲
い
込
む
構
造
」
を
強
化
し
て
い
る
だ
け
で

は
な
い
だ
ろ
う
か
。
働
く
こ
と
の
本
当
の
価
値
は
、
社

会
の
多
様
な
人
々
の
な
か
で
揉
ま
れ
、
と
き
に
サ
ボ
り

た
く
な
っ
た
り
悩
ん
だ
り
し
な
が
ら
も
、
組
織
や
地
域

の
一
員
と
し
て
「
と
も
に
生
き
て
い
る
」
と
実
感
で
き

る
プ
ロ
セ
ス
に
あ
る
は
ず
だ
。

　

だ
か
ら
こ
そ
、
私
た
ち
当
事
者
が
福
祉
サ
ー
ビ
ス
や

就
労
支
援
の
現
場
に
か
か
わ
り
続
け
る
必
要
が
あ
る
。

企
業
や
社
会
に
対
し
、「
彼
ら
は
管
理
さ
れ
る
対
象
で

は
な
く
、
と
も
に
社
会
を
つ
く
る
仲
間
で
あ
り
、
戦
力

で
あ
る
」
と
突
き
つ
け
、
形
式
だ
け
に
み
え
る
雇
用
を

「
本
当
の
イ
ン
ク
ル
ー
ジ
ョ
ン
」
へ
と
軌
道
修
正
さ
せ

て
い
く
役
割
が
、
い
ま
ま
さ
に
求
め
ら
れ
て
い
る
。

お
わ
り
に
〜

だ
れ
も
が「
ご
ち
ゃ
ま
ぜ
」に
生
き
る
社
会
へ

　

こ
れ
か
ら
の
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
や
雇
用
の
あ
り
方

は
、「
障
害
者
専
門
の
枠
組
み
」
の
な
か
に
当
事
者
を

囲
い
込
む
も
の
か
ら
、
社
会
全
体
へ
送
り
出
す
も
の
へ

と
シ
フ
ト
し
て
い
か
ね
ば
な
ら
な
い
。
現
在
は
ま
だ
、

障
害
者
福
祉
、
高
齢
者
福
祉
、
児
童
福
祉
と
い
っ
た
縦

割
り
の
壁
が
厚
い
が
、
こ
れ
か
ら
は
障
害
の
有
無
や
年

齢
に
か
か
わ
ら
ず
、
だ
れ
も
が
助
け
、
助
け
ら
れ
る

「
フ
ル
イ
ン
ク
ル
ー
ジ
ョ
ン
（
ご
ち
ゃ
ま
ぜ
）」
な
社
会

の
構
築
が
必
要
不
可
欠
だ
。

　

障
害
者
が
「
サ
ー
ビ
ス
を
利
用
し
な
が
ら
、
同
時
に

社
会
を
豊
か
に
す
る
労
働
（
支
援
）
を
提
供
す
る
」
と

い
う
双
方
向
の
関
係
性
が
あ
た
り
前
に
な
れ
ば
、
生
産

性
だ
け
で
人
間
の
価
値
を
測
る
ギ
ス
ギ
ス
し
た
社
会
も
、

も
っ
と
や
さ
し
く
、
タ
フ
に
変
わ
っ
て
い
く
は
ず
だ
。

　

当
事
者
が
福
祉
サ
ー
ビ
ス
や
雇
用
の
現
場
に
声
を
上

げ
続
け
る
こ
と
は
、
社
会
の
「
あ
た
り
前
」
を
ア
ッ
プ

デ
ー
ト
し
続
け
る
こ
と
に
ほ
か
な
ら
な
い
。
こ
れ
か
ら

も
ユ
ー
モ
ア
を
忘
れ
ず
、
と
き
に
は
周
囲
を
大
い
に
巻

き
込
み
、
迷
惑
も
か
け
な
が
ら
、
だ
れ
も
が
自
分
ら
し

く
働
き
、
生
き
て
い
け
る
社
会
を
と
も
に
耕
し
て
い
き

た
い
。

　一般社団法人兵庫県相談支援ネットワーク代表理事、社会福祉士。
内閣府障害者政策委員会委員を5期務め、現在は社会福祉法人西宮市
社会福祉協議会権利擁護普及推進および相談支援アドバイザー、龍谷
大学客員教授なども務める。
　NHKで2009（平成21）年から『きらっといきる』、2012年から『バリ
バラ』に合わせて16年間出演していた。2021年に第23回糸賀一雄記
念賞受賞。第77回［2025（令和7）年度］日本放送協会放送文化賞受賞。

玉木 幸則
（たまき　ゆきのり）
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（文）豊浦美紀　（写真）官野 貴

改善活動や支援の連携で
「みんなが安心できる」職場に

有限会社ファン工業（大分県）

金具部品の組立工場では、だれもが働きやすい職場を目ざした改善活動や
多能工化を進め、障がいのある従業員も安心して働ける環境を整えている。
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特別支援学校
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有限会社ファン工業
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「
有
限
会
社
フ
ァ
ン
工
業
」（
以
下
、「
フ
ァ
ン

工
業
」）
は
、
水
回
り
設
備
メ
ー
カ
ー
の
協
力

企
業
と
し
て
、
１
９
９
８
（
平
成
10
）
年
に
設

立
さ
れ
た
。
同
メ
ー
カ
ー
の
大
分
工
場
内
で
、

水
栓
金
具
部
品
の
組
立
か
ら
物
流
管
理
ま
で
を

手
が
け
て
い
る
。

　

フ
ァ
ン
工
業
の
障
が
い
者
雇
用
は
、
２
０
１

８
年
ご
ろ
か
ら
積
極
的
に
進
め
て
き
た
と
い
う
。

代
表
取
締
役
を
務
め
る
野の

﨑ざ
き

栄え
い

司じ

さ
ん
は
、「
も

と
も
と
会
社
が
抱
え
て
い
た
職
場
の
課
題
な
ど

を
改
善
し
て
き
た
な
か
で
、
自
然
と
障
が
い
の

あ
る
従
業
員
も
一
緒
に
活
躍
で
き
る
環
境
に

な
っ
た
と
感
じ
て
い
ま
す
」
と
語
る
。

　

い
ま
で
は
全
従
業
員
97
人
の
う
ち
障
が
い
の

あ
る
従
業
員
が
４
人
（
身
体
障
が
い
３
人
、
精

神
障
が
い
１
人
）で
、「
障
害
者
雇
用
率
」は
６
・

42
％（
２
０
２
６〈
令
和
８
〉年
６
月
５
日
現
在
）

と
い
う
。
２
０
２
０
年
に
は
、
九
州
で
第
１
号

の
「
も
に
す
認
定
企
業
（
※
）」
と
な
っ
て
い
る
。

　
「
私
た
ち
が
、
障
が
い
者
雇
用
を
比
較
的
ス

ム
ー
ズ
に
進
め
ら
れ
た
背
景
に
は
、そ
れ
ま
で
に
、

職
場
の
大
き
な
危
機
を
乗
り
越
え
る
た
め
の
努

力
が
あ
り
ま
し
た
」
と
野
﨑
さ
ん
は
ふ
り
返
る
。

ま
ず
は
、
そ
の
経
緯
か
ら
紹
介
し
た
い
。

水
栓
金
具
の
組
立
か
ら
物
流
ま
で

「
み
ん
な
が
安
心
で
き
る

企
業
に
な
る
」

　

も
と
も
と
野
﨑
さ
ん
は
、
父
親
が
福
岡
県
北

九
州
市
で
創
業
し
た
、
水
回
り
設
備
メ
ー
カ
ー

の
協
力
企
業
「
野
崎
機
器
工
業
株
式
会
社
」（
以

下
、「
野
崎
機
器
工
業
」）の
社
員
と
し
て
働
い
て

い
た
。
と
こ
ろ
が
１
９
９
８
年
、
大
分
に
あ
る

ほ
か
の
協
力
企
業
が
倒
産
し
て
し
ま
っ
た
こ
と

か
ら
、急
き
ょ
、父
親
が
フ
ァ
ン
工
業
を
設
立
し
、

野
﨑
さ
ん
は
総
務
部
長
の
立
場
で
、
事
実
上
、

現
場
を
取
り
仕
切
る
こ
と
に
な
っ
た
そ
う
だ
。

　

ま
だ
20
代
だ
っ
た
野
﨑
さ
ん
は
、
そ
の
倒
産

企
業
の
従
業
員
た
ち
も
受
け
入
れ
、
経
営
安
定

の
た
め
仕
事
を
増
や
す
こ
と
に
力
を
注
い
だ
。

だ
が
受
注
内
容
に
よ
っ
て
担
当
作
業
の
偏
り
が

あ
り
、
人
員
を
増
や
し
て
も
、
残
業
に
追
わ
れ

有
給
休
暇
を
取
得
し
づ
ら
い
従
業
員
が
出
て
き

た
。
野
﨑
さ
ん
は
「
急
激
な
増
員
と
残
業
の
慢

性
化
に
よ
っ
て
離
職
率
が
高
ま
り
、
労
働
災
害

に
つ
な
が
り
か
ね
な
い
事
象
も
相
次
ぐ
よ
う
に

な
っ
て
し
ま
い
ま
し
た
。
ま
さ
に
負
の
連
鎖
で

し
た
」
と
当
時
の
状
況
を
明
か
す
。

　

そ
こ
へ
追
い
打
ち
を
か
け
た
の
が
２
０
０
８

年
の
リ
ー
マ
ン
シ
ョ
ッ
ク
だ
っ
た
。そ
の
影
響
で
、

フ
ァ
ン
工
業
も
大
幅
な
減
産
と
人
員
調
整
を
余

儀
な
く
さ
れ
て
し
ま
う
。「
大
分
労
働
局
と
も

相
談
し
、
１
年
後
を
め
ど
に
従
業
員
の
半
分
を

解
雇
す
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。
こ
れ
が
一
番

つ
ら
い
経
験
で
し
た
」
と
い
う
野
﨑
さ
ん
は
、

同
時
に
「
こ
の
大
き
な
ピ
ン
チ
を
、
チ
ャ
ン
ス

に
変
え
な
け
れ
ば
意
味
が
な
い
」
と
奮
起
し
た

そ
う
だ
。

　

社
長
に
な
っ
て
い
た
野
﨑
さ
ん
は
、
ま
ず
職

場
の
“
負
の
連
鎖
”
を
断
ち
切
る
た
め
に
、
従

業
員
に
向
け
、「
社
員
を
大
切
に
し
、
み
ん
な

が
安
心
で
き
る
企
業
に
な
る
」
と
宣
言
。
具
体

的
な
内
容
と
し
て
四
つ
を
掲
げ
た
。

・�

み
ん
な
が
働
き
や
す
い
会
社
（
女
性
・
障
が

い
者
・
シ
ニ
ア
も
）

・�

過
重
労
働
に
な
ら
ず
、
有
給
休
暇
が
取
得
で

き
る
会
社

・�

安
心
し
て
長
く
勤
め
る
こ
と
が
で
き
る
会
社

・�

ほ
う
れ
ん
そ
う
（
報
告
・
連
絡
・
相
談
）
の

育
つ
風
通
し
の
よ
い
会
社

　

こ
こ
か
ら
フ
ァ
ン
工
業
で
は
、
さ
ま
ざ
ま
な

職
場
改
善
が
進
ん
で
い
く
。
ま
ず
力
を
注
い
だ

の
が
安
全
衛
生
活
動
だ
。

　

例
え
ば
、
そ
れ
ま
で
フ
ロ
ア
内
に
並
ん
で
い

た
高
さ
２
ｍ
の
部
品
棚
を
１
ｍ
40
㎝
の
も
の
に

交
換
し
た
。
こ
れ
に
よ
り
、
だ
れ
で
も
容
易
に

手
が
届
く
よ
う
に
な
り
、
出
会
い
頭
の
衝
突
リ

ス
ク
も
減
っ
た
。
さ
ら
に
「
フ
ロ
ア
全
体
を
見

渡
せ
、心
理
的
な
ハ
ー
ド
ル
が
下
が
っ
た
よ
う
で
、

職
場
内
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が
と
て
も
円

滑
に
な
り
ま
し
た
」（
野
﨑
さ
ん
）。

改善活動や支援の連携で
「みんなが安心できる」職場に

金具部品の組立工場では、だれもが働きやすい職場を目ざした改善活動や
多能工化を進め、障がいのある従業員も安心して働ける環境を整えている。

多能工化や改善活動で、「みんなが働きやすい」職場づくりを進める1
特別支援学校や就労支援機関との連携で、�  
職場実習等によるマッチングを図る2

研修を受けた常務らが中心となり、本人を見守る支援体制も3

POINT

★�本誌では通常「障害」と表記しますが、有限会社ファン工業様のご意向により「障がい」としています
※�「障害者雇用に関する優良な中小事業主に対する認定制度（もにす認定制度）」については、厚生労働省ホームページを� �
ご覧ください。https://www.mhlw.go.jp/stf/monisu.html

有限会社ファン工業は、水栓金具部品の
組立などを手がける

有限会社ファン工業代表取締役の
野﨑栄司さん
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ソ
フ
ト
面
で
は
、
ど
の
従
業
員
が
い
つ
突
発

的
な
休
暇
を
取
っ
て
も
生
産
活
動
が
滞
ら
な
い

よ
う
、
多
能
工
化
を
進
め
た
。
２
０
０
０
種
に

も
及
ぶ
部
品
の
組
立
作
業
な
ど
に
つ
い
て
、
従

業
員
同
士
が
教
え
合
い
な
が
ら
、一
人
ひ
と
り「
ど

の
作
業
を
ど
の
程
度
で
き
る
よ
う
に
な
っ
て
い

る
か
」
が
ひ
と
目
で
わ
か
る
ス
キ
ル
マ
ッ
プ
表

を
フ
ロ
ア
内
に
掲
示
。
そ
の
時
々
の
出
荷
予
定

に
沿
っ
て
柔
軟
に
仕
事
を
ふ
り
分
け
ら
れ
る
よ

う
に
し
た
。

　

こ
う
し
た
大
き
な
改
革
が
追
い
風
と
な
り
、

創
業
時
か
ら
の
職
場
改
善
活
動
も
活
発
化
す
る
。

従
業
員
か
ら
の
効
果
的
な
改
善
提
案
は
表
彰
す

る
仕
組
み
に
な
っ
て
お
り
、
い
ま
も
年
間
６
０

０
件
以
上
の
提
案
が
出
さ
れ
る
そ
う
だ
。

　
「
年
１
回
の
表
彰
で
は
、
個
人
や
チ
ー
ム
に

３
０
０
０
円
～
３
万
円
ほ
ど
の
褒
賞
金
を
出
し

ま
す
が
、
自
分
た
ち
の
提
案
が
表
彰
さ
れ
る
こ

と
自
体
、
大
き
な
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
と
な
っ
て

い
る
よ
う
で
す
」
と
野
﨑
さ
ん
が
説
明
す
る
。

　

改
善
が
重
ね
ら
れ
て
き
た
職
場
で
、
実
際
に

長
く
働
い
て
き
た
従
業
員
か
ら
紹
介
し
て
い
き

た
い
。

　

江え

藤と
う

淳じ
ゅ
ん

朗ろ
う

さ
ん
（
68
歳
）
は
、
倒
産
企
業
か

ら
そ
の
ま
ま
フ
ァ
ン
工
業
に
移
っ
て
き
た
１
人

だ
。
い
ま
は
、
水
栓
金
具
の
部
品
組
立
作
業
を

担
当
し
て
い
る
。
生
ま
れ
つ
き
足
が
不
自
由
な

従
業
員
に
合
わ
せ
た
作
業
台

た
め
、フ
ロ
ア
内
は
松
葉
づ
え
や
車
い
す
を
使
っ

て
移
動
し
、
作
業
は
座
っ
た
ま
ま
行
っ
て
い
る
。

　

フ
ロ
ア
に
は
江
藤
さ
ん
専
用
の
作
業
台
が
２

カ
所
に
設
置
さ
れ
、
部
品
の
種
類
に
よ
っ
て
使

い
分
け
て
い
る
。
座
っ
た
ま
ま
で
も
作
業
し
や

す
い
よ
う
、
手
前
に
向
け
て
傾
斜
を
つ
け
た
天

板
ボ
ー
ド
に
、
軽
い
力
で
動
か
せ
る
機
器
つ
き

の
吊
り
下
げ
電
動
ド
ラ
イ
バ
ー
、
部
品
の
転
げ

落
ち
を
防
ぐ
ガ
ー
ド
な
ど
、
い
く
つ
も
の
工
夫

が
施
さ
れ
て
い
る
。

　

野
﨑
さ
ん
は
「
江
藤
さ
ん
の
た
め
に
作
業
台

を
考
案
し
ま
し
た
が
、
ほ
か
の
従
業
員
も
身
長

や
動
き
に
合
わ
せ
た
作
業
台
を
手
づ
く
り
す
る

よ
う
に
な
り
、
腰
痛
対
策
や
能
率
ア
ッ
プ
に
つ

な
が
り
ま
し
た
。吊
り
下
げ
電
動
ド
ラ
イ
バ
ー
は
、

力
の
弱
い
従
業
員
も
使
っ
て
お
り
好
評
で
す
」

と
効
果
を
語
る
。

　

フ
ロ
ア
内
の
更
衣
室
や
ト
イ
レ
に
は
ス
ロ
ー

プ
を
つ
け
、
江
藤
さ
ん
専
用
の
玄
関
に
近
い
駐

車
場
に
は
屋
根
を
増
設
し
た
。

　

江
藤
さ
ん
は
「
周
囲
の
み
な
さ
ん
も
、
部
品

の
箱
を
持
っ
て
来
て
く
れ
る
な
ど
、
ち
ょ
こ
ち
ょ

こ
手
を
貸
し
て
く
れ
る
の
で
、
毎
日
と
て
も
働

き
や
す
い
で
す
。
も
う
シ
ニ
ア
の
年
齢
で
す
が
、

元
気
に
続
け
た
い
で
す
ね
」
と
笑
顔
で
話
し
て

く
れ
た
。

　

ま
た
、
江
藤
さ
ん
と
同
じ
経
緯
で
フ
ァ
ン
工

業
に
移
っ
て
き
た
一い
ち

宮み
や

孝た
か
し

さ
ん
（
58
歳
）
は
、

21
歳
の
と
き
に
脳
梗
塞
で
手
術
を
し
、
右
半
身

不
随
や
高
次
脳
機
能
障
が
い
な
ど
の
後
遺
症
を

負
っ
た
と
い
う
。
以
前
の
職
場
で
は
１
年
ほ
ど

休
職
し
、リ
ハ
ビ
リ
を
経
て
復
帰
で
き
た
そ
う
だ
。

　

職
場
で
は
、
完
成
部
品
の
運
搬
を
担
当
し
て

い
る
。
電
動
フ
ォ
ー
ク
リ
フ
ト
に
乗
っ
て
の
作

業
な
の
で
、体
へ
の
負
担
も
少
な
い
と
い
う
。「
職

場
の
雰
囲
気
が
よ
い
こ
と
が
、
私
に
と
っ
て
は

何
よ
り
あ
り
が
た
い
で
す
」
と
明
る
い
笑
顔
で

教
え
て
く
れ
た
。
い
ま
も
定
期
的
に
病
院
で
Ｍ

ファン工業の作業エリア。フロア全体を見渡せる

江藤さん専用の作業台は、座ったままでも作業
がしやすいようさまざまな工夫がなされている

温度調節ハンドルの組立を行う江藤さん 水栓金具の部品組立を担当する
江藤淳朗さん

更衣室やトイレには、スロープ
や手すりが取りつけられている

完成部品の運搬を担当する
一宮孝さん
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Ｒ
Ｉ
検
査
を
受
け
て
い
る
が
、「
後
遺
症
は
、

ほ
ぼ
な
く
な
っ
て
い
る
と
思
い
ま
す
」
と
一
宮

さ
ん
。
最
近
は
、
趣
味
で
テ
ニ
ス
も
楽
し
ん
で

い
る
そ
う
だ
。

　
「
み
ん
な
が
働
き
や
す
い
会
社
」
を
掲
げ
た

野
﨑
さ
ん
は
、
社
外
か
ら
も
知
恵
を
借
り
よ
う

と
大
分
県
中
小
企
業
家
同
友
会
の
会
合
に
参
加

す
る
よ
う
に
な
っ
た
。
な
か
で
も
「
障
が
い
者

問
題
委
員
会
」
は
、
特
別
支
援
学
校
や
就
労
支

援
機
関
な
ど
も
加
わ
り
、
さ
ま
ざ
ま
な
課
題
に

つ
い
て
議
論
す
る
勉
強
会
で
、
野
﨑
さ
ん
は
積

極
的
に
か
か
わ
る
よ
う
に
な
る
。

　

と
い
う
の
も
、
野
﨑
さ
ん
の
父
親
が
創
業
し

た
野
崎
機
器
工
業
は
、
１
９
８
２
（
昭
和
57
）

年
当
初
か
ら
従
業
員
60
人
の
う
ち
身
体
障
が
い

の
あ
る
従
業
員
が
21
人
に
の
ぼ
る
な
ど
、
障
が

い
者
を
多
数
雇
用
す
る
モ
デ
ル
工
場
と
し
て
知

ら
れ
て
い
た
。「
私
自
身
、
障
が
い
の
あ
る
従

業
員
さ
ん
に
囲
ま
れ
て
育
っ
た
こ
と
も
あ
り
、

障
が
い
者
雇
用
に
関
心
が
あ
り
ま
し
た
」（
野

﨑
さ
ん
）

　

勉
強
会
を
経
て
野
﨑
さ
ん
は
、
そ
れ
ま
で
経

験
が
な
か
っ
た
知
的
障
が
い
の
あ
る
従
業
員
の

雇
用
を
検
討
す
る
た
め
、
特
別
支
援
学
校
に
出

向
い
た
。
そ
こ
で
技
能
発
表
会
（
現
ワ
ー
キ
ン

グ
フ
ェ
ア
）
を
見
学
し
た
際
、
生
徒
た
ち
が
「
私

た
ち
は
こ
ん
な
作
業
が
で
き
ま
す
」
と
積
極
的

特
別
支
援
学
校
を
見
学
し
て

に
ア
ピ
ー
ル
し
て
き
た
姿
に
感
銘
を
受
け
た
と

い
う
。

　
「
就
労
の
た
め
の
ス
キ
ル
や
ビ
ジ
ネ
ス
マ
ナ
ー

な
ど
を
身
に
つ
け
、
勤
労
意
欲
も
高
い
生
徒
が

多
い
こ
と
が
わ
か
り
、
大
き
な
可
能
性
を
感
じ

ま
し
た
」

　

一
方
で
、
大
分
県
中
小
企
業
家
同
友
会
の
企

業
仲
間
や
就
労
支
援
機
関
か
ら
助
言
を
も
ら
い
、

マ
ッ
チ
ン
グ
の
重
要
性
も
認
識
。
特
別
支
援
学

校
と
連
携
し
、
職
場
体
験
（
１
日
）
と
職
場
実

習
（
約
２
週
間
）
を
実
施
す
る
こ
と
に
し
た
。

　

マ
ッ
チ
ン
グ
を
検
討
す
る
職
場
実
習
に
つ
い

て
は
、
本
人
が
な
る
べ
く
多
く
の
作
業
を
担
当

で
き
る
よ
う
、
安
全
確
保
の
ポ
イ
ン
ト
や
必
要

な
配
慮
、
可
能
な
作
業
内
容
な
ど
に
つ
い
て
、

受
入
れ
現
場
の
従
業
員
た
ち
と
洗
い
出
し
を

行
っ
た
そ
う
だ
。

　

そ
う
し
て
２
０
１
８
年
４
月
、
は
じ
め
て
特

別
支
援
学
校
の
新
卒
生
Ａ
さ
ん
が
入
社
し
た
。

こ
れ
に
合
わ
せ
て
野
﨑
さ
ん
は
、
あ
ら
た
め
て

ト
ッ
プ
メ
ッ
セ
ー
ジ
を
出
す
。「
企
業
の
社
会

的
責
任
を
ま
っ
と
う
し
、『
障
が
い
者
雇
用
』

と
い
う
言
葉
が
不
要
に
な
る
社
会
へ
私
た
ち

フ
ァ
ン
工
業
は
全
力
で
活
動
し
ま
す
」
と
い
う

も
の
だ
。

　

Ａ
さ
ん
は
、
部
品
の
ピ
ッ
キ
ン
グ
作
業
を
担

当
し
た
。
似
た
よ
う
な
形
や
品
番
の
種
類
に
つ

い
て
は
、
導
入
ず
み
の
二
次
元
コ
ー
ド
リ
ー
ダ
ー

が
正
確
に
読
み
取
っ
て
く
れ
る
が
、
部
品
の
数

を
間
違
え
る
こ
と
が
課
題
だ
っ
た
。
そ
こ
で
部

品
の
形
状
に
合
わ
せ
て
１
個
ず
つ
仕
切
っ
た

「
キ
ッ
ト
箱
」
を
用
意
。
10
個
単
位
で
詰
め
て
、

一
目
で
確
認
で
き
る
よ
う
に
な
っ
た
。

　

ま
た
Ａ
さ
ん
を
精
神
的
な
面
か
ら
サ
ポ
ー
ト

で
き
る
担
当
者
も
置
い
た
。
そ
れ
が
常
務
執
行

役
員
の
川か
わ

内ち

野の

英ひ
で

彦ひ
こ

さ
ん
だ
。
当
時
ち
ょ
う
ど

大
分
県
が
独
自
に
取
り
組
ん
で
い
た
「
大
分
県

精
神
・
知
的
障
が
い
者
職
場
指
導
員
」
制
度
を

活
用
し
、
研
修
を
受
講
し
た
。
本
人
の
家
族
、

特
別
支
援
学
校
、
就
労
支
援
機
関
と
連
携
し
な

が
ら
、
受
入
れ
部
署
の
従
業
員
と
の
間
に
立
ち
、

さ
ま
ざ
ま
な
調
整
や
支
援
を
し
て
い
る
。

ピッキング工程では、二次元コードリーダー
を活用しミスを防いでいる

乗用タイプの運搬車で完成部品を移送する一宮さん

部品の形状に合わせて仕切りのついた
「キット箱」

常務執行役員の川内野英彦さん
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川
内
野
さ
ん
は
、「
Ａ
さ
ん
は
困
っ
て
い
る

こ
と
を
口
頭
で
伝
え
る
こ
と
が
苦
手
な
こ
と
も

あ
り
、
様
子
を
見
な
が
ら
交
換
ノ
ー
ト
な
ど
で

や
り
と
り
す
る
こ
と
も
あ
り
ま
し
た
」
と
ふ
り

返
る
。
そ
の
後
、
仕
事
に
自
信
を
つ
け
て
、「
新

し
い
こ
と
に
挑
戦
し
た
い
」
と
い
う
Ａ
さ
ん
の

意
欲
を
尊
重
し
、
２
年
前
、
転
職
先
の
会
社
に

送
り
出
し
た
と
い
う
。

　

Ａ
さ
ん
の
成
功
例
を
ふ
ま
え
、２
０
２
０
年
に

は
、は
じ
め
て
精
神
障
が
い
の
あ
る
従
業
員
を

採
用
し
た
。工
業
高
校
を
卒
業
し
た
財ざ
い

前ぜ
ん

利り

陸く

さ
ん
（
24
歳
）
は
、
中
学
生
の
こ
ろ
に
Ａ
Ｄ
Ｈ

Ｄ
（
注
意
欠
如
・
多
動
症
）
と
Ａ
Ｓ
Ｄ
（
自
閉

ス
ペ
ク
ト
ラ
ム
症
）
の
診
断
を
受
け
て
い
た
そ

う
だ
。
財
前
さ
ん
が
高
校
３
年
生
の
こ
ろ
、
進

路
担
当
の
先
生
か
ら
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
を
通
し
て

フ
ァ
ン
工
業
へ
相
談
が
あ
り
、
２
週
間
の
イ
ン

タ
ー
ン
シ
ッ
プ
を
経
て
入
社
に
至
っ
た
と
い
う
。

　

財
前
さ
ん
は
手
先
が
器
用
だ
っ
た
こ
と
か
ら
、

入
社
後
は
部
品
の
組
立
作
業
か
ら
担
当
し
た
。

た
だ
し
、
こ
れ
ま
で
職
場
で
使
わ
れ
て
い
た
組

立
指
示
書
は
、
専
門
用
語
も
入
っ
て
い
る
文
章

の
み
で
説
明
さ
れ
、理
解
し
に
く
い
も
の
だ
っ
た
。

　

そ
こ
で
川
内
野
さ
ん
が
現
場
と
相
談
し
、
財

前
さ
ん
が
幼
少
期
に
楽
し
ん
だ
プ
ラ
モ
デ
ル
の

説
明
書
な
ど
を
参
考
に
、
立
体
的
な
部
品
イ
ラ

ス
ト
を
駆
使
し
た
指
示
書
を
作
成
。
財
前
さ
ん

だ
け
で
な
く
、
小
さ
な
文
字
が
読
み
に
く
い
シ

ニ
ア
世
代
や
は
じ
め
て
作
業
す
る
人
に
も
好
評

で
、全
体
的
な
生
産
効
率
ア
ッ
プ
に
も
つ
な
が
っ

た
と
い
う
。

　

昨
年
か
ら
財
前
さ
ん
は
、
ピ
ッ
キ
ン
グ
作
業

の
担
当
に
な
っ
た
が
、
数
え
間
違
い
に
苦
労
し
、

Ａ
さ
ん
と
同
様
、
キ
ッ
ト
箱
を
活
用
し
て
ミ
ス

防
止
に
つ
な
げ
て
い
る
。
財
前
さ
ん
は
、「
指

示
な
ど
を
メ
モ
す
る
時
間
や
、
必
要
に
応
じ
て

相
談
す
る
時
間
を
と
っ
て
も
ら
え
る
の
も
、
あ

り
が
た
い
で
す
」
と
話
す
。

　

ま
じ
め
な
働
き
ぶ
り
が
評
価
さ
れ
て
い
た
財

前
さ
ん
だ
が
、
入
社
時
か
ら
抱
え
て
い
た
大
き

な
課
題
が
あ
っ
た
。
そ
れ
は
朝
の
遅
刻
だ
。
職

場
で
ラ
ジ
オ
体
操
が
始
ま
る
時
刻
に
、
５
分
か

ら
10
分
ほ
ど
遅
れ
て
し
ま
う
こ
と
が
頻
発
し
て

い
た
と
い
う
。
川
内
野
さ
ん
た
ち
は
家
族
に
連

絡
を
と
り
、
生
活
習
慣
の
改
善
を
う
な
が
し
て

も
ら
っ
た
が
、「
朝
の
遅
刻
は
学
生
時
代
か
ら

の
課
題
だ
っ
た
よ
う
で
、
本
人
に
直
し
た
い
気

持
ち
は
あ
っ
て
も
、
な
か
な
か
改
善
で
き
な
い

よ
う
で
し
た
」（
川
内
野
さ
ん
）

　

困
っ
た
川
内
野
さ
ん
た
ち
は
、
連
携
先
の
障

害
者
就
業
・
生
活
支
援
セ
ン
タ
ー「
大
分
プ
ラ
ザ
」

（
大
分
県
）
に
相
談
し
、
ジ
ョ
ブ
コ
ー
チ
に
よ

る
現
場
支
援
を
依
頼
す
る
こ
と
に
。
財
前
さ
ん

と
も
相
談
し
、「
遅
刻
し
た
日
は
、
専
用
の
表

に
記
入
す
る
こ
と
で
意
識
を
高
め
て
も
ら
う
」

こ
と
か
ら
始
め
た
。そ
こ
か
ら
少
し
ず
つ
改
善
し
、

い
ま
は
遅
刻
も
ず
い
ぶ
ん
減
っ
た
そ
う
だ
。

　

財
前
さ
ん
自
身
は
「
遅
刻
改
善
の
サ
ポ
ー
ト

な
ど
、
通
常
の
職
場
な
ら
こ
こ
ま
で
取
り
組
ん

で
も
ら
え
な
か
っ
た
と
思
っ
て
い
ま
す
」
と
感

謝
し
た
う
え
で
、「
特
性
の
自
己
理
解
を
含
め
、

ど
う
対
応
し
て
い
く
か
自
分
で
も
模
索
中
で
す
」

と
明
か
し
て
く
れ
た
。

　

自
身
の
課
題
と
向
き
合
い
な
が
ら
成
長
し
て

い
る
財
前
さ
ん
に
つ
い
て
、川
内
野
さ
ん
は
、「
職

場
内
で
は
先
輩
た
ち
か
ら
可
愛
が
ら
れ
る
存
在

で
す
。
コ
ツ
コ
ツ
取
り
組
め
る
と
こ
ろ
は
長
所

で
す
し
、
将
来
的
に
は
フ
ォ
ー
ク
リ
フ
ト
の
免

許
も
取
得
し
て
、
仕
事
の
幅
を
広
げ
な
が
ら
会

社
を
支
え
る
存
在
に
な
っ
て
い
っ
て
も
ら
い
た

い
で
す
ね
」
と
期
待
を
か
け
る
。

　

も
っ
と
も
直
近
の
２
０
２
５
年
に
入
社
し
た

阿あ

南な
ん

力ち
か
ら

さ
ん
（
40
歳
）
は
、
普
通
科
高
校
を
卒

業
し
就
労
経
験
は
あ
る
が
、
家
族
の
介
護
な
ど

も
あ
り
仕
事
か
ら
離
れ
て
い
た
期
間
が
長
か
っ

た
と
い
う
。
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
経
由
で
応
募
し
て

き
た
阿
南
さ
ん
は
、
耳
に
手
術
跡
が
残
っ
て
い

る
こ
と
か
ら
、
入
社
前
の
面
接
で
、「
職
場
で

は
イ
ン
ナ
ー
キ
ャ
ッ
プ
を
か
ぶ
ら
せ
て
ほ
し
い
」

と
依
頼
し
、
快
諾
し
て
も
ら
っ
た
そ
う
だ
。

自
然
体
で
の
サ
ポ
ー
ト
も

指示書は写真や図解によりだれにでもわかりやすい

ピッキング作業を担当する
財前利陸さん

パーツを取り出しキット箱にセットする財前さん
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ま
た
阿
南
さ
ん
は
、
他
人
と
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー

シ
ョ
ン
を
含
め
精
神
面
で
の
不
安
も
あ
っ
た
と

い
う
。
相
談
を
受
け
た
川
内
野
さ
ん
た
ち
は
、

本
人
の
作
業
台
を
フ
ロ
ア
内
の
端
の
方
に
寄
せ

た
り
、
食
事
エ
リ
ア
の
壁
ぎ
わ
に
本
人
用
の
パ
ー

テ
ー
シ
ョ
ン
を
設
け
た
り
し
て
対
応
し
た
。

　

周
囲
の
従
業
員
た
ち
も
、
適
度
に
見
守
っ
て

い
る
。
例
え
ば
、
阿
南
さ
ん
と
同
じ
組
立
作
業

を
担
当
し
て
い
る
前
出
の
江
藤
さ
ん
は
、
親
し

い
先
輩
の
１
人
。
じ
つ
は
江
藤
さ
ん
は
、
も
と

も
と
手
話
を
使
え
る
た
め
、
以
前
働
い
て
い
た

職
場
で
、
聴
覚
障
が
い
の
あ
る
同
僚
と
職
場
側

の
間
に
立
っ
て
通
訳
の
役
割
を
果
た
し
て
い
た

こ
と
も
あ
る
。
野
﨑
さ
ん
は
「
阿
南
さ
ん
の
こ

と
も
自
然
体
で
サ
ポ
ー
ト
し
て
く
れ
て
い
ま
す
」

と
信
頼
す
る
。

　

さ
ら
に
指
導
役
の
竹た
け

村む
ら

重し
げ

実み

さ
ん
も
、
阿
南

さ
ん
が
安
心
し
て
頼
れ
る
存
在
の
よ
う
だ
。
野

﨑
さ
ん
に
よ
る
と
「
江
藤
さ
ん
か
ら
手
話
を
学

び
な
が
ら
、
障
が
い
の
あ
る
従
業
員
へ
も
自
然

と
気
配
り
が
で
き
る
よ
う
に
な
っ
て
い
る
よ
う

で
す
」。

　

竹
村
さ
ん
に
、
日
ご
ろ
心
が
け
て
い
る
こ
と

を
聞
く
と
「
特
別
に
気
を
遣
っ
て
い
る
こ
と
は

あ
り
ま
せ
ん
。
た
だ
、
た
ま
に
阿
南
さ
ん
が
、

だ
れ
か
の
言
葉
を
誤
解
し
て
受
け
と
め
て
い
た

と
き
な
ど
は
、
そ
う
で
は
な
い
こ
と
を
説
明
し

て
い
ま
す
」
と
い
う
と
、
野
﨑
さ
ん
は
「
い
つ

も
竹
村
さ
ん
は
、
お
だ
や
か
な
口
調
で
話
す
と

こ
ろ
が
よ
い
の
で
す
」
と
つ
け
加
え
た
。

　

阿
南
さ
ん
は
、
い
ま
で
は
食
事
エ
リ
ア
の
パ
ー

テ
ー
シ
ョ
ン
を
は
ず
し
、
作
業
台
は
江
藤
さ
ん

の
前
方
に
置
い
て
、
足
の
不
自
由
な
江
藤
さ
ん

の
代
わ
り
に
部
品
の
箱
を
移
動
し
て
く
れ
る
よ

う
に
な
っ
た
。「
仕
事
の
上
達
と
と
も
に
、
自

信
を
つ
け
た
の
か
な
と
感
じ
ま
す
。
冗
談
を
交

え
た
会
話
も
増
え
て
き
て
、
職
場
に
な
じ
ん
で

い
ま
す
ね
」（
竹
村
さ
ん
）

　

阿
南
さ
ん
は
、
私
た
ち
の
質
問
に
書
面
で
て

い
ね
い
に
答
え
て
く
れ
た
。「
や
さ
し
い
同
僚

の
先
輩
た
ち
と
働
け
て
よ
か
っ
た
で
す
」
と
い

う
阿
南
さ
ん
は
、
こ
れ
ま
で
う
れ
し
か
っ
た
こ

と
は
「
入
社
か
ら
１
年
で
正
社
員
と
な
っ
た
こ

と
で
す
」
と
い
う
。
仕
事
に
つ
い
て
は
「
モ
ノ

づ
く
り
が
得
意
な
の
で
、
苦
で
は
な
い
で
す
。

今
後
の
目
標
は
、
ミ
ス
を
せ
ず
、
先
輩
た
ち
の

作
業
を
サ
ポ
ー
ト
す
る
こ
と
」
と
し
た
う
え
で
、

「
将
来
の
夢
は
、
サ
ブ
リ
ー
ダ
ー
に
な
る
こ
と

で
す
。
ど
の
班
に
行
っ
て
も
手
伝
え
る
人
に
な

り
た
い
で
す
」
と
意
欲
を
伝
え
て
く
れ
た
。

　

フ
ァ
ン
工
業
で
は
現
在
、
従
業
員
全
体
の
人

数
が
十
分
に
足
り
て
い
る
た
め
、
積
極
的
に
新

規
採
用
を
し
て
い
る
わ
け
で
は
な
い
。
ち
な
み

に
職
場
改
善
の
結
果
、
従
業
員
の
有
休
取
得
率

95
％
、
月
平
均
の
残
業
10
時
間
未
満
を
維
持
で

き
る
よ
う
に
な
り
、
離
職
者
数
が
大
幅
に
減
少

し
た
の
だ
そ
う
だ
。

就
労
支
援
機
関
と
の
つ
な
が
り
を

大
事
に

　
「
私
た
ち
の
会
社
の
規
模
で
は
、
ど
う
し
て

も
雇
用
人
数
に
限
界
が
あ
り
ま
す
」
と
い
う
野

﨑
さ
ん
は
、
代
わ
り
に
何
か
で
き
る
こ
と
は
な

い
か
と
考
え
、
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
多
機
能

型
事
業
所
も
開
設
し
た
。
農
福
連
携
と
し
て
、

高
齢
化
が
進
む
地
域
の
農
家
の
要
望
に
応
え
、

大
分
特
産
で
あ
る
ニ
ラ
の
収
穫
や
箱
詰
め
作
業

な
ど
を
請
け
負
っ
て
い
る
そ
う
だ
。

　

ま
た
野
﨑
さ
ん
自
身
は
、
職
場
の
取
組
み
に

つ
い
て
話
す
依
頼
が
あ
れ
ば
な
る
べ
く
引
き
受

け
て
い
る
と
い
う
。
特
に
企
業
向
け
の
講
演
な

ど
で
は
「
障
が
い
者
雇
用
と
い
う
の
は
、
考
え

て
い
る
ほ
ど
む
ず
か
し
い
こ
と
で
は
あ
り
ま
せ
ん
、

と
ア
ピ
ー
ル
し
て
い
ま
す
」。

　
「
私
た
ち
は
い
ま
で
も
、
障
が
い
者
雇
用
に

つ
い
て
知
見
や
理
解
が
深
い
わ
け
で
は
な
い
と

思
っ
て
い
ま
す
。
困
っ
た
と
き
に
は
専
門
家
を

頼
る
こ
と
が
一
番
で
す
。
だ
か
ら
こ
そ
日
ご
ろ

か
ら
、
就
労
支
援
機
関
と
の
つ
な
が
り
を
大
事

に
し
て
い
ま
す
」

　

さ
ら
に
野
﨑
さ
ん
は
企
業
の
担
当
者
に
向
け

て
、
こ
う
伝
え
て
い
る
。

　
「
私
は
こ
れ
ま
で
数
多
く
の
企
業
を
訪
問
し

ま
し
た
が
、
障
が
い
者
雇
用
が
進
ん
で
い
る
企

業
と
い
う
の
は
総
じ
て
、
安
全
で
健
康
な
、
働

き
や
す
い
企
業
で
す
。
特
に
、
最
近
の
人
手
不

足
で
悩
む
中
小
企
業
の
み
な
さ
ん
に
は
、
ぜ
ひ

障
が
い
者
雇
用
も
き
っ
か
け
に
し
て
、
私
た
ち

と
一
緒
に
『
み
ん
な
が
働
き
や
す
い
会
社
』
を

目
ざ
し
て
い
た
だ
き
た
い
で
す
」

阿南さんの指導にあたる
竹村重実さん

水栓金具の部品組立を担当する阿南力さん
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は
じ
め
に
―

職
場
で
の
サ
ポ
ー
ト
は

「
正
し
い
理
解
」
か
ら
始
ま
る

　

前
回
の
第
１
回
（
※
）
で
は
、
障
害
者
雇

用
に
お
い
て
「
採
用
」
と
同
じ
か
そ
れ
以
上

に
「
入
社
後
の
定
着
」
が
重
要
で
あ
り
、
そ

の
た
め
に
は
仕
事
だ
け
で
な
く
「
生
活
の
土

台
」
を
視
野
に
入
れ
る
こ
と
が
不
可
欠
で
あ

る
と
お
伝
え
し
ま
し
た
。

　

定
着
へ
の
第
一
歩
を
踏
み
出
す
に
あ
た
り
、

ま
ず
向
き
合
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
の
は
、

障
害
者
雇
用
を
正
し
く
理
解
す
る
た
め
の「
基

礎
知
識
」
の
習
得
で
す
。
現
場
の
従
業
員
や

人
事
担
当
者
が
、
障
害
に
対
す
る
誤
解
や
先

入
観
を
持
っ
た
ま
ま
で
は
、
ど
れ
だ
け
熱
意

が
あ
っ
て
も
空
回
り
し
て
し
ま
い
ま
す
。
今

回
は
、
障
害
者
雇
用
担
当
の
初
任
者
が
押
さ

え
る
べ
き
基
礎
知
識
を
確
認
し
た
う
え
で
、

そ
れ
を
現
場
の
「
人
的
サ
ポ
ー
ト
」
や
「
実

践
的
な
思
考
法
」
へ
と
つ
な
げ
て
い
く
ア
プ

ロ
ー
チ
を
解
説
し
ま
す
。

企
業
が
押
さ
え
る
べ
き

障
害
者
雇
用
の
基
礎
知
識

　

障
害
の
あ
る
従
業
員
を
職
場
の
戦
力
と
し

て
迎
え
る
た
め
に
、
ま
ず
は
以
下
の
五
つ
の

基
礎
知
識
に
つ
い
て
社
内
で
共
通
理
解
を
形

成
す
る
こ
と
が
大
切
で
す
。

①
障
害
特
性
の
「
正
し
い
理
解
」
と
個
別
性

　

知
的
障
害
、
精
神
障
害
、
発
達
障
害
な
ど
、

障
害
の
種
別
に
よ
っ
て
得
意
な
こ
と
や
苦
手

な
こ
と
の
傾
向
（
特
性
）
は
異
な
り
ま
す
。

し
か
し
、
も
っ
と
も
重
要
な
の
は
「
〇
〇
障

害
だ
か
ら
こ
う
だ
」
と
一
括
り
に
し
な
い
こ

と
で
す
。
特
性
は
一
人
ひ
と
り
異
な
り
、
体

調
や
環
境
に
よ
っ
て
も
変
化
し
ま
す
。
診
断

名
に
と
ら
わ
れ
ず
、
目
の
前
に
い
る
「
そ
の

人
自
身
」
の
強
み
と
困
り
ご
と
に
目
を
向
け

る
こ
と
が
ス
タ
ー
ト
と
な
り
ま
す
。

②
合
理
的
配
慮
の
提
供

　

２
０
１
６
（
平
成
28
）
年
４
月
よ
り
、
雇

用
の
分
野
に
お
け
る
障
害
の
あ
る
人
へ
の「
合

理
的
配
慮
の
提
供
」
が
義
務
化
さ
れ
ま
し
た
。

こ
れ
は
、
働
く
う
え
で
の
障
壁
（
バ
リ
ア
）

を
取
り
除
く
た
め
の
配
慮
や
工
夫
を
、
企
業

側
が
負
担
に
な
り
す
ぎ
な
い
範
囲
で
行
う
こ

と
で
す
。
特
別
な
待
遇
で
は
な
く
、
だ
れ
も

が
対
等
に
力
を
発
揮
す
る
た
め
の
「
ス
タ
ー

ト
ラ
イ
ン
を
揃そ
ろ

え
る
環
境
調
整
」
で
あ
る
と

理
解
し
て
く
だ
さ
い
。

③
指
導
に
お
け
る
心
構
え

　

障
害
の
あ
る
従
業
員
へ
の
指
導
の
基
本

は
、「
指
示
の
具
体
化
」と「
肯
定
的
な
フ
ィ
ー

ド
バ
ッ
ク
」で
す
。「
適
当
に
や
っ
て
お
い
て
」

と
い
っ
た
曖
昧
な
指
示
を
避
け
、例
え
ば
、「
緑

色
の
洗
剤
ボ
ト
ル
を
持
っ
て
く
だ
さ
い
」、「
洗

剤
の
キ
ャ
ッ
プ
の
こ
の
線
ま
で
液
体
を
入
れ

て
く
だ
さ
い
」、「
そ
の
液
体
を
バ
ケ
ツ
に
入

れ
て
く
だ
さ
い
」
と
い
う
よ
う
に
、
具
体
的

な
言
葉
で
伝
え
ま
す
。
①
で
触
れ
た
よ
う
に
、

個
人
に
よ
っ
て
理
解
の
仕
方
な
ど
は
変
わ
り

ま
す
が
、
い
か
に
わ
か
り
や
す
く
伝
え
る
か

が
大
切
に
な
っ
て
き
ま
す
。

　

ま
た
、
で
き
た
こ
と
を
そ
の
都
度
「
ポ
ジ

テ
ィ
ブ
に
フ
ィ
ー
ド
バ
ッ
ク
す
る
」、「
感
謝

を
伝
え
る
」
こ
と
で
、
障
害
の
あ
る
従
業
員

の
自
己
効
力
感
を
高
め
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

④
職
場
環
境
の
「
見
え
る
化
」

　

物
理
的
な
段
差
な
ど
の
解
消
だ
け
で
な
く
、

「
仕
事
の
進
め
方
の
バ
リ
ア
フ
リ
ー
化
」
を

進
め
ま
す
。
例
え
ば
作
業
の
手
順
を
時
系
列

で
ま
と
め
た
マ
ニ
ュ
ア
ル
の
作
成
、
一
日
の

ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
表
の
作
成
な
ど
、
仕
事
の
進

め
方
を
「
見
え
る
化
」
す
る
こ
と
で
、
障
害

の
あ
る
従
業
員
は
安
心
し
て
業
務
に
取
り
組

め
る
よ
う
に
な
り
ま
す
。

⑤
社
内
の
支
援
体
制
と
支
援
機
関
と
の
連
携

　

障
害
者
雇
用
を
人
事
担
当
者
や
特
定
の
部

署
だ
け
に
任
せ
て
は
い
け
ま
せ
ん
。
経
営
層

が
障
害
者
雇
用
の
明
確
な
方
針
を
示
し
、
受

入
れ
部
署
の
従
業
員
に
対
し
て
雇
用
管
理
に

執筆者プロフィール

上
う え

村
む ら

 勇
い さ

夫
お

さん

日本社会事業大学
社会福祉学部
共生社会デザイン学科
准教授、博士（社会福祉学）

　企業、障害者地域作業所、ジョブコーチ
等を経て、現職。障害者雇用における職場
内支援のあり方と、生活支援について研究。
関連論文で日本社会福祉学会奨励賞受賞。
就労継続に関する著書も執筆。

クローズクローズ
アップアップ

　障害のある人など多様な人材が安心して働き、その能力を十分に発揮できる職場づく
りが、いま企業に求められています。そこで障害者の雇用や就労支援を専門とする上村
勇夫さんに、職場において障害のある人の安心感を高め、能力発揮をうながすために有
効な環境整備や周囲のサポートのあり方などについて、本連載で解説していただきます。
第2回は、正しい理解に基づいた職場でのサポートについてです。

安心して働き、能力を発揮できる安心して働き、能力を発揮できる
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つ
い
て
の
研
修
を
行
う
な
ど
、
会
社
全
体
で

サ
ポ
ー
ト
す
る
体
制
を
構
築
す
る
こ
と
が
大

切
で
す
。

　

ま
た
、
生
活
面
で
の
サ
ポ
ー
ト
が
必
要
に

な
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
そ
の
と
き
に
、
外

部
の
支
援
機
関
と
の
連
携
が
重
要
と
な
り
ま

す
の
で
、
障
害
の
あ
る
従
業
員
が
利
用
し
て

い
る
支
援
機
関
と
関
係
を
構
築
し
て
お
く
こ

と
も
有
効
に
な
っ
て
き
ま
す
。

知
識
を
支
援
の
力
に
変
え
る

　

こ
れ
ら
の
基
礎
知
識
は
、
障
害
者
雇
用
の

強
力
な
土
台
と
な
り
ま
す
。
し
か
し
、マ
ニ
ュ

ア
ル
な
ど
を
整
え
る
だ
け
で
、
障
害
の
あ
る

従
業
員
が
働
く
現
場
が
円
滑
に
回
る
わ
け
で

は
あ
り
ま
せ
ん
。
知
識
を
支
援
の
力
に
変
え

る
の
は
、日
々
、障
害
の
あ
る
従
業
員
と
と
も

に
働
く
同
僚
や
上
司
に
よ
る
一
人
ひ
と
り
の

特
性
を
ふ
ま
え
た
ち
ょ
っ
と
し
た
配
慮
で
す
。

　

同
僚
や
上
司
は
、
日
々
の
指
導
な
ど
を
行

い
な
が
ら
、
障
害
の
あ
る
従
業
員
の
表
情
や

様
子
の
変
化
に
も
っ
と
も
早
く
気
づ
け
る
存

在
で
す
。
例
え
ば
、
正
確
に
仕
事
が
進
ん
で

い
て
も
、「
今
日
は
い
つ
も
よ
り
挨
拶
の
声

が
小
さ
い
な
」、「
作
業
の
手
が
少
し
止
ま
り

が
ち
だ
な
」
と
い
っ
た
「
か
す
か
な
サ
イ
ン
」

を
キ
ャ
ッ
チ
す
る
こ
と
。そ
し
て
、「
何
か
困
っ

て
い
る
こ
と
は
な
い
？
」
と
声
を
か
け
、
精

神
的
な
安
心
感
を
提
供
す
る
こ
と
。

　

知
識
を
活
か
し
つ
つ
、
こ
う
し
た
日
々
の

細
や
か
な
か
か
わ
り
や
配
慮
を
行
う
こ
と
が

障
害
の
あ
る
従
業
員
の
安
心
感
を
高
め
、
能

力
発
揮
を
う
な
が
す
た
め
の
支
援
へ
と
つ
な

が
り
ま
す
。

「
違
和
感
」
を
支
援
に
変
え
る

「
４
Ｋ
＋
１
Ｋ
」
の
思
考
法

　

で
は
、
職
場
の
同
僚
や
上
司
が
無
理
な
く
、

か
つ
的
確
に
こ
の
よ
う
な
支
援
を
行
う
に
は

ど
う
す
れ
ば
よ
い
の
で
し
ょ
う
か
。
こ
こ
で

役
立
つ
の
が
、
現
場
の
小
さ
な
違
和
感
を
具

体
的
な
支
援
に
変
え
る
、
問
題
を
「
見
立
て

る
」
た
め
の
「
４
Ｋ
＋
１
Ｋ
」（
図
）
と
い

う
思
考
フ
レ
ー
ム
ワ
ー
ク
で
す
。

　

職
場
の
同
僚
や
上
司
は
、
日
々
の
業
務
で

以
下
の
四
つ
の
「
Ｋ
」
の
サ
イ
ク
ル
を
意
識

的
に
回
し
て
い
き
ま
す
。

①�【
感
じ
る
】
障
害
の
あ
る
従
業
員
の
様
子

に
「
い
つ
も
と
違
う
な
」
と
い
う
些
細

な
違
和
感
や
変
化
を
感
じ
と
る
。

②�【
仮
説
を
考
え
る
】
そ
の
違
和
感
や
変
化

の
背
景
に
何
が
あ
る
の
か（
睡
眠
不
足
か
、

私
生
活
で
の
不
安
か
な
ど
）
を
想
像
し
、

仮
説
を
考
え
る
。

③�【
検
証
す
る
】
本
人
へ
の
声
か
け
や
、
支

援
機
関
と
の
情
報
共
有
を
通
じ
て
、
そ

の
仮
説
を
検
証
す
る
。

④�【
気
づ
き
を
得
る
】
検
証
結
果
を
も
と
に
、

「
い
ま
の
本
人
に
は
こ
の
支
援
や
配
慮
が

必
要
だ
」
と
い
う
具
体
的
な
方
法
を
導

き
出
す
。

　

そ
し
て
、
こ
の
四
つ
の
サ
イ
ク
ル
を
支
え

る
の
が
、
も
う
一
つ
の
Ｋ
で
あ
る
⑤
【
価
値
・

行
動
規
範
・
知
識
】
で
す
。
先
述
し
た
基
礎

知
識
や
「
一
人
ひ
と
り
の
個
性
を
尊
重
し
、

と
も
に
働
く
仲
間
と
し
て
大
切
に
す
る
」
と

い
う
共
通
の
価
値
観
・
行
動
規
範
を
持
っ
て

い
る
か
ら
こ
そ
、
職
場
で
の
違
和
感
を
よ
り

よ
い
職
場
環
境
を
創
る
た
め
の
契
機
に
す
る

こ
と
が
で
き
る
の
で
す
。

お
わ
り
に
―

基
礎
知
識
と
現
場
の
実
践
を
つ
な
ぐ
も
の

　

障
害
者
雇
用
に
お
け
る
基
礎
知
識
は
、
い

わ
ば
車
の
「
車
体
」
で
す
。
し
か
し
、
そ
れ

企業としての大切な「価値」
　企業が存続し、従業員の雇用を守るためには「利益の追
求」が不可欠です。職場の同僚や上司が障害のある従業員
に「どこまで配慮すべきか」と悩むのは、この「企業の論理」
とのバランスを模索している証拠です。特別扱いではなく、
障害のある従業員が必要な配慮を得て会社の生産性に貢献
できる着地点をみつけることが、企業における雇用管理や
支援の「価値」となります。

だ
け
で
は
車
は
走
り
ま
せ
ん
。
職
場
の
同
僚

や
上
司
の
理
解
や
配
慮
と
、
違
和
感
を
支
援

に
変
え
る
思
考
法
（
４
Ｋ
＋
１
Ｋ
）
と
い
う

エ
ン
ジ
ン
が
加
わ
る
こ
と
で
、
障
害
の
あ
る

従
業
員
が
活
き
活
き
と
活
躍
で
き
る
職
場
が

動
き
出
し
ま
す
。

　

最
初
か
ら
完
璧
な
職
場
を
目
ざ
す
必
要
は

あ
り
ま
せ
ん
。
ま
ず
は
基
本
を
正
し
く
理
解

し
、
現
場
で
の
小
さ
な
気
づ
き
を
職
場
で
共

有
し
て
い
く
こ
と
。
そ
の
積
重
ね
が
、
す
べ

て
の
従
業
員
に
と
っ
て
働
き
や
す
い
組
織
を

創
り
上
げ
て
い
く
の
で
す
。

図　問題を「見立てる」ための「4K+1K」

⑤価値・
行動規範・

知識 knowledge

①感じる
「なぜ…？」

③検証
「…ですか？」

②仮説
「…ではないか」

④気づきを
得る

4K+1K
目には見えない、潜在化しがちな問題

ワンポイントアドバイス
PO I N T

※筆者作成
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国立職業リハビリテーションセンターと国立吉備高原職業リハビリテーションセンターでは、障害のある方に対して、
就職に必要な専門知識・技能を習得していただくための職業訓練を行っており、その一環としてすでに障害者を雇用して
いる企業の担当者を対象に障害者の採用や雇用管理、職業訓練などについて理解を深めることを目的としたセミナーを開
催しています。

セミナーの風景 交流会の風景

国立職業リハビリテーションセンター
国立吉備高原職業リハビリテーションセンター

企業担当者向けセミナーのご案内

開催日時
国立職業リハビリテーションセンター	 ：2026（令和8）年11月27日（金）13:30～16:45� 	
国立吉備高原職業リハビリテーションセンター	：2026（令和8）年11月12日（木）10:00～16:00

① 施設紹介
業務概要の説明および職業訓練現場
の見学

② 障害者雇用の取組み紹介
各企業の障害者雇用の取組み事例等
の発表

③ 参加者の交流／情報交換
グループに分かれ、全員参加型のグ
ループディスカッション方式にて実施

内容

参加者の声

訓練生の発表を聴いて
・	いろいろな問題について解決策を試行錯誤している様子が伝わった。
・	車いすの方がどんなことで困り、どうすれば働けるようになるのか
わかりやすい説明だった。
・	訓練生のレベルの高さに驚いた。次は上司を連れて参加したい。

訓練場面を見学して
・	具体的な訓練内容を見学し、受入れ部署の検討に役立つ情報
を得られた。

・	きめ細かいトレーニング、スキルアップに取り組んでいる様子
を見られてよかった。

講演を聴いて
・	具体的な取組み事例があり、たいへん参考に
なった。

・	いままでなかなか雇用の継続がむずかしかった
理由が見えたと思う。

企業の事例発表・意見交換を経て
・	他社の受入れ事例を学んだことがなかった
ので参考になった。

・	同じ悩みを持つ方が多く、相談できたこと
がよかった。

お問合せ先
国立職業リハビリテーションセンター
職業指導課
〒359-0042
埼玉県所沢市並木4-2
TEL：04-2995-1207

国立吉備高原職業リハビリテーションセンター
職業指導課
〒716-1241
岡山県加賀郡吉備中央町吉川7520
TEL：0866-56-9002
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厚生労働省 人材開発統括官付参事官（人材開発政策担当）付特別支援室 障害者企画係
〒100-8916　東京都千代田区霞が関1-2-2　TEL：03-5253-1111（内線5962）

◆ お問合せ先

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構　障害者職業総合センター　
職業リハビリテーション部 指導課 広域・職業訓練係
〒261-0014　千葉県千葉市美浜区若葉3-1-3　TEL：043-297-9030　E-mail：ssgrp@jeed.go.jp

◆ お問合せ先・お申込み先

障害者職業訓練推進交流プラザのご案内

【内容】
※プログラム内容につきましては、確定次第JEEDホームページに掲載しますのでご確認ください。

障害のある方の職業訓練を実施している、または、障害のある方の受入れを検討している施設など（障害者職業能力開発校、
一般の職業能力開発校、民間の障害者職業能力開発施設、障害者委託訓練受託施設、都道府県人材開発主管課）の方。

対象者

検索障害者職業訓練推進交流プラザ
9月下旬～10月上旬ごろ、JEEDホームページ上に「申込フォーム」

を掲載しますので、そちらからお申し込みください。

お申込み方法

厚生労働省およびJEEDでは、障害のある方の公共職業訓練を実施している、または、障害のある方の受入れを検討
している職業能力開発施設などの方を対象に、精神障害や発達障害、高次脳機能障害のある方などに対する職業訓練技
法の普及を行っています。

その一環として、厚生労働省主催の「障害者職業訓練指導員経験交流会」とJEED主催の「障害者能力開発指導者交
流集会」をあわせて「障害者職業訓練推進交流プラザ」として、毎年共同開催しています。

みなさまのお申込みを心よりお待ちしております！

2026（令和8）年11月6日(金)
10：00～16：30
障害者職業総合センター

（千葉県千葉市美浜区若葉3-1-3）
ハイブリッド方式（オンライン：Microsoft Teamsを使用）

会場参加とオンライン参加を選べます。
参加費は無料です！

開催日時

会　場

開催方式
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　「就労支援機器」とは、障害のある方が働くことを助ける機器です。
　JEEDが運営する東京都墨田区（最寄りはJR、地下鉄「錦糸町駅」）にある 就労支援機器の常設展示コーナーを紹介
します。

愛知 大阪 宮城 福岡
2026（令和8）年９月９日（水）
13時～15時
〒460-0003
愛知県名古屋市中区錦1-10-1
MIテラス名古屋伏見5階
JEED愛知支部 名古屋事務所

2026（令和8）年10月2日（金）
13時～15時
〒541-0056
大阪市中央区久太郎町2-4-11	
クラボウアネックスビル3階
JEED大阪支部　
大阪障害者職業センター

2026（令和8）年11月13日（金）
13時～15時
〒980-0021
宮城県仙台市青葉区中央	
2-2-10 	
仙都会館ビル4階
仙都会館会議室

2026（令和8）年11月25日（水）
13時～15時
〒810-0042
福岡県福岡市中央区赤坂 	
1-10-17	
しんくみ赤坂ビル5階
JEED福岡支部 福岡事務所

障害者雇用を進める事業主のみなさまへ
障害者の雇用推進策の一環として「就労支援機器」を展示しています

○�就労支援機器の紹介および利用体験、活用事例の紹介、 
貸出制度の説明を行います。ぜひご参加ください。

○年１回の開催ですので、この機会をお見逃しなく！

機器の『出張説明会』を開催します！
東北地方での開催は

３年ぶりです！

就労支援機器貸出・相談窓口
所 在 地	：	〒130-0022　
		  東京都墨田区江

こ う

東
と う

橋
ば し

2-19-12　
		  ハローワーク墨田5階
T E L	：	03-5638-2792 
E - m a i l	：	kiki@jeed.go.jp
ご利用時間	：	月曜～金曜日、8時45分から17時まで
		 （祝日および12月29日から1月3日までを除く）

お越しの際は電話もしくはメールにて、事前の
ご連絡をお願いします。

視覚障害、聴覚障害、肢体不自由、
知的・発達障害など、多様な障害種
別の機器を展示しています。

国内で流通する主要な拡大読書器は、
据置型を中心に各種展示しています。

就労支援機器アドバイザーが「障害の
状況」、「職務内容」、「職場環境」に合
わせて適切なアドバイスを行います。

多様な機器があります！ 機器の違いを試せます！ アドバイザーがいます！

東武ホテル
レバント東京

JR 総武線

至両国

アルカ
セントラル

アルカ
イースト

アルカキット
錦糸町

テルミナ 南口
JR 錦糸町駅

千葉銀行

京葉道路 1 番出口

丸井

楽
天
地
ビ
ル

至
住
吉

地
下
鉄
半
蔵
門
線

就労支援機器貸出・相談窓口
（ハローワーク墨田５階）

https://www.kiki.jeed.go.jp/index.php

説明会に参加を希望される方は、事前のお申込みをお願いします。
説明会の詳細およびお申込みは、就労支援機器ホームページの「新着情報」
をご覧ください。
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障
害
者
雇
用
支
援
月
間
に
お
け
る
絵
画・
写
真
コ
ン
テ
ス
ト
入
賞
作
品

令和８年度

◆絵画コンテスト 小学生の部◆
　「ニコニコけいさつかん　おばあちゃん大切に!!」
　山本 彩生（やまもと　さき　福岡県）

　

Ｊ
Ｅ
Ｅ
Ｄ
で
は
、
広
く
障
害
者
雇
用
へ
の
理
解
と
関
心
を
深
め
て
い
た
だ
く
た
め
、
障
害
の
あ
る
方
々
な
ど
か
ら
絵
画
と
写
真
を
募
集
し
、
優
秀
な
作
品
を
も
と
に
９
月
の
「
障
害
者
雇
用
支
援
月
間
」
に

あ
わ
せ
て
ポ
ス
タ
ー
を
作
成
し
て
い
ま
す
。

　

募
集
は
絵
画
コ
ン
テ
ス
ト
３
部
門
と
写
真
コ
ン
テ
ス
ト
に
分
け
て
行
い
、
今
年
度
は
全
国
か
ら
寄
せ
ら
れ
た
１
７
７
８
点
（
絵
画
１
３
７
９
点
、
写
真
３
９
９
点
）
の
応
募
作
品
の
な
か
か
ら
、
審
査
の
結
果
、

ポ
ス
タ
ー
に
採
用
す
る
厚
生
労
働
大
臣
賞
４
点
の
ほ
か
当
機
構
理
事
長
賞
４
点
、
同
理
事
長
奨
励
賞
72
点
が
そ
れ
ぞ
れ
選
ば
れ
ま
し
た
。

　

厚
生
労
働
大
臣
賞
を
受
賞
し
た
４
作
品
を
も
と
に
作
成
し
た
ポ
ス
タ
ー
は
、
障
害
者
雇
用
支
援
月
間
中
、
全
国
の
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
な
ど
に
掲
示
さ
れ
ま
す
。

「
絵
画
コ
ン
テ
ス
ト

「
絵
画
コ
ン
テ
ス
ト  

働
く
す
が
た
～
今
そ
し
て
未
来
～
」

働
く
す
が
た
～
今
そ
し
て
未
来
～
」

「
写
真
コ
ン
テ
ス
ト

「
写
真
コ
ン
テ
ス
ト  

職
場
で
輝
く
障
害
者
～
今
そ
の
瞬
間
～
」

職
場
で
輝
く
障
害
者
～
今
そ
の
瞬
間
～
」

厚生労働大臣賞

◆絵画コンテスト 高校生・一般の部◆
　「リモートで打合せ」
　德本 香菜（とくもと　かな　愛媛県）

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構理事長賞

◆
絵
画
コ
ン
テ
ス
ト 

小
学
生
の
部
◆

　「
大
き
な
き
り
ん
と
と
も
だ
ち
に
な
り
た
い
な
」

　
後
山 

侑
ノ
輔
（
う
し
ろ
や
ま
　
ゆ
う
の
す
け
　
鹿
児
島
県
）

◆絵画コンテスト 中学生の部◆
　「職場体験の私」
　春原 愛咲（すのはら　ありさ　長野県）

◆
絵
画
コ
ン
テ
ス
ト 

高
校
生
・
一
般
の
部
◆

　「
洗
い
も
の
」

　
神
戸 

陽
子
（
か
ん
べ
　
よ
う
こ
　
長
野
県
）

◆
写
真
コ
ン
テ
ス
ト
◆

　「
協
力
し
合
っ
て
よ
り
よ
い
仕
事
」

　
吉
田 

拓
真
（
よ
し
だ
　
た
く
ま
　
岐
阜
県
）

◆
絵
画
コ
ン
テ
ス
ト 

中
学
生
の
部
◆

　「
木
工
作
業
員
」

　
礒
野 

葵
（
い
そ
の
　
あ
お
い
　
愛
知
県
）

◆写真コンテスト◆
　「うまくきれてるかな」
　工藤 奎太（くどう　けいた　大分県）
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独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構理事長奨励賞

「ガソリンまんたん」
山田 颯

（やまだ　はやて　青森県）

「手話が伝わるコーヒー屋さん」
松下 もも（まつした　もも　鹿児島県）

「ダンサー美ようし」
矢野 莉菜（やの　りな　福岡県）

シンボルキャラクター
ピクチャノサウルス 

今年度も力作が
そろいました！

「トラックステーションの働く人」
井元 環華羽（いのもと　わかば　福岡県）

「コンビニのレジ係をしたい」
河合 春樹（かわい　はるき　愛知県）

「電車の運転手になりたいな」
牧原 一輝（まきはら　かずき　愛知県）

「
し
ょ
う
ぼ
う
し
ょ
」

筒
井 

悠
悟
（
つ
つ
い
　
ゆ
う
ご
　
東
京
都
）

「
コ
ー
ヒ
ー
を
い
れ
る
カ
フ
ェ
店
員
」

浅
野 

栄
太
（
あ
さ
の
　
え
い
た
　
東
京
都
）

絵画コンテスト　中学生の部

「お寿司のパックづめ」
荻原 輝（おぎわら　ひかる　長野県）

絵画コンテスト　小学生の部

「
穴
あ
け
チ
ャ
レ
ン
ジ
」

野
中 

湊
斗
（
の
な
か
　
み
な
と
　
福
岡
県
）

「たたら機くるくる」
平山 天翔（ひらやま　てんしょう　福岡県）

「作業をするぼく」
山下 魁人（やました　かいと　福岡県）

「バスの運転手の女性」
十時 悠梨子

（ととき　ゆりこ　東京都）

「恐竜時代に連れて行ってくれる
タクシー運転手」

吉岡 龍之介（よしおか　りゅうのすけ　徳島県）

「
い
ま
い
く
ぞ
ー
　
し
ゅ
つ
ど
う
！
」

田
中 

喜
絃
（
た
な
か
　
き
い
と
　
愛
知
県
）

「
尊
敬
す
る
先
生
」

山
岸 

蘭
（
や
ま
ぎ
し
　
ら
ん
　
北
海
道
）

「
病
院
で
職
場
体
験
」

鶴
見 

勇
人
（
つ
る
み
　
ゆ
う
と
　
長
野
県
）

「
カ
ッ
ト
を
す
る
ト
リ
マ
ー
さ
ん
」

上
田 

悠
月
（
う
え
だ
　
ゆ
づ
き
　
大
阪
府
）
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「昔から伝わる中華料理屋さん」
折戸 瀧太（おりと　そうた　鹿児島県）

入賞作品展示会のお知らせ
全国5カ所で入賞作品展示会を開催します。

【東京】  9/15（火）～  9/19（土）　�日本橋案内所隣　 
江戸桜通り地下歩道

【愛知】10/  1（木）～10/  3（土）　中日ビル
【札幌】10/23（金）～10/25（日）　札幌駅前通地下広場
【大阪】11/  9（月）～11/11（水）　大阪市役所
【福岡】11/18（水）～11/20（金）　福岡市役所

詳しくはJEEDホームページをご覧ください。

「懐かしい味をいつかみんなに」
小川 敏（おがわ　さとし　山形県）

「私のあこがれ　私の目標」
野村 佳世（のむら　かよ　千葉県）

「朝礼を始めます」
村上 かおる（むらかみ　かおる　千葉県）

「
車
両
清
掃
を
す
る
姿
」

矢
部 

真
彩
姫
（
や
べ
　
ま
さ
き
　
埼
玉
県
）

「心を込めて、誠実に。」
荻野 舞（おぎの　まい　神奈川県）

「
一
日
の
は
じ
ま
り
」

杉
本 

李
実
（
す
ぎ
も
と
　
り
み
　
神
奈
川
県
）

「楽しい金魚屋さん」
前田 隼汰（まえだ　はやた　東京都）

「キレイになぁれ！」
原田 美希（はらだ　みき　神奈川県）

「
明
る
く
働
い
て
い
る
姿
」

佐
々
木 

亮
介
（
さ
さ
き
　
り
ょ
う
す
け
　
東
京
都
）
「
宇
宙
へ
～
新
た
な
星
の
発
見
・
開
拓
～
」

小
林 

杏
里
（
こ
ば
や
し
　
あ
ん
り
　
神
奈
川
県
）

「
集
中
し
て
い
る
私
（
テ
ー
プ
貼
）
」

三
浦 

弓
枝
（
み
う
ら
　
ゆ
み
え
　
福
島
県
）

絵画コンテスト　高校生・一般の部

絵画コンテスト　中学生の部
「
ボ
ク
の
マ
フ
ィ
ン
を
た
べ
て
み
て
!!
」

吉
田 

明
輝
（
よ
し
だ
　
は
る
き
　
福
岡
県
）

「牛のお世話」
古田 桃香（ふるた　ももか　青森県）

「ネイルアートを細やかに」
石戸谷 有記（いしどや　ゆき　青森県）

「みんな真剣！コチョウラン作り」
三浦 聖弥（みうら　せいや　千葉県）

「花壇整備～年に一度だけの彩りを～」
吉田 遥奈（よしだ　はるな　神奈川県）

「私の仕事はリサイクル・
地球にやさしい仕事です」

村上 佳澄（むらかみ　かすみ　東京都）
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独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構理事長奨励賞
絵画コンテスト　高校生・一般の部

「自動車の部品を
細かく確認している自分」

比嘉 エイキ（ひが　えいき　愛知県）

「レンズの箱入れで
みんなに役立っている自分」

小野 友都（おの　ゆうと　愛知県）

「刈り残しなく　丁寧に」
井舟 佑太（いぶね　ゆうた　石川県）

「
安
心
な
田
舎
で
パ
ソ
コ
ン
の
在
宅
ワ
ー
ク
」

高
橋 

美
砂
子
（
た
か
は
し
　
み
さ
こ
　
新
潟
県
）

「ぶどう園の仕事風景」
加藤 利和（かとう　としかず　岐阜県）

「
努
力
の
積
み
重
ね
」

石
川 

翼
（
い
し
か
わ
　
つ
ば
さ
　
静
岡
県
）

「
ご
安
全
に
！
」

大
矢 

好
美
（
お
お
や
　
こ
の
み
　
愛
知
県
）

「好奇心」
藤本 浩平（ふじもと　こうへい　広島県）

「柳川の船頭さん」
有森 美恵子（ありもり　みえこ　福岡県）

「歯科麻酔科医がリーダー！
全身麻酔の歯科治療」

野口 澪（のぐち　みお　大阪府）

「安心の品質をお客様へ」
奥村 駿介（おくむら　しゅんすけ　大阪府）

「絵本作家・世界を生み出す仕事」
小林 弘典（こばやし　ひろのり　奈良県）

「『
命
』
を
手
伝
う
、
お
仕
事
（
助
産
師
）
」

山
口 

蓮
（
や
ま
ぐ
ち
　
れ
ん
　
大
阪
府
）

「
織
物
班
の
作
業
場
」

相
原 

希
美
（
あ
い
ば
ら
　
の
ぞ
み
　
愛
媛
県
）

「
指
差
し
確
認
、
ヨ
シ
！
」

山
口 

祐
典
（
や
ま
ぐ
ち
　
ゆ
う
す
け
　
石
川
県
）

「
シ
ー
ト
の
裁
断
」

森
本 

充
希
（
も
り
も
と
　
み
つ
き
　
福
井
県
）

「
現
場
の
左
手
」

平
松 

志
織
（
ひ
ら
ま
つ
　
し
お
り
　
岐
阜
県
）

「
伝
統
を
紡
ぐ
」

大
村 

綾
子
（
お
お
む
ら
　
あ
や
こ
　
愛
知
県
）

「
お
つ
か
れ
さ
ま
」

中
瀬 

友
之
（
な
か
せ
　
と
も
ゆ
き
　
三
重
県
）

「氷の彫刻をする料理人」
池山 秀明（いけやま　ひであき　鹿児島県）

※ 33ページに続く
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第
２
回

強
迫
性
障
害
の
ま
ま
看
護
師
へ

い
ち
ば
ん
つ
ら
か
っ
た
時
期

　
20
歳
か
ら
21
歳
に
か
け
て
が
、
症
状
が
も
っ

と
も
つ
ら
か
っ
た
時
期
で
す
。

　

こ
の
こ
ろ
か
ら
医
療
機
関
に
も
通
い
始
め
、

薬
を
処
方
さ
れ
て
い
ま
し
た
。
た
だ
、
副
作
用

で
強
い
眠
気
や
吐
き
気
が
出
て
し
ま
い
、
仕
事

に
も
影
響
が
出
て
い
ま
し
た
。
続
け
る
こ
と
が

む
ず
か
し
く
な
り
、
自
己
判
断
で
服
薬
を
や
め

て
し
ま
っ
た
時
期
も
あ
り
ま
し
た
。

あ
の
こ
ろ
を
ふ
り
返
っ
て
思
う
こ
と

　

当
時
は
、「
ど
う
に
か
し
て
い
ま
の
生
活
を

続
け
な
け
れ
ば
」
と
い
う
思
い
で
精
一
杯
で
、

自
分
の
状
態
を
み
つ
め
る
余
裕
は
あ
り
ま
せ
ん

で
し
た
。

　
強
迫
性
障
害
の
症
状
は
、
日
常
生
活
だ
け
で

な
く
、
仕
事
に
も
大
き
な
影
響
を
及
ぼ
し
ま
す
。

そ
し
て
そ
れ
は
、
本
人
の
努
力
や
気
持
ち
だ
け

で
は
ど
う
に
も
な
ら
な
い
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

　

あ
の
こ
ろ
の
自
分
を
ふ
り
返
る
と
、「
も
っ

と
違
う
働
き
方
や
生
き
方
が
あ
っ
た
の
で
は
な

い
か
」
と
感
じ
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

看
護
師
と
し
て
働
き
始
め
た
こ
ろ

　
20
歳
の
春
、
私
は
看
護
師
と
し
て
総
合
病
院

に
就
職
し
ま
し
た
。
国
家
資
格
を
取
り
、
よ
う

や
く
ス
タ
ー
ト
ラ
イ
ン
に
立
て
た
は
ず
で
し
た

が
、
そ
の
こ
ろ
に
は
強
迫
性
障
害
の
症
状
は
か

な
り
強
く
な
っ
て
い
ま
し
た
。

　
そ
れ
ま
で
家
の
中
で
起
き
て
い
た「
確
認
」は
、

職
場
で
も
現
れ
る
よ
う
に
な
っ
て
い
ま
し
た
。

仕
事
の
な
か
で
ふ
く
ら
ん
で
い
く
不
安

　
病
院
は
、
人
の
命
を
預
か
る
場
所
で
す
。
も

と
も
と
責
任
の
重
い
仕
事
で
す
が
、
当
時
の
私

に
と
っ
て
は
、そ
の
重
さ
が
強
い
プ
レ
ッ
シ
ャ
ー

と
な
っ
て
い
ま
し
た
。「
ミ
ス
を
し
て
は
い
け

な
い
」
と
い
う
思
い
が
、
頭
の
中
で
ど
ん
ど
ん

大
き
く
な
っ
て
い
っ
た
の
で
す
。

　
特
に
怖
か
っ
た
の
は
、
注
射
や
点
滴
で
使
う

針
で
し
た
。
処
置
の
あ
と
、
き
ち
ん
と
廃
棄
で

き
て
い
る
は
ず
な
の
に
、「
ど
こ
か
に
落
ち
て

い
る
の
で
は
な
い
か
」
と
不
安
に
な
る
。
ま
た
、

誤
っ
て
自
分
の
指
に
刺
し
て
し
ま
っ
た
の
で
は

な
い
か
、
感
染
症
に
か
か
っ
て
し
ま
っ
た
の
で

は
な
い
か
…
。
そ
ん
な
思
い
に
何
度
も
と
ら
わ

れ
ま
し
た
。

　

実
際
に
は
問
題
が
な
い
と
わ
か
っ
て
い
て

も
、
不
安
は
消
え
ま
せ
ん
。
使
用
ず
み
の
針
を

何
度
も
探
し
た
り
、
自
分
が
病
気
に
感
染
し
た

の
で
は
な
い
か
と
怖
く
な
っ
た
り
し
て
い
ま
し

た
。が

ん
ば
る
ほ
ど
、う
ま
く
い
か
な
い

　
勤
務
中
、
頭
の
中
は
い
つ
も
不
安
で
い
っ
ぱ

い
で
し
た
。
そ
れ
で
も
周
囲
か
ら
み
え
る
の
は
、

「
動
き
が
遅
い
」、「
手
が
と
ま
っ
て
い
る
」
と

い
う
姿
で
す
。
注
意
を
受
け
る
た
び
に
、
焦
り

と
不
安
は
さ
ら
に
強
く
な
っ
て
い
き
ま
し
た
。

　
「
ミ
ス
は
許
さ
れ
な
い
。
だ
か
ら
確
認
し
な

け
れ
ば
い
け
な
い
」、
そ
う
思
っ
て
確
認
を
く

り
返
す
。
し
か
し
、
そ
の
行
動
に
よ
っ
て
さ
ら

に
注
意
を
受
け
て
し
ま
う
。
そ
ん
な
悪
循
環
の

な
か
に
、
い
つ
の
間
に
か
は
ま
り
込
ん
で
い
ま

し
た
。

「
～
し
な
け
れ
ば
い
け
な
い
」が
と
ま
ら
な
い

　

も
と
も
と
私
は
、
大
雑
把
な
性
格
で
し
た
。

そ
れ
が
、
看
護
学
校
で
の
実
習
や
国
家
試
験
を

前
に
し
た
こ
ろ
か
ら
、「
ち
ゃ
ん
と
し
な
け
れ

ば
い
け
な
い
」、「
失
敗
し
て
は
い
け
な
い
」
と

い
う
思
い
が
強
く
な
り
、
症
状
が
一
気
に
表
に

出
て
き
た
よ
う
に
感
じ
て
い
ま
す
。

　
「
い
い
点
を
取
ら
な
け
れ
ば
い
け
な
い
」、「
資

格
を
取
ら
な
け
れ
ば
い
け
な
い
」、「
働
く
か
ら

に
は
ミ
ス
を
し
て
は
い
け
な
い
」、
そ
ん
な 

“
〜
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
”
と
い
う
思
い
が
、

知
ら
な
い
う
ち
に
自
分
を
追
い
込
ん
で
い
ま
し

た
。そ

れ
で
も
働
き
続
け
て
い
た
理
由

　
そ
れ
で
も
働
き
続
け
て
い
た
の
は
、
一
人
暮

ら
し
を
続
け
る
た
め
で
し
た
。
当
時
は
家
族
と

の
関
係
も
う
ま
く
い
っ
て
お
ら
ず
、「
絶
対
に

実
家
に
は
戻
り
た
く
な
い
」
と
い
う
気
持
ち
が

強
く
あ
り
ま
し
た
。

　
本
当
は
少
し
立
ち
ど
ま
る
選
択
肢
も
あ
っ
た

は
ず
で
す
。
け
れ
ど
当
時
の
私
は
、「
せ
っ
か

く
取
っ
た
資
格
な
の
だ
か
ら
、
看
護
師
と
し
て

働
か
な
け
れ
ば
い
け
な
い
」
と
思
い
込
ん
で
い

ま
し
た
。

看護専門学校卒業後、大分県や福
岡県の医療・介護現場で看護師と
して勤務。2019（令和元）年に
結婚を機に鹿児島県へ移住。自身
の強迫性障害の体験をもとに漫画
制作を開始し、2022年に燦燦舎
より『極度の心配性で苦しむ私は、
強迫性障害でした!!』、2025年に
ラグーナ出版より『強迫性障害と
ともに生きてみた。〜不安が軽く
なる30のヒント〜』を出版。現
在は県内で講演活動も行っている。

漫画家・イラストレーター

つくし ゆか

エッセイ

強
迫
性
障
害
の
私
が
、
自
分
ら
し
く

働
け
る
よ
う
に
な
る
ま
で
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編集委員が行く行く

Keyword：�高等特別支援学校、特別支援学校、入学者選考、デュアル教育システム、�
併設校、協力校、インクルーシブ、一般就労、企業現場実習（職場実習）

株式会社旭化成アビリティ 代表取締役社長　清水 裕之
宮崎県立延岡しろやま支援学校延岡商業校（宮崎県）

地域の特性を活かした延岡版デュアル教育システムで
みんなの幸せにつなげる 

―宮崎県立延岡しろやま支援学校延岡商業校を訪ねてー

編集委員から
　今回の取材先は、宮崎県内３都市で今年からス
タートした「高等特別支援学校」の一つ「宮崎県
立延岡しろやま支援学校延岡商業校」である。ま
だ卒業生はいないが、３人の高校１年生が教職員
に温かく見守られ、自然豊かな延岡商業高校を学
び舎とし、企業現場実習等に汗を流していた。ス
タートしたばかりではあるが、検討段階から立ち
上げに奮闘努力されてきた様子や周囲の上手な巻
き込みなど、「アツイ」思いをお届けできればと
思う。

宮崎県立延
のべ

岡
おか

しろやま支援学校延岡商業校
（宮崎県立高等特別支援学校）

〒882-0007　�宮崎県延岡市桜ケ丘３-7122 
（宮崎県立延岡商業高等学校内）

TEL  0982-21-9545

マツタ工業株式会社
〒882-0007　�宮崎県延岡市桜ケ丘３-7094-2
TEL  0982-21-1427　FAX  0982-31-1233

取材先データ

清
し

水
みず

 裕
ひろ

之
ゆき

写真：官野 貴
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◉�

同
種
の
取
組
み
を
始
め
て
い
る
ほ
か
の
都
道

府
県
も
あ
る
と
の
こ
と
で
、
そ
の
設
立
の
課

題
認
識
や
経
緯
、
目
ざ
す
学
校
像
等
に
つ
い

て
取
材
し
、『
働
く
広
場
』の
読
者
の
み
な
さ
ん

の
事
業
所
・
特
例
子
会
社
等
で
の
卒
業
生
の

採
用
や
実
習
機
会
提
供
を
検
討
い
た
だ
く
こ

と
◉�

ほ
か
の
都
道
府
県
で
同
種
の
取
組
み
を
さ
れ

て
い
る
高
等
特
別
支
援
学
校
の
運
営
に
少
し

で
も
お
役
に
立
て
れ
ば
と
の
思
い

　

今
回
の
取
材
先
選
定
に
あ
た
っ
て
は
、
延
岡

市
教
育
委
員
会
教
育
部
長
の
松ま
つ

田だ

康や
す

寿ひ
さ

さ
ん
、

延
岡
市
健
康
福
祉
部
長
の
冨と
み

岡お
か

忠た
だ

伸の
ぶ

さ
ん
、
同

障
が
い
福
祉
課
推
進
監
兼
課
長
補
佐
の
夏な
つ

田た

美み

由ゆ

紀き

さ
ん
よ
り
多
大
な
ご
貢
献
を
い
た
だ
い
た
。

づ
け
ら
れ
、
幼
稚
部
か
ら
高
等
部
ま
で
の
一
貫

教
育
を
行
う
学
校
で
、
重
度
か
ら
軽
度
ま
で
幅

広
い
障
が
い
（
視
覚
・
聴
覚
・
知
的
・
肢
体
不

自
由
）
に
対
応
し
て
い
る
（
表
参
照
）。

　

し
ろ
や
ま
延
岡
商
業
校
は
、
高
等
特
別
支
援

学
校
と
し
て
、
宮
崎
県
内
の
都み
や
こ
の
じ
ょ
う城
き
り
し
ま

支
援
学
校
都
城
商
業
校
、
日に
ち

南な
ん

く
ろ
し
お
支
援

学
校
日
南
校
と
同
時
に
、
今
年
開
校
し
た
と
聞

い
て
い
た
。
併
設
校
・
協
力
校
と
の
イ
ン
ク
ル
ー

シ
ブ
な
取
組
み
、
地
域
の
企
業
や
事
業
所
と
積

極
的
に
連
携
を
図
り
、
デ
ュ
ア
ル
教
育
シ
ス
テ

ム
を
取
り
入
れ
た
体
験
的
な
職
業
教
育
を
展
開

さ
れ
て
い
る
と
も
聞
き
及
ん
だ
。

　

今
回
、
取
材
先
と
し
て
選
ん
だ
理
由
は
、
お

も
に
次
の
２
点
か
ら
で
あ
る
。

　　

今
回
、
訪
問
し
た
の
は
、
宮
崎
県
立
延
岡
し

ろ
や
ま
支
援
学
校
延
岡
商
業
校
（
以
下
、「
し

ろ
や
ま
延
岡
商
業
校
」）
で
あ
る
。
同
校
は
、

宮
崎
県
立
延
岡
商
業
高
等
学
校
（
以
下
、「
延

岡
商
業
高
校
」）
の
校
舎
の
中
に
あ
り
、「
高
等

特
別
支
援
学
校
」
と
し
て
、
位
置
づ
け
ら
れ
て

い
る
。
高
等
部
の
み
が
単
独
で
設
置
さ
れ
て
い

る
学
校
で
、
お
も
に
比
較
的
軽
度
の
知
的
障
が

い
の
あ
る
生
徒
で
構
成
さ
れ
て
い
る
。

　

一
方
、
今
回
取
材
対
象
で
は
な
い
が
、
延
岡

市
に
は
、
宮
崎
県
立
延
岡
し
ろ
や
ま
支
援
学
校

が
あ
る
。
同
校
は
「
特
別
支
援
学
校
」
に
位
置

は
じ
め
に

併設校校舎内に立地した高等特別支援学校のインクルーシブな取組み1
就業を前提にしないデュアル教育システムによる生徒の実践的育成、社会性養成2
併設校、協力校、地域企業、公的機関を巻き込んだシステム開発・検討プロセス3

POINT

★�本誌では通常「障害」と表記しますが、清水委員の意向により「障がい」としています

表　�高等特別支援学校と特別支援学校（高等部）�
の各種比較

併設する宮崎県立延岡商業高等学校
（宮崎県立延岡しろやま支援学校延岡商業校は、この教育棟の1階）

校門には両校の校旗が生徒会によって揚げられている
（写真提供：宮崎県立延岡しろやま支援学校延岡商業校）

高等特別支援学校 特別支援学校
（高等部）

学部 高等部 高等部

学科 職業科 普通科

専門教科 あり なし

入学検査 あり※ あり

給食 なし あり

スクールバス なし あり

進路 一般就労 一般・福祉的就労

※募集定員を定めており、選考を経ての入学となる
（資料提供：宮崎県立延岡しろやま支援学校延岡商業校）
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延
岡
商
業
高
校
を
併
設
校
と
位
置
づ
け
、
同
校

校
舎
の
中
に
立
地
し
、
同
じ
制
服
・
体
操
服
を

着
て
学
校
生
活
を
送
り
、
ほ
ぼ
す
べ
て
の
学
校

行
事
を
合
同
で
実
施
し
ま
す
。
障
が
い
特
性
上
、

本
校
生
徒
は
あ
ま
り
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が

得
意
で
な
い
こ
と
も
あ
り
ま
す
が
、
延
岡
商
業

高
校
の
生
徒
が
積
極
的
に
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン

を
と
っ
て
く
れ
て
お
り
、
あ
り
が
た
い
で
す
。

交
流
お
よ
び
共
同
学
習
を
通
し
て
、
学
習
や
行

事
に
取
り
組
む
態
度
な
ど
、
延
岡
商
業
高
校
の

生
徒
の
働
き
か
け
の
お
か
げ
で
、
日
常
の
学
校

生
活
の
な
か
で
の
学
び
に
つ
な
が
っ
て
い
る
と

い
ろ
い
ろ
と
お
話
を
お
聞
き
し
た
。

　

今
年
創
立
さ
れ
た
し
ろ
や
ま
延
岡
商
業
校
に

は
、
３
人
の
生
徒
が
将
来
の
夢
と
希
望
を
持
っ

て
入
学
を
果
た
し
て
い
る
。

①�

し
ろ
や
ま
延
岡
商
業
校
設
立
の
課
題
認
識

　

同
校
設
立
に
あ
た
っ
て
の
課
題
認
識
に
つ
い

て
次
の
よ
う
に
聞
い
た
。

　
「
生
徒
に
は
、社
会
性
や
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン

力
、年
齢
に
応
じ
た
経
験
を
積
ま
せ
た
い
と
思
っ

て
い
ま
す
。
そ
の
た
め
に
も
併
設
校
・
協
力
校

と
の
連
携
を
通
じ
た
イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
な
教
育

の
推
進
が
必
要
だ
と
考
え
ま
し
た
。
本
校
は
、

私
が
『
働
く
職
場
』
の
編
集
委
員
を
委
嘱
さ
れ

て
間
も
な
い
今
年
５
月
に
お
三
方
と
お
会
い
す

る
機
会
が
あ
り
、
ご
相
談
し
た
と
こ
ろ
、
し
ろ

や
ま
延
岡
商
業
校
を
ご
紹
介
い
た
だ
い
た
。
こ

こ
に
御
礼
申
し
上
げ
る
。

　　

事
前
打
合
せ
を
含
め
、
し
ろ
や
ま
延
岡
商
業

校
の
取
材
に
お
い
て
、
同
校
教
頭
の
藤ふ
じ

元も
と

龍た
つ

哉や

さ
ん
、
同
校
進
路
指
導
主
事
の
前ま

え

川か
わ

咲さ

誉よ

さ
ん
、

同
校
教
務
主
任
の
田た

上が
み

雄ゆ
う

太た

さ
ん
の
お
三
方
に

し
ろ
や
ま
延
岡
商
業
校
の

深
掘
り

教室で指導にあたる進路指導主事の前川咲誉さん（左）

併設された両校の生徒は、同じ制服・体操服を着て学校生活を送る
（写真提供：宮崎県立延岡しろやま支援学校延岡商業校）

協力校である宮崎県立門川高校との専門教科共同学習（食品加工）
（写真提供：宮崎県立延岡しろやま支援学校延岡商業校）

教頭の藤元龍哉さん教務主任の田上雄太さん 宮崎県立延岡しろやま支援学校
延岡商業校校長の肱

ひじ

岡
おか

憲
けん

吾
ご

さん
（写真提供：宮崎県立延岡しろやま

支援学校延岡商業校）
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援
体
制
の
構
築
を
目
ざ
し
て
い
き
ま
す
。
ま
た
、

就
職
後
３
年
程
度
は
、
進
路
指
導
主
事
を
中
心

に
、
自
立
支
援
員
等
と
も
連
携
し
、
各
職
場
を

回
り
、
定
着
指
導
と
い
う
形
で
フ
ォ
ロ
ー
し
て

い
き
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
」

　

ま
た
、
長
期
・
俯
瞰
的
な
視
点
か
ら
、
関
係

す
る
併
設
校
・
協
力
校
の
生
徒
・
職
員
・
学
校

自
体
、
お
よ
び
実
習
受
入
れ
先
企
業
、
地
域
社

会
全
体
に
幸
福
を
も
た
ら
す
と
い
う
考
え
方
を

披
露
い
た
だ
い
た
（
詳
し
く
は
、
後
述
25
ペ
ー

ジ
の
「
お
わ
り
に
」
で
紹
介
）。
な
か
で
も
、

実
習
受
入
れ
先
企
業
に
と
っ
て
は
、
障
が
い
者

雇
用
の
ノ
ウ
ハ
ウ
獲
得
、
人
手
不
足
解
消
、
多

様
性
確
保
等
の
メ
リ
ッ
ト
を
活
か
せ
る
、
と
の

見
解
は
、
至
極
納
得
で
あ
る
。

③�

し
ろ
や
ま
延
岡
商
業
校
の
特
徴
・
特
色
・�

�

工
夫
し
て
い
る
点

　

次
に
特
徴
・
特
色
・
工
夫
し
て
い
る
点
に
つ

い
て
聞
い
た
。

　
「
校
務
分ぶ
ん

掌し
ょ
う

（
学
校
組
織
）
を
併
設
校
の
延

岡
商
業
高
校
と
そ
ろ
え
る
形
で
編
成
し
、
合
同

会
議
等
を
実
施
し
、
企
画
・
計
画
段
階
か
ら
意

見
の
す
り
合
わ
せ
や
調
整
が
行
え
る
よ
う
に
し

て
い
ま
す
。
こ
の
こ
と
に
よ
り
、
高
等
学
校
お

よ
び
特
別
支
援
学
校
そ
れ
ぞ
れ
の
情
報
（
進
路
、

研
修
等
）が
共
有
し
や
す
く
な
り
ま
し
た
。ま
た
、

制
服
、
体
操
服
等
は
併
設
校
と
同
じ
も
の
を
着

用
し
て
お
り
、
校
則
も
そ
ろ
え
て
い
ま
す
。
両

感
じ
て
い
ま
す
。
し
ろ
や
ま
延
岡
商
業
校
は
、

ほ
か
に
も
協
力
校
と
し
て
宮
崎
県
立
門か
ど

川が
わ

高
等

学
校
と
連
携
し
て
い
て
、
農
業
や
福
祉
分
野
で

の
共
同
学
習
を
行
っ
て
い
ま
す
」

　

い
ま
で
は
、
お
弁
当
を
一
緒
に
食
べ
よ
う
と

併
設
校
の
生
徒
か
ら
誘
わ
れ
る
よ
う
に
な
っ
た

と
の
こ
と
で
、
両
者
の
イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
な
関

係
性
は
深
ま
り
つ
つ
あ
る
。

②
し
ろ
や
ま
延
岡
商
業
校
の
目
ざ
す
姿

　

続
い
て
、
同
校
の
「
目
ざ
す
姿
」
に
つ
い
て

次
の
よ
う
に
聞
い
た
。

　
「
本
校
は
、
生
徒
の
一
般
就
労
１
０
０
％
を

目
ざ
し
て
い
ま
す
。
そ
の
ポ
イ
ン
ト
は
、
デ
ュ

ア
ル
教
育
シ
ス
テ
ム
に
あ
り
ま
す
。
地
域
の
企

業
の
ご
理
解
の
も
と
、
企
業
現
場
実
習
（
職
場

実
習
）
を
通
じ
て
、
生
徒
の
段
階
に
応
じ
た
プ

ロ
グ
ラ
ム
を
計
画
し
て
い
ま
す
。
ま
ず
、
１
年

生
時
は
い
ろ
い
ろ
な
職
種
を
見
聞
き
し
、
経
験

の
幅
を
広
げ
る
こ
と
を
重
視
し
て
い
ま
す
。
生

徒
は
自
分
の
知
っ
て
い
る
範
囲
の
世
界
で
夢
や

希
望
を
持
っ
て
い
ま
す
が
、
そ
れ
は
大
事
に
し

つ
つ
、
知
ら
な
い
と
こ
ろ
に
も
目
を
向
け
、
そ

こ
も
含
め
自
分
の
強
み
の
発
揮
や
適
性
を
見
き

わ
め
る
土
台
と
し
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。
２

年
生
時
は
、
自
分
の
適
性
、
や
り
が
い
・
生
き

が
い
を
持
っ
て
働
け
る
か
と
い
う
視
点
で
、
絞

り
込
み
を
行
う
時
期
と
位
置
づ
け
て
い
ま
す
。

３
年
生
時
は
、
就
労
に
向
け
た
企
業
理
解
と
支

校
の
校
旗
の
掲
揚
、
学
校
案
内
図
や
両
校
校
歌

斉
唱
等
、
同
じ
敷
地
で
学
ぶ
仲
間
と
し
て
の
意

識
が
育
ま
れ
や
す
い
で
す
。
毎
年
10
月
に
「
桜

マ
ー
ケ
ッ
ト
」
と
し
て
、
１
５
０
０
～
２
０
０

０
人
程
度
の
お
客
さ
ま
が
来
ら
れ
る
物
品
販
売

の
機
会
に
も
、
一
緒
に
参
加
予
定
で
す
。
地
域

の
ご
み
拾
い
な
ど
も
延
岡
商
業
高
校
と
一
緒
に

実
施
し
て
い
ま
す
」

　
「
工
夫
し
て
い
る
点
と
し
て
は
、
宮
崎
県
内

で
同
じ
く
今
年
開
校
し
た
都
城
・
日
南
校
と
は
、

職
員
同
士
の
情
報
交
換
も
さ
る
こ
と
な
が
ら
、

生
徒
間
交
流
も
オ
ン
ラ
イ
ン
で
実
施
し
て
い
ま

す
。
同
じ
よ
う
な
状
況
で
が
ん
ば
っ
て
い
る
生

併設校の延岡商業高校とのクリーン作戦（地域清掃）
（写真提供：宮崎県立延岡しろやま支援学校延岡商業校）
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ら
、
業
務
内
容
や
製
造
プ
ロ
セ
ス
の
説
明
を
受

け
た
後
、
工
場
の
中
を
案
内
い
た
だ
い
た
。

　

松
田
社
長
に
実
習
先
と
し
て
手
を
あ
げ
た

き
っ
か
け
や
目
的
を
お
聞
き
し
た
と
こ
ろ
、「
元

来
、
障
が
い
者
雇
用
の
重
要
性
は
認
識
し
て
お

り
、他
社
へ
見
学
に
行
き
、勉
強
し
て
き
ま
し
た
。

今
回
は
、
障
が
い
者
雇
用
そ
の
も
の
や
近
隣
の

養
い
、生
徒
自
身
が
自
分
の
適
性
や
将
来
の
キ
ャ

リ
ア
プ
ラ
ン
を
明
確
に
す
る
た
め
の
学
び
で
あ

る
」

　

同
校
の
デ
ュ
ア
ル
教
育
シ
ス
テ
ム
は
、
実
習

先
で
の
就
職
を
前
提
と
し
て
い
な
い
の
で
、
受

入
れ
先
企
業
、
生
徒
双
方
の
心
理
的
負
担
を
下

げ
る
効
用
が
あ
る
。
就
職
を
前
提
と
す
る
と
、

実
習
中
「
ち
ょ
っ
と
う
ち
の
職
場
で
は
合
わ
な

い
な
」
と
な
っ
た
場
合
で
も
後
戻
り
し
づ
ら
く

な
る
。そ
ん
な
状
況
で
後
戻
り
す
る
と
、今
度
は
、

生
徒
側
の
心
理
的
負
担
や
自
己
肯
定
感
を
傷
つ

け
る
こ
と
に
な
る
。
企
業
も
生
徒
も
、「
ト
ラ
イ
」

す
る
つ
も
り
で
、
互
い
を
受
け
入
れ
、
取
り
組

め
る
と
こ
ろ
が
、
ウ
ィ
ン
・
ウ
ィ
ン
で
特
徴
的

だ
と
い
え
る
。

　　

取
材
日
に
ち
ょ
う
ど
、
実
習
先
候
補
で
あ
る

マ
ツ
タ
工
業
へ
生
徒
・
先
生
が
訪
問
す
る
と
い

う
こ
と
で
、
同
行
さ
せ
て
い
た
だ
い
た
。
し
ろ

や
ま
延
岡
商
業
校
か
ら
少
し
山
の
方
に
位
置
し

て
お
り
、
２
０
２
０
（
令
和
２
）
年
「
宮
崎
県

未
来
成
長
企
業
」
に
も
選
定
さ
れ
た
実
績
を
持

つ
会
社
で
あ
る
。金
型
設
計
・
製
作
・
メ
ン
テ
ナ
ン

ス
、
産
業
用
機
械
装
置
の
製
造
等
を
主
要
業
務

と
し
て
お
り
、
同
社
代
表
取
締
役
社
長
の
松ま
つ

田だ

佳よ
し

久ひ
さ

さ
ん
や
桜
ケ
丘
工
場
長
の
平ひ

ら

川か
わ

守ま
も
る

さ
ん
か

実
習
候
補
先
で
の
ひ
と
こ
ま

徒
間
の
か
か
わ
り
も
大
事
に
し
た
い
で
す
」

④�

し
ろ
や
ま
延
岡
商
業
校
の
「
デ
ュ
ア
ル
教
育

シ
ス
テ
ム
」
の
成
り
立
ち

　

同
校
の
デ
ュ
ア
ル
教
育
シ
ス
テ
ム
は
、
卒
業

後
の
一
般
就
労
を
見
す
え
て
、
宮
崎
県
教
育
委

員
会
の
職
業
コ
ー
ス
指
定
研
究
を
受
け
、
数
年

間
検
討
、
ノ
ウ
ハ
ウ
を
蓄
積
し
、
今
日
に
至
っ

て
い
る
。
開
校
に
あ
た
っ
て
、
助
言
・
指
導
い

た
だ
い
た
の
が
、
延
岡
市
キ
ャ
リ
ア
教
育
支
援

セ
ン
タ
ー
・
セ
ン
タ
ー
長
の
水み
ず

永な
が

正ま
さ

憲の
り

さ
ん
で

あ
る
。
水
永
さ
ん
は
、
私
が
旭
化
成
株
式
会
社

で
新
入
社
員
時
代
か
ら
た
い
へ
ん
お
世
話
に

な
っ
た
方
で
、
後
述
の
マ
ツ
タ
工
業
株
式
会
社

（
以
下
、「
マ
ツ
タ
工
業
」）
へ
の
訪
問
に
も
ご

同
行
さ
れ
て
お
り
、
偶
然
に
も
お
会
い
で
き
て
、

う
れ
し
い
か
ぎ
り
で
あ
っ
た
。同
校
は
、水
永
さ
ん

の
紹
介
で
、
宮
崎
県
工
業
会
県
北
地
区
部
会
総

会
な
ど
に
も
学
校
紹
介
と
し
て
出
向
き
、
実
習

受
入
れ
先
の
拡
大
に
つ
な
げ
て
い
る
。

　

同
校
の
旧
版
パ
ン
フ
レ
ッ
ト
に
デ
ュ
ア
ル
教

育
シ
ス
テ
ム
に
つ
い
て
次
の
よ
う
な
記
載
が
あ

る
の
で
、
紹
介
す
る
。「
学
校
に
お
け
る
職
業

教
育
と
企
業
な
ど
で
の
就
労
実
践
を
並
行
し
て

行
う
学
習
形
態
。
地
域
の
企
業
と
連
携
し
、
定

期
的
な
実
習
と
学
校
で
の
職
業
教
育
を
く
り
返

す
こ
と
を
通
し
て
、
実
践
的
な
知
識
・
技
能
を

習
得
す
る
と
と
も
に
、
社
会
人
と
し
て
の
責
任

感
や
倫
理
観
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
能
力
を

マツタ工業株式会社

工場を案内する桜ケ丘工場長の平川守さん（左） マツタ工業株式会社 
代表取締役社長の松田佳久さん

延岡市キャリア教育支援センター 
センター長の水永正憲さん
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を
行
っ
た
結
果
は
次
の
通
り
で
あ
る
。
質
問
は
、

「
こ
の
学
校
を
選
ん
だ
理
由
と
実
際
の
学
校
生

活
の
満
足
度
」
で
あ
る
。

●
河か
わ

野の

利り

央お

さ
ん

　

卒
業
後
は
一
般
就
労
に
就
き
た
い
と
思
い
、

こ
の
学
校
を
選
び
ま
し
た
。
小
人
数
制
な
の
も

魅
力
的
。い
ま
の
と
こ
ろ
、学
校
生
活
に
満
足
し

て
お
り
、
10
点
満
点
中
10
点
と
思
っ
て
い
ま
す
。

●
佐さ

藤と
う

愛あ
い

華か

さ
ん

　

卒
業
後
の
一
般
就
労
に
魅
力
を
感
じ
ま
し
た
。

企
業
現
場
実
習
が
多
い
点
が
、入
学
前
の
イ
メ
ー

ジ
と
は
異
な
り
ま
す
。

●
筿し
の

原は
ら

和か
ず

陽ひ

さ
ん

　

ク
ラ
ス
メ
イ
ト
と
打
ち
解
け
て
話
が
で
き
て

い
ま
す
。
ゲ
ー
ム
の
話
で
盛
り
上
が
り
、
学
校

生
活
も
充
実
し
て
い
ま
す
。

　

当
日
、
初
対
面
の
私
の
質
問
に
少
し
緊
張
し
、

戸
惑
い
つ
つ
も
、
一
所
懸
命
考
え
返
答
し
て
く

れ
た
。
そ
の
ま
な
ざ
し
は
希
望
に
満
ち
て
い
る

と
感
じ
ら
れ
た
。

　　

併
設
校
校
舎
内
に
立
地
し
た
イ
ン
ク
ル
ー
シ

ブ
な
取
組
み
や
デ
ュ
ア
ル
教
育
シ
ス
テ
ム
に
よ

る
生
徒
の
実
践
的
育
成
、
社
会
性
養
成
が
関
係

者
の
幸
せ
に
つ
な
が
る
取
組
み
と
し
て
、
聞
い

た
こ
と
を
詳
述
し
締
め
く
く
り
と
す
る
。

お
わ
り
に

し
ろ
や
ま
延
岡
商
業
校
の
役
に
立
て
れ
ば
と
の

思
い
か
ら
で
す
」
と
お
答
え
い
た
だ
い
た
。
受

入
れ
に
あ
た
り
、「
生
徒
個
々
人
、
何
が
で
き

る
か
、
理
解
度
が
ど
う
な
の
か
な
ど
を
フ
ィ
ー

ド
バ
ッ
ク
し
て
い
た
だ
け
る
と
、
よ
り
よ
い
実

習
に
な
る
と
思
い
ま
す
」
と
の
こ
と
だ
っ
た
。

　　

取
材
当
日
、
実
習
候
補
先
見
学
を
終
え
、
感

想
文
作
成
後
、
在
校
生
３
人
に
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー

生
徒
に
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー

工場見学の様子。マツタ工業株式会社は金型の設計・製作などを手がける

① �自校生徒は、社会的自立を果たし、充実した人生を
送り幸せになる。

② �自校職員は、高校の職員の教科や生活年齢に即した
指導および併設校の生徒とのかかわりから学びを
得て、教員人生の幸せにつなげる。

③ �併設校、協力校生徒は、共同学習を通して利他と共
生の心を育み、共生社会のにない手として幸せにな
る。

④ �併設校、協力校職員は、自校職員の指導、支援から
特別支援教育のノウハウを学び、併設校生徒の個別
ニーズに対応した指導、支援につなげキャリアアッ
プ、幸せになる。

⑤ �併設校、協力校は、インクルーシブ教育の取組みを
進めることで、魅力アップにつなげ、幸せになる。

⑥ �企業の方々は、障がい者雇用のためのノウハウ獲
得、人手不足の解消、多様性確保などのメリットを
活かして幸せになる。

⑦ �地域社会のみなさまは、だれもが働きやすく、住み
やすい、人格と個性が尊重される共生社会となり幸
せになる。

※①②④の自校＝「しろやま延岡商業校」

河野利央さん佐藤愛華さん筿原和陽さん
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省 庁
特別支援学校等における就労支援や
共生社会の実現に向けた生涯学習の推進
文部科学省 初等中等教育局 特別支援教育課
　　　　　 総合教育政策局 男女共同参画共生社会学習・安全課 障害者学習支援推進室

　

改
正
障
害
者
雇
用
促
進
法
等
の
法
的
整
備
を
背
景
に
障
害
者
の
社
会
参
加
が

進
む
な
か
、
特
別
支
援
教
育
の
教
育
現
場
で
も
、
障
害
の
あ
る
生
徒
の
就
職
や

職
場
定
着
を
促
進
す
る
た
め
の
教
育
の
充
実
に
力
が
注
が
れ
て
い
ま
す
。
こ
こ

で
は
、
特
別
支
援
教
育
に
お
け
る
就
労
支
援
や
共
生
社
会
の
実
現
に
向
け
た
生

涯
学
習
の
推
進
に
関
す
る
取
組
の
現
状
に
つ
い
て
紹
介
し
ま
す
。

１　

特
別
支
援
学
校
の
特
色

　

障
害
の
あ
る
子
供
に
つ
い
て
は
、
そ
の
能
力
や
可
能
性
を
最
大
限
に
伸
ば
し
、

自
立
し
社
会
参
加
す
る
た
め
に
必
要
な
力
を
培
う
た
め
、
一
人
一
人
の
障
害
の
状

態
等
に
応
じ
、
特
別
な
配
慮
の
下
で
適
切
な
指
導
を
行
う
と
と
も
に
、
必
要
な
支

援
を
行
う
必
要
が
あ
り
ま
す
。
特
別
支
援
学
校
高
等
部
に
お
い
て
は
、
生
徒
の
就

労
を
見
据
え
、
職
業
教
育
を
行
う
専
門
学
科
を
設
置
し
て
い
る
学
校
や
、
資
格

取
得
に
向
け
た
専
門
的
な
指
導
を
行
う
専
攻
科
を
設
置
し
て
い
る
学
校
が
あ
り

ま
す
。
ま
た
、
知
的
障
害
者
で
あ
る
生
徒
に
対
す
る
教
育
を
行
う
特
別
支
援
学

校
高
等
部
に
お
い
て
は
、
教
科
「
職
業
」
を
設
け
、
卒
業
後
の
進
路
に
関
す
る
実

践
的
・
体
験
的
な
学
習
活
動
を
通
し
て
、
将
来
の
職
業
生
活
に
係
る
力
を
育
成
し

て
い
ま
す
。

２　

キ
ャ
リ
ア
教
育
・
職
業
教
育
の
推
進 

　

特
別
支
援
学
校
高
等
部
学
習
指
導
要
領
で
は
、
キ
ャ
リ
ア
教
育
・
職
業
教
育

の
充
実
を
目
指
し
て
、
次
の
点
が
示
さ
れ
て
い
ま
す
。

キ
ャ
リ
ア
教
育
及
び
職
業
教
育
に
関
し
て
配
慮
す
べ
き
事
項 

●�

学
校
に
お
い
て
は
、
キ
ャ
リ
ア
教
育
及
び
職
業
教
育
を
推
進
す
る
た
め
に
、

生
徒
の
障
害
の
状
態
や
特
性
及
び
心
身
の
発
達
の
段
階
等
、
学
校
や
地
域
の

実
態
等
を
考
慮
し
、
地
域
及
び
産
業
界
や
労
働
等
の
業
務
を
行
う
関
係
機
関

と
の
連
携
を
図
り
、
産
業
現
場
等
に
お
け
る
長
期
間
の
実
習
を
取
り
入
れ
る

な
ど
の
就
業
体
験
活
動
の
機
会
を
積
極
的
に
設
け
る
。 

●�

地
域
及
び
産
業
界
や
労
働
等
の
業
務
を
行
う
関
係
機
関
の
人
々
の
協
力
を
積

極
的
に
得
る
よ
う
配
慮
す
る
。

キ
ャ
リ
ア
教
育
の
充
実 

●�

生
徒
が
、
学
ぶ
こ
と
と
自
己
の
将
来
と
の
つ
な
が
り
を
見
通
し
な
が
ら
、
社

図1　特別支援学校高等部（本科）卒業後の状況の推移
（令和 7年 3月卒業者）

★�「就職者等」について、令和２年度の学校基本調査で就職状況の区分が細かく分類されたことから、令和２年度以降においては「就職者等」の数を、
平成31年度以前は「就職者」の数を学校基本調査から抽出することとした

（学校基本調査より）

区分 卒業者 進学者 教育訓練機関等 就職者等★ 社会福祉施設等
入所・通所者 その他

計 21,001人
340人
(1.6%)

261人
(1.2%)

6,263人
(29.8%)

13,025人
(62.0%)

1,112人
(5.3%)

5,557 人
28.4%

6,263 人
29.8%

社会福祉施設等入所 · 通所者

就職者等

その他

進学者・教育訓練機関等
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令和６ 令和７

会
的
・
職
業
的
自
立
に
向
け
て
必
要
な
基
盤
と
な
る
資
質
・
能
力
を
身
に
付

け
て
い
く
こ
と
が
で
き
る
よ
う
、
特
別
活
動
を
要
と
し
つ
つ
各
教
科
・
科
目

等
又
は
各
教
科
等
の
特
質
に
応
じ
て
、
キ
ャ
リ
ア
教
育
の
充
実
を
図
る
。 

●�

そ
の
中
で
、
生
徒
が
自
己
の
在
り
方
生
き
方
を
考
え
主
体
的
に
進
路
を
選
択

す
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
、
学
校
の
教
育
活
動
全
体
を
通
じ
、
組
織
的
か
つ

計
画
的
な
進
路
指
導
を
行
う
。
そ
の
際
、
家
庭
及
び
地
域
や
福
祉
、
労
働
等

の
業
務
を
行
う
関
係
機
関
と
の
連
携
を
十
分
に
図
る
。

　

特
別
支
援
学
校
で
は
、
こ
う
し
た
学
習
指
導
要
領
の
内
容
を
踏
ま
え
、
個
別

の
指
導
計
画
や
個
別
の
教
育
支
援
計
画
を
活
用
し
、
生
徒
や
保
護
者
の
意
向
や

生
徒
の
障
害
等
を
十
分
に
踏
ま
え
な
が
ら
、
キ
ャ
リ
ア
教
育
・
職
業
教
育
を
進

め
て
い
ま
す
。

３　

特
別
支
援
学
校
と
関
連
機
関
・
部
局
の
連
携 

　

障
害
の
あ
る
人
が
生
涯
に
わ
た
っ
て
自
立
し
社
会
参
加
し
て
い
く
た
め
に
は
、

職
業
的
な
自
立
を
目
指
す
こ
と
が
重
要
で
す
。
し
か
し
な
が
ら
、
特
別
支
援
学

校
高
等
部
卒
業
者
の
進
路
を
見
る
と
、
就
職
者
の
割
合
は
約
３
割
と
な
っ
て
お

り
、
近
年
横
ば
い
の
状
況
が
続
い
て
い
ま
す
（
図
１
）。
障
害
者
の
就
労
支
援
を

さ
ら
に
推
し
進
め
て
い
く
た
め
に
は
、
教
育
、
福
祉
、
医
療
、
労
働
等
の
関
連

機
関
・
部
局
の
連
携
強
化
が
強
く
求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

　

厚
生
労
働
省
に
お
い
て
は
、
障
害
者
の
雇
用
に
関
す
る
労
働
関
係
機
関
と
教

育
、
福
祉
、
医
療
等
関
係
機
関
の
連
携
に
つ
い
て
、
都
道
府
県
労
働
局
や
公
共

職
業
安
定
所
等
に
お
い
て
特
別
支
援
学
校
等
と
の
連
携
を
一
層
強
化
す
る
よ
う
、

通
知
を
発
出
し
ま
し
た
（
平
成
25
年
３
月
29
日
に
通
知
、
平
成
30
年
４
月
２
日

改
正
）。
こ
れ
を
受
け
て
、
文
部
科
学
省
で
は
、
教
育
委
員
会
等
に
対
し
、
労

働
関
係
機
関
と
の
一
層
の
連
携
の
も
と
に
、
障
害
の
あ
る
生
徒
の
就
労
に
向
け

た
支
援
の
充
実
を
図
る
よ
う
周
知
し
ま
し
た
。 

　

ま
た
、
令
和
７
年
10
月
か
ら
新
た
な
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
と
し
て
就
労
選
択

支
援
が
開
始
さ
れ
ま
し
た
。
文
部
科
学
省
で
は
、
特
別
支
援
学
校
等
に
在
籍
す

る
生
徒
の
就
労
選
択
支
援
の
利
用
に
関
す
る
留
意
事
項
に
つ
い
て
、
各
都
道
府

県
・
指
定
都
市
教
育
委
員
会
等
に
対
し
て
厚
生
労
働
省
と
の
連
名
で
通
知
（
令

和
７
年
５
月
15
日
付
け
）
を
発
出
す
る
な
ど
、
特
別
支
援
学
校
等
に
在
籍
す
る

生
徒
が
就
労
選
択
支
援
を
円
滑
に
利
用
で
き
る
よ
う
、
周
知
を
図
っ
て
い
ま
す
。

４　

共
生
社
会
の
実
現
に
向
け
た
生
涯
学
習
の
推
進 

　

障
害
の
有
無
に
か
か
わ
ら
ず
共
に
学
び
、
生
き
る
共
生
社
会
を
実
現
す
る
た

め
に
は
、
障
害
者
が
生
涯
に
わ
た
り
自
ら
の
可
能
性
を
追
求
で
き
、
地
域
の
一

員
と
し
て
豊
か
な
人
生
を
送
る
こ
と
が
で
き
る
環
境
を
整
え
て
い
く
こ
と
が
重

要
で
す
。

　

文
部
科
学
省
で
は
、
障
害
者
が
生
涯
を
通
じ
て
教
育
、
文
化
、
ス
ポ
ー
ツ
等

の
さ
ま
ざ
ま
な
機
会
に
親
し
む
こ
と
が
で
き
る
よ
う
、
次
の
よ
う
な
事
業
を
実

施
し
て
い
ま
す
。 

●
学
校
卒
業
後
に
お
け
る
障
害
者
の
学
び
の
支
援
推
進
事
業 

・�

都
道
府
県
を
中
心
と
し
た
地
域
コ
ン
ソ
ー
シ
ア
ム
形
成
に
よ
る
持
続
可
能
な

生
涯
学
習
支
援
モ
デ
ル
の
構
築
や
、
社
会
教
育
施
設
を
活
用
し
た
障
害
者
の

学
び
の
場
の
拡
充
を
目
指
し
た
地
域
連
携
体
制
の
構
築
、
障
害
者
の
移
行
期

の
学
び
の
モ
デ
ル
の
構
築
を
目
指
す
取
組
を
実
施

・�

生
涯
学
習
の
担
い
手
の
育
成
や
学
習
環
境
の
実
質
的
な
整
備
に
つ
な
げ
る
た

め
の
研
究
成
果
発
信
・
実
践
交
流
等
を
行
う
「
共
に
学
び
、
生
き
る
共
生
社

会
コ
ン
フ
ァ
レ
ン
ス
」
を
実
施 

●
特
別
支
援
学
校
等
に
お
け
る
運
動
・
ス
ポ
ー
ツ
活
動
の
促
進 

・�

特
別
支
援
学
校
等
を
活
用
し
た
地
域
に
お
け
る
ス
ポ
ー
ツ
の
拠
点
づ
く
り
等

を
実
施 

・�

特
別
支
援
学
校
の
児
童
生
徒
等
を
対
象
と
し
た
全
国
大
会
の
開
催 

●
障
害
者
の
文
化
芸
術
活
動
の
充
実 

・�

障
害
の
あ
る
生
徒
に
よ
る
作
品
の
展
示
や
実
演
芸
術
の
発
表
の
場
の
提
供 

・�

障
害
の
あ
る
生
徒
に
対
す
る
文
化
芸
術
の
鑑
賞
・
体
験
機
会
の
提
供 

・�

障
害
の
種
別
や
年
齢
に
か
か
わ
ら
ず
、
鑑
賞
・
創
造
・
発
表
等
の
文
化
芸
術

活
動
に
取
り
組
む
こ
と
が
で
き
る
機
会
の
提
供 

●
障
害
の
あ
る
学
生
の
修
学
・
就
職
支
援
促
進
事
業 

・�
高
等
教
育
に
お
け
る
障
害
学
生
支
援
の
充
実
を
図
る
た
め
、
先
進
的
な
取
組

や
多
く
の
知
見
を
持
つ
複
数
の
大
学
等
が
連
携
す
る
プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム
を

形
成
し
、
組
織
的
な
ア
プ
ロ
ー
チ
に
よ
り
障
害
の
あ
る
学
生
を
支
援
す
る
「
障

害
の
あ
る
学
生
の
修
学
・
就
職
支
援
促
進
事
業
」
を
実
施

※本誌では通常西暦で表記していますが、この記事では元号で表記しています
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障
害
者
職
業
総
合
セ
ン
タ
ー
職
業
セ
ン
タ
ー
で
は
、

高
次
脳
機
能
障
害
者
を
対
象
と
し
た
支
援
プ
ロ
グ
ラ
ム

の
実
施
を
通
じ
て
、
高
次
脳
機
能
障
害
の
特
性
の
整
理

や
補
完
手
段
の
獲
得
、
事
業
主
支
援
に
資
す
る
支
援
技

法
の
開
発
・
普
及
を
行
っ
て
い
ま
す
。

　

近
年
、
医
療
技
術
の
進
展
等
を
背
景
に
脳
血
管
障
害

等
を
発
症
し
た
方
の
入
院
期
間
が
短
縮
さ
れ
、
在
職
中

に
高
次
脳
機
能
障
害
を
発
症
し
た
方
が
早
期
に
職
場
復

帰
す
る
ケ
ー
ス
が
増
え
て
い
ま
す
。
し
か
し
、
タ
イ
ミ
ン

グ
が
早
ま
っ
た
こ
と
で
、
職
場
復
帰
後
に
課
題
が
顕
在

化
す
る
状
況
も
見
ら
れ
て
い
ま
す
。

　

地
域
障
害
者
職
業
セ
ン
タ
ー
へ
の
ヒ
ア
リ
ン
グ
で
は
、

在
職
中
の
支
援
は
就
職
や
復
職
時
と
比
べ
て
む
ず
か
し

い
と
す
る
回
答
が
多
く
、
そ
の
背
景
に
は
、
支
援
が
必

要
と
思
料
さ
れ
る
状
況
で
あ
っ
て
も
、
支
援
介
入
に
至

る
ま
で
に
さ
ま
ざ
ま
な
困
難
が
あ
る
こ
と
が
あ
げ
ら
れ

ま
し
た
。
具
体
的
に
は
、「
障
害
特
性
や
必
要
な
配
慮

に
つ
い
て
、
本
人
・
会
社
双
方
の
理
解
が
不
足
し
て
い

る
」、「
仕
事
が
任
せ
ら
れ
ず
現
場
担
当
者
が
疲
弊
し
て

い
る
」、「
キ
ー
パ
ー
ソ
ン
の
異
動
で
、
現
場
が
本
人
へ

の
か
か
わ
り
方
が
わ
か
ら
な
く
な
り
、
本
人
も
混
乱
し

て
い
る
」と
い
っ
た
支
援
の
ニ
ー
ズ
は
あ
る
一
方
で
、「
本

人
が
支
援
を
受
け
る
こ
と
に
対
し
て
抵
抗
感
を
示
す
」、

「
本
人
と
上
司
で
困
り
ご
と
の
認
識
が
一
致
し
て
い
な

い
」
な
ど
の
課
題
が
見
ら
れ
ま
す
。

　

こ
う
し
た
状
況
を
ふ
ま
え
、
本
技
法
開
発
で
は
、
在

職
中
の
高
次
脳
機
能
障
害
者
が
支
援
に
つ
な
が
る
き
っ

か
け
づ
く
り
と
、
柔
軟
な
支
援
方
法
の
工
夫
に
取
り
組

み
ま
し
た
。

支
援
に
つ
な
ぐ
ツ
ー
ル

①
相
談
シ
ー
ト「
思
い
当
た
る
こ
と
は
あ
り
ま
せ
ん
か
？
」

（
図
１
）

　

相
談
シ
ー
ト
は
、出
勤
か
ら
退
勤
ま
で
の
流
れ
に
沿
っ
て
、

※1 �実践報告書No.45「在職中の高次脳機能障害者の職場再適応に向けた支援技法の開発」は、
以下ホームページよりダウンロードできます。�  
https://www.nivr.jeed.go.jp/center/report/practice45.html

実践報告書No.45（※ 1）

職
場
で
生
じ
や
す
い
困
り
ご
と
と
対
処
法
を
示
し
た
も

の
で
、
例
え
ば
「
準
備
が
う
ま
く
い
か
な
い
」、「
変
更

に
混
乱
す
る
」
な
ど
の
困
り
ご
と
に
対
し
、
チ
ェ
ッ
ク

リ
ス
ト
や
音
声
認
識
ア
プ
リ
の
活
用
と
い
っ
た
具
体
的

な
工
夫
を
提
示
し
て
い
ま
す
。

　

こ
の
構
成
に
よ
り
、
本
人
は
場
面
を
イ
メ
ー
ジ
し
な

が
ら
困
り
ご
と
を
整
理
し
や
す
く
な
り
、事
業
所
に
と
っ

て
も
支
援
が
必
要
な
場
面
を
把
握
し
や
す
く
な
り
ま
す
。

　

た
だ
し
、
本
シ
ー
ト
は
、
本
人
と
事
業
所
が
課
題
に

つ
い
て
、
お
お
む
ね
共
通
認
識
を
持
っ
た
段
階
で
活
用

す
る
こ
と
を
想
定
し
て
い
ま
す
。
本
人
に
困
り
感
が
乏 図１　相談シート

在
職
中
の
高
次
脳
機
能
障
害
者
の

職
場
再
適
応
に
向
け
た
支
援
技
法
の
開
発

障
害
者
職
業
総
合
セ
ン
タ
ー 

職
業
セ
ン
タ
ー

28



　
「
シ
ー
ト
Ｂ
」
で
は
、
事
業
所
が
行
っ
て
い
る
配
慮

や
本
人
に
期
待
し
て
い
る
行
動
を
整
理
し
ま
す
。

　

こ
れ
に
よ
り
、
三
者
が
同
じ
理
解
に
基
づ
い
て
、
目

標
設
定
や
支
援
計
画
の
検
討
を
行
う
こ
と
が
で
き
ま
す
。

柔
軟
な
支
援
の
取
組
み

①�

ジ
ョ
ブ
コ
ー
チ
支
援
と
支
援
プ
ロ
グ
ラ
ム
の�

�

ハ
イ
ブ
リ
ッ
ド
支
援
の
試
行

　

在
職
中
の
職
場
再
適
応
に
向
け
た
支
援
で
は
、
ジ
ョ

ブ
コ
ー
チ
に
よ
る
職
場
で
の
直
接
的
な
支
援
が
有
効
で

す
が
、
業
務
と
並
行
し
補
完
手
段
を
習
得
す
る
に
は
限

界
が
あ
り
ま
す
。
一
方
、
職
場
外
で
の
支
援
プ
ロ
グ
ラ

ム
は
補
完
手
段
の
集
中
的
な
習
得
に
効
果
的
で
す
が
、

何
週
間
も
続
け
て
職
場
を
離
れ
利
用
す
る
こ
と
は
む
ず

か
し
い
場
合
が
あ
り
ま
す
。

　

そ
こ
で
、
週
に
一
日
、
半
日
と
い
っ
た
単
位
で
支
援

プ
ロ
グ
ラ
ム
を
活
用
し
、
そ
の
内
容
を
職
場
で
ジ
ョ
ブ

コ
ー
チ
が
フ
ォ
ロ
ー
す
る
ハ
イ
ブ
リ
ッ
ド
型
の
支
援
に

取
り
組
み
ま
し
た
。 

②
在
職
者
の
た
め
の
グ
ル
ー
プ
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ

　「
仕
事
の
ア
イ
デ
ィ
ア
広
場
」

　

プ
ロ
グ
ラ
ム
を
受
講
す
る
高
次
脳
機
能
障
害
の
方
の

な
か
に
は
、
こ
れ
ま
で
同
様
の
経
験
や
症
状
を
持
つ
当

事
者
と
か
か
わ
る
機
会
が
な
い
方
が
多
く
い
ま
す
。
ま

た
、
職
場
で
も
同
様
の
状
況
の
他
者
と
働
く
機
会
は
か

ぎ
ら
れ
て
い
ま
す
。
こ
う
し
た
状
況
か
ら
、
働
く
経
験

を
通
し
て
得
ら
れ
る
工
夫
や
職
場
で
有
用
な
対
処
方
法

の
知
識
、
ロ
ー
ル
モ
デ
ル
に
触
れ
る
機
会
は
、
職
業
生

活
の
見
通
し
を
持
つ
手
が
か
り
と
な
り
、
心
理
的
支
え

に
な
る
こ
と
が
期
待
さ
れ
ま
す
。

　

グ
ル
ー
プ
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
「
仕
事
の
ア
イ
デ
ィ
ア
広

場
」
は
、
参
加
者
同
士
が
職
場
で
の
工
夫
や
困
り
ご
と

を
共
有
す
る
場
で
あ
り
、
課
題
へ
の
気
づ
き
や
解
決
の

ヒ
ン
ト
を
得
る
と
と
も
に
、
自
己
有
用
感
の
向
上
に
も

つ
な
が
り
ま
す
。　

　

本
書
で
は
、
集
合
形
式
と
オ
ン
ラ
イ
ン
形
式
で
実
施

し
た
グ
ル
ー
プ
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
の
事
例
を
紹
介
し
て
い

ま
す
。

お
わ
り
に

　

本
書
で
は
、
在
職
中
の
高
次
脳
機
能
障
害
の
あ
る
方

の
職
場
再
適
応
に
向
け
、
支
援
に
つ
な
が
る
き
っ
か
け

づ
く
り
と
、
事
業
主
や
本
人
が
利
用
し
や
す
い
柔
軟
な

支
援
の
あ
り
方
に
つ
い
て
検
討
し
ま
し
た
。
あ
わ
せ
て
、

実
際
の
支
援
で
活
用
し
た
ツ
ー
ル
や
取
組
み
を
具
体
的

に
紹
介
し
て
い
ま
す
。

　

本
書
が
、
在
職
中
の
高
次
脳
機
能
障
害
の
あ
る
方
が

安
心
し
て
力
を
発
揮
で
き
る
職
場
づ
く
り
に
つ
な
が
る

と
と
も
に
、
事
業
主
に
と
っ
て
も
安
心
し
て
雇
用
を
継

続
す
る
一
助
と
な
れ
ば
幸
い
で
す
。

　

実
践
報
告
書
№
45
「
在
職
中
の
高
次
脳
機
能
障
害
者

の
職
場
再
適
応
に
向
け
た
支
援
技
法
の
開
発
」
は
、
障

害
者
職
業
総
合
セ
ン
タ
ー
研
究
部
門
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

に
掲
載
し
て
い
ま
す
（
28
ペ
ー
ジ
※
１
）。
冊
子
の
配
布
を
希

望
さ
れ
る
場
合
は
、
下
記
ま
で
ご
連
絡
く
だ
さ
い
（
※
２
）。

※2 �障害者職業総合センター 職業センター�  
TEL：043-297-9043�  
https://www.nivr.jeed.go.jp/center/center.html

し
い
段
階
で
活
用
す
る
と
、
一
方
的
に
課
題
を
突
き
つ

け
ら
れ
た
と
い
う
印
象
を
与
え
、
拒
否
感
や
不
信
感
を

高
め
る
可
能
性
が
あ
り
ま
す
。
そ
の
た
め
、
支
援
者
は

事
業
所
か
ら
の
相
談
要
請
へ
の
対
応
に
お
い
て
慎
重
に

か
か
わ
り
、
導
入
の
タ
イ
ミ
ン
グ
に
十
分
配
慮
す
る
こ

と
が
重
要
で
す
。

②
共
有
シ
ー
ト
「
職
場
の
〝
今
〟
の
共
有
シ
ー
ト
」

（
図
２
、
３
）

　

共
有
シ
ー
ト
は
、「
活
用
方
法
の
説
明
」、「
シ
ー
ト

Ａ
（
仕
事
の
流
れ
・
本
人
の
工
夫
）」、「
シ
ー
ト
Ｂ
（
会

社
の
配
慮
・
期
待
）」
の
三
シ
ー
ト
で
構
成
さ
れ
て
い

ま
す
。
本
人
、
事
業
所
お
よ
び
支
援
者
の
三
者
が
、
課

題
解
決
に
向
け
た
目
標
を
整
理
し
、
支
援
の
方
向
性
を

検
討
す
る
た
め
、
職
場
を
訪
問
し
た
支
援
者
を
中
心
に
、

面
談
や
行
動
観
察
、
事
業
所
か
ら
の
聞
き
取
り
な
ど
を

通
じ
て
記
入
し
、
職
場
の
現
状
を
可
視
化
で
き
る
よ
う

に
工
夫
し
て
い
ま
す
。

　
「
活
用
方
法
の
説
明
」
は
、
シ
ー
ト
の
活
用
目
的
、

記
入
方
法
、
留
意
事
項
を
紹
介
し
て
い
ま
す
。

　
「
シ
ー
ト
Ａ
」
は
、
業
務
内
容
や
本
人
が
行
っ
て
い

る
工
夫
、
起
き
や
す
い
エ
ラ
ー
な
ど
を
整
理
し
、
強
み

と
課
題
を
可
視
化
し
ま
す
。

図２　シートＡ

図３　シートB

働く広場  2026.929



国
の
動
き

「
雇
用
分
野
の
差
別
禁
止
・

合
理
的
配
慮
の
相
談
等
実
績
」
を
公
表

厚生
労働省

　

厚
生
労
働
省
は
、
都
道
府
県
労
働
局
や
ハ
ロ
ー
ワ
ー

ク
に
お
け
る
「
雇
用
の
分
野
に
お
け
る
障
害
者
の
差
別

禁
止
・
合
理
的
配
慮
の
提
供
義
務
に
係
る
相
談
等
実
績

（
令
和
７
年
度
）」
を
公
表
し
た
。

　

２
０
２
５
（
令
和
７
）
年
度
に
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
に
寄

せ
ら
れ
た
障
害
者
差
別
に
関
す
る
相
談
は
１
２
２
件
、

合
理
的
配
慮
の
提
供
に
関
す
る
相
談
は
５
０
９
件
で
、

計
６
３
１
件
（
前
年
度
比
44
・
１
％
増
）。
ま
た
、
都

道
府
県
労
働
局
長
に
よ
る
紛
争
解
決
の
援
助
申
立
受
理

件
数
は
前
年
度
と
同
数
の
２
件
、
障
害
者
雇
用
調
停
会

議
に
よ
る
調
停
申
請
受
理
件
数
は
15
件
（
前
年
度
11

件
）。

　

相
談
者
の
内
訳
は
、
障
害
者
か
ら
が
５
７
３
件
、
事

業
主
か
ら
が
44
件
、
そ
の
他
（
家
族
等
）
が
14
件
だ
っ

た
。
相
談
内
容
の
う
ち
、
障
害
者
差
別
に
関
す
る
も
の

は
多
い
順
に
、
募
集
・
採
用
時
（
16
・
７
％
）、
退
職

の
勧
奨
（
15
・
２
％
）、
解
雇
（
13
・
０
％
）
で
、
合

理
的
配
慮
の
提
供
に
関
す
る
も
の
は
多
い
順
に「
上
司
・

同
僚
の
障
害
理
解
に
関
す
る
も
の
」（
27
・
３
％
）、「
相

談
体
制
の
整
備
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
に
関
す
る
も

の
」（
16
・
０
％
）、「
就
業
場
所
・
職
場
環
境
に
関
す

る
も
の
」（
14
・
１
％
）
と
な
っ
て
い
る
。

https://w
w

w
.m

hlw
.go.jp/stf/new

page_73696.htm
l

自
動
車
事
故
に
よ
る
高
次
脳
機
能
障
害
者
の 

社
会
復
帰
を
促
進
す
る
自
立
訓
練
事
業
所
を
選
定

国土
交通省

　

国
土
交
通
省
は
、
自
動
車
事
故
後
の
高
次
脳
機
能
障

害
の
把
握
か
ら
自
立
訓
練
、
地
元
復
帰
ま
で
の
切
れ
目

の
な
い
支
援
を
実
施
す
る
こ
と
を
目
的
と
し
て
、
２
０

２
６
（
令
和
８
）
年
度
に
社
会
復
帰
促
進
事
業
（
モ
デ

ル
事
業
）
を
実
施
す
る
自
立
訓
練
事
業
所
を
11
カ
所
選

定
し
た
。
モ
デ
ル
事
業
は
、
次
の
三
つ
の
支
援
を
組
み

合
わ
せ
て
実
施
す
る
と
し
て
い
る
。

さ
ん
の
デ
ザ
イ
ン
案
を
も
と
に
作
成
さ
れ
た
。

　

マ
ー
ク
は
、
特
定
の
疾
患
に
と
ら
わ
れ
ず
声
と
こ
と

ば
に
困
り
ご
と
の
あ
る
す
べ
て
の
方
が
身
に
つ
け
る
ほ

か
、
趣
旨
に
賛
同
す
る
施
設
な
ど
で
掲
示
し
て
も
ら
う

こ
と
を
想
定
。
詳
細
は
左
記
同
委
員
会
の
ホ
ー
ム
ペ
ー

ジ
で
紹
介
し
て
い
る
。

https://sites.google.com
/view

/voice-speech-m
ark

　

利
用
希
望
な
ど
問
合
せ
は
、
左
記
の
同
委
員
会
ま
で

メ
ー
ル
を
。

koetokotobanokai@
gm

ail.com

車
い
す
型
近
距
離
モ
ビ
リ
テ
ィ
貸
出
し

北海道

　

一
般
社
団
法
人
旭
川
観
光
コ
ン
ベ
ン
シ
ョ
ン
協
会（
旭

川
市
）
と
特
定
非
営
利
活
動
法
人
カ
ム
イ
大
雪
バ
リ
ア

フ
リ
ー
研
究
所
（
旭
川
市
）
は
、
近
距
離
モ
ビ
リ
テ
ィ

の
貸
出
し
サ
ー
ビ
ス
を
開
始
し
た
。
旭
川
市
な
ど
が
取

り
組
む
サ
ー
ビ
ス
「
Ｕ
ｎ
ｉ
ｖ
ｅ
ｒ
ｓ
ａ
ｌ 

Ｍ
ａ
ａ
Ｓ

（
ユ
ニ
バ
ー
サ
ル
マ
ー
ス
）」
推
進
の
一
環
で
、
あ
ら
ゆ

る
人
が
快
適
に
移
動
し
、
市
内
に
点
在
す
る
見
ど
こ
ろ

を
満
喫
で
き
る
体
制
を
整
え
る
。

　

使
用
す
る
の
は
Ｗウ

ィ

ル

Ｈ
Ｉ
Ｌ
Ｌ
株
式
会
社
（
東
京
都
）

が
開
発
し
た
電
動
車
い
す
型
の
近
距
離
モ
ビ
リ
テ
ィ
で
、

歩
道
を
走
れ
る
４
輪
ス
ク
ー
タ
ー
タ
イ
プ
と
、
折
り
た

た
み
タ
イ
プ
の
２
種
類
。
そ
れ
ぞ
れ
体
重
制
限
が
あ
る

ほ
か
、
操
作
に
必
要
な
注
意
力
な
ど
を
備
え
て
い
る
な

ど
の
利
用
条
件
が
あ
る
。

　

料
金
は
、
①
ス
ク
ー
タ
ー
タ
イ
プ
が
１
時
間
１
０
０

０
円
（
税
込
）、
②
折
り
た
た
み
タ
イ
プ
が
１
日
４
０

０
０
円
（
税
込
）。
貸
出
場
所
は
、
①
が
Ｊ
Ｒ
旭
川
駅

東
改
札
口
前
に
あ
る
旭
川
観
光
物
産
情
報
セ
ン
タ
ー
、

②
が
旭
川
空
港
近
郊
に
あ
る
カ
ム
イ
大
雪
バ
リ
ア
フ

リ
ー
ツ
ア
ー
セ
ン
タ
ー
。
事
前
予
約
が
で
き
、
空
き
が

あ
れ
ば
当
日
貸
出
し
も
受
け
つ
け
る
。

　

詳
細
は
左
記
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
ま
で
。

①
：https://x.gd/o6PJW

②
：https://npo.kam

ui-daisetsu.org/rental/

①
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
構
築
支
援
…
高
次
脳
機
能
障
害
の
医

学
的
評
価
を
行
う
病
院
と
自
立
訓
練
事
業
所
等
と
の

ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
構
築
し
、
協
力
し
て
退
院
後
の
コ
ー

デ
ィ
ネ
ー
ト
を
目
ざ
す
。

②
自
立
訓
練
提
供
支
援
…
自
立
訓
練
事
業
所
等
が
専
門

的
知
識
を
有
す
る
者
を
確
保
し
て
、
自
立
訓
練
を
提
供

す
る
場
合
に
か
か
る
経
費
を
支
援
し
、
専
門
的
知
識
を

有
す
る
職
員
に
よ
る
事
業
実
施
を
目
ざ
す
。

③
地
域
連
携
支
援
…
高
次
脳
機
能
障
害
に
対
す
る
十
分

な
対
応
力
を
有
す
る
自
立
訓
練
事
業
所
等
が
地
元
の
事

業
所
等
と
連
携
す
る
こ
と
に
よ
り
、
高
次
脳
機
能
障
害

者
の
地
域
に
お
け
る
生
活
へ
の
円
滑
な
移
行
を
目
ざ
す
。

　

国
土
交
通
省
は
、
今
回
選
定
し
た
事
業
所
11
カ
所
と
、

２
０
２
４
年
度
モ
デ
ル
事
業
の
取
組
み
を
ま
と
め
た
好

事
例
集
を
左
記
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で
公
開
し
て
い
る
。

https://w
w

w
.m

lit.go.jp/report/press/jidosha02_
hh_000756.htm

l

生
活
情
報

声
と
言
葉
の
困
難
に
理
解
を

「
声
と
こ
と
ば
マ
ー
ク
」
が
誕
生

全国

　

声
や
話
す
こ
と
に
困
難
が
あ
る
当
事
者
や
言
語
聴
覚

士
ら
専
門
家
で
つ
く
る
「
声
と
こ
と
ば
マ
ー
ク
運
営
委

員
会
」
が
、
声
や
こ
と
ば
の
困
り
ご
と
を
伝
え
る
、
新

し
い
シ
ン
ボ
ル
マ
ー
ク
を
作
成
し
た
。
マ
ー
ク
は
、
吹

き
出
し
の
あ
る
顔
の
イ
ラ
ス
ト
に
、
支
援
の
必
要
を
伝

え
る
白
十
字
を
組
み
合
わ
せ
て
い
る
。

　

同
委
員
会
で
は
こ
れ
ま
で
、
音
声
言
語
障
害
の
診
療

に
た
ず
さ
わ
る
慶
応
義
塾
大
学
医
学
部
耳
鼻
咽
喉
科
の

富と
み

里さ
と

周し
ゅ
う

太た

医
師
ら
が
中
心
と
な
り
、
吃
音
や
発
声
障
害
、

場
面
緘か

ん

黙も
く

、
ト
ゥ
レ
ッ
ト
症
、
喉
頭
摘
出
後
、
失
語
症
、

口こ
う

唇し
ん

口こ
う

蓋が
い

裂れ
つ

な
ど
の
当
事
者
た
ち
が
参
加
す
る
交
流
会

な
ど
を
開
催
し
て
き
た
。
そ
の
な
か
で
、「
声
や
こ
と

ば
が
出
に
く
い
と
き
、
周
囲
に
そ
っ
と
配
慮
を
お
願
い

で
き
る
マ
ー
ク
が
ほ
し
い
」
と
い
っ
た
声
が
上
が
り
、

一
般
募
集
２
２
３
作
品
か
ら
選
ば
れ
た
山や

ま

田だ

倖こ
う

太た

朗ろ
う

働く広場  2026.9 30
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編
集
委
員
の
ひ
と
こ
と

ミ

ニ

コ

ラ

ム

第
58
回

※�

今
号
の「
編
集
委
員
が
行
く
」

（
20
～
25
ペ
ー
ジ
）は
清
水

委
員
が
執
筆
し
て
い
ま
す
。�

ご
一
読
く
だ
さ
い
。

本
紹
介

『
発
達
障
害
を
抱
え
る
子
ど
も
の
「
で
き
る
！
」
を
増
や
す
作
戦
図
鑑
』

　

小
児
科
医
の
武た

け

田だ

洋よ
う

子こ

さ
ん
と
平ひ

ら

岩い
わ

幹み
き

男お

さ
ん
の
２
人
が
『
発
達
障
害
を
抱
え
る
子
ど

も
の
「
で
き
る
！
」
を
増
や
す
作
戦
図
鑑
』（
講
談
社
刊
）
を
出
版
し
た
。
長
年
に
わ
た

り
障
害
者
医
療
、
発
達
障
害
の
臨
床
に
た
ず
さ
わ
っ
て
き
た
２
人
が
、
こ
れ
ま
で
の
経
験

で
得
た
知
見
を
も
と
に
、
子
ど
も
の
自
立
に
必
要
な
力
が
身
に
つ
く
、
大
人
か
ら
の
声
か

け
・
接
し
方
を
ア
ド
バ
イ
ス
し
て
い
る
。

　

本
書
で
は
、
国
際
的
に
知
ら
れ
て
い
る
Ａ
Ｂ
Ａ
（
応
用
行
動
分
析
）
と
ペ
ア
レ
ン
ト
・

ト
レ
ー
ニ
ン
グ
の
よ
い
と
こ
ろ
を
取
り
入
れ
た
方
法
を
、
親
し
み
や
す
い
「
作
戦
」
と
い

い
か
え
た
。
２
５
０
点
以
上
の
イ
ラ
ス
ト
で
図
解
し
、
〇
×
式
で
「
よ
い
対
応
」、「
Ｎ
Ｇ

対
応
」
と
明
示
し
な
が
ら
わ
か
り
や
す
く
解
説
。
忘
れ
物
を
減
ら
す
、
規
則
正
し
く
生
活

す
る
、
学
習
に
取
り
組
む
、
交
通
法
規
を
守
る
、
行
動
を
切
り
替
え
る
、
気
持
ち
を
静
め

る
、
こ
だ
わ
り
を
緩
和
す
る
、
自
分
の
役
割
を
果
た
す
、
上
手
に
友
達
と
付
き
合
う
、
ほ

か
の
人
と
相
談
す
る
、
公
の
場
で
マ
ナ
ー
を
守
る
、
交
通
機
関
を
利
用
す
る
、
一
人
で
買

い
物
を
す
る
、
性
被
害
か
ら
身
を
守
る
な
ど
、
発
達
障
害
の
あ
る
子
ど
も
が
直
面
し
や
す

い
さ
ま
ざ
ま
な
困
難
や
テ
ー
マ
に
沿
っ
て
、
具
体
的
に
紹
介
し
て
い
る
。
Ａ
５
判
、
２
２

４
ペ
ー
ジ
、
２
２
０
０
円
（
税
込
）。

　

今
回
の
取
材
先
で
あ
る
宮
崎
県
延の
べ

岡お
か

市し

は
、
か
の
夏
目
漱
石
の
『
坊

ち
ゃ
ん
』
で
は
、
英
語
教
師
「
う
ら
な
り
」
の
左
遷
先
と
し
て
「
猿
と
人

と
が
半
々
に
住
ん
で
い
る
」
と
ユ
ー
モ
ラ
ス
に
描
か
れ
て
い
る
。
当
時
の

こ
と
は
不
明
で
あ
る
が
、
現
在
は
状
況
が
異
な
っ
て
い
る
こ
と
は
自
明
で

あ
る
。

　

取
材
に
行
き
、
ま
ず
、
驚
か
さ
れ
た
の
は
、
併
設
校
で
あ
る
宮
崎
県
立

延
岡
商
業
高
等
学
校
（
以
下
、「
延
岡
商
業
高
校
」）
の
生
徒
の
挨
拶
の
徹

底
ぶ
り
で
あ
る
。
ど
こ
の
だ
れ
か
わ
か
ら
な
い
わ
れ
わ
れ
に
、
気
持
ち
よ

い
挨
拶
を
み
ん
な
が
し
て
く
れ
た
。
こ
の
よ
う
な
生
徒
が
日
常
的
に
宮
崎

県
立
延
岡
し
ろ
や
ま
支
援
学
校
延
岡
商
業
校
（
以
下
、「
し
ろ
や
ま
延
岡

商
業
校
」）
の
生
徒
と
同
じ
制
服
・
体
操
服
を
着
て
学
校
生
活
を
送
り
、

ほ
ぼ
す
べ
て
の
学
校
行
事
を
合
同
で
実
施
す
る
こ
と
に
よ
る
好
影
響
は
、

絶
大
と
感
じ
た
。

　

少
子
化
に
よ
り
子
ど
も
の
人
口
は
全
体
と
し
て
減
少
し
て
お
り
、
高
等

学
校
の
生
徒
数
の
減
少
が
空
き
教
室
増
を
も
た
ら
し
て
い
る
と
聞
く
。
一

方
、
障
が
い
者
数
は
、
増
加
傾
向
に
あ
る
。
延
岡
商
業
高
校
の
校
舎
内
に

位
置
す
る
し
ろ
や
ま
延
岡
商
業
校
の
枠
組
み
は
、そ
こ
に
う
ま
く
マ
ッ
チ
ン

グ
し
た
の
で
あ
る
。

　

こ
の
学
び
舎
で
、
３
年
間
過
ご
し
た
生
徒
が
、
今
後
ど
の
よ
う
な
社
会

人
と
な
っ
て
い
く
の
か
楽
し
み
で
あ
る
。
こ
の
よ
う
な
生
徒
に
選
ば
れ
る

会
社
に
、
い
つ
ま
で
も
卒
業
生
を
受
け
入
れ
ら
れ
る
会
社
を
目
ざ
そ
う
と
、

初
心
回
帰
し
た
次
第
で
あ
る
。

★��

本
誌
で
は
通
常
「
障
害
」
と
表
記
し
ま
す
が
、
清
水
委
員
の
意
向
に
よ
り
「
障
が
い
」

と
し
て
い
ま
す

デ
ュ
ア
ル
教
育
シ
ス
テ
ム
の
効
果
実
感
と
初
心
回
帰

株
式
会
社
旭
化
成
ア
ビ
リ
テ
ィ 

代
表
取
締
役
社
長
　
清
水
裕
之

北海道、青森県、新潟県、石川県、
山梨県、山口県、大分県、神奈川県
＊�開催地によっては、開催日や種目ごと
に会場が異なります
＊　　は開催終了

9月～10月

2026年度地方アビリンピック開催予定

地方アビリンピック 検索

※�第46回全国アビリンピックは12月4日（金）〜12月6日（日）に、
愛知県で開催されます。

※日程や会場については、変更となる場合があります。

新潟

アビリンピック
マスコットキャラクター

北海道

青森

山梨

大分

山口

石川

神奈川

働く広場  2026.931



次
号
予
告

●
こ
の
人
を
訪
ね
て

Ｎ
Ｐ
Ｏ
法
人
全
国
精
神
保
健
職
親
会
（
東
京
都
）
の

理
事
長
の
中
川
均
さ
ん
に
、
中
小
企
業
に
お
け
る
精
神

障
害
の
あ
る
方
の
雇
用
の
現
状
と
課
題
や
、
好
事
例
の

共
有
化
を
行
う
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
事
業
の
今
後
の
展
開

な
ど
に
つ
い
て
お
話
を
う
か
が
い
ま
す
。

●
職
場
ル
ポ

食
肉
の
生
産
か
ら
、
加
工
・
販
売
ま
で
を
手
が
け
る

総
合
食
肉
会
社
の
株
式
会
社
大
商
金
山
牧
場
（
山
形
県
）

を
取
材
。
聴
覚
障
害
や
高
次
脳
機
能
障
害
の
あ
る
従
業

員
が
活
躍
す
る
様
子
や
、
就
労
移
行
支
援
Ａ
型
事
業
所

と
の
連
携
か
ら
採
用
に
至
っ
た
例
な
ど
を
紹
介
し
ま
す
。

●
グ
ラ
ビ
ア

福
島
、
新
潟
、
栃
木
、
茨
城
の
４
県
に
店
舗
・
事
業

所
を
展
開
す
る
ス
ー
パ
ー
マ
ー
ケ
ッ
ト
運
営
会
社
の
株

式
会
社
リ
オ
ン
・
ド
ー
ル
コ
ー
ポ
レ
ー
シ
ョ
ン
（
福
島

県
）
を
訪
問
。
品
出
し
な
ど
を
担
当
す
る
若
手
従
業
員

が
業
務
に
励
む
様
子
を
取
材
し
ま
し
た
。

●
編
集
委
員
が
行
く

金
塚
た
か
し
編
集
委
員
が
一
般
社
団
法
人
静
岡
障
害

者
就
労
企
業
交
流
会
（
静
岡
県
）
を
訪
問
。
精
神
・
発

達
障
害
の
あ
る
方
の
テ
レ
ワ
ー
ク
オ
フ
ィ
ス
の
取
組
み

に
つ
い
て
お
伝
え
し
ま
す
。

編 集 委 員
（五十音順）

令和８年８月25日発行
無断転載を禁ずる

・本誌に掲載した論文等で意見にわたる部分は、それぞれ筆者の個人的見解で
あることをお断りします。また、本誌では「障害」という表記を基本としてい
ますが、執筆者・取材先の方針などから、ほかの表記とすることがあります。

聖学院大学 准教授

ATUホールディングス株式会社 代表取締役

株式会社FVP 代表取締役

NPO法人大阪精神障害者就労支援ネットワーク 
副理事長・事務局長
弘前大学大学院 教育学研究科 �  
教職実践専攻（教職大学院） 教授

株式会社旭化成アビリティ 代表取締役社長

サントリービバレッジソリューション株式会社 
人事本部 副部長

筑波大学 人間系 教授

武庫川女子大学 准教授

国際医療福祉大学 准教授

石原まほろ 

岩﨑龍太郎 

大塚由紀子 

金塚たかし 

菊  地  一  文 

清 水 裕 之 

平  岡  典  子 

前 原 和 明 

増 田 和 高 

若  林 　 功

あなたの声をお待ちしています

●発　行ーー独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構（JEED)
	 発行人ーー企画部長　古屋勝史
	 編集人ーー企画部次長　石井伸明
〒261−8558  千葉県千葉市美浜区若葉３−１−２　
	 電話  043−213−6200（企画部情報公開広報課）
	 ホームページ　　https://www.jeed.go.jp
	 メールアドレス  hiroba@jeed.go.jp
●編集委託ー株式会社労働調査会
〒170−0004  東京都豊島区北大塚２−４−５
	 電話  03−3915−6415　　FAX  03−3915−9041

９月号

■ �声—障害者雇用にかかわるお考えやご意見、行事やできごと
などを500字以内で編集部（企画部情報公開広報課）まで。

メール
マガジン
好評配信中！
詳しくは

検索JEED メールマガジン

公式X（旧Twitter）
はこちら！
最新号発行のお知らせ
やコーナー紹介などを
お届けします。

＠JEED_hiroba

読者アンケートにご協力をお願いします！
� 回答はこちらから→※�カメラで読み取ったリンク先が「https://krs .bz/jeed/m/hiroba_enquete」�
であることをご確認ください。

主催

46第
回

開催場所

愛知県国際展示場
AICHI SKY EXPO

アビリンピック 検索

当日はライブ配信も予定しています！

技能競技および障害者ワークフェア12月5日 土

閉会式12月6日 日

全国アビリンピック
障害者ワークフェア2026
～働く障害者を応援する仲間の集い～

開会式12月4日 金

入場
無料

2026（令和8）年12月4日金～12月6日日

同時
開催

アビリンピック
マスコットキャラクター

掲示板

働く広場  2026.9 32



独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構理事長奨励賞

永関 和雄（委員長）　元 全国造形教育連盟委員長

佐藤 真理子 元 東京都大田区立南六郷中学校 指導教諭

清水 満久　 元 昭和女子大学 初等教育学科 教授

竹内 とも子 東京都新宿区立柏木小学校 指導教諭

官野 貴　　 日本写真家協会会員

桑原 史成　 日本写真家協会名誉会員

佐藤 仁重　 日本写真家協会会員

樫村 拓郎　 �厚生労働省 職業安定局 障害者雇用対策課 
地域就労支援室長

輪島 忍　　 �独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援
機構理事長

審査委員

写真コンテスト

「双子の唐辛子みーつけ」
千葉 未来（ちば　みく　茨城県）

「渾身の一杯入りました」
草野 上総（くさの　かずさ　宮城県）

「
よ
っ
こ
ら
し
ょ
っ
!!
」

竹
内 

敏
（
た
け
う
ち
　
さ
と
し
　
青
森
県
）

「トラのペイントにチャレンジ」
宮城 光佑（みやぎ　こうすけ　沖縄県）

「休憩じゃない、補給だ。」
板垣 恵里（いたがき　えり　島根県）

「
二
人
で
見
つ
め
る
一
枚
」

桃
谷 

美
奈
子
（
も
も
た
に
　
み
な
こ
　
岡
山
県
）

「『
誰
で
も
わ
か
る
』
に
挑
戦
中
」

三
原 

愛
来
（
み
は
ら
　
あ
い
ら
　
岡
山
県
）

「はじめてのドキドキ焼き作業」
山田 透雅（やまだ　とうま　兵庫県）

「～より美しく・よりきれいに・
clean up～」

明石 達也（あかし　たつや　鳥取県）

「
前
進
！
前
進
！
」

西
田 

賢
一
（
に
し
だ
　
け
ん
い
ち
　
大
阪
府
）

「ひとつひとつ丁寧に」
柴田 久実（しばた　くみ　愛知県）

「ハンドリフト運転試験緊張するな～」
小島 久美（こじま　くみ　三重県）

「キラキラ☆インスタグラマー」
市川 照子（いちかわ　てるこ　愛知県）

「荷札用針金切り『腰痛防止で台の高さ
を調整し効率よく作業中です』」

石川 真由美（いしかわ　まゆみ　福島県）

「缶　オンリー！」
丹野 麻衣（たんの　まい　京都府）

「
仕
事
の
中
に
も
笑
顔
あ
り
」

和
田 

忠
司
（
わ
だ
　
た
だ
し
　
兵
庫
県
）

障害者雇用支援月間における絵画・写真コンテスト入賞作品

33 働く広場  2026.9



障害者雇用支援月間ポスター令和８年度

このポスターの原画は、障害のある方々などから募集したものです。絵画・写真コンテストの入賞作品は、本誌グラビアで紹介しています。

９
月
号　
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