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障害者と雇用

「働く広場」は、
障害者雇用の啓発・広
報を目的として、ルポ
ルタージュやグラビア
など写真を多く用いて、
障害者雇用の現場とそ
の魅力をわかりやすく
お伝えします。

◎本誌掲載記事はホームページでもご覧いただけます。
 （https://www.jeed.go.jp/disability/data/works/index.html）

「漁師さんがみんなで力を合わせて網を引いている絵を描きたかったので応募しました。網を引い
てたくさんの魚が獲れている様子を描くのに苦労しましたが、思ったよりうまく描けました。受賞
を聞いてとてもうれしかったです、家族みんなで喜びました」
（令和５年度 障害者雇用支援月間絵画コンテスト 高校・一般の部　高齢・障害・求職者雇用支援機構理事長奨励賞）
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あ
り
ふ
れ
た
、
過
酷
な
病

〜「
強
迫
症
」を
発
症
し
た
精
神
科
医
が
伝
え
た
い
こ
と
〜

京
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学
大
学
院
医
学
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究
科
精
神
医
学
教
室
客
員
研
究
員

亀
井
士
郎

※ ピタゴラスイッチ： NHK Eテレの名物番組。毎回この番組ではドミノ倒しに似たからくり装置が実
演されている

あ
り
ふ
れ
た
病
気
、「
強
迫
症
」

　

あ
な
た
は
出
勤
の
途
中
で
、
ふ
と
不
安
を
感
じ
ま
す
。

　
「
…
…
家
の
鍵
、
ち
ゃ
ん
と
締
め
て
き
た
だ
ろ
う
か
？
」

　

た
ぶ
ん
大
丈
夫
だ
と
は
思
い
つ
つ
、
家
ま
で
引
き
返
す
。

こ
の
よ
う
な
経
験
に
覚
え
は
あ
る
で
し
ょ
う
か
。
お
そ

ら
く
、
多
く
の
方
が
イ
エ
ス
と
答
え
る
で
し
ょ
う
。
自

分
に
覚
え
が
な
い
と
し
て
も
、
不
安
を
感
じ
て
し
ま
う

そ
の
気
持
ち
は
理
解
で
き
る
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

も
し
、
こ
れ
が
た
ま
に
あ
る
程
度
な
ら
、
そ
れ
は
正
常

範
囲
内
の
不
安
だ
と
い
え
ま
す
。
つ
ま
り
、
ふ
つ
う
で
す
。

　

と
こ
ろ
が
、
で
す
。
こ
の
行
動
が
「
じ
つ
は
毎
日
な

の
だ
」、「
じ
つ
は
一
日
に
何
度
も
し
て
し
ま
う
の
だ
」、「
な

か
な
か
安
心
で
き
ず
ド
ア
を
ガ
チ
ャ
ガ
チ
ャ
何
度
も
確

認
し
て
し
ま
う
の
だ
」と
な
る
と
、ど
う
で
し
ょ
う
か
。「
さ

す
が
に
そ
こ
ま
で
は
…
…
」
と
思
わ
れ
る
で
し
ょ
う
か
。

こ
れ
こ
そ
が
「
強
迫
症
」
の
症
状
で
あ
り
、
か
つ
て
の

私
も
苦
し
ん
だ
症
状
で
す
。「
ふ
つ
う
の
不
安
と
行
動
」

の
延
長
線
上
に
あ
る
も
の
の
、
明
ら
か
に
度
を
越
え
て

し
ま
っ
て
い
る
。
こ
の
超
強
力
な
不
安
の
こ
と
を
「
強

迫
観
念
」、
く
り
返
し
駆
り
立
て
ら
れ
る
行
動
の
こ
と
を

「
強
迫
行
為
」
と
呼
び
ま
す
。

　

い
ま
示
し
た
の
は
〝
確
認
系
〞
の
強
迫
症
状
で
す
。

こ
の
ほ
か
に
も
、
手
洗
い
や
入
浴
に
多
く
の
労
力
と
時

間
を
か
け
て
し
ま
う
〝
汚
染
／
洗
浄
系
〞、
物
の
正
し
い

位
置
や
特
定
の
ピ
ッ
タ
リ
感
覚
を
追
求
し
て
何
度
も
同

じ
行
動
を
と
っ
て
し
ま
う
〝
ピ
ッ
タ
リ
系
〞、
と
い
っ
た

種
類
が
あ
り
ま
す
。
人
そ
れ
ぞ
れ
に
テ
ー
マ
の
異
な
る

不
安
が
あ
る
わ
け
で
す
。

　
「
強
迫
症
」
と
は
少
し
前
ま
で
は
「
強
迫
性
障
害
」、

古
く
は「
強
迫
神
経
症
」
と
も
呼
ば
れ
て
い
た
病
気
で
す
。

時
代
に
よ
っ
て
定
義
は
多
少
変
わ
る
も
の
の
、
実
態
は

ほ
ぼ
同
じ
、
昔
か
ら
あ
る
病
気
で
す
。
一
般
人
口
の
お

お
む
ね
１
〜
２
％
の
有
病
率
で
す
か
ら
、「
稀
な
病
気
」

と
す
る
に
は
少
し
多
い
で
し
ょ
う
。
ま
た
、
先
ほ
ど
述

べ
た
よ
う
に
「
ふ
つ
う
の
不
安
」
と
地
続
き
で
あ
る
わ

け
で
す
か
ら
、
ギ
リ
ギ
リ
診
断
が
つ
か
な
い
程
度
の
「
発

症
予
備
軍
」
も
そ
れ
な
り
に
存
在
し
ま
す
。
要
す
る
に

他
人
事
で
は
な
い
程
度
に
は
「
あ
り
ふ
れ
た
病
気
」
な

わ
け
で
す
。
自
分
が
発
症
せ
ず
と
も
、
周
囲
の
だ
れ
か

は
罹り

患か
ん

し
て
い
る
と
考
え
た
ほ
う
が
よ
い
で
し
ょ
う
。

最
近
の
コ
ロ
ナ
禍
に
よ
っ
て
潔
癖
傾
向
に
拍
車
が
か
か
っ

て
し
ま
い
、
発
症
に
至
っ
た
方
も
い
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

　

こ
の
病
気
の
辛
さ
、
し
ん
ど
さ
と
は
、
過
酷
な
も
の

で
す
。
こ
の
こ
と
に
関
し
て
は
患
者
兼
精
神
科
医
で
あ

る
私
が
強
く
主
張
す
る
権
利
と
責
任
が
あ
る
と
考
え
て

い
ま
す
。
少
し
、
私
の
症
状
も
お
話
し
し
ま
し
ょ
う
。

死
の
ピ
タ
ゴ
ラ
ス
イ
ッ
チ

　

と
あ
る
精
神
科
の
医
局
の
夜
の
こ
と
で
す
。
私
の
デ

ス
ク
の
本
が
崩
れ
、
イ
ス
に
ぶ
つ
か
り
、
転
が
っ
た
イ
ス

が
床
の
電
源
コ
ー
ド
に
乗
り
上
げ
、
そ
の
コ
ー
ド
は
断

線
し
、
発
火
す
る
の
で
す
。
埃ほ

こ
り

に
燃
え
広
が
り
、
火
事

に
な
り
、
大
勢
の
人
が
亡
く
な
っ
て
し
ま
う
の
で
す
。

私
の
人
生
は
こ
れ
に
て
お
し
ま
い
で
す
。

　

こ
れ
は
当
時
の
私
の
強
迫
観
念
の
一
つ
で
あ
り
、
個

人
的
に
「
死
の
ピ
タ
ゴ
ラ
ス
イ
ッ
チ
」（
※
）
と
呼
ん
で
い

る
も
の
で
す
。
こ
の
バ
カ
バ
カ
し
い
想
像
の
た
め
に
、
一

働く広場  2024.8働く広場  2024.83 2



参考文献：亀井士郎、松永寿人『強迫症を治す 不安とこだわりからの解放』（2021年、幻冬舎）

時
間
も
二
時
間
も
汗
だ
く
に
な
っ
て
必
死
に
安
全
を
確

認
し
ま
し
た
。
私
が
強
迫
症
の
発
症
に
至
っ
て
数
カ
月

ほ
ど
経
っ
た
こ
ろ
の
こ
と
で
す
。

　

こ
の
よ
う
な
火
事
、
あ
る
い
は
泥
棒
を
極
端
に
恐
れ

て
い
た
私
は
、
毎
日
毎
日
、
ガ
ス
の
元
栓
や
コ
ン
セ
ン
ト
、

ド
ア
の
施
錠
な
ど
の
確
認
行
為
に
膨
大
な
エ
ネ
ル
ギ
ー

を
注
ぎ
ま
し
た
。
家
を
出
る
の
に
、
い
ち
い
ち
一
時
間
か

か
る
の
で
す
。

　

さ
ら
に
一
年
以
上
か
け
て
病
気
を
悪
化
さ
せ
た
私
は
、

「
駅
の
ホ
ー
ム
で
す
れ
違
っ
た
人
を
突
き
落
と
し
て
し
ま
っ

て
い
な
い
か
」、「
線
路
や
横
断
歩
道
の
上
に
物
を
落
と

し
て
い
な
い
か
」
と
い
っ
た
さ
ま
ざ
ま
な
事
故
を
恐
れ
、

不
安
に
な
り
、
少
し
外
出
す
る
だ
け
で
も
た
い
へ
ん
な

労
力
を
要
す
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。い
ち
い
ち
ふ
り
返
っ

た
り
、
あ
る
い
は
戻
っ
た
り
し
て
、
安
心
・
安
全
で
あ

る
こ
と
を
何
度
も
確
認
す
る
か
ら
で
す
。
さ
ら
に
は
家

族
も
巻
き
込
み
、「
大
丈
夫
だ
ろ
う
か
？
」
と
何
度
も
安

心
を
求
め
て
し
ま
い
ま
す
。

　

じ
つ
は
こ
う
い
っ
た
不
安
が
「
あ
り
得
な
い
」
と
い

う
こ
と
は
、
頭
の
片
隅
で
は
理
解
し
て
い
ま
す
。
だ
か

ら
と
い
っ
て
こ
れ
ら
を
無
視
す
る
こ
と
は
と
て
も
で
き

ま
せ
ん
で
し
た
。
途と

轍て
つ

も
な
い
切
迫
感
を
と
も
な
う
不

安
に
頭
が
満
た
さ
れ
、
ま
る
で
催
眠
術
に
か
か
っ
た
よ

う
に
行
動
に
駆
り
立
て
ら
れ
て
し
ま
う
か
ら
で
す
。

　

幸
い
、
そ
の
後
私
は
専
門
家
の
治
療
を
受
け
て
回
復

し
ま
し
た
。
し
か
し
残
念
な
が
ら
、
こ
れ
は
レ
ア
ケ
ー

ス
で
す
。
な
か
な
か
治
せ
ず
に
、
強
迫
症
を
長
く
抱
え

て
し
ま
っ
て
い
る
方
が
多
く
い
る
の
で
す
。

強
迫
症
を
治
す
の
は
、「
知
識
」

　

強
迫
症
が
治
り
に
く
い
理
由
は
い
く
つ
か
あ
り
ま
す
。

　

ま
ず
、
多
く
の
方
が
「
強
迫
症
」
と
い
う
病
気
自
体

を
知
り
ま
せ
ん
。
そ
の
た
め
、
治
療
で
き
る
こ
と
を
知

ら
ず
、
精
神
科
ま
で
ア
ク
セ
ス
す
る
こ
と
が
で
き
ま
せ
ん
。

さ
ら
に
、
往
々
に
し
て
患
者
は
症
状
を
恥
ず
か
し
が
り
、

強
迫
行
為
を
他
人
か
ら
隠
れ
て
行
い
が
ち
な
た
め
、
指

摘
や
助
言
を
受
け
に
く
い
状
況
に
あ
り
ま
す
。
こ
れ
ら

の
理
由
も
あ
っ
て
、
発
症
か
ら
受
診
ま
で
平
均
７
〜
８

年
か
か
る
と
い
わ
れ
て
い
ま
す
。
悪
い
こ
と
に
、
治
療

が
遅
く
な
る
ほ
ど
回
復
し
に
く
く
な
る
の
で
す
。

　

さ
ら
に
、
専
門
家
が
少
な
い
。
一
般
の
精
神
科
で
は

薬
物
の
処
方
だ
け
で
対
応
さ
れ
る
こ
と
が
多
く
、
そ
れ

だ
け
で
は
な
か
な
か
治
り
ま
せ
ん
。
も
ち
ろ
ん
薬
も
重

要
な
の
で
す
が
、
加
え
て
必
要
な
の
は
認
知
行
動
療
法

と
呼
ば
れ
る
専
門
的
な
治
療
で
す
。
つ
ま
り
、
薬
に
よ
っ

て
不
安
を
減
ら
し
た
あ
と
に
、〝
計
画
的
に
〞
強
迫
行
為

に
歯
止
め
を
か
け
、不
安
と
行
動
の
悪
循
環
を
断
ち
切
る
。

こ
れ
を
精
神
科
医
や
臨
床
心
理
士
と
協
同
し
な
が
ら
実

施
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

　

も
ち
ろ
ん
、
私
も
こ
れ
ら
の
治
療
を
行
い
ま
し
た
。

仕
事
も
約
半
年
ほ
ど
休
み
、
復
帰
後
も
並
行
し
て
治
療

に
専
念
し
ま
し
た
。
率
直
に
い
っ
て
ハ
ー
ド
な
経
験
で

し
た
が
、
そ
の
か
い
あ
っ
て
、
再
び
健
康
的
に
社
会
生

活
を
営
め
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
治
療
に
約
二
年
か

け
て
寛
解
し
た
私
は
、
強
迫
症
と
い
う
病
気
に
復
讐
す

べ
く
、
そ
の
専
門
家
と
な
り
、
自
分
の
体
験
や
治
療
法

を
記
し
た
新
書
も
書
き
ま
し
た
。
こ
う
し
て
み
な
さ
ん

に
病
気
の
こ
と
を
お
伝
え
す
る
機
会
を
得
ら
れ
る
よ
う

に
も
な
り
ま
し
た
。

　

紙
幅
の
都
合
上
、
多
く
は
書
け
ま
せ
ん
が
、
こ
の
場

で
私
が
主
張
し
た
い
の
は
一
つ
で
す
。
そ
れ
は
、「
知
識
」

は
武
器
だ
と
い
う
こ
と
で
す
。
こ
の
武
器
は
強
迫
症
と

闘
う
う
え
で
、
並
々
な
ら
ぬ
力
を
持
つ
の
で
す
。
ま
ず

は
ぜ
ひ
、
こ
の
病
気
の
存
在
を
知
っ
て
く
だ
さ
い
。

　京都大学大学院医学研究科精神医学教室客員研究員。精神保健指定
医、精神科専門医。
　2011（平成23）年京都大学医学部医学科卒業。精神科医として働
くなか、2014年に強迫症を発症し、重症化に至る。2016年より強迫
症の研究・治療の第一人者である松

まつ

永
なが

寿
ひさ

人
と

氏の治療を受け、約２年か
けて回復。
　松永寿人氏との共著で『強迫症を治す 不安とこだわりからの解放』
（2021年、幻冬舎）を出版し、以降、強迫症の啓発活動に努めている。

亀井 士郎
（かめい しろう）
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（文）豊浦美紀　（写真）官野 貴

高いパソコンスキルや能力、
こまやかな支援で活かす

― 静清信用金庫（静岡県） ―
難易度の高い事務能力が求められる金融機関では、こまやかな支援や指導で、
本人のパソコンスキルもいかんなく発揮できる職場を目ざしている。

Keyword： 精神障害、ADHD、知的障害、身体障害、金融業、
国立職業リハビリテーションセンター

取材先データ

静
せい

清
しん

信用金庫
〒420-0033　 静岡県静岡市葵区昭和町2-1
TEL 054-254-8882  FAX 054-254-7783
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１
９
２
２
（
大
正
11
）
年
の
創
立
か
ら
１
０

２
年
を
迎
え
た
「
静せ

い

清し
ん

信
用
金
庫
」
は
、
地
域

の
中
小
企
業
を
経
営
面
か
ら
支
え
る
金
融
機
関

と
し
て
静
岡
県
内
に
42
店
舗
を
展
開
し
て
い
る
。

　

障
害
者
雇
用
に
つ
い
て
は
１
９
８
２
（
昭
和

57
）
年
に
身
体
障
害
の
あ
る
職
員
を
採
用
し
て

以
来
、
少
し
ず
つ
雇
用
を
進
め
、
い
ま
で
は
職

員
５
８
３
人
の
う
ち
、
障
害
の
あ
る
職
員
は
12

人
（
身
体
障
害
８
人
、
知
的
障
害
２
人
、
精
神

障
害
２
人
）、
障
害
者
雇
用
率
は
２
・
５
％
（
２

０
２
４
︿
令
和
６
﹀
年
４
月
１
日
現
在
）
だ
と

い
う
。
採
用
か
ら
定
着
ま
で
か
か
わ
っ
て
い
る
、

人
事
部
人
事
課
で
課
長
を
務
め
る
加か

藤と
う

久く

仁に

子こ

さ
ん
は
「
そ
れ
ぞ
れ
の
特
性
や
事
情
に
沿
っ
て

支
援
を
し
な
が
ら
能
力
を
活
か
し
て
も
ら
い
、

大
事
な
戦
力
と
し
て
活
躍
し
て
く
れ
て
い
ま
す
」

と
話
す
。

創
立
１
０
２
年
の
信
用
金
庫

　

ま
た
静
清
信
用
金
庫
で
は
こ
れ
ま
で
、
福
祉

施
設
が
手
が
け
た
パ
ン
や
お
菓
子
の
販
売
機
会

を
つ
く
っ
た
り
、
特
別
支
援
学
校
の
生
徒
や
障

害
の
あ
る
人
の
美
術
作
品
を
ロ
ビ
ー
展
示
し
た

り
す
る
な
ど
の
活
動
も
続
け
て
き
た
。
２
０
２

１
年
度
に
は
「
障
害
者
雇
用
優
良
事
業
所
厚
生

労
働
大
臣
表
彰
」
を
受
賞
し
て
い
る
。

　

今
回
は
、
パ
ソ
コ
ン
作
業
が
中
心
の
職
場
で
、

こ
ま
や
か
な
支
援
や
指
導
を
受
け
な
が
ら
能
力

を
発
揮
し
て
い
る
精
神
障
害
の
あ
る
職
員
の

ケ
ー
ス
を
中
心
に
、
全
体
の
取
組
み
な
ど
を
紹

介
し
て
い
き
た
い
。

　

２
０
２
３
年
８
月
か
ら
人
事
部
人
事
課
で
働

い
て
い
る
加か

藤と
う

圭け
い

樹じ
ゅ

さ
ん
（
26
歳
）
は
、
高
校

３
年
生
の
と
き
に
親
の
す
す
め
で
病
院
を
受
診

し
、
注
意
欠
如
・
多
動
症
（
Ａ
Ｄ
Ｈ
Ｄ
）
と
診

断
さ
れ
た
そ
う
だ
。「
自
分
は
、
も
の
ご
と
に

高
校
で
Ａ
Ｄ
Ｈ
Ｄ
と
診
断

集
中
し
す
ぎ
る
と
こ
ろ
と
、
逆
に
注
意
散
漫
な

と
こ
ろ
が
あ
り
ま
す
」
と
説
明
し
て
く
れ
た
。

進
学
し
た
国
立
大
学
で
歴
史
な
ど
を
学
び
な
が

ら
、
学
生
支
援
室
に
も
通
っ
た
。
就
職
活
動
で

は
公
務
員
試
験
の
面
接
ま
で
進
ん
だ
が
残
念
な

結
果
に
な
っ
て
し
ま
っ
た
と
い
う
。

　

大
学
卒
業
後
は
就
労
移
行
支
援
事
業
所
に
通

い
、
あ
ら
た
め
て
パ
ソ
コ
ン
ス
キ
ル
の
習
得
な

ど
就
職
活
動
に
向
け
た
訓
練
を
１
年
半
続
け
た

そ
う
だ
。

　

ち
ょ
う
ど
そ
の
こ
ろ
静
清
信
用
金
庫
の
加
藤

課
長
に
、
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
か
ら
加
藤
さ
ん
を
紹

介
し
た
い
と
連
絡
が
入
っ
た
。「
私
た
ち
が
以

前
か
ら
パ
ソ
コ
ン
操
作
の
で
き
る
人
を
探
し
て

い
る
と
伝
え
て
い
た
の
で
、
適
材
だ
と
す
す
め

て
く
れ
た
よ
う
で
す
」
と
加
藤
課
長
。

　

さ
っ
そ
く
職
場
見
学
に
来
た
加
藤
さ
ん
に
、

加
藤
課
長
が
人
事
課
の
業
務
を
紹
介
し
な
が
ら

「
エ
ク
セ
ル
の
関
数
は
で
き
る
？
」
と
聞
い
て

み
た
と
こ
ろ
「
で
き
ま
す
」
と
即
答
。
そ
の
日

の
う
ち
に
操
作
も
披
露
し
て
も
ら
い
、
十
分
な

パ
ソ
コ
ン
ス
キ
ル
が
あ
る
こ
と
を
確
認
で
き
た

と
い
う
。

　

職
場
実
習
と
半
年
間
の
ト
ラ
イ
ア
ル
雇
用
期

間
中
に
も
、
加
藤
さ
ん
は
持
ち
味
の
探
求
心
や

集
中
力
を
発
揮
し
て
周
囲
を
驚
か
せ
た
。

　

加
藤
さ
ん
が
最
初
に
任
さ
れ
た
業
務
は
、
全

高いパソコンスキルや能力、
こまやかな支援で活かす

― 静清信用金庫（静岡県） ―
難易度の高い事務能力が求められる金融機関では、こまやかな支援や指導で、
本人のパソコンスキルもいかんなく発揮できる職場を目ざしている。

ハローワークからの紹介を中心に採用、人事部拠点に支援と育成1
一人ひとりの事情や特性に合わせて部署配属2
他部署への応援派遣もしながらキャリアアップや業務拡大も3

POINT

静清信用金庫人事部人事課長の
加藤久仁子さん

人事部人事課で働く
加藤圭樹さん
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職
員
の
名
簿
づ
く
り
だ
っ
た
。
１
年
を
通
し
て

頻
繁
に
異
動
が
あ
る
た
め
、そ
の
た
び
に
支
店
別
、

部
署
別
に
名
前
を
入
れ
替
え
る
作
業
を
、
加
藤

課
長
は
手
作
業
で
や
っ
て
い
た
そ
う
だ
が
、
加

藤
さ
ん
は
エ
ク
セ
ル
の
機
能
を
駆
使
し
て
、
自

動
的
に
更
新
で
き
る
よ
う
に
整
え
て
く
れ
た
そ

う
だ
。
加
藤
課
長
が
ふ
り
返
る
。

　
「
私
が
何
気
な
く
『
こ
う
い
う
社
内
名
簿
づ

く
り
は
、
更
新
が
面
倒
な
ん
だ
よ
ね
』
と
話
し

て
い
た
こ
と
を
覚
え
て
い
た
よ
う
で
、
あ
る
日
、

自
主
的
に
完
成
さ
せ
て
い
ま
し
た
。『
こ
れ
は

だ
れ
が
つ
く
っ
た
の
？
』と
聞
い
た
ら『
僕
で
す
』

と
い
う
の
で
び
っ
く
り
し
ま
し
た
」

　

加
藤
さ
ん
は
、
就
労
移
行
支
援
事
業
所
で
見

つ
け
た
エ
ク
セ
ル
の
本
を
読
み
こ
み
、
独
学
で

ス
キ
ル
ア
ッ
プ
し
て
い
た
の
だ
そ
う
だ
。

　

一
方
で
、
実
習
時
か
ら
対
応
を
迫
ら
れ
た
、

い
く
つ
か
の
課
題
も
あ
っ
た
。
一
つ
め
が
コ
ミ
ュ

ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
だ
。
加
藤
課
長
が
説
明
す
る
。

　
「
も
と
も
と
就
労
移
行
支
援
事
業
所
か
ら
、

彼
が
会
話
で
言
葉
が
出
に
く
い
と
聞
い
て
い
ま

し
た
が
、
配
属
予
定
先
の
人
事
部
は
社
内
か
ら

の
問
合
せ
な
ど
対
話
が
必
要
な
こ
と
が
多
く
、

相
手
方
全
員
に
特
性
を
理
解
し
て
も
ら
え
る
わ

い
く
つ
か
の
課
題
も
改
善

け
で
も
あ
り
ま
せ
ん
。
い
か
に
職
場
に
溶
け
こ

め
る
か
が
ポ
イ
ン
ト
で
し
た
」

　

加
藤
課
長
た
ち
は
、
就
労
移
行
支
援
事
業
所

か
ら
提
供
さ
れ
た
、
加
藤
さ
ん
に
つ
い
て
配
慮

す
べ
き
点
な
ど
を
ま
と
め
た
資
料
を
部
内
で
共

有
し
、「
ま
ず
は
本
人
か
ら
の
言
葉
を
待
つ
」、「
仕

事
を
頼
む
と
き
は
一
人
一
つ
ず
つ
順
番
に
」
と

い
っ
た
こ
と
か
ら
始
め
た
。
具
体
的
に
は
、
加

藤
課
長
が
加
藤
さ
ん
の
窓
口
と
な
っ
て
、
さ
ま

ざ
ま
な
業
務
の
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
を
交
通
整
理
し

て
い
っ
た
そ
う
だ
。

　
「
一
方
で
、
彼
自
身
が
う
ま
く
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー

シ
ョ
ン
を
と
っ
て
い
け
る
よ
う
な
指
導
も
心
が

け
ま
し
た
。
廊
下
で
彼
と
す
れ
違
う
た
び
に
『
こ

う
い
う
と
き
に
、
お
疲
れ
さ
ま
っ
て
挨
拶
す
る
ん

だ
よ
』
な
ど
と
声
を
か
け
て
い
ま
し
た
ね
」

　

も
う
一
つ
の
課
題
が
遅
刻
だ
。「
学
生
時
代
は
、

昼
夜
逆
転
の
生
活
習
慣
も
な
か
な
か
治
せ
ま

せ
ん
で
し
た
」
と
明
か
す
加
藤
さ
ん
は
、
就
労

移
行
支
援
事
業
所
で
支
援
を
受
け
る
な
か
で
改

善
し
て
い
っ
た
が
、
そ
れ
で
も
ト
ラ
イ
ア
ル
雇

用
期
間
中
に
３
回
、
遅
刻
し
て
し
ま
っ
た
こ
と

が
あ
る
。

　

加
藤
課
長
は
「
朝
が
苦
手
だ
と
も
聞
い
て
い

ま
し
た
が
、
あ
る
日
は
電
話
を
し
た
と
き
に
ま

だ
寝
て
い
た
の
で
、
さ
す
が
に
き
つ
く
注
意
し

ま
し
た
。
同
時
に
就
労
移
行
支
援
事
業
所
に
も

連
絡
し
、
精
神
面
で
の
フ
ォ
ロ
ー
を
お
願
い
し

ま
し
た
。
も
ち
ろ
ん
本
人
は
、
真
っ
青
な
顔
で

職
場
に
来
た
の
で
、
反
省
は
し
て
い
る
の
だ
な

と
思
い
ま
し
た
」
と
話
す
。

　

後
で
わ
か
っ
た
そ
う
だ
が
、
遅
刻
に
は
、
緊

張
に
よ
る
不
眠
や
体
の
不
調
も
影
響
し
て
い
た

と
い
う
。
こ
れ
に
つ
い
て
加
藤
さ
ん
自
身
も
説

明
し
て
く
れ
た
。

　
「
ト
ラ
イ
ア
ル
雇
用
期
間
中
に
、
就
労
移
行

支
援
事
業
所
の
担
当
者
や
主
治
医
と
相
談
し
て

自
分
に
本
当
に
必
要
な
睡
眠
時
間
を
確
認
し
、

逆
算
し
て
就
寝
で
き
る
よ
う
薬
も
処
方
し
て
も

ら
い
ま
し
た
。
い
ま
は
薬
に
頼
ら
ず
に
す
ん
で

い
ま
す
。
緊
張
で
眠
れ
な
い
と
い
う
こ
と
が
な

く
な
っ
た
か
ら
だ
と
思
い
ま
す
」

　

正
式
採
用
さ
れ
て
か
ら
半
年
経
つ
が
、
そ
れ

か
ら
遅
刻
は
一
度
も
な
い
。「
い
ま
で
は
、
な
ん

で
も
一
人
で
で
き
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
ね
」と
、

加
藤
課
長
は
太
鼓
判
を
押
す
。

　

加
藤
さ
ん
は
正
式
採
用
さ
れ
て
ま
も
な
く
、

給
与
に
か
か
わ
る
各
種
保
険
料
の
算
出
と
い
う

大
事
な
業
務
も
手
が
け
る
よ
う
に
な
っ
た
が
、

こ
れ
に
は
想
定
外
の
事
情
も
あ
っ
た
。
当
時
担

当
し
て
い
た
ベ
テ
ラ
ン
職
員
が
急
き
ょ
定
年
後

他
部
署
か
ら
も
頼
ら
れ
る
存
在

加藤さんは、人事部に届く
郵便物の仕分けなども担当している
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再
雇
用
を
辞
退
し
て
退
職
す
る
こ
と
に
な
っ
た

の
だ
。

　

か
ぎ
ら
れ
た
短
い
期
間
で
の
引
継
ぎ
作
業
に

も
か
か
わ
ら
ず
、
担
当
者
が
使
っ
て
い
た
マ
ニ
ュ

ア
ル
は
古
く
、
変
更
点
が
た
く
さ
ん
あ
っ
た
。

実
際
に
引
き
継
い
だ
あ
と
も
、
関
係
す
る
い
ろ

い
ろ
な
人
か
ら
修
正
を
求
め
ら
れ
る
な
ど
、
た

い
へ
ん
だ
っ
た
そ
う
だ
。「
そ
れ
で
も
加
藤
さ
ん

は
私
に
説
明
を
求
め
る
こ
と
も
な
く
、
淡
々
と

一
人
で
作
業
を
進
め
て
い
た
の
で
、
自
分
な
り

の
や
り
方
を
確
立
し
た
の
だ
と
思
い
ま
す
」
と

話
す
加
藤
課
長
。「
で
も
仕
事
は
一
人
だ
け
で

進
め
ら
れ
な
い
場
合
も
あ
り
、
報
連
相
も
大
事

で
す
か
ら
、
会
話
が
苦
手
で
も
、
き
ち
ん
と
伝

え
る
よ
う
に
と
も
指
導
し
て
い
ま
す
」
と
つ
け

加
え
た
。

　

予
想
外
の
ハ
ー
ド
ル
も
乗
り
越
え
た
加
藤

さ
ん
は
、
周
囲
か
ら
も
頼
り
に
さ
れ
る
存
在
に

な
っ
て
い
る
。
加
藤
課
長
は
「
少
し
無
理
の
あ

る
難
題
を
お
願
い
し
た
と
き
『
そ
れ
は
で
き
ま

せ
ん
』
と
即
答
し
た
の
に
、
数
時
間
後
に
は
『
で

き
ま
し
た
』
と
い
っ
て
見
せ
て
く
れ
た
こ
と
も

あ
り
ま
す
。
じ
つ
は
ず
っ
と
考
え
て
い
た
よ
う

で
す
。
そ
う
い
う
あ
き
ら
め
な
い
姿
勢
は
本
当

に
尊
敬
し
ま
す
」
と
い
う
。
こ
れ
に
つ
い
て
加

藤
さ
ん
は「
い
く
つ
か
試
し
て
、こ
れ
で
ダ
メ
だ
っ

た
ら
あ
き
ら
め
よ
う
と
思
っ
て
や
っ
た
の
が
う

ま
く
い
き
ま
し
た
」
と
笑
顔
を
見
せ
た
。

　

職
場
で
た
い
へ
ん
な
こ
と
は
な
い
か
と
の
問

い
に
は
、
し
ば
ら
く
考
え
て
「
ア
ル
バ
イ
ト
を

し
て
い
た
と
き
に
比
べ
れ
ば
、
大
丈
夫
で
す
。

大
学
４
年
間
、
同
じ
飲
食
店
で
ア
ル
バ
イ
ト
を

続
け
て
い
た
の
で
」
と
教
え
て
く
れ
た
。

　
「
調
理
と
レ
ジ
打
ち
以
外
の
接
客
や
盛
り
つ

け
、
皿
洗
い
ま
で
担
当
し
て
い
ま
し
た
が
、
複

数
タ
ス
ク
が
こ
な
せ
ず
パ
ニ
ッ
ク
に
な
っ
た
こ

と
は
何
度
も
あ
り
ま
し
た
。
い
ま
の
職
場
で
た

い
へ
ん
な
と
き
も
、
そ
の
と
き
の
ア
ル
バ
イ
ト

に
比
べ
た
ら
耐
え
ら
れ
ま
す
」

　

じ
つ
は
こ
の
ア
ル
バ
イ
ト
の
職
歴
も
、
加
藤

さ
ん
を
採
用
す
る
大
き
な
決
め
手
の
一
つ
だ
っ

た
の
だ
そ
う
だ
。

　

加
藤
さ
ん
は
昨
年
11
月
か
ら
約
２
カ
月
間
、

別
の
部
署
に
応
援
部
隊
と
し
て
派
遣
さ
れ
た
。

仕
事
は
、
手
書
き
の
顧
客
情
報
を
パ
ソ
コ
ン
で

文
字
入
力
す
る
作
業
だ
っ
た
。
加
藤
課
長
は「
彼

の
処
理
能
力
が
す
ご
く
高
か
っ
た
ら
し
く
、
こ

の
ま
ま
ず
っ
と
い
て
ほ
し
い
と
い
わ
れ
ま
し
た
が
、

私
た
ち
人
事
課
と
し
て
も
必
要
な
戦
力
な
の
で
、

ほ
か
の
人
を
探
し
て
い
る
と
こ
ろ
で
す
」
と
明

か
し
、「
将
来
的
に
は
、
融
資
や
企
画
営
業
の

別
部
署
に
応
援
も

部
署
で
も
戦
力
に
な
れ
る
と
思
い
ま
す
。
キ
ャ

リ
ア
ア
ッ
プ
と
い
う
意
味
で
も
、
本
人
の
希
望

に
沿
っ
て
仕
事
を
任
せ
て
い
け
た
ら
と
考
え
て

い
ま
す
」
と
い
う
。

　

加
藤
さ
ん
自
身
も
「
自
分
が
手
が
け
た
名
簿

な
ど
が
職
場
で
活
用
さ
れ
て
い
る
の
を
実
感
す

る
と
、
働
い
て
い
て
よ
か
っ
た
な
と
思
い
ま
す
」

と
語
っ
た
う
え
で
、
今
後
の
仕
事
の
目
標
に
つ

い
て
「
先
輩
か
ら
引
き
継
い
だ
パ
ソ
コ
ン
上
の

操
作
マ
ニ
ュ
ア
ル
が
分
散
し
て
い
た
り
情
報
が

古
か
っ
た
り
す
る
の
で
、
簡
単
に
ま
と
め
て
情

報
も
更
新
し
、
み
ん
な
に
わ
か
り
や
す
い
も
の

に
つ
く
り
直
し
て
い
き
た
い
で
す
」
と
、
頼
も

し
く
語
っ
て
く
れ
た
。

　

加
藤
さ
ん
の
い
る
人
事
部
人
事
課
に
は
、
入

庫
10
年
以
上
に
な
る
知
的
障
害
の
あ
る
職
員
も

い
る
。
メ
ー
ル
便
の
仕
分
け
や
封
入
作
業
な
ど

事
務
補
助
を
担
当
し
て
い
る
が
、
毎
日
の
作
業

は
リ
ス
ト
に
し
て
、
一
つ
終
わ
る
ご
と
に
上
司

か
ら
検
印
を
も
ら
う
こ
と
で
混
乱
を
防
ぎ
、
本

人
の
心
理
的
な
安
心
感
に
も
つ
な
げ
て
い
る
と

い
う
。

　

ほ
か
に
も
こ
れ
ま
で
、
視
覚
障
害
の
あ
る
職

員
の
た
め
に
拡
大
読
書
器
を
導
入
し
た
り
、
精

さ
ま
ざ
ま
な
事
情
に
応
じ
て

加藤さんが更新や新たに制作した
業務マニュアルの一部

加藤さんらが働く人事部人事課のオフィス
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神
障
害
の
あ
る
職
員
向
け
に
休
憩
室
を
整
備
し

た
り
と
、
一
人
ひ
と
り
の
事
情
に
合
わ
せ
て
職

場
環
境
の
改
善
を
重
ね
て
き
た
そ
う
だ
。

　

車
い
す
ユ
ー
ザ
ー
の
男
性
職
員
（
32
歳
）
は
、

入
庫
間
も
な
い
24
歳
の
と
き
に
通
勤
途
中
で
バ

イ
ク
事
故
に
遭
い
、
頸
椎
損
傷
を
負
っ
た
。
半

年
間
の
入
院
後
、
リ
ハ
ビ
リ
専
門
病
院
に
３
カ

月
間
、
さ
ら
に
埼
玉
県
の
国
立
障
害
者
リ
ハ
ビ

リ
テ
ー
シ
ョ
ン
セ
ン
タ
ー
に
３
カ
月
間
通
い
、

隣
接
す
る
当
機
構
（
Ｊ
Ｅ
Ｅ
Ｄ
）
の
国
立
職
業

リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン
セ
ン
タ
ー
に
も
２
年
間

通
っ
た
の
ち
、
２
０
１
８
（
平
成
30
）
年
に
職

場
復
帰
し
た
。
い
ま
は
融
資
部
で
お
も
に
デ
ー

タ
入
力
を
担
当
し
て
い
る
。

　

両
手
の
握
力
が
な
い
た
め
、
食
事
の
際
は
車

い
す
グ
ロ
ー
ブ
と
呼
ば
れ
る
自
助
具
を
手
に
は

め
、
そ
こ
に
ス
プ
ー
ン
な
ど
を
と
り
つ
け
て
食

事
を
と
っ
て
い
る
そ
う
だ
。
職
場
で
パ
ソ
コ
ン

業
務
を
す
る
と
き
は
、
タ
イ
ピ
ン
グ
す
る
た
め

の
器
具
を
自
助
具
に
と
り
つ
け
て
、
両
手
で
１

文
字
ず
つ
打
ち
こ
む
。
こ
の
器
具
は
、
国
立
職

業
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン
セ
ン
タ
ー
に
特
注
で

つ
く
っ
て
も
ら
っ
た
そ
う
だ
。

　

頸
椎
損
傷
を
負
っ
た
こ
と
で
、
起
立
性
低
血

リ
ハ
ビ
リ
を
経
て
復
帰

圧
の
症
状
に
も
苦
労
し
た
そ
う
だ
。「
朝
、
起

き
上
が
ろ
う
と
す
る
と
血
圧
が
急
降
下
し
て
気

を
失
っ
て
い
ま
し
た
。
毎
日
、
腹
部
に
ベ
ル
ト

を
巻
く
な
ど
し
て
血
圧
を
下
げ
な
い
よ
う
訓
練

を
重
ね
、
い
ま
は
な
ん
と
か
気
を
失
わ
ず
に
起

き
上
が
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
」
と
話
す
。

　

職
場
で
は
当
初
、
ほ
ん
の
わ
ず
か
な
段
差
で

も
車
い
す
で
上
が
れ
ず
、
同
僚
の
助
け
が
必
要

な
と
き
も
あ
っ
た
そ
う
だ
が
、
ス
ロ
ー
プ
を
増

や
し
て
も
ら
い
、
い
ま
で
は
不
自
由
な
く
移
動

で
き
る
よ
う
に
な
っ
て
い
る
と
い
う
。「
職
場

の
人
た
ち
に
も
よ
く
し
て
も
ら
っ
て
働
け
て
い

ま
す
」
と
話
す
男
性
職
員
が
、
い
ま
気
を
つ
け

て
い
る
の
は
、
や
は
り
健
康
面
。「
尿
路
感
染

な
ど
で
発
熱
し
な
い
よ
う
、
手
の
消
毒
な
ど
も

気
を
つ
け
て
い
ま
す
。
元
気
に
働
け
る
う
ち
は

働
き
た
い
で
す
」
と
笑
顔
で
答
え
て
く
れ
た
。

　

も
う
１
人
の
車
い
す
ユ
ー
ザ
ー
の
職
員
が
、

総
務
課
で
働
く
岩い

わ

崎ざ
き

真ま

弓ゆ
み

さ
ん
。
プ
ロ
車
い
す

テ
ニ
ス
プ
レ
ー
ヤ
ー
の
上か

み

地じ

結ゆ

衣い

さ
ん
と
同
じ

病
気
だ
そ
う
で
、
幼
少
時
か
ら
両
足
が
不
自
由

だ
。

　

小
学
生
時
代
か
ら
兄
の
使
っ
て
い
た
パ
ソ
コ
ン

に
親
し
み
、
養
護
学
校
（
当
時
）
在
学
中
に
簿

記
な
ど
商
業
系
の
資
格
を
取
得
。「
資
格
を
活

か
せ
る
仕
事
が
し
た
い
」
と
１
９
９
０
年
に
入

庫
し
、
現
在
34
年
目
に
な
る
。
外
部
か
ら
の
メ
ー

ル
を
関
係
部
署
に
ふ
り
分
け
る
仕
事
や
、
現
物

の
書
類
を
仕
分
け
る
作
業
な
ど
を
担
当
し
て
い

る
。
岩
崎
さ
ん
は
「
こ
こ
５
年
ほ
ど
、
職
場
の

業
務
に
お
い
て
デ
ジ
タ
ル
化
が
進
ん
だ
こ
と
が

う
れ
し
い
で
す
ね
。
私
は
プ
ロ
グ
ラ
ミ
ン
グ
も

や
っ
て
い
た
の
で
ス
キ
ル
を
活
か
し
て
い
き
た

い
と
思
い
ま
す
」
と
、
話
し
て
く
れ
た
。

　

岩
崎
さ
ん
の
入
庫
当
時
、
職
場
で
は
ト
イ
レ

を
改
装
し
た
。
さ
ら
に
先
ほ
ど
紹
介
し
た
車
い

す
ユ
ー
ザ
ー
の
男
性
職
員
が
入
庫
し
た
と
き
は
、

玄
関
の
小
さ
な
段
差
に
ス
ロ
ー
プ
も
つ
け
た
と

い
う
。そ
の
話
を
引
き
合
い
に
、岩
崎
さ
ん
は「
同

じ
車
い
す
ユ
ー
ザ
ー
で
も
抱
え
る
事
情
は
さ
ま

ざ
ま
で
す
し
、
障
害
の
な
い
方
に
は
気
づ
き
に

ス
キ
ル
を
活
か
し
て
い
き
た
い

タイピングをサポートする自助具を使用し
業務にあたる

職場環境改善の一環で整備された休憩室融資部で働く
車いすユーザーの男性職員
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く
い
こ
と
も
多
い
で
す
か
ら
、
当
事
者
が
積
極

的
に
声
を
あ
げ
て
改
善
し
て
も
ら
う
こ
と
は
大

事
で
す
」
と
教
え
て
く
れ
た
。
岩
崎
さ
ん
の
母

親
も
か
つ
て
、
駅
構
内
の
エ
レ
ベ
ー
タ
ー
の
増

設
な
ど
を
訴
え
、国
会
に
陳
情
書
を
持
っ
て
行
っ

た
こ
と
も
あ
る
そ
う
だ
。

　

通
勤
は
、
以
前
は
父
親
が
送
迎
し
て
く
れ
た

そ
う
だ
が
、
い
ま
は
往
復
で
タ
ク
シ
ー
を
使
う
。

会
社
と
市
か
ら
の
補
助
を
組
み
合
わ
せ
、
一
部

は
本
人
負
担
だ
と
い
う
。

　

岩
崎
さ
ん
は
パ
ー
ト
タ
イ
ム
雇
用
だ
が
、
勤

続
年
数
や
人
事
評
価
な
ど
で
昇
給
し
、
賞
与
も

含
め
正
職
員
と
ほ
ぼ
変
わ
ら
な
い
処
遇
だ
と
い

う
。
も
ち
ろ
ん
試
験
結
果
な
ど
の
条
件
が
揃
え

ば
正
職
員
登
用
も
可
能
と
な
っ
て
い
る
。

　
「
じ
つ
は
こ
れ
ま
で
に
は
、
前
向
き
に
転
職

し
た
人
も
何
人
か
い
ま
す
」
と
加
藤
課
長
。
例

え
ば
精
神
障
害
の
あ
る
女
性
は
、
人
事
課
で
労

務
関
連
の
業
務
に
か
か
わ
っ
た
こ
と
か
ら
社
会

保
険
労
務
士
の
資
格
を
取
得
、「
資
格
を
も
っ

と
活
か
せ
る
職
場
で
正
社
員
と
し
て
働
き
た
い
」

と
、社
会
保
険
労
務
士
事
務
所
に
転
職
し
て
い
っ

た
。「
資
格
を
取
る
と
社
内
で
は
奨
励
金
も
出

る
の
で
す
が
、
将
来
は
社
労
士
と
し
て
独
立
し

前
向
き
な
転
職
者
も

た
い
と
い
う
夢
も
あ
っ
た
よ
う
で
す
。
私
た
ち

に
は
痛
手
で
す
が
、
本
人
に
と
っ
て
は
よ
か
っ

た
の
だ
ろ
う
と
思
っ
て
い
ま
す
」
と
加
藤
課
長
。

　

最
近
は
、加
藤
さ
ん
の
成
功
例
を
機
に
ハ
ロ
ー

ワ
ー
ク
か
ら
続
々
と
パ
ソ
コ
ン
ス
キ
ル
の
あ
る

人
材
の
紹
介
を
受
け
て
い
る
。
だ
が
毎
回
う
ま

く
い
く
わ
け
で
は
な
い
よ
う
だ
。

　

昨
年
か
ら
３
人
が
職
場
見
学
に
訪
れ
、
そ
れ

ぞ
れ
１
日
１
人
ず
つ
、
４
階
の
営
業
推
進
部
で

集
計
作
業
を
手
伝
っ
て
も
ら
っ
た
と
い
う
。
加

藤
課
長
た
ち
は
「
十
分
や
っ
て
い
け
そ
う
だ
」

と
手
ご
た
え
を
感
じ
採
用
す
る
つ
も
り
だ
っ
た

そ
う
だ
が
、「
人
と
の
か
か
わ
り
を
避
け
た
い
」

と
工
場
勤
務
な
ど
の
仕
事
を
選
ば
れ
て
し
ま
っ

た
と
い
う
。「
特
に
営
業
推
進
部
が
あ
る
フ
ロ

ア
は
、
緊
張
感
の
あ
る
会
話
が
飛
び
交
っ
て
い

る
た
め
、
本
人
た
ち
に
プ
レ
ッ
シ
ャ
ー
を
与
え

て
し
ま
っ
た
か
も
し
れ
ま
せ
ん
」
と
ふ
り
返
る

加
藤
課
長
。

　
「
そ
う
い
う
意
味
で
は
、
や
は
り
最
初
は
障

害
者
雇
用
に
つ
い
て
一
定
の
知
識
と
理
解
が
あ

る
人
事
部
で
て
い
ね
い
に
育
成
し
て
か
ら
、
本

人
の
希
望
に
合
わ
せ
て
異
動
、
も
し
く
は
人
事

部
を
拠
点
に
し
て
、
不
定
期
に
応
援
派
遣
の
よ

う
な
形
で
ほ
か
の
部
署
を
経
験
し
な
が
ら
職
場

に
慣
れ
て
も
ら
う
と
い
う
方
法
を
考
え
て
い
ま

す
」

　

試
行
錯
誤
を
重
ね
る
日
々
だ
が
、「
一
人
ひ

と
り
特
性
も
事
情
も
異
な
り
ま
す
の
で
、
な
に

ご
と
も
ト
ラ
イ
だ
と
思
い
な
が
ら
、
引
き
続
き

取
り
組
ん
で
い
き
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
」
と

話
す
加
藤
課
長
た
ち
の
前
向
き
な
姿
勢
の
裏
に

は
、
就
労
移
行
支
援
事
業
所
側
の
取
組
み
へ
の

期
待
も
あ
る
よ
う
だ
。

　
「
見
学
に
行
っ
た
と
き
、
い
ろ
い
ろ
な
シ
チ
ュ

エ
ー
シ
ョ
ン
で
訓
練
さ
れ
て
い
る
の
を
見
て
感

心
し
ま
し
た
。
よ
り
具
体
的
で
リ
ア
ル
な
職
業

準
備
性
を
身
に
つ
け
て
も
ら
っ
て
い
る
と
、
よ

り
採
用
し
や
す
い
と
思
い
ま
す
」

　

静
清
信
用
金
庫
で
は
今
後
も
、
ハ
ロ
ー
ワ
ー

ク
や
就
労
移
行
支
援
事
業
所
と
連
携
し
な
が
ら

採
用
を
進
め
、
戦
力
に
な
る
人
材
の
確
保
と
育

成
を
続
け
て
い
く
そ
う
だ
。

玄関にあった段差の一部を削り、
なだらかなスロープ（手前）とした

岩崎さんもパソコンのスキルを
業務に活かしている

総務課で働く
岩崎真弓さん
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％
）、「
そ
の
他
」
が
２
０
３
人
（
３
・
６
％
）
で
し
た
。

回
答
不
明
は
２
５
２
人
（
４
・
４
％
）
で
し
た
。
ま
た
、

調
査
票
Ｂ
に
回
答
の
あ
っ
た
知
的
障
害
の
あ
る
労
働
者

は
、
１
１
６
６
人
で
し
た
。

（
２
）
障
害
者
の
雇
用
の
実
態
等
に
関
す
る

調
査
の
結
果
分
析

　
【
目
的
１
】
の
達
成
の
た
め
に
、
障
害
の
あ
る
労
働

者
の
方
に
は
、
ア
ン
ケ
ー
ト
で
さ
ま
ざ
ま
な
こ
と
を
う

か
が
っ
て
い
ま
す
。「
今
後
の
職
業
生
活
を
充
実
さ
せ

る
た
め
に
希
望
す
る
こ
と
」
を
聞
い
た
設
問
で
は
、
10

の
項
目
に
つ
い
て
、
当
て
は
ま
る
も
の
を
選
択
し
て
も

ら
い
ま
し
た
。
そ
の
項
目
の
な
か
の
「
現
在
の
業
務
を

引
き
続
き
行
い
た
い
」（
調
査
票
Ｂ
で
は
「
今
や
っ
て

い
る
仕
事
を
こ
れ
か
ら
も
や
り
た
い
」）
は
、
障
害
の

あ
る
労
働
者
の
職
場
定
着
と
も
関
係
す
る
重
要
な
項
目

で
す
が
、
調
査
票
Ａ
で
３
９
５
１
人
（
69
・
３
％
）、

調
査
票
Ｂ
で
８
５
７
人
（
73
・
５
％
）
が
「
当
て
は
ま

る
」
と
回
答
し
て
い
ま
し
た
。
い
ず
れ
の
調
査
票
で
も

約
７
割
の
人
が
「
現
在
の
業
務
を
引
き
続
き
行
い
た
い
」

と
回
答
し
て
い
た
の
で
す
。
し
か
し
、
そ
れ
は
約
３
割

の
人
は
そ
の
よ
う
に
回
答
し
な
か
っ
た
こ
と
も
意
味
し

ま
す
。
で
は
、
障
害
の
あ
る
人
が
「
現
在
の
業
務
を
引

き
続
き
行
い
た
い
」
と
回
答
す
る
可
能
性
の
あ
る
要
素
、

あ
る
い
は
回
答
し
な
い
可
能
性
の
あ
る
要
素
と
は
い
っ

た
い
ど
の
よ
う
な
も
の
な
の
で
し
ょ
う
か
？

　

本
調
査
研
究
で
は
、「
現
在
の
業
務
を
引
き
続
き
行

い
た
い
」
と
い
う
回
答
と
関
係
す
る
要
素
が
あ
る
か
、

ロ
ジ
ス
テ
ィ
ッ
ク
回
帰
分
析
と
い
う
統
計
手
法
を
使
っ

て
検
討
し
て
み
ま
し
た
。
ち
な
み
に
、
こ
こ
で
は
、
調

査
票
Ａ
と
調
査
票
Ｂ
で
言
葉
遣
い
や
項
目
数
が
異
な
る

こ
と
が
あ
る
こ
と
か
ら
、
調
査
票
Ａ
に
つ
い
て
取
り
上

げ
ま
す
。

　

そ
の
分
析
の
結
果
、
年
齢
が
高
く
な
る
こ
と
、
19
の

合
理
的
配
慮
の
項
目
に
つ
い
て
「
十
分
な
配
慮
を
受
け

１　

は
じ
め
に

　

近
年
、
障
害
者
の
雇
用
数
が
増
加
す
る
な
か
、
合
理

的
配
慮
の
義
務
化
や
法
定
雇
用
率
の
引
上
げ
等
が
行
わ

れ
、
障
害
者
の
雇
用
や
就
労
を
め
ぐ
る
環
境
が
大
き
く

変
わ
っ
て
い
ま
す
。
ま
た
、
そ
の
よ
う
な
変
化
の
な
か
、

特
に
２
０
１
８
（
平
成
30
年
）
年
に
厚
生
労
働
省
が
実

施
し
た
「
障
害
者
雇
用
実
態
調
査
」
に
よ
れ
ば
、
回
答

事
業
所
は
、
障
害
者
を
雇
用
す
る
に
あ
た
っ
て
の
課
題

と
し
て
、「
会
社
に
適
当
な
仕
事
が
あ
る
か
」
を
最
も

多
く
選
択
し
て
い
ま
し
た
。

　

以
上
の
背
景
か
ら
、
次
の
二
つ
の
目
的
の
た
め
に
調

査
を
行
い
ま
し
た
。

【
目
的
１
】
事
業
所
に
雇
用
さ
れ
て
い
る
障
害
者
の

職
場
環
境
・
労
働
条
件
、
必
要
な
合
理
的
配
慮
、
利

用
し
て
い
る
支
援
機
関
等
の
実
態
を
明
ら
か
に
す
る

【
目
的
２
】
就
労
支
援
機
関
が
職
務
設
定
、
職
務
創

出
・
再
設
計
等
を
検
討
す
る
事
業
所
に
助
言
す
る
際
、

お
よ
び
事
業
所
が
自
ら
職
務
設
定
、
職
務
創
出
・
再

設
計
を
行
う
際
の
参
考
と
す
る
た
め
の
事
項
を
明
ら

か
に
す
る

２　

調
査
の
方
法

　

調
査
は
総
務
省
統
計
局
が
整
備
す
る
事
業
所
母
集
団

デ
ー
タ
ベ
ー
ス
を
用
い
て
、
従
業
員
５
人
以
上
の
事
業

所
か
ら
産
業
、
従
業
員
規
模
、
地
域
で
層
化
抽
出
し
た

１
万
５
０
０
０
事
業
所
に
対
し
て
、「
調
査
票
Ａ
（
身

体
障
害
、
精
神
障
害
、
発
達
障
害
、
高
次
脳
機
能
障
害
、

難
病
の
あ
る
方
向
け
調
査
）」
お
よ
び
「
調
査
票
Ｂ
（
知

的
障
害
の
あ
る
方
向
け
調
査
）」
と
、「
事
業
所
調
査
（
障

害
者
の
雇
い
入
れ
・
雇
用
管
理
を
担
当
さ
れ
て
い
る
方
）」

を
送
付
す
る
こ
と
で
実
施
し
ま
し
た
。
な
お
、
調
査
票

Ａ
と
Ｂ
は
事
業
所
か
ら
雇
用
す
る
障
害
者
に
渡
す
よ
う

お
願
い
し
ま
し
た
。

３　

調
査
の
結
果

（
１
）
障
害
者
の
雇
用
の
実
態
等
に
関
す
る
調
査

　

調
査
票
Ａ
に
回
答
の
あ
っ
た
障
害
の
あ
る
労
働
者
５

６
９
８
人
に
つ
い
て
、
障
害
種
別
で
は
「
身
体
障
害
」

が
３
４
８
２
人
（
61
・
１
％
）
で
最
も
多
く
、
次
い
で
、

「
精
神
障
害
」
が
８
４
９
人
（
14
・
９
％
）、「
発
達
障
害
」

が
５
８
２
人（
10
・
２
％
）、「
難
病
」が
２
３
０
人（
４
・

０
％
）、「
高
次
脳
機
能
障
害
」
が
１
０
０
人
（
１
・
８

障
害
者
の
雇
用
実
態
お
よ
び
障
害
者
の

従
事
す
る
職
務
の
実
態

障
害
者
職
業
総
合
セ
ン
タ
ー
研
究
部
門　

障
害
者
支
援
部
門



働く広場  2024.8働く広場  2024.811 10

※１　https://www.nivr.jeed.go.jp/research/report/houkoku/houkoku176.html
※２　https://www.nivr.jeed.go.jp/research/kyouzai/kyouzai81.html
◇お問合せ先：研究企画部 企画調整室（TEL：043-297-9067　E-mail：kikakubu@jeed.go.jp）

※１ ※２

を
研
究
担
当
者
複
数
名
で
２
５
１
の
「
課
業
等
」
に
分

類
・
整
理
し
ま
し
た
。

イ　

�

障
害
者
が
従
事
す
る
課
業
等
（
１
万
５
５
３
６
件
）

　

件
数
が
最
も
多
か
っ
た
課
業
等
は
「
デ
ー
タ
入
力
」

で
１
５
２
０
件
で
し
た
。
次
い
で
「
書
類
の
整
理
・
管

理
」
が
１
２
０
１
件
、「
清
掃
」
が
１
１
９
０
件
と
続

き
ま
し
た
。

　

ま
た
、
18
種
類
の
産
業
別
、
10
種
類
の
障
害
種
別
に

も
課
業
等
を
整
理
し
た
と
こ
ろ
、
い
ず
れ
の
産
業
お
よ

び
障
害
種
別
で
も
「
デ
ー
タ
入
力
」、「
書
類
の
整
理
・

管
理
」、「
事
務
」
等
が
上
位
で
し
た
。
ま
た
、「
清
掃
」

も
多
く
の
産
業
お
よ
び
い
ず
れ
の
障
害
種
別
で
も
上
位

で
し
た
。

　

一
方
で
、
例
え
ば
「
製
造
業
」
で
は
「
製
造
・
加
工
・

て
い
る
」
の
選
択
が
１
項
目
以
上
あ
る
こ
と
、
相

談
先
と
し
て
職
場
の
人
を
あ
げ
て
い
る
こ
と
が
促

進
的
な
要
素
と
考
え
ら
れ
ま
し
た
。
反
対
に
、
合

理
的
配
慮
項
目
に
つ
い
て
「
必
要
だ
が
配
慮
を
受

け
て
い
な
い
」
の
選
択
が
１
項
目
以
上
あ
る
こ
と
、

将
来
へ
の
不
安
が
あ
る
と
回
答
し
て
い
る
こ
と
が

阻
害
的
な
要
素
と
し
て
考
え
ら
れ
ま
し
た
。

　

ま
と
め
る
と
、
障
害
の
あ
る
労
働
者
が
現
在
の

業
務
を
続
け
た
い
と
思
う
か
ど
う
か
の
判
断
は
、

必
要
な
合
理
的
配
慮
が
得
ら
れ
て
い
る
か
ど
う
か
、

相
談
先
が
あ
る
か
ど
う
か
な
ど
の
要
素
に
影
響
を

受
け
て
い
る
可
能
性
が
あ
る
こ
と
が
示
唆
さ
れ
た
、

と
い
え
ま
す
。
こ
の
よ
う
な
結
果
は
、
障
害
の
あ

る
人
に
と
っ
て
は
、
配
慮
の
求
め
方
や
相
談
の
仕

方
を
考
え
る
き
っ
か
け
に
、
障
害
の
あ
る
人
を
雇

用
す
る
事
業
所
は
、
必
要
な
配
慮
の
検
討
や
相
談

し
や
す
い
職
場
づ
く
り
を
考
え
る
き
っ
か
け
に
な

る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

（
３
）�

障
害
者
の
従
事
す
る
職
務
に
関
す
る�
�

調
査
の
結
果

　

さ
て
、【
目
的
２
】
の
達
成
の
た
め
に
、
事
業
所
に

対
し
て
、
事
業
所
の
形
態
、
お
も
な
事
業
内
容
、
現
在

雇
用
し
て
い
る
・
も
し
く
は
過
去
に
雇
用
し
て
い
た
障

害
者
の
障
害
種
別
、
障
害
種
別
ご
と
の
具
体
的
な
職
務

内
容
等
を
た
ず
ね
、
２
７
３
４
件
の
事
業
所
か
ら
有
効

回
答
が
得
ら
れ
ま
し
た
。

ア　

�

障
害
者
が
携
わ
る
（
携
わ
っ
て
い
た
）
具
体
的
な

職
務
内
容
の
分
類
・
整
理

　

障
害
者
が
携
わ
る
（
携
わ
っ
て
い
た
）
職
務
内
容
は
、

具
体
的
な
職
務
内
容
を
読
み
取
る
こ
と
が
困
難
で
あ
っ

た
も
の
を
除
外
し
て
集
計
し
た
結
果
、
１
万
５
５
３
６

件
あ
り
ま
し
た
。
本
調
査
研
究
で
は
、
回
答
の
あ
っ
た

障
害
者
の
従
事
す
る
具
体
的
な
職
務
内
容
を「
課
業
等
」

と
し
て
分
類
・
整
理
す
る
こ
と
と
し
、
得
ら
れ
た
回
答

組
立
」、「
試
験
・
検
査
・
実
験
・
解
析
」
が
、「
卸
売
業
、

小
売
業
」
で
は
「
品
出
し
」、「
販
売
」
が
、「
教
育
、

学
習
支
援
業
」
で
は
「
教
育
」
が
当
該
産
業
に
特
有
の

課
業
等
と
し
て
上
位
と
な
っ
て
い
ま
し
た
。

　

さ
ら
に
、
視
覚
障
害
で
は
「
鍼
灸
・
マ
ッ
サ
ー
ジ
」、

聴
覚
障
害
で
は
「
試
験
・
検
査
・
実
験
・
解
析
」
等
、

身
体
障
害
で
は
専
門
・
技
術
関
係
の
課
業
等
が
比
較
的

多
く
見
ら
れ
ま
し
た
。
知
的
障
害
で
は
「
清
掃
」
が
と

り
わ
け
多
か
っ
た
ほ
か
、「
書
類
の
整
理
・
管
理
」、「
デ
ー

タ
入
力
」等
の
事
務
関
係
の
課
業
等
と
と
も
に「
洗
濯
・

リ
ネ
ン
」、「
梱
包
・
包
装
」、「
品
出
し
」
等
の
現
業
関

係
の
課
業
等
が
多
く
見
ら
れ
ま
し
た
。

ウ　

�

結
果
の
効
果
的
な
活
用
に
つ
い
て

　

ア
ン
ケ
ー
ト
か
ら
得
ら
れ
た
内
容
は
、
産
業
別
×
障

害
種
別
で
の
ク
ロ
ス
集
計
も
行
い
分
類
・
整
理
し
ま
し

た
。
そ
の
た
め
、
障
害
者
の
職
務
設
定
、
職
務
創
出
・

再
設
計
を
検
討
す
る
際
に
さ
ま
ざ
ま
な
視
点
か
ら
可
能

性
を
探
る
参
考
に
な
り
得
る
と
思
わ
れ
ま
す
。

　

今
回
の
調
査
結
果
を
単
純
な
課
業
等
の
切
り
出
し
で

は
な
く
、
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
の
た
め
の
職
務
拡
大
等
を
検

討
す
る
な
ど
、
障
害
者
の
活
躍
の
場
を
広
げ
る
可
能
性

の
模
索
や
、
障
害
者
の
キ
ャ
リ
ア
形
成
の
促
進
の
た
め

の
継
続
的
な
検
討
に
も
ご
活
用
く
だ
さ
い
。

４　

お
わ
り
に

　

本
レ
ポ
ー
ト
の
元
と
な
る
「
調
査
研
究
報
告
書
№
１

７
６
」（
※
１
）
で
は
、
今
回
ご
紹
介
し
た
内
容
以
外
に
も
、

障
害
者
の
雇
用
の
実
態
お
よ
び
障
害
者
の
従
事
す
る
職

務
に
関
す
る
さ
ま
ざ
ま
な
デ
ー
タ
を
掲
載
し
て
い
ま
す
。

ま
た
、
事
業
所
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
結
果
か
ら
「
障
害
者

の
職
務
設
定
、
職
務
創
出
・
再
設
計
の
た
め
の
デ
ー
タ

ブ
ッ
ク
」（
※
２
）
を
作
成
し
て
い
ま
す
。
ご
関
心
の
あ

る
方
は
ぜ
ひ
障
害
者
職
業
総
合
セ
ン
タ
ー
の
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
か
ら
ご
覧
く
だ
さ
い
。

表　障害者が従事する課業等 上位20種

課業等 主な回答例 件数
データ入力 データ入力、PCの入力、伝票入力 1,520
書類の整理・管理 ファイリング、スキャニング（PDF化）、日報管理 1,201
清掃 店舗清掃、応接室の清掃、社内清掃業務 1,190
事務 事務職、一般事務、事務全般 1,141
文書等発受 郵便物の回収・仕分け・配布、封入、ラベル貼り    568
コピー・印刷 書類・資料のコピー、印刷    531
電話・受付業務 コールセンター業務、受付・案内業務、電話応対    529
書類・資料の作成 DM・名刺等作成、会議資料作成、POP作成    499
製造・加工・組立 製造作業、ライン加工、部品の組立    438
会計事務 経理、会計、入出金処理    252
事務補助 事務補助業務、事務サポート    251
教育 教員、大学教員、授業    247
備品等物品管理 コピー用紙の管理・補充、消耗品補充、備品管理    236
品出し 商品陳列、品出し、商品整理    204
庶務・総務 一般庶務、総務業務、庶務業務全般    197
梱包・包装 梱包、パック詰め、商品袋詰め    190
洗濯・リネン クリーニング、リネンの仕分け、洗濯業務    179
試験・検査・実験・解析 各種試験・実験、製品検査、分析作業    177
仕分け 仕分け作業、商品の仕分け、製品仕分け    176
研究 研究業務、研究職、論文作成    172



J E E D   インフォメーション
～高齢・障害・求職者雇用支援機構（JEED）からのお知らせ～

掲載例（抜粋）

＜利用者アンケートから>
・「 募集・採用、定着までの経緯を知
ることができた」

・「 障害者の担当業務を写真で知るこ
とができた」

　事業主には、障害者の募集・採用時および採用後に､ 障害の特性や本人の希望・ニーズに応じて個別に配慮する
『合理的配慮の提供』が義務づけられています（2016〈平成28〉年４月より）。
　しかし、「どのような配慮をすればよいのかわからない」という事業主の方や、「企業から相談されたが、どのよう
な支援を行えばよいか迷う」という支援機関の方もいらっしゃるのではないでしょうか。
　JEEDが運営するホームページ「障害者雇用事例リファレンスサービス」では、実際に『合理的配慮の提供』を行っ
ている企業の事例（合理的配慮事例）を紹介しています。また、そのほかにも、さまざまな創意工夫を行い障害者
雇用に積極的に取り組んでいる企業の事例（モデル事例）を掲載しています。
　今後も、企業や支援機関のみなさまに役立つ事例を掲載していきますので、ぜひご利用ください。

ホームページ「障害者雇用事例リファレンスサービス」 

　「障害者雇用事例リファレンスサービス」で
は、よりよいサービスの提供のため、みなさ
まのご意見等をおうかがいしています。
　ホームページからアンケートへのご協力を
お願いいたします。

合理的配慮事例を検索する場合は、
こちらのチェック欄を選択してください。

拡大拡大

ホームページ
で検索
できます！

障害者雇用開発推進部 雇用開発課　　
TEL：043-297-9513　FAX：043-297-9547　Eメール：ref@jeed.go.jp

◆お問合せ

                            “事例で見る”  “動画で見る” 『雇用の分野における合理的配慮事例の紹介』

紹介ページはこちら J E E D 　 リファレンス 検索

業種や従業員規模、障害の種類などの条
件を設定して事例を検索することができ
ます。
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J E E D 　 みんな輝く 検索

　「合理的配慮とは何か」、「どのように取り組めばよいか」と疑問をお持ちの事業
主の方にもわかりやすく、『合理的配慮の提供』に関するポイントの解説などを紹
介しています。
　JEEDホームページでご覧いただくことができるほか、関連するＤＶＤの無料貸出
しも行っていますので、ぜひご活用ください。

動画「みんな輝く職場へ ～事例から学ぶ 合理的配慮の提供～」
ホームページ
でご覧
ください！

　中央障害者雇用情報センターでは企業の規模・業種の特性に応じた雇用管理や『合理的配慮の提供』などに関する相
談・援助を行っています。
　また、就労支援機器の有効活用に関する情報提供、相談、機器の無料貸出しを行っています。

▶中央障害者雇用情報センターにおける合理的配慮の相談

障害者雇用開発推進部 雇用開発課　　
TEL：043-297-9514　FAX：043-297-9547　Eメール：manual@jeed.go.jp

◆お問合せ

【発達障害】企業在籍型ジョブコーチの活用 障害別に取組みのポイントを専門家がわかりやすく解説しています。

【視覚障害】就労支援機器の活用 【精神障害】社内相談支援体制の整備

                            “事例で見る”  “動画で見る” 『雇用の分野における合理的配慮事例の紹介』

紹介ページはこちら

例えば…
　・就業規則に対する障害特性をふまえた助言
　・募集時、採用後の合理的配慮に関する相談
　・障害特性に応じた就労支援機器活用の助言 など

　まずは中央障害者雇用情報センターにお問い合わせください。
　　　　　　TEL：03-5638-2792　　　E-mail：syougai-soudan@jeed.go.jp

紹介ページは
こちら
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J E E D   インフォメーション
～高齢・障害・求職者雇用支援機構（JEED）からのお知らせ～

J E E D   インフォメーション

障害のある従業員の新規・継続雇用…  

技能開発・向上の手段…

企画部 情報公開広報課　TEL ： 043-213-6215お問合せ先

障害の

技能開発・

従業員の新規・継続

向上の手段…

のある従業員

技能開発・

ＪＥＥＤメールマガジン

お も な 特 徴

◇毎号特集を組んでJEEDの業務内容を紹介 

◆JEEDの制度やサービス内容がよくわかる 

◇マイエリア情報で地元情報をチェック！ 

◆セミナーやイベント情報が満載 

当機構（JEED）では、JEEDが全国で実施する高齢者雇用や障害者の雇用支援、従業員の人材育成（職業

能力開発）などのタイムリーな情報を、毎月月末に配信しています。

雇用管理や人材育成の「いま」「これから」を考える、

　　　　　　　　　人事労務担当者や就労支援担当者のみなさま、必読！

登録方法

で 検索 または から！ JEED メルマガ

そのお悩みの

ヒント 

  見つかります！！ 

定年延長・

　廃止に

　　再雇用… 

新 規 登 録 者 募 集 中 ! !

登録
無料

働く広場  2024.8働く広場  セクションPB 14



写真・文：官野 貴写真・文：官野 貴

働くことは働くことは
たいへんだけど楽しいたいへんだけど楽しい
株式会社小田原百貨店 Pantry 南足柄店（神奈川県）株式会社小田原百貨店 Pantry 南足柄店（神奈川県）

株式会社小田原百貨店 
P
パ ン ト リ ー

antry 南
みなみ

足
あし

柄
がら

店
〒250-0126　神奈川県南足柄市狩野123
TEL 0465-71-1125

取材先データ
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⑦商品を売り場へと運ぶ。
バックヤードから売り場に出る際は挨拶を忘れずに

青果部門のバックヤード 青果売場 「Pantry」南足柄店

④値札を発行する。亀井さんは 
商品コードを暗記している

①専用のカッターでかぼちゃを四分割する亀井稜太さん

②四分割したかぼちゃからヘタを取り除く

③かぼちゃにラップを巻く。きれいに巻くためにはコツがいる

　
神
奈
川
県
県
西
地
域
で
ス
ー
パ
ー
マ
ー
ケ
ッ
ト「
Ｐパ

ン

ト

リ

ー

ａ
ｎ
ｔ
ｒ
ｙ
」

を
展
開
す
る
「
株
式
会
社
小
田
原
百
貨
店
」（
以
下
、「
小
田
原
百

貨
店
」）
で
は
、
地
域
貢
献
、
社
会
貢
献
の
一
環
と
し
て
障
害
者

雇
用
に
力
を
入
れ
て
い
る
。
現
在
、障
害
の
あ
る
従
業
員
17
人（
知

的
障
害
15
人
、
身
体
障
害
２
人
）
が
、
各
店
舗
の
さ
ま
ざ
ま
な
部

門
で
働
い
て
い
る
。
そ
の
取
組
み
が
評
価
さ
れ
、
２
０
２
３
（
令

和
５
）
年
度
に
は
、「
障
害
者
雇
用
優
良
事
業
所
厚
生
労
働
大
臣

表
彰
」
を
受
賞
し
て
い
る
。

　
南み

な
み

足あ
し

柄が
ら

店
で
は
、
入
社
11
年
目
で
知
的
障
害
の
あ
る
亀か

め

井い

稜り
ょ
う

太た

さ
ん
（
27
歳
）
が
活
躍
し
て
い
る
。
亀
井
さ
ん
は
、
青
果
部
門
に

お
い
て
、
商
品
の
販
売
準
備
や
品
出
し
、
冷
蔵
庫
の
温
度
チ
ェ
ッ

ク
な
ど
多
岐
に
わ
た
る
業
務
を
こ
な
し
て
い
る
。
か
ぼ
ち
ゃ
の
販

売
準
備
で
は
、
段
ボ
ー
ル
箱
か
ら
か
ぼ
ち
ゃ
を
取
り
出
し
、
四
分

割
し
ラ
ッ
プ
を
巻
い
て
値
札
を
貼
る
、
と
い
う
一
連
の
作
業
を
手

際
よ
く
進
め
る
。

　
青
果
部
門
は
、
商
品
の
カ
ッ
ト
や
袋
詰
め
な
ど
人
手
が
か
か
る

部
門
だ
が
、
こ
こ
で
障
害
の
あ
る
従
業
員
は
欠
か
す
こ
と
の
で
き

な
い
戦
力
と
し
て
活
躍
し
て
い
る
。
亀
井
さ
ん
に
仕
事
に
つ
い
て

の
感
想
を
た
ず
ね
る
と
「
働
く
こ
と
は
た
い
へ
ん
だ
け
ど
楽
し
い
。

お
店
の
み
ん
な
が
や
さ
し
い
で
す
」
と
話
し
て
く
れ
た
。

　
小
田
原
百
貨
店
で
は
、
地
元
の
特
別
支
援
学
校
と
連
携
し
、
生

徒
の
職
場
実
習
を
受
け
入
れ
て
い
る
。
高
等
部
２
年
生
で
１
週
間
、

３
年
生
で
２
週
間
の
職
場
実
習
を
２
回
行
っ
て
い
る
。
人
事
担
当

者
に
よ
る
と
、
本
人
が
楽
し
く
働
け
て
い
る
か
、
挨
拶
な
ど
声
を

出
せ
て
い
る
か
な
ど
に
気
を
配
り
な
が
ら
受
け
入
れ
て
い
る
と
い

う
。

　
勤
務
時
間
へ
の
配
慮
な
ど
か
ら
、
障
害
の
あ
る
従
業
員
の
多
く

が
パ
ー
ト
社
員
と
し
て
働
い
て
い
る
が
、
本
人
が
希
望
し
勤
続
年

数
や
仕
事
の
評
価
な
ど
一
定
の
条
件
を
満
た
せ
ば
、
正
社
員
と
し

て
の
登
用
も
行
っ
て
い
る
と
い
う
。
同
社
で
は
、
今
後
も
積
極
的

に
障
害
者
雇
用
に
取
り
組
ん
で
い
く
予
定
だ
。

働く広場  2024.8 16
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⑦商品を売り場へと運ぶ。
バックヤードから売り場に出る際は挨拶を忘れずに

続いて、きゅうりの販売準備に取りかかる

⑧商品を見栄えよく並べる

⑨空の段ボール箱を片づける

青果部門のバックヤード

⑥商品のできあがり。ラップがしわなく
きれいに巻かれている

④値札を発行する。亀井さんは
商品コードを暗記している

⑤見やすい位置にきちんと値札を貼りつける

②四分割したかぼちゃからヘタを取り除く

③かぼちゃにラップを巻く。きれいに巻くためにはコツがいる

亀井稜太さん

働く広場  2024.817



「冷蔵庫の温度チェック」。
温度を確認し、確認表に記入する。商品の鮮度を守る大切な作業だ

「前出し作業」。隙間の空いた商品棚を整理し、商品を取り出しやすく並べ直す「袋詰め」。青果部門は商品準備に手間暇がかかる

働く広場  2024.8 18



　　　　　てんかんてんでんこ 聞いてみなけりゃわからない第２回

あ
っ
け
ら
か
ん
と
伝
え
る

　

私
に
け
い
れ
ん
発
作
が
起
こ
っ
た
の
は
、
病
棟

師
長
を
し
て
い
た
38
歳
の
と
き
。
日
勤
で
働
き
、

そ
の
ま
ま
当
直
で
一
睡
も
で
き
ず
、
翌
日
は
学
会

に
出
席
し
、
36
時
間
ぶ
っ
続
け
で
労
働
を
終
え
た

日
の
夜
の
こ
と
で
し
た
。
半
年
後
に
も
当
直
後
に

け
い
れ
ん
発
作
が
起
こ
り
、
て
ん
か
ん
と
診
断
さ

れ
ま
し
た
。
55
歳
で
う
つ
病
に
な
り
、
こ
れ
か
ら

の
生
き
方
を
変
え
よ
う
と
、
講
談
で
て
ん
か
ん
啓

発
活
動
を
続
け
、「
加
納
塩
梅
の
テ
ン
カ
ン
小
噺

チ
ャ
ン
ネ
ル
」
で
Ｙ
ｏ
ｕ
Ｔ
ｕ
ｂ
ｅ
動
画
を
配
信

し
て
い
ま
す
。

　

私
は
自
分
の
て
ん
か
ん
を
、
職
場
で
も
ど
こ
で

も
だ
れ
に
で
も
伝
え
て
い
ま
す
。
あ
っ
け
ら
か
ん

と
、「
私
、
て
ん
か
ん
な
ん
で
す
。
あ
、
ご
心
配

な
く
、
あ
な
た
の
前
で
は
倒
れ
ま
せ
ん
か
ら
。
私

の
発
作
は
薬
の
飲
み
忘
れ
が
続
い
て
、
無
茶
な
働

き
方
で
過
労
と
睡
眠
不
足
、
さ
ら
に
過
ぎ
た
飲
酒
、

こ
れ
を
全
部
や
る
と
発
作
が
起
き
る
。
で
も
、
い

ま
は
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
が
で
き
て
い
る
の
で
、
発
作

は
な
い
で
す
」。
伝
え
方
ひ
と
つ
で
、
聞
い
た
人

の
と
ら
え
方
が
ガ
ラ
ッ
と
変
わ
り
ま
す
。

　

重
要
な
こ
と
は
、
自
分
の
て
ん
か
ん
に
つ
い
て

だ
れ
よ
り
も
詳
し
く
な
り
、
自
分
の
言
葉
で
伝
え

ら
れ
る
よ
う
に
な
り
、
そ
し
て
仲
よ
く
な
る
こ
と

で
す
。
そ
れ
が
、
世
間
の
誤
解
や
杞き

憂ゆ
う

を
解
消
し

て
い
く
一
番
の
道
だ
と
思
っ
て
い
ま
す
。

て
ん
か
ん
の
多
様
性
、
見
え
な
い
障
害
、

奇
異
に
映
る
行
動

　

１
０
０
人
に
１
人
は
「
て
ん
か
ん
」
に
な
り
ま

す
。
子
ど
も
の
発
症
が
多
い
と
思
わ
れ
が
ち
で
す

が
、
じ
つ
は
75
歳
以
上
に
な
っ
て
か
ら
発
症
す
る

方
が
一
番
多
い
の
で
す
。
進
学
や
就
職
で
生
活
環

境
が
変
わ
り
、
睡
眠
不
足
や
過
労
を
き
っ
か
け
に
、

て
ん
か
ん
発
作
が
始
ま
る
若
者
も
い
ま
す
。
て
ん

か
ん
発
作
は
脳
に
起
き
た
「
一
時
的
な
不
具
合
」

の
表
れ
で
す
の
で
、
発
作
を
く
り
返
す
こ
と
以
外

問
題
は
な
く
、
そ
の
発
作
も
適
切
な
治
療
に
よ
っ

て
約
８
割
の
人
が
抑
え
ら
れ
ま
す
。

　

発
作
の
種
類
も
全
身
の
け
い
れ
ん
発
作
は
ご
く

一
部
の
方
で
あ
っ
て
、
一
時
的
に
体
の
動
き
が
止

ま
っ
た
り
、
ぼ
ー
っ
と
し
た
り
、
口
を
も
ぐ
も
ぐ

し
た
り
と
じ
つ
に
さ
ま
ざ
ま
で
す
。
本
人
の
意
識

が
一
時
的
に
な
い
た
め
自
覚
で
き
な
い
発
作
や
、

周
囲
に
は
見
え
な
い
発
作
、
奇
異
な
行
動
に
見
え

る
発
作
な
ど
は
、
な
か
な
か
周
囲
の
理
解
が
得
に

く
い
の
で
す
。

て
ん
か
ん
て
ん
で
ん
こ
　

聞
い
て
み
な
け
り
ゃ
わ
か
ら
な
い

　

事
業
主
の
方
に
知
っ
て
お
い
て
ほ
し
い
こ
と
は

「
て
ん
か
ん
て
ん
で
ん
こ
、
聞
い
て
み
な
け
り
ゃ

わ
か
ら
な
い
」
と
い
う
こ
と
に
尽
き
ま
す
。「
て
ん

で
ん
こ
」
と
い
う
の
は
「
て
ん
で
ん
バ
ラ
バ
ラ
」

の
こ
と
。
人
そ
れ
ぞ
れ
な
の
で
、
本
人
に
聞
い
て

み
な
く
て
は
わ
か
ら
な
い
の
で
す
。

　

入
社
面
接
な
ど
で
「
て
ん
か
ん
な
ん
で
す
」
と

告
げ
ら
れ
た
ら
、「
て
ん
か
ん
だ
か
ら
採
用
で
き

な
い
と
い
う
こ
と
は
あ
り
ま
せ
ん
」、
発
作
を
起

こ
し
て
し
ま
っ
た
ら
、「
て
ん
か
ん
だ
か
ら
と
い
っ

て
辞
め
て
も
ら
う
こ
と
は
あ
り
ま
せ
ん
」
と
、
キ
ッ

パ
リ
と
伝
え
て
い
た
だ
き
た
い
で
す
。

　

そ
の
う
え
で
、
こ
う
聞
い
て
く
だ
さ
い
。「
て
ん

か
ん
と
い
っ
て
も
人
そ
れ
ぞ
れ
で
し
ょ
う
か
ら
、

あ
な
た
の
場
合
に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ
い
。
発

作
は
抑
え
ら
れ
て
い
ま
す
か
。
ど
の
よ
う
な
発
作

が
、
ど
う
い
う
こ
と
を
き
っ
か
け
に
し
て
起
こ
る

可
能
性
が
あ
り
ま
す
か
。
仕
事
を
す
る
う
え
で
配

慮
し
て
ほ
し
い
こ
と
、
配
慮
は
不
要
な
こ
と
も
教

え
て
く
だ
さ
い
」
と
。

　

私
の
よ
う
に
発
作
を
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
し
な
が
ら

働
き
続
け
て
い
る
方
は
大
勢
い
ま
す
し
、
発
作
が

あ
っ
て
も
小
さ
な
配
慮
を
得
な
が
ら
働
い
て
い
る

方
も
も
ち
ろ
ん
い
ま
す
。
し
か
し
、
発
作
が
ほ
ぼ

コ
ン
ト
ロ
ー
ル
で
き
て
い
る
の
に
も
か
か
わ
ら
ず
、

「
て
ん
か
ん
だ
か
ら
」
と
い
う
だ
け
で
門
前
払
い

を
さ
れ
て
し
ま
う
方
が
い
る
と
い
う
の
も
事
実
な

の
で
す
。

当
事
者
が
変
わ
れ
ば
社
会
が
変
わ
る

　

多
く
の
方
々
か
ら
学
ん
だ
「
病
や
障
害
が
あ
ろ

う
が
な
か
ろ
う
が
、
そ
の
人
ら
し
く
生
き
て
い
く

た
め
の
知
恵
」
を
、
て
ん
か
ん
当
事
者
お
よ
び
、

そ
の
家
族
や
支
援
者
の
み
な
さ
ん
へ
お
伝
え
で
き

れ
ば
と
考
え
、
Ｙ
ｏ
ｕ
Ｔ
ｕ
ｂ
ｅ
動
画
「
加
納
塩

梅
の
テ
ン
カ
ン
小こ

噺ば
な
し

チ
ャ
ン
ネ
ル
」
の
エ
ッ
セ
ン

ス
を
詰
め
た
小
冊
子
『
知
識
よ
り
大
切
な
こ
と
が

あ
る　

ス
ー
パ
ー
指
南
書　

て
ん
か
ん
と
人
生
』

を
作
成
し
ま
し
た
。「
当
事
者
が
変
わ
れ
ば
社
会

が
変
わ
る
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
」
の
一
つ
と
し
て
こ
の

小
冊
子
を
み
な
さ
ん
に
お
届
け
す
る
啓
発
活
動
を

し
て
お
り
ま
す
の
で
、
お
声
を
か
け
て
い
た
だ
け

る
と
う
れ
し
い
で
す
。

　1950（昭和25）年生まれ。大学卒業後看護師として49年間働く。てんかん発症は看護師長だった38歳、うつ病発
症は精神科病院看護部長の55歳のとき。１年間の休職後、大学院でリハビリテーションを学び、大学教員として13年
間働いた後、70歳で再び精神科病院の看護部長となる。講談看護師「加

か

納
のう

塩
あん

梅
ばい

」として創作講談やYouTube「加納塩
梅のテンカン小噺チャンネル」でてんかん啓発活動を行う。日本てんかん協会千葉県支部事務局長。
加納塩梅のホームページ：https://anbai-storyteller.themedia.jp

看護師

加納佳代子
（かのうかよこ）

てんかんとともにエッセイ

公益社団法人日本てんかん協会にご協力いただき、「てんかんとともに」と題して全５回シリーズでお一人ずつ語っていただきます。
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編集委員が行く行く

Keyword： 特例子会社、食品加工業、工場、知的障害、キャリア形成、障害者職業生活相談員 写真：官野 貴

株式会社FVP 代表取締役　大塚由紀子
株式会社王将ハートフル（久御山工場）（京都府）

すべての社員がやりがいや
成長を感じられる会社を目ざして

株式会社王将ハートフル（久
く
御
み
山
やま
工場）

〒613-0036　 京都府久
く

世
せ

郡
ぐん

久
く

御
み

山
やま

町
ちょう

田
た

井
い

東
ひがし

荒
あ ら

見
み

1-1
TEL  0774-41-1106　

取材先データ
編集委員から
　全国に「餃子の王将」を展開する「株式会社
王将フードサービス」の特例子会社である「株式
会社王将ハートフル」は、西日本エリアの「餃子
の王将」で提供される餃子における重要な工程を
支えている。
　そのような王将ハートフルの取組みについて、
今回は、障害のある社員の成長や働きがいの観点
からレポートしたい。

大
おお
塚
つか
由
ゆ
紀
き
子
こ

働く広場  2024.8 20



で
あ
る
。
指
導
員
は
、
障
害
の
あ
る
社
員
に
業

務
を
教
え
る
役
割
で
あ
る
。
岩
前
さ
ん
を
除
く

ほ
か
の
指
導
員
は
、
障
害
の
な
い
従
業
員
ば
か

り
だ
。

　

岩
前
さ
ん
は
、
地
元
の
特
別
支
援
学
校
を
卒

業
し
、２
０
１
７（
平
成
29
）年
４
月
に
王
将
ハ
ー

ト
フ
ル
の「
一
期
生
」の
一
人
と
し
て
入
社
し
た
。

２
０
１
９
年
６
月
に
は
「
リ
ー
ダ
ー
」
を
命
じ

ら
れ
、
ほ
か
の
障
害
の
あ
る
社
員
へ
の
指
示
や

サ
ポ
ー
ト
を
す
る
役
割
を
に
な
っ
て
い
た
。
そ

し
て
そ
の
５
年
後
で
あ
る
２
０
２
４
年
６
月
付

け
で
、「
指
導
員
」
へ
と
昇
進
し
た
。

　

入
社
時
か
ら
、
岩
前
さ
ん
の
仕
事
ぶ
り
は
高

く
評
価
さ
れ
て
い
た
。
親
会
社
の
王
将
フ
ー
ド

一
次
加
工
ラ
イ
ン
の
す
べ
て
で
あ
る
。そ
の
た
め
、

王
将
ハ
ー
ト
フ
ル
は
、
西
日
本
エ
リ
ア
の
「
餃

子
の
王
将
」
店
舗
で
提
供
さ
れ
る
餃
子
の
品
質

に
か
か
わ
る
重
要
な
工
程
を
支
え
て
い
る
と
い
っ

て
も
過
言
で
は
な
い
。

　

２
０
２
４
年
６
月
。
こ
の
久
御
山
工
場
で
は
、

障
害
の
あ
る
社
員
の
な
か
か
ら
初
め
て
の
「
指

導
員
」
が
誕
生
し
た
。
岩い

わ

前ま
え

克か
つ

弥や

さ
ん
（
25
歳
）

障
害
の
あ
る
社
員
か
ら
初
め
て
の

指
導
員
が
誕
生

　
「
餃
子
の
王
将
」７
３
１
店
舗（
２
０
２
４︿
令

和
６
﹀
年
３
月
31
日
現
在
）
を
全
国
に
展
開
す

る
「
株
式
会
社
王
将
フ
ー
ド
サ
ー
ビ
ス
」（
以
下
、

「
王
将
フ
ー
ド
サ
ー
ビ
ス
」）
の
特
例
子
会
社
で

あ
る「
株
式
会
社
王
将
ハ
ー
ト
フ
ル
」（
以
下
、「
王

将
ハ
ー
ト
フ
ル
」）
は
、
京
都
府
久く

世せ

郡
に
あ

る
王
将
フ
ー
ド
サ
ー
ビ
ス
の
久く

御み

山や
ま

工
場
内
に

拠
点
を
構
え
て
い
る
。
こ
の
工
場
で
は
、
西
日

本
エ
リ
ア
の
「
餃
子
の
王
将
」
で
提
供
さ
れ
る

餃
子
、
麺
、
ス
ー
プ
な
ど
の
製
造
を
受
け
持
つ
。

王
将
ハ
ー
ト
フ
ル
が
そ
の
工
場
で
行
っ
て
い
る

業
務
は
、
キ
ャ
ベ
ツ
、
玉
ね
ぎ
、
ニ
ン
ニ
ク
の

すべての部門を担当する岩前克弥さん

久御山工場では、王将ハートフルの社員がキャベツの一次加工をになう

株式会社王将ハートフルが拠点を構える、
株式会社王将フードサービス久御山工場（写真提供：株式会社王将ハートフル）

一人ひとりに合ったキャリア形成を実践1
障害を理解し活躍領域の拡大を図る2
やりがいや成長を促進させる制度を整備3

POINT
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じ
つ
は
荒
木
さ
ん
、
コ
ン
テ
ナ
ク
リ
ー
ン
場

で
の
仕
事
に
就
く
前
は
大
分
つ
ら
い
時
期
が

　
「
み
ん
な
か
ら
頼
り
に
さ
れ
る
指
導
員
を
目

ざ
し
て
い
ま
す
。メ
ン
バ
ー（
障
害
の
あ
る
社
員
）

は
一
人
ひ
と
り
違
う
の
で
、
そ
の
人
に
合
っ
た

教
え
方
や
声
が
け
を
し
て
い
ま
す
」と
、岩
前
さ
ん

は
笑
顔
で
答
え
た
。

荒あ
ら

木き

裕ゆ
う

介す
け

さ
ん（
29
歳
）は
、王
将
フ
ー
ド
サ
ー

ビ
ス
の
従
業
員
た
ち
と
一
緒
に
働
い
て
い
る
。

彼
は
コ
ン
テ
ナ
ク
リ
ー
ン
場
で
、
コ
ン
ベ
ア
か

ら
流
れ
て
き
た
洗
浄
ず
み
の
コ
ン
テ
ナ
を
運
び

パ
レ
ッ
ト
に
積
み
上
げ
る
仕
事
、
そ
し
て
そ
の

コ
ン
テ
ナ
を
ラ
ッ
ピ
ン
グ
す
る
仕
事
を
担
当
し

て
い
る
。
王
将
ハ
ー
ト
フ
ル
か
ら
王
将
フ
ー
ド

サ
ー
ビ
ス
へ
出
向
し
て
仕
事
を
し
て
い
る
の
だ
。

　

２
０
２
３
年
10
月
か
ら
試
験
的
に
作
業
を
始

め
、
正
式
に
は
２
０
２
４
年
１
月
か
ら
コ
ン
テ

ナ
ク
リ
ー
ン
場
で
の
業
務
に
従
事
す
る
こ
と
に

な
っ
た
。
も
く
も
く
と
作
業
を
す
る
姿
が
印
象

的
で
あ
る
。

　

荒
木
さ
ん
は
「
わ
か
ら
な
い
こ
と
は
聞
く
よ

う
に
気
を
つ
け
て
い
ま
す
。
て
い
ね
い
に
教
え

て
も
ら
え
る
の
で
安
心
し
て
仕
事
が
で
き
ま
す
」

と
、
う
れ
し
そ
う
に
答
え
て
く
れ
た
。

特
性
を
活
か
し
て
働
け
る
仕
事
を

工
場
長
と
一
緒
に
見
つ
け
る

サ
ー
ビ
ス
で
も
「
十
分
活
躍
で
き
る
の
で
は
」

と
の
意
見
が
多
数
聞
か
れ
、
親
会
社
へ
の
出
向

や
転
籍
の
意
向
を
本
人
に
打
診
し
た
そ
う
だ
。

　

と
こ
ろ
が
当
の
本
人
に
は
、
ま
っ
た
く
そ
の

気
が
な
く
、「
仲
間
と
一
緒
に
働
き
た
い
」と
あ
っ

さ
り
と
断
ら
れ
て
し
ま
っ
た
。

　
「
一
人
ひ
と
り
キ
ャ
リ
ア
の
形
は
違
う
。
本

人
が
望
む
環
境
で
、
や
り
が
い
や
働
き
が
い
を

育
ん
で
い
く
制
度
や
体
制
が
必
要
だ
と
感
じ
ま

し
た
」
と
、
王
将
ハ
ー
ト
フ
ル
取
締
役
の
太お

お

田た

弘ひ
ろ

幸ゆ
き

さ
ん
は
ふ
り
返
る
。

　

こ
の
エ
ピ
ソ
ー
ド
は
、
そ
の
後
の
王
将
ハ
ー

ト
フ
ル
の
キ
ャ
リ
ア
形
成
の
考
え
方
、
制
度
づ

く
り
に
も
大
き
く
影
響
を
与
え
た
。

荒木さんは、王将ハートフルから親会社である王将フードサービスへ出向し、
工場内のコンテナクリーン場で各種作業を担当している

岩前さんは「指導員」として障害のある社員の指導とともに、
ライン全体の流れを見ながら材料の移動（右）や原料の品質チェック（左）などを行う

株式会社王将ハートフル取締役の太田弘幸さん
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の
太
田
さ
ん
が
荒
木
さ
ん
の
こ
と
に
つ
い
て
工

場
長
と
副
工
場
長
に
相
談
し
た
。

　

す
る
と
、工
場
長
の
八は

っ

田た

典の
り

明あ
き

さ
ん
か
ら「『
工

場
内
の
見
学
ツ
ア
ー
』
を
す
る
か
ら
、
荒
木
さ
ん

が
活
躍
で
き
そ
う
な
場
所
を
見
つ
け
て
ほ
し
い
」

と
提
案
が
あ
っ
た
。

　

太
田
さ
ん
た
ち
は
荒
木
さ
ん
と
一
緒
に
工
場

内
を
案
内
さ
れ
な
が
ら
、
荒
木
さ
ん
が
取
り
組

め
そ
う
な
仕
事
を
一
つ
ひ
と
つ
確
認
し
て
い
っ

た
。
そ
の
「
見
学
ツ
ア
ー
」
で
見
つ
か
っ
た
の

が「
コ
ン
テ
ナ
ク
リ
ー
ン
場
で
の
仕
事
」で
あ
り
、

荒
木
さ
ん
も「
や
っ
て
み
た
い
」と
の
こ
と
で
あ
っ

た
。

　
「
コ
ン
テ
ナ
ク
リ
ー
ン
場
で
は
前
か
ら
障
害

の
あ
る
社
員
が
働
い
て
い
た
の
で
、
特
に
不
安

は
な
か
っ
た
」
と
涼
し
い
表
情
で
コ
メ
ン
ト
す

る
八
田
さ
ん
で
あ
る
。

　

す
ぐ
に
試
し
に
作
業
し
て
も
ら
っ
た
と
こ
ろ
、

別
人
の
よ
う
に
集
中
し
て
取
り
組
む
姿
が
見
ら

れ
た
。
荒
木
さ
ん
も「
仕
事
が
楽
し
い
」と
話
し
、

表
情
ま
で
明
る
く
穏
や
か
に
な
っ
た
の
だ
。

　

八
田
さ
ん
は
い
う
。

　
「
私
が
札
幌
工
場
か
ら
久
御
山
工
場
に
着
任

し
た
当
時
は
、
王
将
ハ
ー
ト
フ
ル
の
メ
ン
バ
ー

た
ち
と
は
、
廊
下
で
す
れ
違
え
ば
挨
拶
す
る
く

あ
っ
た
そ
う
だ
。
２
０
１
８
年
の
入
社
時
は
落

ち
着
い
て
仕
事
に
取
り
組
め
て
い
た
の
だ
が
、

毎
年
障
害
の
あ
る
社
員
が
増
え
て
い
く
な
か
で
、

ほ
か
の
障
害
の
あ
る
社
員
と
の
連
携
や
協
調
を

求
め
ら
れ
る
場
面
が
増
え
て
き
た
。
そ
れ
は
、

荒
木
さ
ん
の
障
害
特
性
上
簡
単
な
こ
と
で
は
な

か
っ
た
。

　

指
導
員
た
ち
は
、
支
援
機
関
や
職
場
適
応
援

助
者
（
ジ
ョ
ブ
コ
ー
チ
）
の
支
援
も
利
用
し
粘

り
強
く
か
か
わ
っ
た
の
だ
が
、
な
か
な
か
解
決

の
糸
口
が
見
つ
け
ら
れ
な
い
ま
ま
時
間
が
過
ぎ

て
い
っ
た
。

　

そ
ん
な
折
、
月
１
回
開
催
さ
れ
る
王
将
フ
ー

ド
サ
ー
ビ
ス
と
の
定
例
会
議
の
場
で
、
取
締
役

ら
い
の
接
点
し
か
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
」

　

八
田
さ
ん
は
続
け
る
。

　
「
で
も
、王
将
ハ
ー
ト
フ
ル
の
メ
ン
バ
ー
は
み
ん

な
元
気
だ
し
、
自
分
か
ら
挨
拶
し
て
く
れ
る
。

そ
れ
が
全
員
で
き
て
い
る
の
は
『
す
ご
い
』
と

素
直
に
思
い
ま
し
た
。
現
場
に
活
気
が
あ
る
、

こ
れ
は
理
想
の
職
場
の
姿
だ
と
思
い
ま
す
。
生

産
量
も
品
質
も
期
待
通
り
の
成
果
を
上
げ
て
く

れ
て
い
ま
す
。
労
働
災
害
は
設
立
以
来
一
件
も

起
こ
し
て
い
ま
せ
ん
。
こ
ん
な
優
秀
な
労
働
力

を
活
か
さ
な
い
理
由
は
あ
り
ま
せ
ん
。
こ
れ
は

も
っ
た
い
な
い
こ
と
で
す
」
と
い
う
。

　

そ
し
て「
同
じ
職
場
で
働
い
て
い
る
ん
だ
か
ら
、

も
っ
と
交
流
し
て
理
解
し
合
う
必
要
が
あ
る
」

と
の
思
い
か
ら
、
八
田
さ
ん
と
久
御
山
工
場
の

す
べ
て
の
管
理
職
は
、シ
フ
ト
を
や
り
く
り
し
て
、

障
害
者
職
業
生
活
相
談
員
資
格
認
定
講
習
を
受

講
し
た
。「
障
害
に
つ
い
て
勉
強
し
た
ら
、
従

業
員
た
ち
の
意
識
が
ガ
ラ
ッ
と
変
わ
っ
た
」、「
現

場
か
ら
も
い
ろ
ん
な
ア
イ
デ
ア
が
出
て
く
る
よ

う
に
な
っ
た
」
と
い
う
。

　
「
将
来
的
に
は
、
王
将
フ
ー
ド
サ
ー
ビ
ス
久

御
山
工
場
の
全
社
員
に
障
害
者
職
業
生
活
相
談

員
の
講
習
を
受
け
て
も
ら
い
た
い
と
思
っ
て
い

ま
す
。時
間
は
か
か
っ
て
も
必
ず
実
現
さ
せ
た
い
。

コンテナクリーン場で働く
荒木裕介さん

株式会社王将フードサービス久御山工場の工場長の八田典明さん
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の
大お

お

滝た
き

容よ
う

子こ

さ
ん
と
、
同
部
の
古ふ

る

川か
わ

歩あ
ゆ

美み

さ
ん

も
一
緒
に
取
り
組
ん
で
い
る
こ
と
も
忘
れ
ず
に

紹
介
し
た
い
。

　

そ
し
て
「
や
り
が
い
や
成
長
」
を
感
じ
て
い

る
の
は
障
害
の
あ
る
社
員
だ
け
で
は
な
い
。

　

王
将
ハ
ー
ト
フ
ル
の
指
導
員
で
障
害
者
職
業

生
活
相
談
員
の
中な

か

千ち

加か

子こ

さ
ん
は
次
の
よ
う
に

話
し
て
く
れ
た
。

制
度
、
等
級
制
度
（
３
回
に
わ
た
っ
て
改
定
）、

基
本
給
、
手
当
と
勤
続
給
な
ど
か
ら
構
成
さ
れ

る
賃
金
制
度
、
永
年
勤
続
な
ど
の
表
彰
制
度
、

従
業
員
満
足
度
調
査
（
王
将
ハ
ー
ト
フ
ル
版
）、

出
向
制
度
な
ど
が
着
々
と
整
え
ら
れ
て
い
っ
た

（
図
）。

　

教
育
面
で
は
、
障
害
の
あ
る
社
員
に
は
各
種

研
修
や
Ｏ
Ｆ
Ｆ

－

Ｊ
Ｔ
（
職
場
や
業
務
か
ら
離

れ
て
実
施
さ
れ
る
研
修
や
学
習
全
般
の
こ
と
）

も
継
続
的
に
実
施
、
指
導
員
に
も
同
様
に
定
期

的
に
研
修
を
続
け
て
い
る
。

　
「
や
り
が
い
や
成
長
」
を
促
進
す
る
た
め
の

制
度
構
築
・
導
入
・
運
用
に
あ
た
っ
て
は
、
王

将
フ
ー
ド
サ
ー
ビ
ス
ハ
ー
ト
フ
ル
事
業
部
課
長

王
将
ハ
ー
ト
フ
ル
の
メ
ン
バ
ー
た
ち
の
活
躍
領

域
は
ま
だ
ま
だ
広
げ
ら
れ
る
と
考
え
て
い
ま
す
。

で
き
な
い
仕
事
は
な
い
と
さ
え
思
っ
て
い
ま
す
」

と
、
八
田
さ
ん
は
力
を
込
め
て
断
言
す
る
。

　

親
会
社
の
王
将
フ
ー
ド
サ
ー
ビ
ス
ハ
ー
ト
フ

ル
事
業
部
部
長
の
木き

田だ

裕ひ
ろ

之ゆ
き

さ
ん
の
コ
メ
ン
ト

が
興
味
深
い
。

　
「
障
害
の
あ
る
社
員
が
キ
ャ
ベ
ツ
の
一
次
加

工
を
担
当
す
る
よ
う
に
な
り
ク
レ
ー
ム
が
激
減

し
た
ん
で
す
。
労
災
事
故
も
一
切
起
こ
し
て
い

ま
せ
ん
。
そ
し
て
な
に
よ
り
、
障
害
の
あ
る
社

員
た
ち
が
日
々
成
長
し
て
い
ま
す
。
一
緒
に
働

く
指
導
員
た
ち
も
成
長
し
て
い
ま
す
。
王
将
ハ
ー

ト
フ
ル
の
設
立
の
目
的
は
法
定
雇
用
率
の
達
成

だ
っ
た
の
で
す
が
、
早
い
段
階
で
そ
の
目
的
は

変
わ
り
ま
し
た
。
数
字
を
追
い
か
け
る
の
で
は

な
い
。わ
れ
わ
れ
は『
社
員
の
や
り
が
い
や
成
長
』

を
追
求
す
る
ん
だ
と
」

　

こ
れ
ら
を
ふ
ま
え
て
、
王
将
ハ
ー
ト
フ
ル
は
、

設
立
３
年
目
よ
り
、「
社
員
の
や
り
が
い
や
成
長
」

を
支
え
る
た
め
の
制
度
づ
く
り
に
取
り
組
ん
だ
。

リ
ー
ダ
ー
職
、
サ
ブ
リ
ー
ダ
ー
職
な
ど
の
役
職

早
い
段
階
で
、
特
例
子
会
社
の

〝
目
的
〞
が
変
わ
っ
た

株式会社王将フードサービスハートフル事業部部長の
木田裕之さん

（資料提供：株式会社王将ハートフル）

図　キャリアパス

株式会社王将ハートフルの指導員で
障害者職業生活相談員の中千加子さん
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よ
う
に
な
り
自
分
の
成
長
を
感
じ
ま
す
。
王
将

フ
ー
ド
サ
ー
ビ
ス
の
一
般
社
員
、
現
場
の
責
任

者
に
、
メ
ン
バ
ー
み
ん
な
の
す
ば
ら
し
さ
、
素

直
さ
を
教
え
て
あ
げ
た
い
で
す
。
王
将
ハ
ー
ト

フ
ル
の
メ
ン
バ
ー
が
王
将
フ
ー
ド
サ
ー
ビ
ス
で

活
躍
で
き
る
よ
う
、
架
け
橋
に
な
り
た
い
と
思
っ

て
い
ま
す
」

　

太
田
さ
ん
は
、
一
言
一
言
か
み
し
め
る
よ
う

に
今
後
の
ビ
ジ
ョ
ン
に
つ
い
て
語
る
。

　
「
王
将
ハ
ー
ト
フ
ル
で
は
、
今
後
３
~
５
年

の
期
間
で
障
害
の
あ
る
社
員
を
50
人
く
ら
い
ま

で
増
や
し
て
い
き
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。
王

将
ハ
ー
ト
フ
ル
に
は
、
親
会
社
で
あ
る
王
将
フ
ー

ド
サ
ー
ビ
ス
に
出
向
や
転
籍
で
き
る
キ
ャ
リ
ア

の
形
が
あ
り
ま
す
。
そ
れ
以
外
に
も
『
障
害
の

あ
る
仲
間
と
働
き
た
い
』、『
王
将
ハ
ー
ト
フ
ル

で
働
き
続
け
た
い
』
と
願
う
人
に
は
、
昇
進
し

て
い
く
道
も
で
き
ま
し
た
。ま
た
、な
か
に
は『
専

門
職
と
し
て
力
を
磨
い
て
い
き
た
い
』
と
い
う

人
も
い
る
で
し
ょ
う
。
今
後
は
複
線
型
の
人
事

制
度
も
整
え
る
な
ど
し
て
、
一
人
ひ
と
り
の
や

り
が
い
や
成
長
に
向
き
合
っ
て
障
害
者
雇
用
を

一
人
ひ
と
り
の
や
り
が
い
や

成
長
を
支
え
る
会
社
に

　
「
素
直
な
気
持
ち
、
一
生
懸
命
が
ん
ば
る
気

持
ち
、
集
中
力
に
つ
い
て
な
ど
、
障
害
の
あ
る

社
員
か
ら
い
ろ
い
ろ
教
え
ら
れ
て
い
ま
す
。以
前
、

私
の
誕
生
日
に
は
、
み
ん
な
で
集
ま
っ
て
祝
っ

て
く
れ
ま
し
た
。
そ
の
日
休
み
の
人
も
わ
ざ
わ

ざ
来
て
く
れ
て
祝
っ
て
く
れ
た
の
で
す
。
い
ま

ま
で
の
人
生
の
な
か
で
一
番
う
れ
し
か
っ
た
で

す
。
み
ん
な
と
働
け
て
本
当
に
う
れ
し
い
で
す
」

と
笑
顔
で
話
し
て
く
れ
た
。

　

王
将
ハ
ー
ト
フ
ル
の
事
業
部
係
長
で
、
企
業

在
籍
型
職
場
適
応
援
助
者
（
ジ
ョ
ブ
コ
ー
チ
）

の
吉よ

し

村む
ら

力り
き

登と

さ
ん
は
次
の
よ
う
に
話
す
。

　
「
ジ
ョ
ブ
コ
ー
チ
と
し
て
か
か
わ
る
こ
と
で

も
の
ご
と
を
主
体
的
、
建
設
的
に
考
え
ら
れ
る

進
め
て
い
き
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。
そ
し
て
、

そ
の
人
た
ち
が
こ
れ
ま
で
以
上
に
王
将
フ
ー
ド

サ
ー
ビ
ス
に
な
く
て
は
な
ら
な
い
労
働
力
と
し

て
貢
献
で
き
る
よ
う
、
環
境
や
制
度
を
整
備
し

て
い
き
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
」

　

今
後
も
、
工
場
内
の
さ
ま
ざ
ま
な
職
域
で
、

王
将
ハ
ー
ト
フ
ル
の
社
員
た
ち
が
活
躍
し
て
い

く
こ
と
を
心
か
ら
期
待
し
て
い
る
。

株式会社王将フードサービスハートフル事業部課長の大滝容子さん（右）、
ハートフル事業部の古川歩美（左）さん

株式会社王将ハートフル事業部係長で
企業在籍型職場適応援助者の吉村力登さん

王将ハートフルの社員が作業する様子を見学させていただいた

働く広場  2024.825



省 庁令和６年度 
障害保健福祉部予算の概要
厚生労働省 障害保健福祉部

措
置
を
実
施
す
る
。（
令
和
６
年
２
月
〜
同
年
５
月
分
）

※
交
付
金
で
実
施
（
補
助
率
10
／
10
）

・
障
害
福
祉
等
分
野
に
お
け
る
食
材
料
費
・
光
熱
水
費
高
騰
へ
の
支
援

重
点
支
援
地
方
交
付
金
の
内
数

　

物
価
高
騰
に
よ
り
苦
し
む
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
事
業
所
・
施
設
等
（
補
装
具
事
業
者
を
含
む
。）

へ
の
、
重
点
支
援
地
方
交
付
金
の
活
用
を
促
進
す
る
。

・
福
祉
・
介
護
職
員
処
遇
改
善
加
算
等
の
取
得
促
進
及
び
人
材
確
保
対
策
の
支
援

２
・
３
億
円

　

都
道
府
県
等
が
行
う
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
等
へ
の
研
修
会
や
専
門
的
な
相
談
員
の
派
遣
を
通
じ

た
助
言
・
指
導
等
の
支
援
、
地
域
の
実
情
に
応
じ
て
緊
急
的
に
実
施
す
る
障
害
福
祉
分
野
の
総
合

的
な
人
材
確
保
対
策
の
取
組
み
に
対
す
る
支
援
を
行
う
。

・
都
道
府
県
等
に
よ
る
事
業
所
等
へ
の
サ
ポ
ー
ト
体
制
の
準
備
支
援

１
・
８
億
円

　

障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
事
業
所
等
サ
ポ
ー
ト
事
業
の
円
滑
な
実
施
に
向
け
、
都
道
府
県
等
に
お
け

る
サ
ポ
ー
ト
セ
ン
タ
ー
の
立
ち
上
げ
準
備
に
必
要
な
経
費
を
支
援
す
る
。

３
意
思
疎
通
支
援
事
業
等
に
よ
る
地
域
生
活
支
援
の
推
進
【
一
部
新
規
】

５
０
５
億
円
（
５
０
４
億
円
）

　

意
思
疎
通
支
援
な
ど
障
害
者
等
の
地
域
生
活
を
支
援
す
る
事
業
に
つ
い
て
、
地
域
の
特
性
や
利
用
者

の
状
況
に
応
じ
、
事
業
の
推
進
を
図
る
。

　

注
）
地
域
共
生
社
会
の
実
現
に
向
け
た
重
層
的
支
援
体
制
整
備
事
業
※
の
対
応
分
を
含
む
。

　

ま
た
、令
和
５
年
度
予
算
額
は
、令
和
６
年
度
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
報
酬
改
定
に
よ
り
障
害
福
祉
サ
ー

ビ
ス
報
酬
へ
移
行
す
る
「
地
域
移
行
の
た
め
の
安
心
生
活
支
援
事
業
」
分
を
除
く
。

※
障
害
分
は
基
幹
相
談
支
援
セ
ン
タ
ー
等
機
能
強
化
事
業
等
分
、
地
域
活
動
支
援
セ
ン
タ
ー
機
能
強
化

事
業
分
。
い
ず
れ
も
基
本
事
業
の
交
付
税
措
置
分
を
除
く
。

４
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
事
業
所
等
の
整
備
等
の
推
進

44
・
７
億
円
（
44
・
６
億
円
）

　

障
害
者
の
社
会
参
加
支
援
や
地
域
生
活
支
援
を
更
に
推
進
す
る
た
め
、
自
治
体
の
整
備
計
画
に
基
づ

い
た
民
間
事
業
者
に
よ
る
通
所
施
設
等
の
整
備
を
支
援
す
る
。

【
令
和
５
年
度
補
正
予
算
】

・
障
害
者
支
援
施
設
等
の
耐
災
害
性
強
化
等

１
０
２
億
円

　
「
防
災
・
減
災
、
国
土
強
靱
化
の
た
め
の
５
か
年
加
速
化
対
策
」
に
基
づ
く
障
害
者
支
援
施
設

等
に
対
す
る
耐
震
化
整
備
、
非
常
用
自
家
発
電
設
備
の
設
置
、
浸
水
対
策
等
に
要
す
る
費
用
の
補

助
を
行
う
と
と
も
に
、
自
治
体
の
整
備
計
画
に
基
づ
く
整
備
を
推
進
す
る
。

・
障
害
者
支
援
施
設
等
の
災
害
復
旧
へ
の
支
援
等

３
・
３
億
円

　

災
害
に
よ
り
被
害
を
受
け
た
障
害
者
支
援
施
設
等
の
速
や
か
な
復
旧
を
図
る
た
め
、
障
害
者
支

援
施
設
等
に
お
け
る
災
害
復
旧
事
業
に
要
す
る
費
用
を
補
助
す
る
と
と
も
に
、
災
害
発
生
時
に
お

け
る
災
害
情
報
の
共
有
体
制
を
構
築
す
る
。

５
障
害
者
の
地
域
生
活
の
支
援
体
制
の
充
実

①
基
幹
相
談
支
援
セ
ン
タ
ー
の
設
置
促
進
及
び
機
能
の
充
実
・
強
化

地
域
生
活
支
援
事
業
等
の
内
数

　

改
正
障
害
者
総
合
支
援
法
に
基
づ
き
令
和
６
年
４
月
か
ら
基
幹
相
談
支
援
セ
ン
タ
ー
の
設
置
が
市
町

村
の
努
力
義
務
と
な
る
こ
と
を
踏
ま
え
、
市
町
村
に
お
け
る
基
幹
相
談
支
援
セ
ン
タ
ー
の
設
置
促
進
や

機
能
の
充
実
・
強
化
の
取
組
を
推
進
す
る
。

１
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
等
の
確
保
、
地
域
生
活
支
援
な
ど
の
推
進

1
良
質
な
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
等
の
確
保

１
兆
５
６
５
１
億
円
（
１
兆
４
７
２
８
億
円
）

　

障
害
者
が
身
近
な
地
域
等
で
暮
ら
す
た
め
に
必
要
な
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
等
に
必
要
な
経
費
を
確
保

す
る
。

　
【
参
考
】

障
害
者
自
立
支
援
給
付
費
負
担
金

　
（
厚
労
省
計
上
）

＋
障
害
児
入
所
給
付
費
等
負
担
金

（
こ
ど
も
家
庭
庁
計
上
）

　
　
　
　
　
　
（
令
和
５
年
度
予
算
額
）

　
　
　
　
　
　

１
兆
９
２
１
１
億
円

↓
（
令
和
６
年
度
予
算
額
）

２
兆
３
４
１
億
円　

○
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
報
酬
改
定
へ
の
対
応

　

障
害
福
祉
分
野
の
人
材
確
保
の
た
め
、
介
護
並
び
の
処
遇
改
善
を
行
う
と
と
も
に
、
障
害
者
が

希
望
す
る
地
域
生
活
の
実
現
に
向
け
て
、
介
護
と
の
収
支
差
率
の
違
い
も
勘
案
し
つ
つ
、
新
規
参

入
が
増
加
す
る
中
で
の
サ
ー
ビ
ス
の
質
の
確
保
・
向
上
を
図
る
観
点
か
ら
、
経
営
実
態
を
踏
ま
え

た
サ
ー
ビ
ス
の
質
等
に
応
じ
た
メ
リ
ハ
リ
の
あ
る
報
酬
設
定
を
行
う
こ
と
に
よ
り
、
改
定
率
は
全

体
で
＋
１
・
12
％
と
す
る
。

　

な
お
、
改
定
率
の
外
枠
で
処
遇
改
善
加
算
の
一
本
化
の
効
果
等
が
あ
り
、
そ
れ
を
合
わ
せ
れ
ば

改
定
率
＋
１
・
５
％
を
上
回
る
水
準
と
な
る
。

〈
改
定
の
基
本
的
な
方
向
性
〉

　

Ⅰ
．
障
害
者
が
希
望
す
る
地
域
生
活
を
実
現
す
る
地
域
づ
く
り

　
　

１　

障
害
者
が
希
望
す
る
地
域
生
活
を
実
現
・
継
続
す
る
た
め
の
支
援
の
充
実

　
　

２　

医
療
と
福
祉
の
連
携
の
推
進

　
　

３　

精
神
障
害
者
の
地
域
生
活
の
包
括
的
な
支
援

　

Ⅱ
．
社
会
の
変
化
等
に
伴
う
障
害
児
・
障
害
者
の
ニ
ー
ズ
へ
の
き
め
細
か
な
対
応

　
　

１　

障
害
児
に
対
す
る
専
門
的
で
質
の
高
い
支
援
体
制
の
構
築

　
　

２　

障
害
者
の
多
様
な
ニ
ー
ズ
に
応
じ
た
就
労
の
促
進

　

Ⅲ
．
持
続
可
能
で
質
の
高
い
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
等
の
実
現
の
た
め
の
報
酬
等
の
見
直
し

○
補
装
具
費
の
基
準
額
（
上
限
額
）
の
見
直
し
対
応

　

補
装
具
の
支
給
に
お
け
る
基
準
額（
上
限
額
）に
つ
い
て
、近
年
の
材
料
費
等
の
変
化
を
加
味
し
、

補
装
具
事
業
者
の
実
態
も
踏
ま
え
見
直
し
を
行
う
。

　

ま
た
、
障
害
の
あ
る
こ
ど
も
の
日
常
生
活
と
成
長
に
欠
か
せ
な
い
補
装
具
費
支
給
制
度
の
所
得

制
限
を
撤
廃
す
る
。

2
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
事
業
所
に
お
け
る
人
材
確
保
や
処
遇
改
善
の
促
進
等
の
た
め
の

支
援
体
制
の
強
化
【
新
規
】

38
百
万
円

　

事
業
所
に
お
け
る
報
酬
手
続
き
等
の
事
務
サ
ポ
ー
ト
、
広
報
、
人
材
確
保
対
策
等
を
各
都
道
府
県
レ

ベ
ル
で
総
合
的
に
支
援
す
る
体
制
を
整
備
す
る
こ
と
に
よ
り
、
令
和
６
年
度
報
酬
改
定
の
円
滑
な
施
行

や
、
事
業
所
の
事
務
負
担
の
軽
減
、
報
酬
算
定
の
適
正
化
、
処
遇
改
善
の
促
進
等
を
図
る
。

【
令
和
５
年
度
補
正
予
算
】

・
障
害
福
祉
の
現
場
で
働
く
人
々
の
収
入
の
引
き
上
げ
の
実
施

１
２
６
億
円

　

障
害
福
祉
職
員
を
対
象
に
収
入
を
２
％
程
度
（
月
額
平
均
６
千
円
相
当
）
引
き
上
げ
る
た
め
の
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②
都
道
府
県
に
よ
る
地
域
生
活
支
援
体
制
の
整
備
の
た
め
の
市
町
村
支
援
の
促
進
【
新
規
】32

百
万
円

　

改
正
障
害
者
総
合
支
援
法
に
お
い
て
令
和
６
年
４
月
か
ら
都
道
府
県
に
よ
る
市
町
村
へ
の
広
域
的
な

支
援
の
役
割
が
明
記
さ
れ
る
こ
と
を
踏
ま
え
、
都
道
府
県
が
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
を
配
置
す
る
等
に
よ
り
、

基
幹
相
談
支
援
セ
ン
タ
ー
や
地
域
生
活
支
援
拠
点
等
の
設
置
・
整
備
や
運
営
に
関
す
る
市
町
村
へ
の
助

言
等
の
取
組
を
促
進
す
る
。

③
国
に
よ
る
地
域
生
活
支
援
体
制
整
備
の
支
援

11
百
万
円

　

国
に
お
い
て
、
地
域
の
相
談
支
援
体
制
等
の
状
況
に
つ
い
て
調
査
・
分
析
を
行
う
と
と
も
に
、
基
幹

相
談
支
援
セ
ン
タ
ー
や
地
域
生
活
支
援
拠
点
等
の
整
備
の
推
進
や
（
自
立
支
援
）
協
議
会
の
効
果
的
な

運
営
の
た
め
、
国
と
自
治
体
の
間
で
意
見
交
換
等
を
実
施
す
る
た
め
の
会
議
の
開
催
を
行
う
。

６
障
害
者
等
へ
の
良
質
か
つ
適
切
な
医
療
の
提
供

２
５
９
１
億
円
（
２
５
２
７
億
円
）

　

心
身
の
障
害
の
状
態
を
軽
減
し
、自
立
し
た
日
常
生
活
等
を
営
む
た
め
に
必
要
な
自
立
支
援
医
療（
精

神
通
院
医
療
、身
体
障
害
者
の
た
め
の
更
生
医
療
、身
体
障
害
児
の
た
め
の
育
成
医
療
）等
を
提
供
す
る
。

ま
た
、
自
立
支
援
医
療
の
利
用
者
負
担
の
あ
り
方
に
つ
い
て
は
、
引
き
続
き
検
討
す
る
。

７
特
別
児
童
扶
養
手
当
、
特
別
障
害
者
手
当
等

１
９
７
７
億
円
（
１
８
６
１
億
円
）

　

特
別
児
童
扶
養
手
当
及
び
特
別
障
害
者
手
当
等
の
支
給
を
行
う
。

８
障
害
福
祉
分
野
に
お
け
る
Ｉ
Ｃ
Ｔ
・
ロ
ボ
ッ
ト
の
導
入
に
よ
る
生
産
性
向
上
や

経
営
の
協
働
化
等
を
通
じ
た
職
場
環
境
の
改
善

【
令
和
５
年
度
補
正
予
算
】

・
障
害
福
祉
分
野
の
Ｉ
Ｃ
Ｔ
導
入
支
援

４
・
３
億
円

　

障
害
福
祉
分
野
に
お
け
る
Ｉ
Ｃ
Ｔ
活
用
に
よ
り
、
業
務
効
率
化
や
職
員
の
業
務
負
担
軽
減
を
推

進
し
な
が
ら
安
全
・
安
心
な
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
を
提
供
で
き
る
よ
う
、
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
事

業
所
等
に
お
け
る
Ｉ
Ｃ
Ｔ
導
入
に
係
る
モ
デ
ル
事
業
を
実
施
す
る
。

・
障
害
福
祉
分
野
の
ロ
ボ
ッ
ト
等
導
入
支
援

７
・
３
億
円

　

障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
事
業
所
等
に
お
け
る
ロ
ボ
ッ
ト
等
導
入
支
援
の
実
施
に
よ
り
、
介
護
業
務

の
負
担
軽
減
等
を
図
り
、
労
働
環
境
の
改
善
、
生
産
性
の
向
上
を
通
じ
て
安
全
・
安
心
な
障
害
福

祉
サ
ー
ビ
ス
の
提
供
等
を
推
進
す
る
。

・
障
害
福
祉
分
野
に
お
け
る
小
規
模
事
業
所
の
協
働
化
モ
デ
ル
事
業

２
・
０
億
円

　

人
材
の
確
保
・
経
営
の
安
定
化
に
向
け
た
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
事
業
所
等
の
協
働
化
モ
デ
ル
事

業
を
実
施
す
る
。

９
障
害
者
虐
待
防
止
、
権
利
擁
護
な
ど
に
関
す
る
総
合
的
な
施
策
の
推
進

①
障
害
者
虐
待
防
止
の
推
進

６
・
２
億
円
（
６
・
２
億
円
）

　

都
道
府
県
や
市
町
村
で
障
害
者
虐
待
の
未
然
防
止
や
早
期
発
見
、
迅
速
な
対
応
、そ
の
後
の
適
切
な
支

援
を
行
う
た
め
、専
門
性
の
高
い
職
員
の
確
保
や
地
域
の
関
係
機
関
の
協
力
体
制
の
整
備
、関
係
機
関
職
員

へ
の
研
修
、障
害
者
虐
待
の
通
報
義
務
等
の
制
度
の
周
知
を
図
る
こ
と
に
よ
り
、支
援
体
制
の
強
化
を
図
る
。

②
障
害
者
虐
待
防
止
・
権
利
擁
護
に
関
す
る
人
材
養
成
の
推
進

12
百
万
円
（
12
百
万
円
）

　

国
に
お
い
て
、
障
害
者
の
虐
待
防
止
や
権
利
擁
護
に
関
し
て
各
都
道
府
県
で
指
導
的
役
割
を
担
う
者

の
養
成
研
修
を
実
施
す
る
と
と
も
に
、
虐
待
事
案
の
未
然
防
止
の
た
め
の
調
査
研
究
を
行
う
。

③
成
年
後
見
制
度
の
利
用
促
進
の
た
め
の
体
制
整
備

地
域
生
活
支
援
事
業
等
の
内
数

　
「
第
二
期
成
年
後
見
制
度
利
用
促
進
基
本
計
画
」（
令
和
４
年
３
月
25
日
閣
議
決
定
）
を
踏
ま
え
、
成

年
後
見
制
度
の
利
用
に
要
す
る
費
用
の
補
助
や
制
度
の
普
及
啓
発
等
の
取
組
を
推
進
す
る
。

10
重
度
訪
問
介
護
等
の
利
用
促
進
に
係
る
市
町
村
支
援

12
億
円
（
12
億
円
）

　

重
度
障
害
者
の
地
域
生
活
を
支
援
す
る
た
め
、
重
度
障
害
者
の
割
合
が
著
し
く
高
い
こ
と
等
に
よ
り

訪
問
系
サ
ー
ビ
ス
の
給
付
額
が
国
庫
負
担
基
準
を
超
え
て
い
る
市
町
村
に
対
す
る
補
助
事
業
に
つ
い
て
、

小
規
模
な
市
町
村
に
重
点
を
置
い
た
財
政
支
援
を
行
う
。

11
重
度
訪
問
介
護
利
用
者
の
大
学
等
の
修
学
支
援

89
百
万
円
（
57
百
万
円
）

　

重
度
障
害
者
が
修
学
す
る
た
め
に
必
要
な
支
援
体
制
を
大
学
等
が
構
築
で
き
る
ま
で
の
間
に
お
い
て
、

大
学
等
の
敷
地
内
に
お
け
る
身
体
介
助
等
の
提
供
を
支
援
す
る
。

12
障
害
者
施
策
に
関
す
る
調
査
・
研
究
の
推
進

２
・
４
億
円
（
２
・
４
億
円
）

　

障
害
者
施
策
全
般
に
わ
た
り
解
決
す
べ
き
課
題
に
つ
い
て
、現
状
と
課
題
を
科
学
的
に
検
証・分
析
し
、

そ
の
結
果
を
政
策
に
反
映
さ
せ
て
い
く
た
め
、
調
査
・
研
究
等
へ
の
補
助
を
行
う
。

13
障
害
者
等
の
自
立
・
社
会
参
加
支
援
の
推
進

①
障
害
者
の
情
報
ア
ク
セ
シ
ビ
リ
テ
ィ
・
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
支
援
（
一
部
再
掲
・
１
の
３
参
照
）

12
・
８
億
円
（
12
・
８
億
円
）
及
び
地
域
生
活
支
援
事
業
等
の
内
数

　

手
話
通
訳
者
を
は
じ
め
と
す
る
意
思
疎
通
支
援
従
事
者
の
養
成
・
派
遣
に
つ
い
て
、
全
国
実
施
に
向

け
て
実
施
自
治
体
の
増
加
等
を
推
進
す
る
と
と
も
に
、
Ｉ
Ｃ
Ｔ
機
器
の
利
用
支
援
の
取
組
、
読
書
環
境

の
整
備
の
促
進
等
を
行
う
。

②
芸
術
文
化
活
動
の
支
援
の
推
進
（
一
部
再
掲
・
１
の
３
参
照
）

３
・
７
億
円
（
３
・
７
億
円
）
及
び
地
域
生
活
支
援
事
業
等
の
内
数

　

第
２
期
障
害
者
文
化
芸
術
活
動
推
進
基
本
計
画
の
策
定
を
踏
ま
え
、
地
域
に
お
け
る
障
害
者
の
芸
術

文
化
活
動
を
支
援
す
る
都
道
府
県
セ
ン
タ
ー
の
設
置
や
、
障
害
者
芸
術
・
文
化
祭
の
開
催
に
よ
る
芸
術

文
化
活
動
（
美
術
、
演
劇
、
音
楽
等
）
を
通
し
た
障
害
者
の
社
会
参
加
を
よ
り
一
層
推
進
す
る
。

　

ま
た
、
特
に
芸
術
文
化
活
動
の
普
及
が
見
込
め
る
イ
ベ
ン
ト
と
連
携
し
、
障
害
者
に
よ
る
文
化
芸
術

作
品
等
を
創
造
・
発
表
・
鑑
賞
す
る
機
会
を
創
出
す
る
と
と
も
に
、
国
内
外
に
向
け
広
く
発
信
す
る
。

14
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
等
情
報
公
表
シ
ス
テ
ム
の
機
能
強
化

【
令
和
５
年
度
補
正
予
算
】

・
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
等
情
報
公
表
シ
ス
テ
ム
機
能
追
加

５
・
３
億
円

　

障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
事
業
所
の
経
営
の
透
明
性
を
確
保
す
る
観
点
か
ら
財
務
状
況
の
デ
ー
タ

ベ
ー
ス
を
整
備
す
る
こ
と
に
よ
り
、
費
用
の
使
途
の
透
明
性
の
向
上
を
図
る
。

２
地
域
移
行
・
地
域
定
着
支
援
な
ど
の
精
神
障
害
者
施
策
等
の
推
進

１
精
神
障
害
に
も
対
応
し
た
地
域
包
括
ケ
ア
シ
ス
テ
ム
の
構
築
【
拡
充
】

８
・
４
億
円
（
７
・
６
億
円
）

　

精
神
障
害
者
が
地
域
の
一
員
と
し
て
安
心
し
て
自
分
ら
し
く
暮
ら
せ
る
よ
う
、
住
ま
い
の
確
保
支
援

を
含
め
た
精
神
障
害
に
も
対
応
し
た
地
域
包
括
ケ
ア
シ
ス
テ
ム
の
構
築
を
目
指
す
。

　

ま
た
、
市
町
村
長
同
意
に
よ
る
医
療
保
護
入
院
者
等
を
対
象
と
し
た
実
効
的
な
支
援
の
た
め
、
都
道

府
県
等
に
お
い
て
、
訪
問
支
援
員
が
精
神
科
病
院
へ
訪
問
し
、
患
者
の
話
を
丁
寧
に
聴
き
つ
つ
必
要
な

情
報
提
供
を
行
う
事
業
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
旨
の
規
定
が
令
和
６
年
４
月
よ
り
新
設
さ
れ
る
た
め
、

体
制
の
更
な
る
構
築
を
図
る
。
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２
精
神
科
救
急
医
療
体
制
の
整
備

18
億
円
（
18
億
円
）

　

地
域
で
生
活
す
る
精
神
障
害
者
の
病
状
の
急
変
時
に
お
い
て
、
早
期
に
対
応
が
可
能
な
医
療
体
制
及

び
精
神
科
救
急
情
報
セ
ン
タ
ー
の
相
談
体
制
を
確
保
す
る
た
め
、
引
き
続
き
地
域
の
実
情
に
応
じ
た
精

神
科
救
急
医
療
体
制
を
整
備
す
る
。

　

ま
た
、
精
神
障
害
に
も
対
応
し
た
地
域
包
括
ケ
ア
シ
ス
テ
ム
の
構
築
に
資
す
る
精
神
科
救
急
医
療
体

制
整
備
を
推
進
す
る
と
と
も
に
、
依
存
症
患
者
が
救
急
医
療
を
受
け
た
後
に
適
切
な
専
門
医
療
や
支
援

等
を
継
続
し
て
受
け
ら
れ
る
よ
う
、
依
存
症
専
門
医
療
機
関
等
と
精
神
科
救
急
医
療
施
設
等
と
の
連
携

体
制
を
構
築
す
る
。

３
心
神
喪
失
等
の
状
態
で
重
大
な
他
害
行
為
を
行
っ
た
者
に
関
す
る
医
療
提
供
体
制
の
整
備
の

推
進

１
９
２
億
円
（
１
９
２
億
円
）

　

心
神
喪
失
者
等
医
療
観
察
法
に
基
づ
く
医
療
を
円
滑
に
行
う
た
め
、
引
き
続
き
指
定
入
院
医
療
機
関

を
整
備
し
、
地
域
偏
在
の
解
消
を
進
め
る
。

　

ま
た
、
指
定
医
療
機
関
の
医
療
従
事
者
等
を
対
象
と
し
た
研
修
や
指
定
医
療
機
関
相
互
の
技
術
交
流

等
に
よ
り
、
更
な
る
医
療
の
質
の
向
上
を
図
る
。

【
令
和
５
年
度
補
正
予
算
】

・
心
神
喪
失
者
等
医
療
観
察
法
指
定
入
院
医
療
機
関
施
設
整
備
事
業

１
・
８
億
円

　

心
神
喪
失
者
等
医
療
観
察
法
指
定
入
院
医
療
機
関
の
医
療
観
察
法
病
棟
に
つ
い
て
、
防
災
・
減

災
の
観
点
か
ら
、
大
規
模
修
繕
に
必
要
な
施
設
整
備
を
実
施
す
る
。

４
ア
ル
コ
ー
ル
健
康
障
害
対
策
・
薬
物
依
存
症
対
策
・
ギ
ャ
ン
ブ
ル
等
依
存
症
対
策
の
推
進

①
ア
ル
コ
ー
ル
・
薬
物
・
ギ
ャ
ン
ブ
ル
等
の
依
存
症
対
策
の
推
進
（
一
部
再
掲
・
２
の
２
参
照
） 

 

８
・
４
億
円
（
８
・
４
億
円
）

　

ア
ル
コ
ー
ル
、
薬
物
、
ギ
ャ
ン
ブ
ル
等
の
依
存
症
患
者
や
そ
の
家
族
等
が
必
要
な
治
療
や
支
援
を
受

け
ら
れ
る
よ
う
、
全
国
拠
点
機
関
に
お
い
て
、
依
存
症
対
策
に
携
わ
る
人
材
の
養
成
等
に
取
り
組
む
。

　

ま
た
、都
道
府
県
等
に
お
い
て
、依
存
症
の
治
療
・
相
談
支
援
等
を
担
う
人
材
を
育
成
す
る
と
と
も
に
、

相
談
拠
点
や
専
門
医
療
機
関
等
の
設
置
を
行
う
こ
と
に
よ
り
、
各
地
域
に
お
け
る
医
療
・
相
談
支
援
体

制
の
整
備
等
を
推
進
す
る
。

　

さ
ら
に
、
相
談
支
援
や
普
及
啓
発
等
に
全
国
規
模
で
取
り
組
む
民
間
団
体
を
支
援
す
る
と
と
も
に
、

依
存
症
の
正
し
い
理
解
を
深
め
る
た
め
の
普
及
啓
発
を
実
施
す
る
。

【
令
和
５
年
度
補
正
予
算
】

・
依
存
症
に
係
る
医
療
の
充
実
等
を
図
る
た
め
の
支
援

２
・
５
億
円

　

ア
ル
コ
ー
ル
依
存
症
、
薬
物
依
存
症
、
ギ
ャ
ン
ブ
ル
等
依
存
症
及
び
ゲ
ー
ム
に
関
連
す
る
問
題

な
ど
、
依
存
症
の
実
態
解
明
や
地
域
の
現
状
・
課
題
に
関
す
る
調
査
研
究
を
実
施
し
、
依
存
症
対

策
を
推
進
す
る
。

②
ア
ル
コ
ー
ル
健
康
障
害
対
策
の
推
進

12
百
万
円
（
12
百
万
円
）

　

ア
ル
コ
ー
ル
健
康
障
害
対
策
基
本
法
及
び
ア
ル
コ
ー
ル
健
康
障
害
対
策
推
進
基
本
計
画
に
基
づ
き
、

飲
酒
に
伴
う
リ
ス
ク
に
関
す
る
知
識
の
普
及
啓
発
や
、
都
道
府
県
に
お
け
る
ア
ル
コ
ー
ル
問
題
に
関
す

る
横
断
的
取
組
を
支
援
す
る
。

５
高
次
脳
機
能
障
害
及
び
そ
の
関
連
障
害
に
対
す
る
地
域
支
援
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
構
築
の
促
進

１
・
３
億
円
（
１
・
５
億
円
）

　

高
次
脳
機
能
障
害
の
当
事
者
へ
の
専
門
的
相
談
支
援
及
び
医
療
と
福
祉
の
一
体
的
な
支
援
を
普
及
・

定
着
さ
せ
る
た
め
、
高
次
脳
機
能
障
害
の
診
断
及
び
そ
の
特
性
に
応
じ
た
支
援
サ
ー
ビ
ス
の
提
供
を
行

う
協
力
医
療
機
関
（
医
療
機
関
、
リ
ハ
ビ
リ
機
関
等
）
及
び
専
門
支
援
機
関
（
就
労
支
援
機
関
、
教
育

機
関
等
）
を
確
保
・
明
確
化
す
る
。
さ
ら
に
、
地
域
の
関
係
機
関
が
相
互
に
連
携
・
調
整
を
図
り
、
当

事
者
や
そ
の
家
族
等
の
支
援
に
資
す
る
情
報
提
供
を
行
う
地
域
支
援
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
構
築
し
、
切
れ

目
の
な
い
充
実
し
た
支
援
体
制
の
促
進
を
図
る
。

６
て
ん
か
ん
の
地
域
診
療
連
携
体
制
の
整
備

31
百
万
円
（
16
百
万
円
）

　

て
ん
か
ん
の
治
療
を
専
門
的
に
行
っ
て
い
る
医
療
機
関
を
「
て
ん
か
ん
支
援
拠
点
病
院
」
と
し
て
指

定
し
、
関
係
機
関
と
の
連
携
・
調
整
等
の
実
施
及
び
各
支
援
拠
点
病
院
で
集
積
さ
れ
た
知
見
の
評
価
・

検
討
を
行
う
た
め
「
て
ん
か
ん
全
国
支
援
セ
ン
タ
ー
」
を
設
け
、
専
門
的
な
相
談
支
援
や
関
係
機
関
と

の
連
絡
・
調
整
を
担
う
人
材
の
確
保
や
養
成
等
を
行
い
、
て
ん
か
ん
の
診
療
連
携
体
制
を
整
備
す
る
。

７
摂
食
障
害
治
療
体
制
の
整
備

23
百
万
円
（
19
百
万
円
）

　

摂
食
障
害
の
治
療
を
専
門
的
に
行
っ
て
い
る
医
療
機
関
を
「
摂
食
障
害
支
援
拠
点
病
院
」
と
し
て
指

定
し
、
関
係
機
関
と
の
連
携
・
調
整
等
の
実
施
及
び
各
支
援
拠
点
病
院
で
集
積
さ
れ
た
知
見
の
評
価
・

検
討
を
行
う
た
め
「
摂
食
障
害
全
国
支
援
セ
ン
タ
ー
」
を
設
け
、
摂
食
障
害
の
診
療
連
携
体
制
を
整
備

す
る
。

８
こ
こ
ろ
の
健
康
づ
く
り
対
策
等
の
推
進

89
百
万
円
（
83
百
万
円
）
及
び
地
域
生
活
支
援
事
業
等
の
内
数

　

精
神
疾
患
を
有
す
る
方
へ
の
早
期
の
専
門
的
対
応
を
充
実
す
る
た
め
、
か
か
り
つ
け
医
や
精
神
保
健

医
療
福
祉
関
係
者
へ
の
研
修
を
実
施
す
る
ほ
か
、
う
つ
病
な
ど
の
治
療
で
有
効
な
認
知
行
動
療
法
の
研

修
を
実
施
し
、
治
療
の
質
の
向
上
を
図
る
。
ま
た
、
精
神
保
健
上
の
問
題
に
よ
る
自
殺
対
策
の
う
ち
、

自
殺
の
ハ
イ
リ
ス
ク
者
で
再
企
図
の
多
い
自
殺
未
遂
者
の
再
企
図
を
防
ぐ
た
め
の
医
療
従
事
者
研
修
等

を
実
施
し
、
医
療
提
供
体
制
を
構
築
す
る
。

９
公
認
心
理
師
実
習
演
習
担
当
教
員
及
び
実
習
指
導
者
養
成
講
習
会
事
業33

百
万
円
（
33
百
万
円
）

　

公
認
心
理
師
の
質
の
維
持
・
向
上
の
た
め
、
公
認
心
理
師
と
な
る
た
め
に
必
要
な
科
目
を
教
授
す
る

実
習
演
習
担
当
教
員
及
び
実
習
施
設
に
お
い
て
必
要
な
科
目
を
指
導
す
る
実
習
指
導
者
を
養
成
す
る
た

め
の
講
習
会
を
実
施
す
る
。

10
虐
待
対
応
体
制
整
備
の
支
援
【
新
規
】

41
百
万
円

　

改
正
精
神
保
健
福
祉
法
に
お
い
て
、
令
和
６
年
４
月
か
ら
、
精
神
科
病
院
の
業
務
従
事
者
に
よ
る
虐

待
を
受
け
た
と
思
わ
れ
る
患
者
を
発
見
し
た
者
は
速
や
か
に
都
道
府
県
・
指
定
都
市
に
通
報
す
る
こ
と

が
義
務
付
け
ら
れ
る
た
め
、
精
神
科
病
院
に
対
す
る
指
導
監
督
権
限
を
有
す
る
都
道
府
県
・
指
定
都
市

に
お
い
て
、
虐
待
事
案
に
対
し
適
切
な
対
応
を
す
る
た
め
に
必
要
な
経
費
に
つ
い
て
財
政
的
支
援
を
行

う
こ
と
に
よ
り
、
虐
待
の
防
止
や
障
害
者
の
保
護
等
の
対
応
が
で
き
る
体
制
を
整
備
す
る
。

３
発
達
障
害
児
者
の
支
援
施
策
の
推
進

１
強
度
行
動
障
害
を
有
す
る
者
に
対
す
る
地
域
支
援
機
能
の
強
化
【
拡
充
】

４
・
３
億
円
（
３
・
９
億
円
）

　

著
し
い
行
動
障
害
が
生
じ
て
い
る
な
ど
の
難
し
い
事
案
に
対
応
す
る
現
場
の
職
員
を
支
援
す
る
た
め
、

高
い
専
門
性
を
有
す
る
「
広
域
的
支
援
人
材
」
を
発
達
障
害
者
支
援
セ
ン
タ
ー
等
に
新
た
に
配
置
し
、
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現
場
に
訪
問
等
を
し
て
適
切
な
ア
セ
ス
メ
ン
ト
を
行
う
と
と
も
に
、
現
場
の
職
員
と
共
に
有
効
な
支
援

方
法
の
整
理
を
行
い
、
環
境
調
整
を
進
め
て
い
く
。

２
発
達
障
害
の
初
診
待
機
解
消
に
関
す
る
取
組
の
推
進

93
百
万
円
（
93
百
万
円
）

　

発
達
障
害
児
者
の
診
断
に
係
る
初
診
待
機
の
解
消
を
進
め
る
た
め
、
発
達
障
害
の
医
療
ネ
ッ
ト
ワ
ー

ク
を
構
築
し
、
発
達
障
害
の
診
療
・
支
援
が
で
き
る
医
師
の
養
成
を
行
う
た
め
の
実
地
研
修
等
の
実
施

や
医
療
機
関
に
お
け
る
ア
セ
ス
メ
ン
ト
対
応
職
員
の
配
置
を
進
め
る
。

３
発
達
障
害
児
者
と
そ
の
家
族
に
対
す
る
支
援

１
・
６
億
円
（
１
・
６
億
円
）

　

都
道
府
県
及
び
市
町
村
に
お
い
て
、
同
じ
悩
み
を
持
つ
本
人
同
士
や
発
達
障
害
児
者
の
家
族
に
対
す

る
ピ
ア
サ
ポ
ー
ト
や
発
達
障
害
児
者
の
家
族
に
対
す
る
ペ
ア
レ
ン
ト
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
、
青
年
期
の
発
達
障

害
者
に
対
す
る
居
場
所
作
り
等
を
実
施
す
る
こ
と
に
よ
り
、
発
達
障
害
児
者
及
び
そ
の
家
族
の
支
援
を

推
進
す
る
。

４
教
育
と
福
祉
の
連
携
の
推
進

地
域
生
活
支
援
事
業
等
の
内
数

　

市
町
村
内
に
お
け
る
家
庭
・
教
育
・
福
祉
の
連
携
促
進
及
び
地
域
支
援
対
応
力
の
向
上
を
図
る
た
め
、

教
育
委
員
会
や
福
祉
部
局
、
学
校
、
障
害
児
通
所
支
援
事
業
所
等
の
関
係
者
が
障
害
児
へ
の
切
れ
目
な

い
支
援
に
つ
い
て
協
議
を
行
う
場
の
設
置
や
福
祉
機
関
と
教
育
機
関
等
と
の
連
携
の
役
割
を
担
う
「
地

域
連
携
推
進
マ
ネ
ジ
ャ
ー
」
を
市
町
村
に
配
置
す
る
。

４
障
害
者
に
対
す
る
就
労
支
援
の
推
進

１
雇
用
施
策
と
福
祉
施
策
の
連
携
に
よ
る
重
度
障
害
者
等
の
就
労
支
援７・

７
億
円
（
７
・
７
億
円
）

　

重
度
障
害
者
等
に
対
す
る
就
労
支
援
と
し
て
、
雇
用
施
策
と
福
祉
施
策
が
連
携
し
、
企
業
が
障
害
者

雇
用
納
付
金
制
度
に
基
づ
く
助
成
金
を
活
用
し
て
も
支
援
が
充
分
で
は
な
い
場
合
や
、
重
度
障
害
者
等

が
自
営
業
者
と
し
て
働
く
場
合
等
で
、自
治
体
が
必
要
と
認
め
た
場
合
に
、必
要
な
就
労
支
援
を
行
う
。

２
工
賃
向
上
等
の
た
め
の
取
組
の
推
進

５
・
８
億
円
（
７
・
０
億
円
）

　
一
般
就
労
が
困
難
な
障
害
者
の
自
立
し
た
生
活
を
支
援
す
る
観
点
か
ら
、
就
労
継
続
支
援
事
業
所
な

ど
に
対
し
、
経
営
改
善
、
商
品
開
発
、
市
場
開
拓
や
販
路
開
拓
等
に
対
す
る
支
援
を
行
う
と
と
も
に
、

在
宅
障
害
者
に
対
す
る
Ｉ
Ｃ
Ｔ
を
活
用
し
た
就
業
支
援
体
制
の
構
築
や
販
路
開
拓
等
の
支
援
等
を
実
施

す
る
。

　

ま
た
、
全
都
道
府
県
に
お
い
て
、
関
係
者
に
よ
る
協
議
体
の
設
置
に
よ
り
共
同
受
注
窓
口
の
機
能
を

強
化
す
る
こ
と
で
、
企
業
等
と
障
害
者
就
労
施
設
等
と
の
受
発
注
の
マ
ッ
チ
ン
グ
を
促
進
し
、
障
害
者

就
労
施
設
等
に
対
す
る
官
公
需
や
民
需
の
増
進
を
図
る
こ
と
に
加
え
、
農
福
連
携
に
係
る
共
同
受
注
窓

口
の
取
組
を
支
援
す
る
。

【
令
和
５
年
度
補
正
予
算
】

○
工
賃
向
上
等
の
た
め
の
取
組
の
推
進

７
・
５
億
円

・
Ｉ
Ｃ
Ｔ
機
器
等
導
入
に
よ
る
障
害
者
の
生
産
能
力
向
上
及
び
就
労
可
能
分
野
の
拡
充
の
推
進

３
・
２
億
円

　

事
業
所
の
生
産
活
動
の
改
善
等
に
向
け
た
取
組
を
さ
ら
に
支
援
す
る
た
め
、
障
害
特
性
に
配
慮

し
た
Ｉ
Ｃ
Ｔ
機
器
等
の
導
入
に
係
る
費
用
の
補
助
を
通
じ
、
利
用
者
が
働
き
や
す
い
職
場
環
境
を

整
備
す
る
こ
と
に
よ
り
、
障
害
者
の
生
産
能
力
の
向
上
を
図
る
と
と
も
に
、
障
害
者
が
従
事
可
能

な
担
当
業
務
の
拡
充
を
図
る
。

・
障
害
者
就
労
施
設
工
賃
向
上
生
産
設
備
導
入
モ
デ
ル
事
業

３
・
０
億
円

　

障
害
者
就
労
施
設
が
生
産
設
備
を
導
入
し
、
障
害
者
の
工
賃
向
上
に
資
す
る
取
組
を
行
う
際
に

モ
デ
ル
事
業
と
し
て
実
施
し
、
そ
の
効
果
を
検
証
の
う
え
好
事
例
の
横
展
開
を
図
る
。

・
農
福
連
携
プ
ラ
ス
推
進
モ
デ
ル
事
業

１
・
３
億
円

　

農
福
連
携
の
取
組
み
に
意
欲
的
な
障
害
者
就
労
支
援
施
設
に
対
し
て
、
マ
ッ
チ
ン
グ
、
立
ち
上

げ
支
援
と
一
括
的
に
支
援
し
、
効
果
検
証
を
含
む
事
例
報
告
ま
で
を
一
気
通
貫
に
し
た
モ
デ
ル
事

業
を
行
い
、
事
例
の
全
国
展
開
を
す
る
こ
と
で
、
農
福
連
携
の
取
組
を
推
進
す
る
。

３
障
害
者
就
業
・
生
活
支
援
セ
ン
タ
ー
事
業
の
推
進

７
・
９
億
円
（
７
・
９
億
円
）

　

就
業
に
伴
う
日
常
生
活
の
支
援
を
必
要
と
す
る
障
害
者
に
対
し
、
窓
口
で
の
相
談
や
職
場
・
家
庭
訪

問
等
に
よ
る
生
活
面
の
支
援
な
ど
を
実
施
す
る
。

４
障
害
者
の
能
力
や
適
性
等
に
合
っ
た
一
般
就
労
や
就
労
系
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
選
択
を
支

援
す
る
取
組
の
推
進

【
令
和
５
年
度
補
正
予
算
】

・
就
労
の
開
始
・
継
続
段
階
の
支
援
に
お
け
る
地
域
連
携
の
実
践
に
関
す
る
モ
デ
ル
事
業40百

万
円

　

就
労
ア
セ
ス
メ
ン
ト
の
手
法
を
活
用
し
て
必
要
な
支
援
を
行
う
新
た
な
サ
ー
ビ
ス
（
就
労
選
択

支
援
）
の
円
滑
な
運
用
に
資
す
る
よ
う
、
多
機
関
連
携
の
在
り
方
な
ど
を
は
じ
め
と
し
た
各
地
域

の
実
情
に
応
じ
た
効
果
的
な
実
施
方
法
等
の
構
築
に
向
け
て
、
モ
デ
ル
的
な
取
組
を
通
じ
て
課
題

や
ノ
ウ
ハ
ウ
を
収
集
す
る
。
ま
た
、
就
労
選
択
支
援
の
開
始
に
向
け
た
マ
ニ
ュ
ア
ル
等
の
資
料
作

成
を
行
う
。

５
東
日
本
大
震
災
か
ら
の
復
旧
・
復
興
へ
の
支
援

１
「
第
２
期
復
興
・
創
生
期
間
」の
終
了
を
見
据
え
た
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
再
構
築
支
援（
復
興
）

29
百
万
円
（
57
百
万
円
）

　

令
和
７
年
度
に
「
第
２
期
復
興
・
創
生
期
間
」
が
終
了
す
る
こ
と
を
見
据
え
、
期
間
終
了
後
の
障
害

福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
提
供
体
制
の
確
保
や
事
業
所
の
自
立
を
図
る
た
め
の
事
業
に
要
す
る
費
用
に
つ
い
て
、

財
政
支
援
を
行
う
。

２
避
難
指
示
区
域
等
で
の
障
害
福
祉
制
度
の
特
別
措
置
（
復
興
）

15
百
万
円
（
15
百
万
円
）

　

東
京
電
力
福
島
第
一
原
発
の
事
故
に
よ
り
設
定
さ
れ
た
帰
還
困
難
区
域
等
及
び
上
位
所
得
層
を
除
く

旧
緊
急
時
避
難
準
備
区
域
等
・
旧
避
難
指
示
解
除
準
備
区
域
等
の
住
民
に
つ
い
て
、
障
害
福
祉
サ
ー
ビ

ス
等
の
利
用
者
負
担
の
免
除
の
措
置
を
延
長
す
る
場
合
に
は
、
引
き
続
き
市
町
村
等
の
負
担
を
軽
減
す

る
た
め
の
財
政
支
援
を
行
う
。

３
被
災
地
心
の
ケ
ア
支
援
体
制
の
整
備
（
復
興
）被

災
者
支
援
総
合
交
付
金
（
93
億
円
）
の
内
数

　

東
日
本
大
震
災
に
よ
る
被
災
者
の
精
神
保
健
面
の
支
援
の
た
め
、
専
門
職
に
よ
る
相
談
支
援
等
を
実

施
す
る
と
と
も
に
、
自
主
避
難
者
等
へ
の
支
援
な
ど
を
通
じ
て
、
引
き
続
き
専
門
的
な
心
の
ケ
ア
支
援

を
行
う
。
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「
耳
で
聴
く
ハ
ザ
ー
ド
マ
ッ
プ
」
を
開
始

秋田

　

秋
田
県
が
、
視
覚
障
害
者
ら
を
対
象
に
、
現
在
地
や

任
意
地
点
に
お
け
る
災
害
リ
ス
ク
情
報
な
ど
を
音
声
で

聴
く
こ
と
の
で
き
る
「
耳
で
聴
く
ハ
ザ
ー
ド
マ
ッ
プ
」

の
利
用
を
開
始
し
た
。
２
０
２
３
（
令
和
５
）
年
７
月

に
秋
田
県
を
襲
っ
た
記
録
的
大
雨
被
害
で
、
障
害
の
あ

る
人
や
高
齢
者
か
ら
「
状
況
が
わ
か
ら
な
い
」
と
い
う

声
が
多
く
あ
が
っ
た
こ
と
か
ら
対
応
を
検
討
し
て
き
た
。

　
「
耳
で
聴
く
ハ
ザ
ー
ド
マ
ッ
プ
」は
、ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン

の
Ｇ
Ｐ
Ｓ
機
能
を
利
用
し
、
気
象
情
報
、
標
高
、
洪
水

リ
ス
ク
、
避
難
場
所
ま
で
の
ナ
ビ
ゲ
ー
ト
な
ど
を
音
声

読
上
げ
ア
プ
リ
「U

ユ
ニ
ボ
イ
ス

ni-V
oice

B

ブ
ラ
イ
ン
ド

lind
」
を
活
用
し
て

聴
く
こ
と
が
で
き
る
。
ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン
に
ア
プ
リ
を

ダ
ウ
ン
ロ
ー
ド
し
、（
１
）現
在
地
情
報
を
示
す
ア
イ
コ
ン

を
選
択
し
、
現
在
地
情
報
（
現
在
地
の
住
所
、
気
象
情

報
、
天
気
予
報
な
ど
）
を
Ｇ
Ｐ
Ｓ
機
能
に
よ
り
取
得
し
、

音
声
で
読
み
上
げ
る
。（
２
）
現
在
地
情
報
の
ペ
ー
ジ

内
の
ハ
ザ
ー
ド
マ
ッ
プ
を
選
択
す
る
と
、
そ
の
地
点
周

辺
の
洪
水
、
土
砂
災
害
、
高
潮
、
津
波
に
関
す
る
災
害

リ
ス
ク
な
ど
の
情
報
（
浸
水
の
深
さ
、
土
砂
災
害
の
危

険
の
恐
れ
な
ど
）
を
音
声
で
案
内
。（
３
）
現
在
地
か

ら
最
寄
り
・
周
辺
の
避
難
場
所
へ
の
ナ
ビ
ゲ
ー
シ
ョ
ン

が
可
能
、
と
い
う
も
の
。

https://w
w
w
.bousai-akita.jp/pages/?article_

id=646

「
よ
か
活
動
支
援
事
業
」
で
車
い
す
を
貸
出
し

鹿児島阿あ

久く

根ね

市
は
、
障
害
の
あ
る
人
な
ど
の
社
会
参
加
の

促
進
・
生
き
が
い
づ
く
り
の
一
環
と
し
て
、
レ
ク
リ
エ
ー

シ
ョ
ン
や
趣
味
な
ど
余
暇
活
動
に
関
す
る
用
具
の
貸
出

地
方
の
動
き

や
社
内
の
業
務
委
託
な
ど
を
に
な
っ
て
い
く
予
定
。
従

業
員
数
は
現
在
９
人
。

　
「
ベ
イ
シ
ア
オ
ー
プ
ス
」
は
「
Ｂ
Ｏ
Ｈ
」
と
表
現
し
、

社
名
の
「Beisia

」、
ラ
テ
ン
語
の
「O

ps

（
豊
か
さ
、

才
能
）」、
英
語
の
「H

appy

（
幸
せ
）」
の
頭
文
字
を

と
り
、「
障
が
い
者
が
自
分
の
才
能
を
発
揮
し
続
け
る
、

社
会
と
の
繋
が
り
も
大
切
に
し
た
い
」
と
の
想
い
を
込

め
て
い
る
と
し
て
い
る
。

エ
ン
タ
ー
テ
イ
メ
ン
ト
企
業
が

宇
都
宮
市
で
障
害
者
雇
用
を
拡
充

栃木

　

出
版
な
ど
を
展
開
す
る
「
株
式
会
社
Ｋ
Ａ
Ｄ
Ｏ
Ｋ
Ａ

Ｗ
Ａ
」（
東
京
都
）
は
、
障
害
者
支
援
施
設
の
運
営
や

鶏
卵
生
産
販
売
な
ど
を
行
う「W

ウ
ィ
ン

in
G

グ
ラ
フ
ィ
テ
ィ

raffi  ti

株
式
会
社
」

（
以
下
、「
ウ
ィ
ン
社
」）（
宇
都
宮
市
）
を
子
会
社
化
し

た
。
障
害
の
あ
る
人
を
含
め
た
多
様
性
の
あ
る
雇
用
モ

デ
ル
を
推
進
す
る
と
い
う
。

　

Ｋ
Ａ
Ｄ
Ｏ
Ｋ
Ａ
Ｗ
Ａ
は
２
０
１
９
（
令
和
元
）
年
に

コ
ー
ヒ
ー
豆
の
焙ば

い

煎せ
ん

・
販
売
な
ど
を
手
が
け
る
特
例
子

会
社
を
設
立
す
る
な
ど
し
て
障
害
者
雇
用
を
進
め
て
き

た
。
一
方
の
ウ
ィ
ン
社
は
２
０
１
４
（
平
成
26
）
年
に

設
立
さ
れ
、
従
業
員
25
人
の
う
ち
障
害
の
あ
る
人
は
15

人
。
２
０
１
９
年
か
ら
は
希
少
な
純
国
産
鶏
を
飼
育
し
、

高
級
卵
を
生
産
販
売
し
て
い
る
。
高
付
加
価
値
な
作
業

に
障
害
の
あ
る
人
が
主
体
的
に
関
与
で
き
る
ス
キ
ー
ム

を
確
立
し
て
い
る
ウ
ィ
ン
社
の
完
全
子
会
社
化
を
行
う

こ
と
で
、
事
業
と
し
て
成
立
し
う
る
サ
ス
テ
ナ
ブ
ル
な

障
害
者
雇
用
の
拡
充
を
行
っ
て
い
く
と
し
て
い
る
。

『
よ
り
よ
い
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
た
め
の

聞
こ
え
の
ワ
ー
ク
ブ
ッ
ク
【
普
及
版
】』

　

国
立
病
院
機
構
東
京
医
療
セ
ン
タ
ー
耳
鼻
咽
喉
科
科

長
の
南み

な
み

修し
ゅ
う

司じ

郎ろ
う

さ
ん
や
、
九
州
大
学
大
学
院
医
学
研
究

本
紹
介

事
業
を
始
め
た
。

　

貸
し
出
す
活
動
用
具
は
２
種
類
。
一
つ
は
車
い
す
バ

ス
ケ
ッ
ト
ボ
ー
ル
・
車
い
す
テ
ニ
ス
な
ど
の
車
い
す
ス

ポ
ー
ツ
入
門
や
体
験
用
の
車
い
す
と
し
て
使
用
で
き
る

「
ス
ポ
ー
ツ
入
門
用
車
い
す
」。
も
う
一
つ
は
「
ア
ウ
ト

ド
ア
ア
ク
テ
ィ
ビ
テ
ィ
用
電
動
車
い
す
」
で
、
高
い
走

破
性
と
小
回
り
性
を
備
え
る
近
距
離
モ
ビ
リ
テ
ィ
と
し

て
、
よ
り
段
差
の
大
き
な
と
こ
ろ
や
キ
ャ
ン
プ
場
な
ど

の
砂
利
道
、
芝
生
も
走
行
で
き
る
と
い
う
。
貸
出
期
間

は
１
週
間
以
内
（
貸
出
し
・
返
却
期
間
を
含
む
）
で
、

貸
出
料
は
無
料
。

　

貸
出
対
象
者
は
、
市
内
に
住
所
が
あ
る
障
害
者
手
帳

を
持
つ
人
や
難
病
患
者
で
、
活
動
用
具
の
受
渡
し
・
返

却
は
、
平
日
８
：
15
〜
17
：
15
。

問
合
せ
は
阿
久
根
市
福
祉
課
福
祉
係
へ
。

電
話
：
０
９
９
６
ー
７
３
ー
１
２
４
０

県
内
11
例
目
の
特
例
子
会
社
の
認
定
取
得

群馬

　

大
手
ス
ー
パ
ー
の「
株
式
会
社
ベ
イ
シ
ア
」（
前
橋
市
）

が
、
障
害
者
雇
用
を
促
進
す
る
た
め
２
０
２
３
（
令
和

５
）
年
10
月
に
設
立
し
た
子
会
社
「
株
式
会
社
ベ
イ
シ

ア
オ
ー
プ
ス
」
が
、
２
０
２
４
年
４
月
に
障
害
者
雇
用

促
進
法
に
基
づ
く
特
例
子
会
社
の
認
定
を
取
得
し
た
。

群
馬
県
内
で
特
例
子
会
社
は
11
社
目
。

　

こ
れ
ま
で
ベ
イ
シ
ア
で
は
店
舗
や
プ
ロ
セ
ス
セ
ン
タ
ー

を
中
心
に
障
害
者
雇
用
を
行
い
、
２
０
２
４
年
５
月
現

在
で
１
７
０
人
以
上
の
障
害
の
あ
る
人
が
働
い
て
い
る

と
い
う
。
一
方
で
ベ
イ
シ
ア
本
部
で
の
採
用
・
配
属
が

進
ん
で
お
ら
ず
、
勤
務
形
態
や
業
務
内
容
も
限
定
的
と

な
っ
て
い
る
な
ど
の
課
題
が
あ
っ
た
こ
と
か
ら
、
ベ
イ

シ
ア
オ
ー
プ
ス
で
は
、
ベ
イ
シ
ア
本
部
で
の
清
掃
業
務

働
く
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編
集
委
員
の
ひ
と
こ
と

ミ

ニ

コ

ラ

ム

第
37
回

※
今
号
の
「
編
集
委
員
が
行
く
」

（
20
〜
25
ペ
ー
ジ
）
は
大
塚
委
員

が
執
筆
し
て
い
ま
す
。

ご
一
読
く
だ
さ
い
。

院
耳
鼻
咽
喉
科
学
分
野
教
授
の
中な

か

川が
わ

尚た
か

志し

さ
ん
ら
が
『
よ
り
よ
い
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン

の
た
め
の
聞
こ
え
の
ワ
ー
ク
ブ
ッ
ク
【
普
及
版
】』（
梓
書
院
刊
）
を
出
版
し
た
。

　

近
年
、
障
害
に
対
す
る
個
人
の
技
量
の
向
上
を
目
ざ
し
て
提
唱
さ
れ
て
い
る
考
え
方
「
セ

ル
フ
ア
ド
ボ
カ
シ
ー
」
の
視
点
か
ら
、
当
事
者
が
、
必
要
な
サ
ポ
ー
ト
を
獲
得
す
る
た
め

に
自
分
で
周
囲
と
交
渉
、
同
意
に
至
る
技
術
を
身
に
つ
け
、
自
尊
心
を
持
っ
て
対
応
で
き

る
こ
と
が
、
そ
の
人
の
生
き
方
を
変
え
る
こ
と
に
つ
な
が
る
と
し
て
い
る
。「
聞
こ
え
に

く
さ
は
補
聴
器
や
人
工
内
耳
な
ど
で
聞
こ
え
や
す
く
す
る
こ
と
で
解
決
さ
れ
る
と
一
般
的

に
考
え
ら
れ
て
い
ま
す
。
し
か
し
、
実
際
は
そ
う
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
聞
こ
え
に
く
さ
は

一
人
ひ
と
り
異
な
っ
て
お
り
、そ
の
方
に
適
し
た
方
法
を
探
し
て
い
か
な
い
と
い
け
ま
せ
ん
。

し
か
し
、
本
人
の
努
力
だ
け
で
解
決
し
な
い
こ
と
の
方
が
む
し
ろ
多
い
の
で
は
な
い
か
と

思
い
ま
す
」（
前
書
き
よ
り
）。

　

ま
た
、
本
書
は
、
本
人
お
よ
び
近
く
の
人
が
ど
の
よ
う
に
聞
こ
え
に
く
い
か
、
そ
れ
に

は
ど
の
よ
う
な
対
応
が
適
し
て
い
る
か
を
書
き
込
ん
で
一
緒
に
学
べ
る
ワ
ー
ク
ブ
ッ
ク
形

式
と
な
っ
て
い
る
。
Ａ
４
判
１
３
２
ペ
ー
ジ
、
１
７
６
０
円
（
税
込
）。

「
め
し
　
い
く
で
」

株
式
会
社
Ｆ
Ｖ
Ｐ
代
表
取
締
役　

大
塚
由
紀
子

　

今
回
の
「
編
集
委
員
が
行
く
」
の
取
材
で
訪
ね
た
京
都
府
の
株
式
会
社
王

将
ハ
ー
ト
フ
ル
は
、
親
会
社
の
株
式
会
社
王
将
フ
ー
ド
サ
ー
ビ
ス
の
工
場
内
で
、

「
餃
子
の
王
将
」
の
西
日
本
エ
リ
ア
の
店
舗
で
提
供
さ
れ
る
餃
子
の
材
料
で
あ

る
キ
ャ
ベ
ツ
や
ニ
ン
ニ
ク
な
ど
の
一
次
加
工
を
一
手
に
引
き
受
け
て
い
る
。

　

取
材
で
は
、
株
式
会
社
王
将
フ
ー
ド
サ
ー
ビ
ス
久
御
山
工
場
工
場
長
の
八

田
さ
ん
に
も
お
話
を
う
か
が
え
た
。「
品
質
、
ス
ピ
ー
ド
と
も
申
し
分
な
い
。

障
害
の
あ
る
社
員
た
ち
に
で
き
な
い
仕
事
は
な
い
と
さ
え
思
う
」
と
い
っ
た

発
言
が
聞
か
れ
、
障
害
の
あ
る
社
員
た
ち
の
仕
事
に
全
幅
の
信
頼
を
寄
せ
て

い
る
こ
と
が
う
か
が
え
た
。

　

じ
つ
は
、
そ
れ
よ
り
感
動
的
な
で
き
ご
と
に
遭
遇
し
た
（
き
わ
め
て
個
人

的
意
見
）。

　

そ
れ
は
、昼
食
休
憩
の
前
の
時
間
で
撮
影
し
た
集
合
写
真
で「
は
い
チ
ー
ズ
！
」

と
ポ
ー
ズ
を
決
め
て
い
た
だ
き
、「
Ｏ
Ｋ
！
」
と
解
散
と
な
っ
た
直
後
の
こ
と
。

八
田
さ
ん
が
王
将
ハ
ー
ト
フ
ル
の
社
員
た
ち
に
「
め
し　

い
く
で
」
と
声
を

か
け
た
。
社
員
た
ち
は
元
気
よ
く
「
は
い
！
」
と
答
え
、
一
緒
に
食
堂
に
向

か
っ
て
い
っ
た
。
そ
れ
だ
け
の
こ
と
で
は
あ
る
。
そ
れ
だ
け
の
こ
と
な
の
だ
が
、

私
は
泣
け
た
。
目
頭
が
熱
く
な
っ
て
し
ま
っ
た
。
一
緒
に
働
く
喜
び
と
は
こ

う
い
う
も
の
だ
と
私
は
信
じ
て
い
る
。

岩手県、新潟県、広島県、徳島県
＊ 開催地によっては、開催日や種目ごとに 
会場が異なります
＊　　は開催終了

7月末～9月

2024年度地方アビリンピック開催予定

地方アビリンピック 検索

※ 全国アビリンピックは11月22日（金）～11月24日（日）に、愛知
県で開催されます。

※日程や会場については、変更となる場合があります。

徳島

広島
（体験会として実施）

新潟

岩手

アビリンピック
マスコットキャラクター
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8月号

●
こ
の
人
を
訪
ね
て

「
ダ
ウ
ン
症
の
書
家
」
で
あ
る
金
澤
翔
子
さ
ん
の
母

で
同
じ
く
書
家
の
、
金
澤
泰
子
さ
ん
に
、
親
亡
き
後

に
つ
い
て
の
お
考
え
や
地
域
社
会
の
つ
な
が
り
の
大

切
さ
な
ど
に
つ
い
て
、
お
話
を
う
か
が
い
ま
す
。

●
職
場
ル
ポ

仙
台
市
を
拠
点
に
建
設
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
な
ど
の

事
業
を
行
う
株
式
会
社
ダ
イ
ワ
技
術
サ
ー
ビ
ス
（
宮

城
県
）
を
取
材
。
職
場
の
環
境
整
備
を
行
い
、
地
域

の
支
援
機
関
と
連
携
し
な
が
ら
障
害
者
雇
用
に
取
り

組
む
様
子
を
お
伝
え
し
ま
す
。

●
グ
ラ
ビ
ア

「
令
和
６
年
度
障
害
者
雇
用
支
援
月
間
に
お
け
る
絵

画
・
写
真
コ
ン
テ
ス
ト
」
入
賞
作
品
を
紹
介
し
ま
す
。

●
編
集
委
員
が
行
く

諏
訪
田
克
彦
編
集
委
員
が
、「
と
や
ま
障
害
者
フ
レ
ン

ド
リ
ー
企
業
」
に
認
証
さ
れ
て
い
る
「
こ
ま
つ
な
菊

ち
ゃ
ん
ハ
ウ
ス
」（
富
山
県
）
を
訪
問
。
一
人
ひ
と
り

の
適
性
を
見
な
が
ら
育
成
す
る
取
組
み
な
ど
に
つ
い

て
取
材
し
ま
す
。

　2024年９月号は、「令和６年度障害者雇用支援月間にお
ける絵画・写真コンテスト」入賞作品の公表日の関係から、
お手元への到着が通常よりも数日遅れることが見込まれて
います。ご不便をおかけしますが、よろしくお願いいたし
ます。ご不明な点は、JEED企画部情報公開広報課（電話
043-213-6200）までお問い合わせください。

『働く広場』読者のみなさまへ

＠JEED_hiroba
最新号発行のお知らせやコーナー紹介などをお届け
します。

公式X（旧Twitter）は
こちら！メールマガジン好評配信中！ 

詳しくは JEED メルマガ 検索検索検索

掲示板

障害者雇用に関する相談・援助 障害者雇用管理サポーターによる支援

中央障害者雇用情報センターのご案内中央障害者雇用情報センターのご案内事業主のみなさまへ

就労支援機器の展示・相談・貸出し

中央障害者雇用情報センターの
詳しい情報はこちら。

◆お問合せ先
中央障害者雇用情報センター
住所：〒 130-0022　東京都墨田区江東橋 2-19-12 ハローワーク墨田５階
TEL：03-5638-2792 　E-mail：syougai-soudan@jeed.go.jp 　利用時間：月～金（8時45分～17時）※祝日および12月 29日～ 1月 3日を除く

登録サポーターの専用検索サイ
トはこちら。

貸出対象機器、貸出申請書類は
こちら。

企業の規模・業種の特性に応じた障害者の雇
用管理に関する相談に応じます。

障害者の雇用管理にかかる専門的な支援を必
要とする事業所への専門家（障害者雇用管理
サポーター）の派遣に関する相談を行います。

障害者の就労を支援する機器の活用事例の紹
介やデモンストレーション、導入・貸出しに
関する相談を行います。
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読者アンケートに
ご協力をお願いします！

いつもご愛読いただき、ありがとうございます。
「働く広場」では、よりよい誌面をつくるため、
読者アンケートを実施しています。
ぜひみなさまの声をお聞かせください。
お待ちしています！

障害者と雇
用

令和６年７
月25日発行

・毎月1 回
25日発行・

通巻第562
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 0386-0159

No.562
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や
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8 月号

独立行政法人

高齢･障害･求職者雇用支援機構（JEED）

Japan Organization for Employment of the Elderly, Persons with Disabilities and Job Seekers

グ ラ ビ ア 働くこと
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株式会社小
田原百貨店

 Pantry 南
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奈川県）

編集委員が
行く すべて

の社員がや
りがいや成

長を感じら
れる会社を

目ざして

株式会社王
将ハートフ

ル（久御山
工場）（京都

府）

職 場 ル ポ 高いパソ
コンスキル

や能力、こ
まやかな支

援で活かす

静清信用金
庫（静岡県

）

読者アンケ
ートにご協

力をお願い
します！

ありふれた
、過酷な病

　

～「強迫症
」を発症し

た精神科医
が伝えたい

こと～

京都大学大
学院医学研

究科 精神医
学教室 客員

研究員　亀
井士郎さん

私のひと
こと

念　校

回答方法

コードはこちら➡
※カメラで読み取ったリンク先がhttps://krs.bz/jeed/m/hiroba_enqueteであることを確認のうえアクセスしてください

企画部 情報公開広報課　TEL：043-213-6200

【令和５年度読者アンケート結果の一部より】

非常に
参考になる
19.3％

参考になる
66.3％

ご回答者の所属先

参考になったコーナーとその理由

「働く広場」は参考になっていますか？

あまり参考にならない
7.2％

参考にならない1.7％
無回答 5.5％

【職場ルポ】実際の対応や工夫されているところなどがわかりやすい。╱職場の生の声を聞くことができる。
【グラビア】さまざまな業種での活躍ぶりを知ることができる。╱実際に行っている業務が写真でわかりやすい。
【編集委員が行く】 他社の先進的事例などが学べ、自身の知識のアップデートができる。╱企業、学校、病院などさまざまな視

点から、就労支援について話を聞けるので新たな発見がある。

障害者福祉施設（就労支援機関を含む）・団体18.0％

医療機関 4.1％

個人1.4％
その他 5.0％
無回答 0.6％

学校・教育機関 4.7％

国、地方公共団体の機関 4.4％

※その他：社会福祉協議会、介護施設、NPO法人　など 

民間企業 61.9％

Webにてお寄せください。
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埼玉県所沢市並木４-2　
職業評価課
TEL：04-2995-1201
https://www.nvrcd.jeed.go.jp

国立職業リハビリテーションセンター
岡山県加賀郡吉備中央町吉川7520
職業評価課
TEL：0866-56-9001
https://www.kibireha.jeed.go.jp

国立吉備高原職業リハビリテーションセンター

訓 練 生 募 集 の お 知 ら せ
国立職業リハビリテーションセンター

国立吉備高原職業リハビリテーションセンター 

～障害のある方々の就職に向けた職業訓練や就職支援を実施しています～

●訓練の期間は……
　１年間が基本です。「システム設計・管理コース」、「ITビジネスコー
ス」（ともに国立吉備高原職業リハビリテーションセンター）のみ
２年間です。

●遠方の方については……
　国立吉備高原職業リハビリテーションセンターでは、併設の宿
舎が利用できます。国立職業リハビリテーションセンターでは、身
体障害、高次脳機能障害のある方、難病の方は、隣接する国立障
害者リハビリテーションセンターの宿舎を利用することができます。

国立吉備高原職業リハビリテーションセンター
訓練系 訓練コース

メカトロ系

機械CADコース
電気・電子技術・CADコース
組立・検査コース
製造ワークコース

ビジネス情報系

システム設計・管理コース
【視覚障害者対象】ＩＴビジネスコース
会計ビジネスコース
OAビジネスコース
オフィスワークコース

アシスタント系
販売・物流ワークコース
サービスワークコース

入所期 ハローワークへの
申請書提出締切日 入所日

11月入所期 令和６年 8 月29日（木） 令和６年11月 7 日（木）
 1 月入所期 令和６年11月 7 日（木） 令和７年 1 月 9 日（木）
 2 月入所期 令和６年11月21日（木） 令和７年 2 月 5 日（水）
 4 月入所期 令和７年 2 月 6 日（木） 令和７年 4 月 8 日（火）

国立職業リハビリテーションセンター
訓練系 訓練コース

メカトロ系

機械CADコース
電子技術・CADコース
FAシステムコース
組立・検査コース

建築系 建築CADコース

情報系

DTPコース
Webコース
ソフトウェア開発コース
システム活用コース
視覚障害者情報アクセスコース

ビジネス系
会計ビジネスコース
OAビジネスコース
オフィスワークコース

物流系 物流・資材管理コース

職域開発系
オフィスアシスタントコース
販売・物流ワークコース
サービスワークコース

入所期 ハローワークへの
申請書提出締切日 入所日

11月入所期 令和６年 8 月22日（木） 令和６年11月 8 日（金）
12月入所期 令和６年 9 月19日（木） 令和６年12月 6 日（金）
 1 月入所期 令和６年10月18日（金） 令和７年 1 月 9 日（木）
 3 月入所期 令和６年12月13日（金） 令和７年 3 月11日（火）
 4 月入所期 令和７年 1 月20日（月） 令和７年 4 月17日（木）

募集訓練コース、募集日程、訓練開始月

３DCADを
活用した訓練風景

視覚障害者の支援機器を
活用した訓練風景
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