
※都合により科目の順番が入れ代わることがあります。あらかじめご了承下さい。
※開催回および研修種別により、開催方法が異なります（集合形式/オンライン形式）。詳しくはホームページをご確認ください。

就業支援担当者

受付9:00～9:20

【選択講座】
課題分析の概要

と実践
（講義・演習）
9:20～12:00

　

【選択講座】
相談・評価場面におけ

る
支援ツールの活用

（講義・演習）
9:20～12:00

休憩

主任就業支援担当者
の役割

（講義・意見交換）
14:20～17:30

関係機関との連携と
地域ネットワークの活用

(講義・意見交換）
14:20～17:30

障害特性と職業的課題Ⅱ
(精神障害）

(講義)
14:30～15:50

休憩

休憩

ケーススタディ
（事例検討）
1425:～17:25

ケーススタディ
（事例検討）
14:25～17:25

就 業 支 援 担 当 者 主 任 就 業 支 援 担 当 者 研 修

【選択基礎講座】
労働関係法規の基礎知識

(講義)
9:20～10:30

労働関係法規の基礎知識
(講義)

9:20～10:30

個別支援計画の策定
（講義・演習）
9:20～12:00

就業支援における
ケースマネジメント

(講義)
9：20～10:35

スーパービジョン
（講義・演習）
9：20～12:20

主 任 就 業 支 援 担 当 者 研 修

休憩 休憩 休憩

【選択基礎講座】
職場における雇用管理

の実際(講義)
10:40～12:10

職場における雇用管理
の実際(講義)
10:40～12:10

事業主支援の基礎理解
(講義)

10:45～12:00

受付9:00～9:20 受付9:00～9:20

研修 主 任 就 業 支 援 担 当 者 研 修 就 業 支 援 担 当 者
主 任 就 業 支 援 担 当 者 研 修
( 午 前 ： 選 択 基 礎 講 座 、

午 後 ～ ： 必 修 ）
就 業 支 援 担 当 者

令和７年度第１回・第3回障害者就業･生活支援センター主任就業支援担当者研修及び就業支援担当者研修　日程
(主任・担当者：集合形式）

月日
令和７年７月８日（火）
　　　 １１月１８日（火）

令和７年７月９日（水）
　　　　１１月１９日（水）

令和７年７月１０日（木）
　　　　　１１月２０日（木）

令和７年７月１１日（金）
　　　　　１１月２１日（金）

昼休み　12：00～13:00
受付12:10～12:40 受付12:10～12:35

昼休み

ｵﾘｴﾝﾃｰｼｮﾝ 12:35～12:55
オリエンテーション12:40～13:00

開講挨拶 12:55～13:00

【講堂】
障害者雇用対策の概要と支援センターの役割

(講義)
13:00～14:10

事業主への
コンサルテーション

(講義）
13:00～14:15

職場定着のための取組み
（講義）

13:00～14:15

障害特性と職業的課題Ⅲ
（身体障害・高次脳機能障害・難

病）
(講義)

16:00～17:20

障害特性と職業的課題Ⅰ
(知的障害・発達障害）

(講義)
1300～14:20

休憩
休憩


