
お申込み

令和6年度 医療・福祉等の機関で就業支援を担当する方向けの研修のご案内

研修 日程 申込受付期間 場所 対象者・内容

就業支援基礎研修

<３日間程度>各地域障害者職業センターのホームページ等
でご案内しています。 各地域障害者

職業センター等

【対象者】就労移行支援事業所等で就業支援を担当する方
【内 容】就業支援のプロセス、障害特性と職業的課題、

障害者雇用施策、ケーススタディ等

就業支援実践研修
<１コース１日間>10～12月に全国14エリアで開催します。
就業支援実践研修のホームページでご案内しています。

全国14エリアの地域
障害者職業センター等

精神障害コース／発達障害コース／高次脳機能障害コース
【対象者】労働、福祉、医療、教育等の関係機関で就業支援を

担当する方で、実務経験が概ね２年以上ある方
【内 容】障害別のアセスメント、支援ツールの活用、

ケーススタディ等

就業支援スキル向上研修

令和7年１月29日(水)
～1月31日(金)

令和6年11月6日（水）
～12月3日（火）

オンライン形式
【対象者】労働、福祉、医療、教育等の関係機関で就業支援を

担当する方で、実務経験が概ね３年以上ある方

就業支援課題別セミナー
令和6年11月8日(金)

令和6年8月30日(金)
～10月4日(金)

オンライン形式
【対象者】障害者の就労や雇用に関する支援を担当している方
【内 容】テーマは『ＡＩ等の技術進展に伴う障害者の職域変化

と就業支援』です。

当機構では、医療・福祉等の関係機関で障害の
ある方の就業支援を担当する職員を
対象に、職業リハビリテーションに
関する知識や障害者の就業
支援に必要な技術の修得と
資質の向上を図るための
研修を実施しています。

ステップ１ 入門編

■ 研修によっては、実務経験や基礎的知識等が求められますので、
ご留意ください。

■ 定員を超えた場合は、複数名の申込みをされた機関に対して、人
数の調整をさせていただくことがあります。また、研修によっては優
先順位がありますので、やむを得ずお断りさせていただくことがあり
ます。 あらかじめご了承ください。

■ 受講料は無料です。
■ 障害者の雇用管理等を担当されている企業の方からのお申込みの
可否については、各研修のホームページよりご確認ください。

ステップ2 実践編

ステップ3 スキルアップ編

テーマ別

独立行政法人高齢･障害･求職者雇用支援機構

障害者職業総合センター 職業リハビリテーション部人材育成企画課

TEL：０４３－２９７－９０９５

E-mail  ： stgrp@jeed.go.jp ※ドメインをご確認ください

お問い合わせ先

QRコードリンク先：

当機構ホームページ

「就業支援担当者の

養成と研修」
https://www.jeed.go.jp/

disability/supporter/supporter04.html

詳細はこちら

就業支援基礎研修
就業支援の基礎作り

就業支援実践研修
アセスメント力と課題解決力の向上

発達障害／精神障害／高次脳機能障害 コース

就業支援スキル向上研修
障害特性に応じた支援スキルの向上

発達障害／精神障害／高次脳機能障害 コース

就業支援課題別
ｾﾐﾅｰ

ステップ１
初めて担当する方

ステップ２
2年以上実務経験のある方

ステップ３
3年以上実務経験のある方

全国の地域障害者職業センター

障害者職業
総合センター

障害者職業
総合センター

全国１４エリアの
地域障害者職業
センター

新たな課題やニーズ
に対応した知識・技
術の向上

医療・福祉等の機関で企業等への就職・定着に向けた就業支援を担当する方

☑ 障害者の就業支援

機関の方へ

mailto:stgrp@jeed.go.jp


令和6年度ジョブコーチの養成・支援スキル向上研修のご案内

※1 会場の詳細は、ホームページをご確認ください。 ※2 地域区分については、右記のとおりです。
該当する地域が受講の対象となります。

ステップ２

ジョブコーチとしての支援スキルの向上

障害者職業総合センター・大阪障害者職業センター

職場適応援助者支援スキル向上研修

ステップ１

ジョブコーチ支援をする際に必要な知識・技術の修得
障害者職業総合センター・大阪障害者職業センター

全国の地域障害者職業センター

職場適応援助者養成研修

困難性の高い支援の実践ノウハウの修得
全国の地域障害者職業ｾﾝﾀｰ

支援スキル向上研修修了者サポート研修

支援の実践ノウハウの修得
全国の地域障害者職業ｾﾝﾀｰ

養成研修修了者サポート研修

当機構では、職場適応援助者（ジョブコーチ）に必要となる専門的知識及び支援技術を修得するための「職場適応援助者養成研修」を実施しています。

ジョブコーチとしての活動を
フォローします！

ジョブコーチの実践力を
高めます！
経験のあるジョブコーチ同
士で意見交換を行います！

一層のスキルアップを
サポートします！

ジョブコーチを養成します！
座学と実技を通して学びます！

※3 職場適応援助者助成金の受給実績は問いません。東日本：北海道、東北、関東甲信越、静岡、富山
西日本：東海（静岡を除く）、北陸（富山を除く）、

近畿、中国、四国、九州、沖縄

地域

区分※2

幕張 東日本

大阪 西日本

幕張 東日本 集合形式 　令和6年6月18日（火）～6月21日（金）

大阪 西日本 集合形式 　令和6年7月2日（火）～7月5日（金）

幕張 東日本
研修の一部日程をオンラインで実施

※右記日程の①と②全ての受講が必須

　①（オンライン形式）令和6年8月22日（木）～8月23日（金）

　②（集合形式）令和6年8月29日（木）～8月30日（金）

大阪 西日本
研修の一部日程をオンラインで実施

※右記日程の①と②全ての受講が必須

　①（オンライン形式）令和6年8月22日（木）～8月23日（金）

　②（集合形式）令和6年9月4日（水）～9月5日（木）

10月期 幕張 全国 集合形式 　令和6年10月22日（火）～令和6年10月25日（金） 　令和6年8月6日（火）～8月30日（金）

幕張 東日本

大阪 西日本

２月期 幕張 全国
研修の一部日程をオンラインで実施

※右記日程の①と②全ての受講が必須

　①（オンライン形式）令和7年2月13日（木）～2月14日（金）

　②（習合形式）令和7年2月20日（木）～2月21日（金）
　令和6年11月21日（木）～12月13日（金）

第１回 幕張 集合形式 　令和６年5月28日（火）～5月31日（金） 　令和6年3月5日（火）～4月12日（金）

第2回 大阪 集合形式 　令和６年10月1日（火）～10月4日（金） 　令和6年7月9日（火）～8月16日（金）

第３回 幕張 オンライン形式 　令和7年1月21日（火）～1月24日（金） 　令和6年10月22日（火）～11月29日（金）

　　職場適応援助者

　　支援スキル向上

　　研修

【対象者】

訪問型・企業在籍型

職場適応援助者

（ジョブコーチ）として

の援助を行う予定の

方々

【内容】

ジョブコーチの役割、作業

指導の実際、ケースから学ぶ

ジョブコーチ支援の実際

、職場における雇用管理の

実際、支援記録の作成等

【対象者】ジョブコーチとして

1年以上（※3）の実務

経験のある訪問型・企業在

籍型職場適応援助者の方

【内容】精神・発達障害の

アセスメントや支援方法、意

見交換、ケーススタディ等

全国

12月期

８月期 　令和6年6月6日（木）～6月28日（金）

　①（オンライン形式）令和6年12月12日（木）～12月13日（金）

　②（習合形式）令和6年12月19日（木）～12月20日（金）
　令和6年9月26日（金）～10月18日（木）

研修の一部日程をオンラインで実施

※右記日程の①と②全ての受講が必須

４月期 集合形式 　令和6年4月23日（火）～4月26日 　令和6年2月2日（金）～2月22日（木）

６月期・

7月期

対象者・内容

　令和6年4月3日（水）～4月23日（火）

研修名 会場※1 形式 日程 申込受付期間

　　職場適応援助者

　　養成研修

幕張又は大阪会場での

集合研修受講後に、実

技研修（地域障害者職

業センターで実施）を

受講することになりま

す。


