
 

 

 

 

「第 34 回職業リハビリテーション研究・実践発表会」参加者募集開始 

～11 月 4 日・5 日東京ビッグサイトにて開催～ 
 

JEED（独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構）では、職業リハビリテーション※に

関する研究成果等を広く各方面に周知するとともに、参加者相互の意見交換、経験交流等を行

うため、「職業リハビリテーション研究・実践発表会」を毎年開催しています。 

今年（令和８年）は、11 月 4 日（水）及び 5 日（木）の２日間、東京ビッグサイトで行う

予定です。現在、申込受付中ですので、ぜひご参加ください。 
 

※ 職業リハビリテーションとは、障害のある方に対して職業指導、職業訓練、職業紹介等を講じ、職業生活における自立を図ることをいいます。
JEED では、職業リハビリテーションに関する研究、技法の開発及びその成果の普及等のほか、地域障害者職業センター及び広域障害者職業セン
ターにおける職業リハビリテーションサービスの提供を行っています。 

 

第３４回職業リハビリテーション研究・実践発表会 

１ 日時 

令和８年１１月４日（水）１３時００分～１６時５０分 

１１月５日（木） ９時３０分～１６時５０分 

◆発表会に先立ち、基礎講座及び支援技法普及講習を行います。 

（11 月 4 日（水）10：30～12：00） 
 

２ 会場 

東京ビッグサイト 会議棟 （東京都江東区有明３－１１－１） 
 
３ プログラム（詳細は、ホームページをご覧ください） 

１日目   

特別講演「『個別支援』から『組織設計』へ― 小規模企業でもできる、企業と福祉をつなぐ組織設計の仮説検証 ―」 

講師 ： 岩﨑 龍太郎 氏  ＡＴＵホールディングス株式会社 代表取締役 

 

「障害者雇用がもたらすもの ～取組の先にある価値は何か？～」 
 

    ２日目    

口頭発表は、障害者雇用に関するテーマを設定した分科会ごとに、研究成果や実践報告等を発表します。 

ポスター発表は、障害者雇用に関して発表者と直接討議できる発表形式です。 
 
 

       「発達障害のある方のキャリアを考える ～そのニーズと就労支援の取組～」 
                                      

４ 参加申込 

申込方法の詳細は、ホームページをご覧ください。参加費は無料です。 

【申込期限】令和８年１０月５日（月）１３時まで（郵送は１０月２日（金）必着） 

※先着順。期限内でも定員に達したプログラムより順次申込みを締め切ります。 
 

別添資料 「第３４回職業リハビリテーション研究・実践発表会 チラシ」 

 

【お問合せ】障害者職業総合センター 研究企画部企画調整室 

TEL：043-297-9067/ Mail：vrsr＠jeed.go.jp 

URL：https://www.nivr.jeed.go.jp/vr/news/vrhappyou34-history.html 

令和８年８月２０日 

第 ３ ３ ９ 号 

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 

 

昨年度の口頭発表 

●研究・実践発表（口頭発表・ポスター発表）  

 

●パネルディスカッションⅡ（15：10～16：50） 

●開会挨拶～特別講演（13：00～14：45） 

●パネルディスカッションⅠ（15：10～16：50） 

アビリンピック 
マスコットキャラクター 

 
 

ア ビ リ ス  

申込のご案内 

 

https://www.nivr.jeed.go.jp/vr/news/vrhappyou34-history.html


●研究・実践発表（口頭発表・ポスター発表）

●パネルディスカッションⅡ 「発達障害のある方のキャリアを考える～そのニーズと就労支援の取組～」

独立行政法人高齢･障害･求職者雇用支援機構 障害者職業総合センター 研究企画部企画調整室

TEL：043-297-9067 メール：vrsr@jeed.go.jp ホームページ：https://www.nivr.jeed.go.jp
事務局

知名 青子 （障害者職業総合センター 上席研究員）

井戸 智子 氏 （トヨタ自動車株式会社 人事部総括室多様性共創グループ 主幹）

榎本 容子 氏 （独立行政法人国立特別支援教育総合研究所 ウェルビーイング Ｓ＆Ｉセンター 課題対応ユニット

キャリアプロジェクトチーム 主任研究員）

大泉 多美子氏 （臨床心理士・公認心理師・２級キャリアコンサルティング技能士・国家資格キャリアコンサルタント）

西脇 昌宏 （障害者職業総合センター職業センター 開発課 課長補佐）

コーディネーター

パネリスト（五十音順）

●パネルディスカッションⅠ 「障害者雇用がもたらすもの ～取組の先にある価値は何か？～」

１１月４日（水） ／ １３：００～１６：５０

谷口 真美 氏 （早稲田大学商学学術院 教授）

コーディネーター

大竹 祐貴 （障害者職業総合センター 上席研究員）

香川 朋美 氏 （ＳＧフィルダー株式会社 人事部 ＤＥ＆Ｉ推進課 課長 臨床心理士・公認心理師・産業カウンセラー）

國分 淳志 氏 （株式会社物語コーポレーション 経営理念推進・人財戦略本部 人財応援部）

腰塚 裕一 （障害者職業総合センター 職業リハビリテーション部指導課 障害者雇用支援ネットワークコーディネーター）

パネリスト（五十音順）

ＡＴＵホールディングス株式会社

代表取締役 岩﨑 龍太郎 氏

「個別支援」から「組織設計」へ
― 小規模企業でもできる、企業と福祉をつなぐ組織設計の仮説検証 ―

特別講演

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構では、職業リハビリテー

ションに関する研究成果等を広く各方面に周知するとともに、参加者相互

の意見交換、経験交流等を行うため、「職業リハビリテーション研究・実践発表会」を毎年開催しています。

今年は、障害者雇用をテーマとした「特別講演」、「パネルディスカッション」、分科会形式による「口頭発表」、発表者

と直接意見交換や質問ができる「ポスター発表」を行いますので、ぜひご参加ください。

また、「特別講演」、「パネルディスカッション」については同日動画を収録し、後日当機構ホームページに掲載（12月下旬頃の予

定）しますので、ぜひご覧ください。

職リハ発表会 検索

第 3 4 回
職業リハビリテーション
研究・実践発表会

参加費無料！ 東京ビッグサイトで開催

発表会に先立ち、基礎講座及び支援技法普及講習を行います。
（11月4日（水）10：30～12：00）

１１月５日（木） ／ ９：３０～16：50

※パネリストは変更となる場合があります。
最新の情報はホームページでご確認ください。

アビリンピック
マスコットキャラクター
ア ビ リ ス

お申し込みはこちらから


