
障害者の雇用支援

１．障害者の方への支援

各都道府県において関係機関との密接な連携のもと、以下 のような専門的な

職業リハビリテーションサービスを提供しています

職業相談・職業評価
作業面、精神面などの特徴を把握・整理し、

相談を通じて必要な情報提供などを行い

ながら就職・職場定着に向けた支援プラン

をご提案します

2．事業主の方への支援

一般の職業能力開発校などでの受け入れが困難な職業訓練上特別な支援を要する
障害者の方（以下「特別支援障害者」といいます。）を全国から積極的に受け入れて、
主に１年間の職業訓練と就職支援を行っています

障害者雇用に関する事業主のニーズや課題を分析し、必要に応じ「事業主支援
計画」を作成して、雇い入れ、職場適応、職場復帰などに向けた助言・援助や
ジョブコーチ支援などの専門的な支援を体系的に行っています

障害者雇用に伴う事業主間の経済的負担の調整を図るために、法定雇用率未達成
事業主から障害者雇用納付金を徴収するとともに、法定雇用率を超えて障害者を雇
用する事業主などに対する障害者雇用調整金・報奨金等の支給を行っています

障害者を新たに雇い入れ、または継続して雇用するために、作業施設や設備の改
善をしたり、個々の障害特性に配慮した職場環境を整備するなど、適切な雇用管理

をするための費用の一部を助成しています

企業の規模や業種の特性に応じた雇用管理や就労支援機器の活用等に関する
相談・ 援助を行っています。また、障害者の雇用管理に係る専門的な支援を必要
とする事業所に「障害者雇用管理サポーター」を派遣しています。併せて就労支援
機器の無料貸し出しなどを行っています

障害者職業生活相談員として選任が予定されている方などに、「障害者職業生活
相談員資格認定講習」を実施しています

障害者雇用に関する事業主のニーズに応じて、訓練生の情報提供や実際の仕事内
容に即した職業訓練を実施しています。また、在職障害者のスキルアップや休職中

の障害者の職場復帰のための訓練も行っています

職業準備支援
講習や作業体験などを通じて、ストレス

対処スキルや作業遂行力、対人対応力など

の向上や、自分に合った働き方や仕事の

検討など、就職に向けた支援を行います

ジョブコーチによる支援

ジョブコーチを事業所に派遣し、障害

者および事業主に対して、障害特性をふ

まえた職場定着のための支援を行います

職場復帰支援（リワーク支援）〔PDF〕

うつ病などで休職中の方に対して、

主治医・事業所と連携しながら職場復帰

に向けた支援を行います

障害者雇用納付金、調整金・報奨金等の支給

障害者雇用に関する助成金

障害者職業生活相談員資格認定講習

中央障害者雇用情報センター

知りたい情報のページに直接アクセスします！

利用者の声〔PDF〕 クリック

国立職業リハビリテーションセンター

国立吉備高原職業リハビリテーションセンター

障害者雇用納付金等の申告申請書の作成・提出等の手続は、

電子申告申請システムをご利用ください

障害者雇用納付金 電子申告申請システム

障害者雇用に詳しい「障害者雇用管理サポーター」を

専門支援分野や地域から検索できます

障害者雇用支援人材ネットワークシステム

障害者の就労を支援する機器を、製品ごとに写真や動画を

使用して紹介しています

就労支援機器のページ
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国立職業リハビリテーションセンター

国立吉備高原職業リハビリテーションセンター
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職業リハビリテーションについての技術的な助言・援助を行っている
ほか、専門職員の養成・研修などを行っています

３．障害者雇用を支援する関係機関の方などへの支援

障害者雇用の促進を図るために、さまざまなイベント・啓発活動を
行っています

５. 障害者雇用に関するイベント・啓発活動

障害のある方々が日頃つちかった技能を競う大会です。障害のある方々の職業能力
の向上とその雇用の促進を図ることを目的として開催しています

アビリンピック（全国障害者技能競技大会）

障害者雇用優良事業所等表彰

この内容は令和５年９月時点のものとなります

障害者雇用支援月間における絵画・写真コンテストとして、障害のある方々等
から働くことなどをテーマとした絵画と写真を募集し、応募をいただいた作品から、
厚生労働大臣賞、高齢・障害・求職者雇用支援機構理事長賞などを授与します。

また、厚生労働大臣賞を受賞した作品を原画とし、「障害者雇用支援月間
ポスター」を作成しています

絵画・写真コンテスト

障害者雇用について創意工夫を行い積極的に取り組んでいる

企業の事例や、合理的配慮の提供に関する事例を紹介しています

障害者雇用事例リファレンスサービス

職場適応援助者養成研修等、医療・福祉等の分野における職業リハビリテーション
人材の育成について掲載しています

就業支援担当者の研修

Click！
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クリック＞

アビリンピックキャラクター

『アビリス』

障害者を積極的に多数雇用された事業所や模範的職業人として長期に勤務されて
いる優秀勤労障害者に対してその努力と功績を称える障害者雇用優良事業所表彰や

優秀勤労障害者表彰を行っています

障害者雇用に係る定期刊行誌、各種資料などを提供しています

定期刊行誌、各種資料等

最新の雇用好事例や関連する分野の情報を中心に、身近な障害者

雇用問題を取りあげた啓発誌「働く広場」を毎月発行しています

啓発誌「働く広場」

「はじめての障害者雇用」「就業支援ハンドブック」「障害者雇用

マニュアル」等の資料やDVD貸出しのご案内を掲載しています

ハンドブック・マニュアル・DVD等

Click!

Click!

クリック＞

職業リハビリテーションに関する調査や研究、技法の開発を行い、
その成果について普及を行っています

4. 障害者雇用に関する調査・研究及び技法開発

障害者の職業リハビリテーションに関する施策の充実や、関係機関での就業支援技術
の向上のため、障害者を取り巻く状況や障害者施策の動向などをふまえた研究を行い、
その成果をご紹介しています

調査・研究成果の紹介 クリック＞

障害者への効果的な職業訓練の内容や指導技法等をとりまとめてご紹介しています

障害者職業訓練に関する指導技法等の提供 クリック＞

障害の重度化・多様化によりこれまでの支援技法では効果が現れにくい発達障害、
精神障害、高次脳機能障害などの障害のある方に対する支援技法をご紹介しています

支援技法の紹介 クリック

障害者就業・生活支援センターなどの関係機関に対して職業リハビリテーションに
関する技術的な助言・援助を行うほか、関係機関の就業支援担当者を対象に
「就業支援基礎研修」、「就業支援実践研修」を実施し、効果的な職業リハビリテーション
を実施するために必要な基本的知識・技術などの習得を進めています

地域障害者職業センターにおける助言・援助 クリック＞

＞
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