
・業務指導のポイント

・コミュニケーション
・不調時の対応

・適切マッチング
・支援機関の活用

・業務の切り出し
・現場の理解促進

令和8年10月21日（水）13：30～15：30（受付 13：00～）

岡崎合同庁舎５階大会議室（ 岡崎市羽根2丁目２番地１）

事業主支援ワークショップin岡崎

企業の人事担当者または現場の担当者のみなさま向けのセミナー

共催： ハローワーク岡崎、 西三河障害者就業・生活支援センター輪輪
（独）高齢・障害・求職者雇用支援機構 愛知障害者職業センター豊橋支所

愛知障害者職業センター豊橋支所
0532-56-3861 toyohashi-ctr@jeed.go.jp

担当：齊藤

申し込みはこちら(外部フォームにリンクします)をクリック、
もしくは二次元バーコードからお願いします。

～ 採 用 か ら 定 着 ・ 活 躍 へ つ な げ る 職 場 づ く り ～

お申込み(問い合わせ)

プログラム

〇第１部 テーマ『ミスマッチを防ぐ採用・受け入れ準備』
業務の切り出し、職場の理解促進、受け入れ体制づくり等

〇第２部 テーマ『安定した雇用に向けた職場定着』
業務指導、コミュニケーションの工夫、不調時の対応等

本セミナーでは、各テーマについて雇用事例の紹介、参加企業同士の意見交換を通
じて、障害者雇用の「次の一歩」につながるヒントを探ります。

QR コードAI によって生成されたコンテンツは間違っている可能性があります。

日時・会場

障害者雇用「次の一歩」セミナー
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