
障害者雇用のヒント
を現場から

法定雇用率が令和8年7月から2.7%に引き上げとなり、ますます障害者雇用への取り組みが求められ
ます。是非この機会に障害者雇用の理解を深める第一歩として奮ってご参加ください。

実際に見て、聞いて、話してみませんか？

日時：令和8年2月13日（金）10：00～13：30
場所：オーエスジーアクティブ株式会社(愛知県新城市有海字丸山1-2)
対象：障害者雇用を担当されている人事、現場の方
定員：10名(応募多数の場合は先着順となります)
費用：無料

プログラム
企業見学

実際に障害のある方が働いている職場をご覧いただき、障害者雇用の具体的なイ
メージをつかむ機会とします。
見学を通じて、作業の切り出し方や業務の工夫、職場環境への配慮など、雇用を
進めるうえでのヒントを得ていただけます。

質疑応答・意見交換
障害者雇用を進めるうえでの課題や工夫、実際の取り組み事例について率直に話
し合い、疑問や不安を共有できる場です。
他社の取り組みや現場の声を聞くことで、自社での雇用促進に向けた具体的なヒ
ントを得ていただけます。

オーエスジーアクティブ株式会社は、切削工具メーカー「オーエスジー株式会社」の特例子会社とし
て2022年に設立されました。障がいのある方の雇用促進を目的に、一人ひとりの特性に合わせた柔軟な
働き方を実現し、工場内で幅広い業務を担っています。

愛知障害者職業センター豊橋支所
TEL:0532-56-3861  Email:toyohashi-ctr@jeed.go.jp
担当：齊藤

申し込みはこちら(外部フォームにリンクします)をクリック、
もしくは二次元バーコードからお願いします。

企業
見学

会

見学先企業：オーエスジーアクティブ株式会社

応募・問い合わせ先

tel:0532-56-3861
mailto:toyohashi-ctr@jeed.go.jp
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=5d9UrJohQkm3RjtHvNIuKK7RRMxO3s9DmLsexyKaC-pUME1QUllIWklZNzNPUFBFMU0wU0c2Q1BKQy4u

	スライド 1

