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障害のある方の雇用に取り組むことは、職場の業務や環境の見直し、
作業の効率化やメンタルヘルスの改善、多様な人材の活用につながり
ます。

今回のセミナーを通して、障害がある方もまわりの従業員もともに安
心してイキイキと働くことができる障害者雇用について、一緒に考えて
みませんか？

福岡市舞鶴庁舎 ２階大研修室

１．基調講演 働き方改革に貢献する障害者雇用の進め方
医療機関の障害者雇用ネットワーク
代表 依田 晶男 氏

２．特別講演 医療機関における障害者就労支援の実際
福岡市立障がい者就労支援センター
所長 黑田 小夜子 氏

３．パネルディスカッション
特定医療法人財団 博愛会 博愛会病院
社会医療法人原土井病院
福岡障害者職業センター

障害者雇用に携わる医療機関職員、医療機関（事業主）に関わる
就労支援機関職員 計１００名程度

（先着順。定員を超えた場合は、調整させていただく場合があります。）

（福岡市中央区舞鶴1-4-13）

医療機関の「働き方改革」に貢献する障害者雇用

医療機関における障害者雇用に関するセミナー

会 場

内 容
講 師

日 時

keyword

【主催】医療機関の障害者雇用ネットワーク・福岡障害者職業センター
【後援】福岡市立障がい者就労支援センター

 働き方改革、健康経営

 法定雇用率の引き上げ、医療業における除外率の引き下げ

 人材の確保

 障害者雇用の質、戦力化

※ 裏面の案内図をご覧ください。また、ご来場には
公共交通機関のご利用をお願いします。

対 象
定 員



参加申込書により取得した個人情報は、医療機関の障害者雇用ネットワーク及び福岡障害者職業
センターにおいて適正に管理し、以下の目的に限り使用します。
① 本セミナーの実施（受講者名簿の作成等）
② 終了後のアンケート調査の実施
③ 今後実施する各種セミナー等の情報提供

個人情報の取扱い

福岡障害者職業センター 担当：小野寺・松田

TEL 0９2-７52-５８０１ E-mail fukuoka-ctr@jeed.go.jp

別添「参加申込書」に必要事項を記入の上、あるいは以下の内容を記載
して福岡障害者職業センターあてメールにてお申し込みください。

①企業・機関名 ②所属・職名 ③氏名 ④連絡先 ⑤障害者雇用経験
⑥講師への質問等

お問い
合わせ

送付先 E-mail fukuoka-ctr@jeed.go.jp

申込み

令和６年３月４日（月）

無料参加費

申込期限

※ メールの件名に【障害者雇用セミナー】と記載してください。
ご協力をお願いします。

案内図


