
参加無料！
Web参加可

令和6年度第1回事業主支援ワークショップ

企業における
障がい者雇用について
企業における雇い入れの進め方、地域支援機関との連携、職場の工夫など事業所の実
践をご紹介いただきます。

三菱ケミカルエンジニアリング株式会社
黒崎事業所

山影 睦 様

日時/場所

対象

内容

令和6年５月23日（木）
福岡障害者職業センター北九州支所

・障がい者雇用について取り組んでいるが難しさを感じている
・雇用経験はあるが定着がうまくいかなかった等困りごとがある
企業の人事・労務・障がい者雇用の指導担当者

第 １部 13：30～15：00 講演（定員：会場10名、Weｂ参加可）
１．雇用に関する制度 （ハローワーク雇用指導官 田村 あかね氏）
２．職業センターの支援について （障害者職業センター 髙橋 将一）
３．事例紹介 （三菱ケミカルエンジニアリング株式会社 山影 睦様）

第 ２部 15：10～16：30 意見交換（定員10名）
※第2部意見交換は会場参加者のみとさせていただきます。
障がい者雇用について知りたいこと、困っていること
企業規模に関わらずご希望があれば申し込みください。

講師

会場案内

問い合わせ先

福岡障害者職業センター北九州支所
（北九州市小倉北区萩崎町1番２７号）

担当：髙橋・藤田
TEL：093-941-8521
Mail:kitakyusyu-ctr02@jeed.go.jp

※参加ご希望の方は、裏面の申込書をホームページよりダウンロードいただき、メールに
てお申込みください。

福岡障害者職業センター
北九州支所



日時：令和６年5月23日（木） 第1部 13：30～15：00／第2部 15：10～16：30 
会場：福岡障害者職業センター北九州支所（北九州市小倉北区萩崎町1番27号）

テーマ：「企業における障がい者雇用について」

以下の項目について当センターホームページより申し込み用紙をダウンロードいただき、メー
ル添付にてお申し込みください。 またはメールの本文に直接以下の内容をご記入の上、お申し
込みください。
ホームページ（https://www.jeed.go.jp/location/chiiki/fukuoka/40_fukuoka_service2.html）に申し込み用紙（word）がございますのでご活用ください。

令和６年度第１回事業主支援ワークショップ

※事前予約制とさせていただきます。
※複数名ご応募の場合は、人数調整をお願いすることがありますのでご了承ください。
また、第2部は会場ご参加の方限定となりますのでご了承ください。

参加申込書

参加方法 会場 ・ WEB（第1部のみの参加）

※teamsを使用します。

貴社名

所在地

連絡先 TEL： （ ）
Mail:

参加者の芳名
（部署・役職等）

＊障がい者雇用で聞いてみたいこと

【個人情報の取り扱いについて】

この参加申し込みにより取得した個人情報は、福岡障害者職業センター北九州支所において適正に管理し、以
下の実施に限り使用します。
・当該イベント（受付名簿の作成、質問やご意見等に対する連絡など）
・福岡障害者職業センター北九州支所が実施する事業主支援サービス等のご案内

【問い合わせ】
福岡障害者職業センター北九州支所 高橋・藤田
〒802-0066北九州市小倉北区萩崎町1番27号
【mail】
kitakyusyu-ctr02@jeed.go.jp 締め切り：令和６年５月１６日（木）

mailto:kitakyusyu-ctr@jeed.go.jp

