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令和7年12月9日（火）
～令和8年1月9日（金）

　　　 　 令和７年度　＼　基 礎 的 研 修　／

フォローアップ研修のご案内

福岡障害者職業センターおよび北九州支所では、福祉、教育、医療等の機関において障害者の就労
支援を行う職員を対象に、「就労支援に関する基礎的研修」における雇用分野の内容を補完する
「基礎的研修フォローアップ研修」を行います。演習、意見交換を中心とした内容です。
みなさまの申込みをお待ちしています！

■障害者の就労支援に関する実務経験を概ね１年以上有する方
■障害者の就労支援に関する基礎的研修を修了した方
■職場適応援助者養成研修、または障害者就業・生活支援センター就業支援担当者研修を修了した方
※企業の方は受講対象外となります

福岡障害者職業センターのホームページから受講申請期間内に申請してください。
受講可否の結果は、メールでご連絡します。

施設の管理者から
WEBで申込み

受講可否決定を
メールにてご連絡

さらなるスキル
アップをめざす！

福岡県福岡市中央区赤坂1-6-19　ワークプラザ赤坂5階

810-0042

福岡障害者職業センター北九州支所福岡障害者職業センター

福岡県北九州市小倉北区萩崎町1-27

第１回（福岡地区） 第２回（北九州地区）

令和7年12月9日（火）
9：50～16：50（受付9：30～）

令和8年2月10日（火）
9：50～16：50（受付9：30～）

リファレンス駅東ビル貸会議室
　（福岡市博多区博多駅東1丁目16-14）

毎日西部会館
（北九州市小倉北区紺屋町13-1）

▶▶▶研修の流れ

▶▶▶受講対象となる方

▶▶▶令和７年度の開催予定

フォローアップ
研修を受講

75名程度

令和7年10月7日（火）
～令和7年11月4日（火）

30名程度

住所

電話

E-mail

住所

電話

E-mail



事例の概要からアセスメント事項を検討すること、行動観察によるア
セスメントの演習、受講者同士の意見交換などを通じて、アセスメン
トについて、知識を深めます。

障害者雇用を担当する企業の方、または障害者職業カウンセラーが、
障害者雇用の取組内容、実際に実施している合理的配慮の例を紹介
し、地域のおける障害者雇用の実際を知り、企業に対する支援の理解
を深めます。

ＪＥＥＤ研究部門の最新の調査研究報告をもとに作成した「まなび
ピット」を活用して、現在の受講者自身の知識・経験の状況を確認し
ます。
また、今後のスキルアップについて意見交換を行います。

■メールで送付された「受講決定通知」を印刷し、ご持参くだ
さい。

■会場に駐車場はありません。公共交通機関でご来場くださ
い。

▶▶▶参考情報：初任者の方を対象としたスキルアップの支援例

手続き

受講人数の調整について

受講申請について

研修の学びを

支援に活かす

研修申込
ノウハウ提供

の相談

　　研修の学びを整理　自機関OJT

基礎的研修

オンデマンド+集合

▶▶▶

▶▶▶研修の内容

▶▶▶留意事項（必ず事前に確認してください）

着任 研修申込 研修参加

研修当日について

■一施設から複数名の申請があった場合、一施設あたりの受講
可能人数を調整する可能性があります。

■受講申請は専用サイトから行いま
す。電話やFAXでの申請は受付できま
せん。

■申請できるのは、勤務先の所在する都
道府県の地域障害者職業センターが行う
研修のみです。他の都道府県で実施する
研修への申請はできません。

■受講申請は受講希望者の在籍する施
設（勤務先）の管理者が行ってくださ
い。個人からの受講申請は受付できま
せん。

■受付可能な人数を超える申請があった場合、申込期間中で
あっても早期に受付を締め切る可能性があります。受講を希望
される方はお早めにお申し込みください。

研修参加 利用相談
ノウハウ提供実

施

学びの流れ 新人研修 体験を実践に活かす

【パターン１】

基礎的研修

　×基礎的研修フォローアップ研修に参加
基礎的研修で支援の基礎をまんべんなく学び、

フォローアップ研修でアセスメントについて学習。

基礎を押さえ、現場で活かせるアセスメント力をつける！

【パターン２】

基礎的研修フォローアップ研修

　×職業準備支援に利用者と一緒に参加
利用者と一緒に職業準備支援の講習に参加。

研修で学び現場でアセスメントしてきた内容を、

利用者のナビゲーションブックの作成に展開させる！

ノウハウ提供

の提案

職業センターが

支援する研修等

基礎的研修

フォローアップ

研修

職業準備支

援の講習参加

（1日）

申請は管理者から勤務地の所在する都道府県内で受講申請はWEBのみ

科目１（120分）

アセスメント演習

科目２（120分）

障害者雇用の実際

科目３（100分）

就労支援に求められる

知識・スキル

地域JEED 地域 地域


