
令和５年度第2回就労支援スキル研修のご案内
※ジョブコーチサポート研修併催

第2回は、ジョブコーチ支援を実施した、気分の波がある発達障害者の事例から、
支援ノウハウを学ぶ機会を提供します。この機会にぜひお越しください。

皆様の参加をお待ちしております。をお願いいたします。また、咳エチケット、
手洗い、手指の消毒等ご協力ください。受付時に検温を行います。発熱や

体調不良の場合、参加をお控えくださいますようお願いいたします。当日欠席され
る場合はご連絡ください。

■会 場：群馬障害者職業センター 会議室

〒379-2154 前橋市天川大島町130-1 ハローワーク前橋３階

JR両毛線「前橋大島駅」より徒歩約10分

■定員：20名（先着順）

多くの事業所、機関に出席していただくため、各事業所、機関1名の出席とさせていただきます。

各回のみの参加も可能ですが、第Ⅰ回・第2回の両方に出席する方を優先させていただきます。

宛先：gunma-ctr@jeed.go.jp

※昨年よりドメインが or から go に変更している旨、ご留意ください。

表題：第2回就労支援スキル研修参加

本文： ①参加者氏名 ②所属 ③連絡先

※座席等の配慮が必要な方はその旨ご記載願います。

■申込み：Eメール

■プログラム
好事例から学ぼう

「感情コントロールに課題を有する発達障害者への職場定着支援」

【お問い合わせ】

群馬障害者職業センター 群馬県前橋市天川大島町130-1 開所時間 平日 8:45～17:00（土日祝日除く）

☎027-290-2540 ✉gunma-ctr@jeed.go.jp 担当：長岡、今西

mailto:gunma-ctr@jeed.go.jp


お問い合わせ

群馬障害者職業センター 群馬県前橋市天川大島町130-1 月～金 8:45～17:00（土日祝日除く）

☎027-290-2540 ✉gunma-ctr@jeed.go.jp ジョブコーチサポート研修担当まで

群馬障害者職業センター

案内図

参加者の皆様へ 新型コロナウイルス感染症対策へのお願い

※感染症対策として、マスクの着用をお願いいたします。また、
咳エチケット、手洗い、手指の消毒等ご協力ください。受付時に
検温を行います。発熱や体調不良の場合、参加をお控えください
ますようお願いいたします。

当日欠席される場合はご連絡ください。

※感染症の感染拡大など不測の事態により、本研修を中止、また
は延期する場合がありますのでご了承ください。

その際は申込者様に直接ご連絡いたします。

〒379-2154 前橋市天川大島町130-1 ハローワーク前橋３階

JR両毛線「前橋大島駅」より徒歩約10分

駐車場はハローワーク前橋の駐車場をご利用ください。


