
令和８年度

事業主支援ワークショップのご案内
メンタル不調による従業員の復職について
～精神障害者の職場復帰の進め方～

下記のURLもしくは二次元バーコードからお
申込みください。申し込みの締め切りは11月
20日（金）とさせていただきます。

お申し込み

広島障害者職業センターでは、企業のみなさまがメンタル不調による従業員の復職に
取り組む際の参考としていただくため、復職支援（リワーク支援）を利用した企業の方
による講演や、職場復帰についてお悩みの他社の人事担当の方との意見交換などを行
う研修会（事業主支援ワークショップ）を開催いたします。是非ご参加ください！

 広島障害者職業センター 

担当：佐藤（さとう）、清家（せいけ）
Tel 082(502)4795
E-mail: hiroshima-ctr@jeed.go.jp

お問い合わせ

〇テーマ：「メンタル不調による従業員の復職について」
〇対 象：企業ご担当者様(定員は40社程度)
〇内 容：１．広島障害者職業センターのリワーク支援について

２．話題提供「リワーク支援の実際について」
講師 西川ゴム株式会社

人事・安全本部人事部 安全衛生グループ

保健師 安藤 小百合様
３．意見交換

〇日 時 令和８年１２月４日（金）１４：００～１６：１５
〇場 所 ＲＣＣ文化センター 広島駅前

広島市南区松原町9-1（エールエールHIROSHIMA6階 ROOM4）
〇参加費 無 料

URL：
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePa
ge.aspx?id=5d9UrJohQkm3RjtHvNIuKPuWXrV57R
xFpydsSf_PialUOUtLMkxKV0pLOU5VMVA3UU9DT
1BMUVk2Sy4u

復職をどのように進めたら
いいかわからない…

他社の取組事例を聞いてみたい

社内の体制作りを知りたい
メンタルヘルス対策をどのように進
めようか･･･
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