
令和8年
1１月6日（金）

第 1 部 講 義

◆こんな企業におすすめです

近年、メンタルヘルス不調による休職者
が増加しており、働きやすい職場づくり
が重要となっています。
第1部では、メンタルヘルス不調者への
対応や職場復帰までのサポートのポイン
トを学び、
第2部では、担当者が抱える課題や対応
策について意見交換を行います。

✓ メンタルヘルス不調者への対応に悩んでいる
✓ 産業医や支援機関との連携について知りたい
✓再休職防止に向けた取組を強化したい

開催日程

プログラム

１．メンタルヘルス不調者への対応と

再休職を防ぐ職場づくり（仮）
講師：さっぽろ産業医オフィス・アシスト

代表 小林 幸太 様

２．地域障害者職業センターの

リワーク支援

講師：北海道障害者職業センター

障害者職業カウンセラー

３．助成金制度について

講師：JEED 北海道支部 高齢・障害者業務課

13:3０～１５：１5

第２部 意見交換
15:２０～１６：１0

第１部に参加された方を対象に、講師や職業
カウンセラーを交えて意見交換を行います。

（定員５０名）

（定員1０名）

会 場 ポリテクセンター北海道
＜札幌市西区八軒４条1丁目4-1＞

◆対象
企業の経営者、人事・労務担当者、現場責任者

主催

お問合せ
北海道障害者職業センター
TEL：011-747-8231

申込
方法

お申込みはこちら

【締 切】
令和8年

10月２８日（水）
参加は無料です

令和8年度第２回 事業主支援ワークショップ

住所：札幌市北区北24条西5丁目1札幌サンプラザ5階

JEED 北海道支部

担当：伊藤

メンタルヘルス不調者への
対応と再休職を防ぐ職場づくり


