
事業主支援ワークショップのご紹介 

「事業主支援ワークショップって何だろう？」、「どんなことをしているのかわからない」という声をよく聞

きます。そこで、「開催予定のご案内」とは別に内容をご紹介したいと思います。 

◆事業主支援ワークショップって何？
「事業主支援ワークショップ」とは、これから障害のある方を雇用したいと考えている企業、既に雇用して

いるが雇用管理について更に詳しく知りたいという企業、メンタルヘルス不全で休職している社員の復職時の

留意事項について知りたいという企業に対するサポートを目的として企画・実施しているものです。

各分野の専門家や企業の担当者を講師にお招きし、時には実際の事例を交えながら小人数の和やかな雰囲気

の中で開催しています。 

◆どんな人が参加しているの？
・障害者の雇用（雇い入れ）を考えている企業の人事担当者様

・障害者（メンタルヘルス不全者）の雇用管理について詳しく知りたい企業の人事・労務担当者様

※障害者職業センターを初めて利用する企業の参加も大歓迎です。

◆どんなことをしているの？
・テーマに沿って、各分野の専門家による情報提供や先行して障害者雇用に取り組んでいる企業からの事例紹

介等を行っています。

・参加企業が小グループに分かれて意見交換を行います。参加者間のグループワークは事業主支援ワークショ

ップで一番の醍醐味です。

例えば「はじめから分かる障害者雇用～支援機

関を活用した雇用の進め方と企業の取り組み～」

をテーマに開催したときには、北海道労働局より障

害者の求職者の推移、雇用援護制度について情報

提供がありました。 

また、企業からの事例紹介では、普段なかなか

聞くことができない、人事担当者の率直なお話が

たくさんありました。 

その後のグループワークでは、参加者それぞれ

が抱える悩みや他社に聞いてみたかったことなど

を意見交換しました。 

簡単ですが、雰囲気が伝わりましたでしょうか？興味・関心のある方は是非ともご参加ください。 

参加の申込みを心よりお待ちしています。 

＜事業主支援ワークショップのイメージ＞ 
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