
職場適応援助者養成研修を修了された方に向けて、支

援の実践ノウハウを学んでいただく機会として、サポート

研修を実施いたします。今回は、 がテーマで

す。事業主に対するアプローチ方法の選択肢を増やしてい

ただくことを目的とし、当センターから事業主支援で役に

立つ資料やツールの紹介を行った後、受講者の皆様から

募った支援事例（事業主支援において難しさを感じた事

例）をもとに、ケーススタディを行います。

研 修 の 対 象

就職場適応援助者養成

研修（訪問型または

企業在籍型）を修了し、

障害者の職場定着に

係る支援を実施されて

いる方

令和８年６月１９日（金）開 催 日

参 集
形 式 オンライン（Microsoft Teams）

定 員 １５名程度

受 講 料 無 料

内 容 9:30～10:00 事業主支援について（北海道障害者職業センターより）
10:10～11:10 ケーススタディ
11:10～11:40 まとめと質疑応答

申 込
方 法

受講申請書、ケース概要（ある方のみ）をE-Mailに添付のうえ、北海道
障害者職業センター（HKLC.3079@jeed.go.jp）までお申し込みください。

※定員になり次第、申し込みを締め切らせていただきます。ご了承ください。

締 切 令和８年６月５日（金）

受 講
決 定

受講が正式に決定しましたら、「受講決定通知」を送付いたします。

お問い合わせ先：JEED 北海道障害者職業センター 担当：片岡、和久田
TEL：011-747-8231 住所：札幌市北区北24条西5丁目1-1 札幌サンプラザ5階

北海道障害者職業センター


