
 

 

 

 

 

 

 

職場適応援助者（ジョブコーチ）養成研修を修了された方に向けて、支援の実践ノウハウの付与およびス

キル向上を目的としたサポート研修を実施します（年３回）。 

 

○受講対象者  配置型、訪問型、企業在籍型職場適応援助者養成研修を修了し、現在ジョブコーチとして

の実務に従事している方 

○日時・場所  令和６年２月２２日（木）１3：3０～１６：0０ 

兵庫障害者職業センター ２F 会議室 （神戸市灘区大内通５-２-２） 

○定 員  ２４名程度 

        ※定員を超える申込があった場合、１機関あたり１名の受講とさせていただく場合がありま

すので、予めご了承ください。 

○内 容   ケーススタディー 

 

 

 

 

  

           

○受 講 料  無料 

○申 込 方 法  別紙「様式１６号－１ 職場適応援助者養成研修サポート研修受講申請書」をご記入の上、

郵送又は E-mail <HGLC.9246@jeed.go.jp>にてお申し込みください。 

○締め切り日  令和６年２月２日（金）必着 

○受 講 決 定   受講決定者には、受講受付期間終了後、２月１５日までに受講決定通知書を送付します。 

 

令和 5年度 第３回 

職場適応援助者養成研修修了者サポート研修のご案内 

【問い合わせ先】兵庫障害者職業センター（〒657-0833 神戸市灘区大内通 5-2-2） 

TEL：０７８－８８１－６７７６    担当：松村、佐々木 

※ケーススタディーの事例は、現在調整中のため変更になる場合がありますのでご了承くだ

さい。 

 

 

①うつ病により休職から復職した発達障害者への定着支援 

 ～障害者就業・生活支援センターとの連携による生活面の支援を行った事例～ 

 

②企業在籍型ジョブコーチとの連携による精神障害者への定着支援について 


