
障害者雇用でお悩みのご担当者様へ

受講無料

定員20名

令和５年度

事業主支援ワークショップ

のご案内

是非

お気軽に

ご参加下さい

茨城障害者職業センターでは、事業主の方を対象に、

障害者雇用の相談や情報提供を行っています。
この度、「障害者の雇用を検討しているが、どのような配慮
が必要か」「精神障害者を雇用しているが、雇用管理にあたっ
てどのような取り組みをしたらよいか」といった事業主の声に
お応えし、雇用管理セミナーを開催します。
ご質問や情報交換がしやすい少人数のセミナーです。

セミナー内容

テーマ

三共貨物自動車株式会社話題提供

場所

日時

対象

「他企業から学ぶ、
障害者の雇い入れから雇用管理までの工夫」

在職中の障害者の社内における配慮・対応
について、事例提供者から発表いただきます。
後半は、参加者の皆様で意見交換を行います。

内 容

令 和 5 年 1 1 月 3 0 日

13:00～16:00 (受付12:45～)

木

茨城県庁９階［９０１会議室］
〒 3 1 0 - 8 5 5 5 茨城県水戸市笠 原町 9 7 8 番 6

企業において障害者雇用を担当している方、雇用管理に携わっている方

茨城県障害者雇用優良企業認定

申 込
方 法

※定員になり次第、
申込受付を終了します。

※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、予定が変更・中止となる場合があります。

茨城障害者職業センター
〒309－1703 茨城県笠間市鯉淵6528-66

茨城障害者職業センター（担当：熊田、岡田）TEL：0296-77-7373

当センターのホームページから「令和５年度雇用管理セミナー参加申込書」をダウンロードし、メールに添付
または郵送にてお申し込みください。メールの場合、表題は「雇用管理セミナー申込み」と記載してください。

郵送先

e-mail

U R L

お問合せ

ibaraki-ctr@jeed.go.jp

https://www.jeed.go.jp/location/chiiki/ibaraki/index.html


