
職場適応援助者支援スキル向上研修
修了者サポート研修のごあんない
職場適応援助者支援スキル向上研修を修了された方を対象に、フォローアップ研修としてサ

ポート研修を実施します。参加者同士での意見交換・情報交換を行うことで、日頃の支援・業務
を振り返る機会としたいと思っています。お気軽にご参加ください。

第1回：「相談中心のジョブコーチ支援における問題解決技法を活用
した効果的・効率的なアセスメントとアプローチの手法」

日時：令和６年７月２４日（水）１４：００～１６：００
場所：茨城障害者職業センター
内容：相談中心の支援場面が増えてきています。相談場面で活用できる

問題解決技能トレーニングをご紹介します。

第2回：「高次脳機能障害者の職場適応促進を目的とした
職場のコミュニケーションへの介入」

日時：令和６年１０月２９日（火）１４：００～１６：００
場所：地域交流センターともべ（トモア）
講師：（独）高齢・障害・求職者雇用支援機構 本部研究員
内容：高次脳機能障害の方とよりよいコミュニケーションをとるためのポイントに

ついてご紹介します。

第3回：「感情のコントロールが難しい方への支援について」
日時：令和６年１２月１１日（水）14：00～16：00
場所：茨城障害者職業センター
内容：参加者が事例を持ち寄り、事例検討・意見交換を行います。事前に事例の提出

についてご協力をお願いいたします（参加者の方には別途連絡いたします）。

【定 員】各回 ５名程度
【受講対象者】職場適応援助者支援スキル向上研修修了者
【 申込期限 】

第１回 ７月１７日（水）まで 、 第２回 １０月２２日（火）まで 、
第３回 １１月２７日（水）まで

※各回とも定員を超える申し込みがあった場合は、早期に申し込みを終了する場合があります

【申込み方法】
別紙「職場適応援助者支援スキル向上研修修了者サポート研修受講申込書」（様式
第18号－1）をご記入の上、メール（ibaraki-ctr@jeed.go.jp）又は郵送でお申込
みください。

【お問い合わせ連絡先】
〒309－1703 茨城県笠間市鯉淵6528－66
（TEL）0296-77-7373
（E-MAIL）ibaraki-ctr@jeed.go.jp

茨城障害者職業センター 担当：池田
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