
（別添） 

令和５年度職場適応援助者養成研修修了者サポート研修 及び 

職場適応援助者支援スキル向上研修修了者サポート研修の実施について 

 

１ 第１回目 在職中又は休職中の発達障害者に対する作業管理支援  

(1) 日時 

６月１３日（火）１３：２０～１６：００ 

(2) 場所 

ポリテクセンター香川 ４２１・４２２会議室 

(3) 内容 

① 在職中又は休職中の発達障害者に対する作業管理支援（講師） 

② 意見交換 

※当機構では支援技法の研究開発も行っています。障害者職業総合センター 

職業センターでは作業管理面のアセスメントや対処方法の検討のために 

作業管理課題を対象者に取り組んでもらうプログラムを行っています。 

今回は作業管理面のアセスメントやプログラムについて障害者職業総合 

センター職業センター職員が講義を行います。 

※受講に際しては、障害者職業総合センターホームページ掲載の「実践報告書 

No.39 発達障害者のワークシステム・サポートプログラム 在職中又は休職中 

の発達障害者に対する作業管理支援」をご一読いただくことをお勧めします。 

（https://www.nivr.jeed.go.jp/center/report/practice39.html） 

(4) 講師 

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 

障害者職業総合センター職業センター 職員 

  ※講師は上記①のみオンラインでの参加となります。 

 

２ 第２回目 ケーススタディ（テーマ：社内の人間関係に課題を抱えるケース） 

(1) 日時 

８月２２日（火）１３：３０～１５：００ 

(2) 場所 

ポリテクセンター香川 ４２１・４２２会議室 

(3) 内容 

① 香川障害者職業センターの精神障害者等への支援状況を報告 

② 社内の人間関係に課題を抱える対象者等の支援に関する事例発表 

③ 事例検討・意見交換 

 

３ 第３回目 精神科医療との連携について 

(1) 日時 

１１月１３日（月）１４：００～１５：３０ 

(2) 場所 

サンメッセ香川 小会議室 

(3) 内容 

① 精神科医療との連携のポイントについて（講師） 

② 意見交換 

 

 (4) 講師 

古新町こころの診療所 

    認定精神保健福祉士  齋中 康人 氏 

 

 

https://www.nivr.jeed.go.jp/center/report/practice39.html


会 場 案 内 

 
【第１回（6 月 13 日）および第 2 回（8 月 22 日）】 
 https://www3.jeed.go.jp/kagawa/poly/access.html   

 

 
 

 

 



 

 

【第３回（11 月 13 日）】 

 サンメッセ香川 
  https://www.sunmesse.com/facilities/parking.php 

 
 


