
長野障害者職業センターでは、職場適応援助者養成研修および職場適応援助者スキル向

上研修を修了した方を対象に、支援スキル向上を目的としたサポート研修を実施していま

す。是非ご参加ください。

日時：令和7年6月13日（金） 13時00分 ～ 15時20分

会場：ポリテクセンター松本 大教室（松本市寿北7-17-1）

★塩尻北インターから車で15分 ★JR篠ノ井線平田駅から徒歩25分

スケジュール（予定）：１２時３0分 受付開始

１３時００分 ～ 1４時０５分 話題提供(※)

１４時１５分 ～ 1５時１５分 グループワーク

定員：２０名程度

第１回検討テーマ：

企業が行う雇用管理の視点をふまえた

アセスメントの方法、支援計画の立案について

令和８年７月から障害者雇用率が2.7％へと引き上げられることに伴い、職場定着支援へ

のニーズはますます高まることが予想されます。こうした状況を踏まえ、企業在籍型職場適

応援助者として活動する企業担当者から社内での取り組み事例等について発表いただいた上

で、企業の雇用管理の視点をふまえたアセスメントの方法や支援計画の立案について検討を

行います。

(※)本研修は、「障害者雇用促進セミナー」と合同で開催します。

〈申込みについて〉
▶申込期限：5月30日（金曜日）
▶養成研修のみ修了した方は別紙２、支援スキル向上研修も修了した方は別紙３の受講申請書に
必要事項を記入の上、メール又は郵送にてお申込みください。

▶希望者の人数に応じて１施設当たりの参加人数を調整させていただく場合がございます。
▶定員に達した場合、応募を締め切る可能性がありますのでご了承ください。

〒380-0935 長野県長野市中御所3-2-4
電話：026-227-9774
Mail：NNLC.4974＠jeed.go.jp

長野障害者職業センター

〈お問い合わせ先〉

令和７年度 第１回
職場適応援助者養成研修・支援スキル向上研修修了者

サポート研修のご案内


