
【問い合わせ】

長野障害者職業センター 受付担当：古賀、長田

TEL：026-227-9774 E-mail：NNLC.4874@jeed.go.jp

障害者職業総合センター職業センターが作成した「支援マニュアルNo.26 職場適応
を促進するための相談技法の開発（令和5年３月） 」をもとに、職場定着を支援する際
に活用できる支援ツールをご紹介します。
また、実際にジョブコーチ支援において支援ツールを活用した事例をもとに、活用場
面や方法などをご紹介します。併せて、支援ツールの活用を体験いただく時間も設けて
おります。
支援ツールの内容や活用に仕方について理解を深め、実際の支援場面で広く活用い
ただくことを目的としたセミナーです。

令和8年度第３回 支援技法活用セミナー

裏面の「申込・受講にあたってのご確認事項」を必ずご確認ください

前半の部（ツールの概要・活用事例の紹介）

後半の部（体験）

①講義・相談支援ツールの概要と活用の留意点について
②事例紹介（ジョブコーチより、ツール活用について事例の紹介

気持ちの揺らぎや混乱が生じた際に、考え方や気分を整理して、解決策案を
考えるために役立つツール、「ちょっぴり楽になる考え方、行動を考えるシー
ト」の作成を体験いただきます。

13：15～
15：00

15：10～
16：30

WEB開催
令和 ８年10月1日（木） 13：１５～１６：３０（受付開始１３：００）

職場適応を促進するための
相談支援ツールの活用

【受講対象】
・福祉、教育、医療等の機関において就労支援を担当する支援者
※企業の方は受講対象外となります。

（本セミナーは関係機関の方へ実施する助言・援助業務の一環として行います）

【申込締切】令和８年９月25日（金）

【定員】50名（先着順）

「支援マニュアルNo.26 職場適応を促進するための相談技法の開発」はこちら
→https://www.nivr.jeed.go.jp/center/report/support26.html



申込・受講にあたってのご確認事項

お申し込みについて

• 申込締め切りは令和８年９月25日（金）です。

• 受講申込書の必要事項を入力し、期日までにEメールにてお申込みください。

• 受講申込書は当センターホームページからダウンロードできます。

• 前半（１３：１５～１５：００）、後半（１５：１０～１６：３０）両方またはどちらかのみのお申し込みも可

能です。

• 定員を超えるお申込みがあった場合、1事業所からご参加いただく人数を調整させていただく

場合があります。

• 定員に達し次第、お申込み受付を終了いたします。

受講決定について

• 受講決定の連絡は令和８年９月29日（火）までに申込書記載のメールアドレスに連絡いたしま

す。

• 定員を超えるお申込みがある場合には、先着順とさせていただきますのでご了承ください。

オンライン受講について

• Microsoft Teamsを使用します。通信料・接続料は貴所でご負担ください。

• 受講URL、研修資料は受講決定時にご案内いたします。

• 公共の場からのご参加はご遠慮ください。

• 受講者がTeamsの操作に不慣れな場合、貴所職員の方からサポートを受けられるよう貴所に

てご配慮ください。当センターでTeams操作方法のサポートは出来かねますのでご了承くだ

さい。

その他

• 受講URL、研修資料、セミナー当日の一切の情報について、インターネットに限らず如何なる方

法による公開・共有、撮影・録音・録画・画像等による収録を禁止します。

• オンラインセミナー受講に関するその他の留意事項については、オンラインセミナー利用規約を

ご確認ください。

【当センターホームページ】

【申込宛先メールアドレス】 NNLC.4874@jeed.go.jp

https://www.jeed.go.jp/location/chiiki/nagano

/20_nagano_service3.html
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