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職業相談・職業評価に係る相談シート 

令和   年   月   日 

 

ふりがな 

氏 名 

なら  たろう 
生年月日 

性別 

昭和・平成  ６０年 １２月 ２５日 

       男 ・ 女    （ ３５  歳） 奈良 太郎 

住所 

〒630-XXXX 

奈良県奈良市●丁目●-● 

最寄駅：近鉄尼ヶ辻駅 （最寄駅までの移動手段と所要時間：徒歩 20 分） 

電話番号 
自宅 Tel：0742-XX-XXXX 

携帯 Tel：090-XXXX-XXXX 

利用可能な

移動手段 

電車 ・ バス ・自家用車 ・ 自転車 

その他（           ） 

 

障害種類 

身体障害 ・ 知的障害 ・ 精神障害 

高次脳機能障害 ・ 発達障害 

難病 ・ その他（        ） 

障害名 

診断名 

広汎性発達障害 
ADHD 

障害者 

手 帳 

身体障害者手帳      （   ）級      ・なし 

療育手帳         （     ）度     ・申請中（取得予定   月頃） 

精神障害者保健福祉手帳 （ 3 ）級      ・申請検討中 

障害の 

状況 

障害の状況 

前職で部署移動してから細かいミスが多くなった。気を付けていてもミスが減らず、上司から

注意を受けることも増えて夜眠れなくなった。クリニックに相談したところ発達障害の診断を受

けた。 

 

 

※定期的に通院している場合、ご記入下さい。 

（医療の状況） 

病 院 名：●●クリニック 

通院頻度：２週間に１回 

服  薬：無・有 ／ 回数 １日１回  （朝・昼・晩・就寝前・その他         ） 

薬の名前：コンサータ錠 

（具体的な症状等） 

・物忘れが多く、遅刻が多い。 

・トラブルが発生すると頭が真っ白になってパニックになる。 

 

（医療上の留意・配慮事項等） 

・車の運転等は避けることが望ましい 

 

 

免許・資格 

第一種普通自動車運転免許 

フォークリフト 

 

 

社会保障

年金関係 

＊雇用保険（失業給付）：無・有 

（ 令和 X年 １月～ 令和 X年 4月） 

＊障害年金：無・有（基礎年金・厚生年金） 

（１級・２級・３級）・申請中 

＊生活保護：無・有 

＊その他手当/収入等（               ） 
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生活歴 

療育や医療、学歴などの状況や現在までの生活の状況など 

 小中学校時代は数学が得意だったがそれ以外の教科は苦手で、勉強はあまり得意ではなかった。

友人はたくさんいたが喧嘩も多かった。高校生になってからは、飲食店のアルバイトを始めたが

なかなか仕事を覚えられず周囲ともうまくいかなかったためすぐに退職した。                                            

 大学進学後は楽しく過ごしていた。就職活動時期は事務職を希望していたが思うようにいかず

倉庫作業員として就職。数年働いたのち職業訓練（IT）を受講するため退職。訓練修了後は事務

職として再就職した。就労当初は経理の作業のみを行っていたが、部署異動により様々な業務を

担当することとなりミスが増えていった。                          

                                             

                                             

                                             

学歴 

学歴（直近二つを記入してください）          学 校 名 

西暦  ２０××年 ３月（卒業・中退）     奈良県立●●高等学校    

西暦  ２０××年 ３月（卒業・中退）     ●●大学 ●●学科    

施設等 

利用歴 

施設利用歴（訓練、福祉施設、作業所、デイケアなど）        施 設 名         科目・コース等 

西暦 20XX 年  4 月～ 20XX 年 10 月  ●●●スクール       IT コース             

西暦    年   月～   年  月                               

西暦    年   月～    年  月                               

職 歴 

直近の職歴からご記入ください。 

① 会社名  ●●●● 株式会社   （障害開示・非開示）西暦 20XX 年 11 月～20XX 年 10 月                                               

職務  発注、納品管理、伝票作成   （勤務時間 8：30～17：30 ）（勤務日数：週 5 日） 

離職理由 ストレスによる不眠のため                          

--------------------------------------------------------------------------------------- 

② 会社名  ▲▲▲▲ 株式会社   （障害開示・非開示）西暦 20XX 年 4 月～20XX 年 3 月                                               

職務  倉庫内でのピッキング     （勤務時間 10：00～19：00 ）（勤務日数：週 5 日） 

離職理由 ステップアップのため                            

--------------------------------------------------------------------------------------- 

③会社名                （障害開示・非開示）西暦   年  月～   年  月                                               

職務                 （勤務時間  ：  ～  ：  ）（勤務日数：週  日） 

離職理由                                        

--------------------------------------------------------------------------------------- 

④会社名                （障害開示・非開示）西暦   年  月～   年  月                                               

職務                 （勤務時間  ：  ～  ：  ）（勤務日数：週  日） 

離職理由                                        

--------------------------------------------------------------------------------------- 

上記以外の職歴、職歴上の特記事項 

 

 

サポート

体制 

現在利用している支援機関の状況 

①機関名   障害者就業・生活支援センター （支援内容：これからの就労に関する相談   ） 

②機関名                 （支援内容：                ） 

家族環境 

続柄                    続柄 

①    父       同居・別居    ③   姉        同居・別居 

②    母       同居・別居    ④   祖母       同居・別居 
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就職に関す

る考え 

ご本人の希望（希望職種・勤務時間・勤務日数・休日・賃金など） 

希望職種：事務職 勤務時間・日数：週５日フルタイム 

休日：週休二日  賃金：自活できる程度（15～20 万程度） 

就職にあたって不安なこと・悩みなど 

 どんな作業ならうまくやっていけるのか不安 

 障害を開示することで不利益な扱いを受けないか不安 

性格面・ 

行動特徴 

●ご本人の性格や行動特徴等 

 

 興味のあるものは熱心に取り組めるが、飽きっぽい。 

 たくさんのことを一度に言われると頭が真っ白になる 

 言われたことを忘れることが多く、忘れ物や落とし物が多い。 

 

 

●心身の調子を崩す要因となる場面や調子を崩し始めるときの兆候など 

 

 ストレスがたまると眠れなくなる。 

 朝起きるのがしんどくなり、食事をとれなくなる。 

 

 

 

長所・セール

スポイント 

●就職に向けた長所・セールスポイント 

 

 人にやさしく接することができる。 

 作業の速度は早いほうだと思う。 

 

 

 

 

●相談したい内容 

 

 どんな仕事なら自分にできるのか。 

 障害者雇用全般について具体的に知りたい。 

 得意なことと苦手なことを整理したい。 

※提供いただいた個人情報は、当機構の「個人情報の取扱いに関する規程」に従い、適正に管理いたします。 

 


