
令和５年度第２回事業主支援ワークショップのご案内

 
 

事業主支援ワークショップは、企業の方を対象とした少人数の意見交換を通して、課題
の解決につながる糸口をつかんでいただくための講習会です。 
今般、障害者雇用率の引き上げ等にともない、当センターにおいても人材確保や職務の

選定等に苦慮する医療・福祉業からのご相談を多くいただいております。今回は、様々な
職務で障害者雇用の取り組みを進めている医療業の人事担当者からの雇用事例を発表いた
だき、医療・福祉業において障害者が従事する職務を考える際の参考にしていただける機
会となっております。ぜひお気軽にご参加ください。 
 

★日時：令和 5年１０月１１日（水）１３：３０～１５：３０ 

★会場：大分障害者職業センター（大分市皆春 1483-1） 

★内容： 

 ① 大分障害者職業センターにおける事業主支援のご案内 

    大分障害者職業センター 障害者職業カウンセラー 

② 障害者雇用の取り組みについて 

      社会医療法人恵愛会 大分中村病院 人事課長 山中祐子様 

③ 意見交換 

★申込締切：令和５年９月２９日（金）（定員１０名） 

※定員になり次第締め切らせていただき、参加決定はメールまたは電話にて連絡い

たします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

裏面の参加申込書に記入の上、大分障害者職業センター宛て郵送頂くか、同じ記入事項を

以下のアドレスにメールにてお申し込み下さい（参加申込書は当センターのホームページか

らもダウンロードできます）。 

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構大分支部 

大分障害者職業センター（〒870-0131 大分市皆春 1483-1） 

担当：関水、矢嶋 

 TEL：097-503-6600  Mail：oita-ctr@jeed.go.jp 

参加は無料です 

 

mailto:oita-ctr@jeed.go.jp


 

令和５年度第２回事業主支援ワークショップ 

参加申込書 
 

 

 

貴 社 名 

(ご連絡先) 

 

 

（TEL   ―    ―   ） 

 

ご 芳 名 

 

 

ご所属・役職 

 

当日の参加者名簿

への記載について 

 

同意する・同意しない 

 

 

意見交換の中で質問・

情報交換したい内容が

ありましたらご記入く

ださい（雇い入れや職場

定着に当たって苦慮し

ている事例、他企業の状

況について知りたい点 

etc.） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


