
 

 

 

 

 

当センターでは、労働、福祉、医療・保健、教育等の分野で障害のある方の就労支援を担当している方を対象

として、職業リハビリテーションに関する研修を行っています。 

今回は、ナビゲーションブック及び職場対人技能トレーニング(JST)の概要や活用方法を取り上げます。 

グループワークや意見交換の時間も設けていますので、スキルアップを目指す皆さまの受講を心からお待ちし

ています。 

■対象 

障害者就業・生活支援センターや就労移行支援事業所等で、障害者の就労支援を担当している方 

■場所 

第 1回：大分障害者職業センター 教室 C（大分市皆春 1483-1） 

第 2回：大分障害者職業センター 教室 A・B（大分市皆春 1483-1） 

■参加費 無料 

■定 員   各回 6名程度 

■申込方法 

開催の 1週間前までに、参加申込書（裏面）にご記入の上、郵送又は電子メールにてお申し込みください。 
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■日時・内容 

第 1回：令和 5 年 12月 13 日（水）13:00～17:00  ナビゲーションブック作成について 

第 2回：令和 6 年 1月 17 日（水）13:00～17:00 職場対人技能トレーニングについて 

 

■ナビゲーションブック 

 対象者自身が今までの体験等をもとに、自らの特性やセールスポイント、障害特性、職業上の課題、事

業所に配慮を依頼すること等を取りまとめて、自らの特徴等を事業主や支援機関に説明する際に活用する

ツールです。 

 

■職場対人技能トレーニング(JST) 

 「JST」とは、Job related Skills Trainingの略称です。職場で一般的に想定される対人コミュニケー

ション課題を設定し、グループワークの中で、対象者自身によるロールプレイや意見交換を行いながら、

職場で必要となる対人コミュニケーションのスキルを付与するものです。 

■お申込み・お問い合わせ先 

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 大分支部 大分障害者職業センター  

【住所】〒870-0131 大分市皆春 1483-1 

【TEL】097-503-6600 【FAX】097-503-6601 【E-mail】oita-ctr@jeed.go.jp 

【担当】原、関水 
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