
 

 

 

 

    

 
                        

岡山障害者職業センターでは、うつ病等のメンタルヘルス不調で休職している方に向けて職場復帰支援（リ

ワーク支援）を行っております。 

このたび、メンタルヘルス不調で休職されている社員の職場復帰に向けた事業所での取り組みについて、

下記の講師をお招きし、参加事業主のご担当者に情報提供を行うとともに、参加者同士で情報・意見交換を

行っていただく、参加型の研修会（事業主支援ワークショップ）を開催いたします。 

休職者の職場復帰について日頃感じている疑問や課題を解決いただく機会として、ぜひご参加ください。 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

            
          

   

 

 

○ 対象  社員のメンタルヘルス対策や休職者の職場復帰に関して、取り組まれている（取り組みを検討し

ている）人事・労務担当者や産業保健スタッフ等の方 

○ 内容  １．企業からみたメンタルヘルス不調者の職場復帰  

          話題提供 新興工業株式会社 人事担当者 様 
・休職者に対して復帰までに会社が求めること 
・会社で行っている職場復帰の取り組み・職場環境の調整 

２．メンタルヘルス対策及び休職者の職場復帰に関する支援について 
（岡山産業保健総合支援センター、岡山障害者職業センター担当者） 

３．質疑・参加者による意見交換  

※ご質問等ございましたら、ぜひ事前アンケートにご記入ください。 

○ 日時 令和５年１１月２０日 （月）  １４：００～１６：００ 
○ 参加形式 オンライン（Teamsでの開催）   

  ※ 対面形式希望の方は、会場参加可能です。（会場：岡山障害者職業センター） 

○ 定員  10名程度（オンライン＋会場参加） 

令令和和５５年年度度第第２２回回事事業業主主支支援援ワワーーククシショョッッププ  

再休職予防に役立つ 

職場復帰の受け入れ態勢づくりを考える研修会        
 

 
  

ホームページより裏面の参加申込書をダウンロ
ードし、必要事項・事前アンケートをご記入の上、
メールにてお申込みください。 

  

締め切り：令和５年１１月１０日（金） 

岡山障害者職業センター代表アドレス 

okayama-ctr@jeed.go.jp 

 

 

 

お申し込み 
 

  

 

（担当：牧野、北村） 

〒700-0821 岡山市北区中山下１－８－４５ 

           NTTクレド岡山ビル１７階 

ＴＥＬ：（０８６）２３５－０８３０ 

https://www.jeed.go.jp/location/chiiki/okayama/33

_okayama_service2.html 

お問い合わせ 

参加費無料 

mailto:okayama-ctr@jeed.go.jp

