
令和８年度 第１回雇用管理サポート講座

業務の切り出しと

社内調整について

大阪障害者職業センターでは、企業の人事・労務担当者を対象に、障害者の雇用管理に

関する情報提供と他社との情報交換を目的とした雇用管理サポート講座を開催しており

ます。令和8年度第１回の雇用管理サポート講座は、「業務の切り出しと社内調整につい

て」をテーマに、講師からの情報提供と参加企業間での情報交換を行います。新たな障害

者の雇用についてご検討されている企業の人事・労務担当の皆さまのご参加をお待ちし

ております。

第一部

<講座①> 

  業務の切り出しと

社内調整について

日本ハムキャリアコンサルティング株式会社

大阪事業所 所長 山口 徹也 氏

 

 <講座②>

   業務の切り出しについて

支援事例の紹介

大阪障害者職業センター

第二部

情報交換（ワークショップ）

◆場所

大阪障害者職業センター

大阪市中央区久太郎町2-4-11

クラボウアネックスビル３階会議室

◆対象企業

新たに障害者の雇用を検討している事

業所の人事・労務管理等のご担当者様

◆定員

１5名程度

定員超過の場合、締切前に受付を終了いたします。

また、各社１名の参加をお願いする場合があります。

◆申し込み方法

申込フォームまたはURLから、6／１0（水）

までにお申し込みください。

 
https://forms.cloud.microsoft/r/hzf
2FQxwdj

◆問い合わせ先

大阪障害者職業センター

〒541-0056 大阪市中央区久太郎町2-4-11

TEL：06-6261-7005

電子メール：OSLC.0044@jeed.go.jp

担当：伊集院・近藤・仲山・江幡

令和
８年 6月17日（水） 13：30～16：30

参加費

無料

左記申込フォームか
らお申込みください
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