
雇用管理ノウハウを
シェアして学ぶ②

－中高年齢障害者の加齢による課題と
支援のヒントについて考える－

令和7年度第４回雇用管理サポート講座

日時

2025年11月26日(水)

午後１時30分 ～ 4時30分

場所

大阪障害者職業センター
大阪市中央区久太郎町２－４－１１クラボウアネックスビ
ル３Ｆ会議室 （地下鉄堺筋本町駅11番出口より徒歩１分）

障害者雇用及びその定着の進展が図られる中、近年では働く障害者

の加齢によって生じる課題や職場内での対応の必要性についても話題

に取り上げられることが増えてきています。

職場における中高年齢障害者の加齢による課題の実例や企業におけ

る支援の取組みについて、障害者雇用に取り組む企業から紹介いただ

き、参加企業間で雇用管理のヒントについて意見交換を行います。

対象者
障害者を現在雇用している、また

は、雇用を検討している事業所の

人事・労務管理等のご担当者様

定員

１５名程度

主催・問合せ先

独立行政法人高齢・障害・求職者

雇用支援機構 大阪支部

大阪障害者職業センター

〒541-0056
大阪市中央区久太郎町2-4-11

クラボウアネックスビル４Ｆ

Tel

06-6261-7005

E-ｍail

OSLC.0044@jeed.go.jp

担当：近藤、清水、中西、伊集院

内容

1. 中高年齢障害者の加齢による課題と職場に
おける支援事例について

株式会社 エルアイ武田
人事・教育担当主任 守谷 由美子 氏

株式会社ニッセイ・ニュークリエーション
業務第一部長 相井 弘幸 氏

2. 情報交換

お申込み

申し込み締め切り日前でも定員
になり次第締め切らせていただ
きます。
申込多数の際は、各社1名の参

加をお願いする場合があります。

左記申込フォームか
らお申込みください

申込締切日
2025年11月17日（月）

※参加費は無料です
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