
講 師

令和8年度第1回

職場適応援助者養成研修サポート研修のご案内

テーマ

今回のテーマは「実行機能」。実行機能に困難があると、職場においては仕事の手はずや段
取りが悪い、時間内・期限内に仕事を終えられない、といった課題が生じることが想定されま
す。困難のある対象者への効果的なアセスメント方法及び効果的な支援（介入）のポイントに
ついて学びます。
※実行機能：ある目標を達成するために思考と行動を調整する認知機能

「『実行機能』の視点を用いた効果的なアセスメント及び支援に関
する研究に関する調査研究」
第１部 研究発表 13：30～14：40（予定） ※オンライン
第２部 意見交換 14：55～16：30（予定）

JEED障害者職業総合センター研究部門
宮沢 史穂 上席研究員

開催日・場所
10月21日（水）
13:00～16:30

佐賀障害者職業センター

職場適応援助者として知識や
支援スキルを高めませんか？

職場適応援助者養成研修修了者を
対象として年3回のサポート研修を
開催します。

受講対象
職場適応援助者養成研修（訪問型または企業在籍型）を修了し、職場適応援助者
として実務に従事している方
※助成金の活用の有無は問いません。また、民間機関が実施する職場適応援助
者養成研修の修了者もお申込みいただけます。
※令和７年度まで実施していた職場適応援助者スキル向上研修修了者サポート
研修は終了いたしましたが、本研修については、職場適応援助者スキル向上研修
修了者の方も受講可能です

申込締切 令和8年10月7日（水）

申込方法 受講申込書（様式第第1号）に必要事項を入力し、メールに受講申込書及び「職
場適応援助者養成研修修了書」の写しを添付し、下記メールアドレス
（SALC.3378@jeed.go.jp）まで送信ください。
なお、受講申込書は、当センターのホームページからダウンロードできます。

お問い合わせ先 TEL：0952-24-8030
メールアドレス：SALC.3378@jeed.go.jp 担当：井上、小野
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