
独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構埼玉支部

埼玉障害者職業センター

ごあんない

　障害者職業センターは、「障害者の雇用の促進等に関する法律」に基づき、独立行政法人高齢・障
害・求職者雇用支援機構が各都道府県に設置・運営している施設です。
　障害者職業センターは、ハローワーク（公共職業安定所）、障害者就業・生活支援センターなどと
の密接な連携のもと、就職や職場定着、職場復帰を目指す障害のある方、障害者雇用を検討してい
る或いは雇用している事業主の方、障害のある方の就労を支援する関係機関の方に対して、支援・サー
ビスを提供しています。

障害者職業センターとは？



模擬的な就労環境での作業・
講座・相談を通じて、特性
や配慮事項を整理し、就職
活動の支援を行います。

職業準備支援

スムーズな職場適応のため
に、ジョブコーチが職場を
訪問し、障害のある方・事
業主の方双方に支援を行い
ます。

職場適応援助者
（ジョブコーチ）
による支援

うつ病など精神疾患により
休職中の方に対して、主治
医・事業主と連携しながら
円滑な職場復帰のための支
援を行います。

職場復帰支援
（リワーク）

職業相談・職業評価の結果をもとに、就職・職場適応・職場
復帰を実現するための具体的なプランを提案します。

支援プランの策定
（職業リハビリテーション計画の説明と同意 )

ハローワークでの求職活動

フォローアップ

他機関での
相談・通所
など

こんなときに
ご利用ください

求職中の方
■ 仕事が長続きしない
■  どんな働き方が合っているのか分

からない
■  働く上での課題や就職に向けた取

り組み方を相談したい

在職中の方
■ 仕事がうまくできない
■ 仕事の悩みや不安を相談したい

休職中の方
■  復職に向けてウォーミングアップ

したい
■ 復職をしたいが自信がない

など

障 の る へ害 あ 方

就職・職場適応・職場復帰に向け、面談・検査・作業体験を
通じて、アピールポイントと課題を整理します。

職業相談・職業評価

・ご相談内容の確認
・当センターのサービス内容の説明
・ご利用の意思確認

受　付



■  アセスメントや支援計画を作成するための視点を学びたい。
■  就労支援の経験が少ない職員への研修をしたい。
■  職業リハビリテーションに関する情報収集をしたい。

・ 障害の特性や職業上の配慮事項、
社内理解や周知、雇入れ計画の作
成、職場配置、職務内容の設定、
教育・訓練、労働条件、コミュニケー
ションの取り方など

・ 作業の進め方、指導方法、コミュ
ニケーション面、人間関係に関す
る職場定着のためのジョブコーチ
支援

・ 職場復帰に向けたリワーク支援
・ 障害者雇用に関する社内研修

・ 障害者雇用リファレンスサービスによる事例提供
・  事業主支援ワークショップにおける各種情報やノウハウの共有
・ 雇用管理の専門家を活用した助言・援助

管轄エリアや自機関の職員向け研修に際し、ご要望に沿った講義や演
習を行います。

アセスメントや支援の方法について、助言します。支援機関の利用者に
対し、支援機関と当センターが協同して支援することもできます。

効果的な職業リハビリテーションを実施するための基本的な知識や技
術を付与する研修を実施します。

障害者職業総合センター（千葉市美浜区）が開発し、当センターで実
施している専門的な支援技法について、事例や演習を含んだ講習会を
行います。

就業支援の担当者（２年以上の実務経験者）を対象に、障害別（精神障害、
発達障害、高次脳機能障害）の就業支援に関する実践力を修得するた
めの研修を実施します。

カスタマイズ研修

助言・援助

就業支援基礎研修

就業支援技法
普及講座

就業支援実践研修

随
時

研
修
・
講
習
会

■  雇用を検討する段階で…社内で適した職務を見つけたい。採用面接で留意す
ることを知りたい。各種障害の特徴を知りたい。

■   雇用管理の段階で…コミュニケーションの取り方を知りたい。従業員にあっ
た合理的配慮を検討したい。スムースな職場復帰に向け計画を立てたい。

こんなときに
ご利用ください

こんなときに
ご利用ください

障害者雇用の検討 障害者の雇用管理

障害者雇用の情報

具体的な雇入れ
・ 募集活動の方法、採用面接時の留

意点、職場実習、採用後の各種助
成金制度、合理的配慮の検討など

事 主 方業 の へ

関 機 の へ係 関 方
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サービスのご利用にあたってサービスのご利用にあたって
◦ どの障害の方もご利用できます。手帳の有無は問いません。
◦ 事業主の方には障害者雇用の基本から具体的な雇用管理までご相談に応じます。
◦ 当センターでの相談・各種サービスは無料です。交通費などは各自負担です。
◦ 相談は予約制です。あらかじめ電話または E-Mail でご連絡下さい。
　　 受付時間： 平日　午前 8 時 45 分～午後 5 時
　　 土・日曜及び祝祭日・年末年始はお休み
　　 連 絡 先： 電話 048-854-3222　　
　　 E-mail saitama-ctr@jeed.go.jp
　　 URL https://www.jeed.go.jp/location/chiiki/saitama/index.html

○ 所在地・案内図
　 埼玉障害者職業センター（本庁舎）
　 〒 338-0825 さいたま市桜区下大久保 136-1
 TEL　048-854-3222
 FAX　048-854-3260

○ 所在地・案内図
　 埼玉障害者職業センター
　 （職業準備支援室・リワーク支援室）
　 〒 336-0027 さいたま市南区沼影１-20-1
 武蔵浦和大栄ビル
 302号室（職業準備支援室）
 303号室（リワーク支援室）
 TEL　048-872-1300（302号室）
 TEL　048-872-2100（303号室）
 FAX　048-865-5356（両室共通）

最寄駅からの所要時間
○ JR 埼京線、JR 武蔵野線
　　　「武蔵浦和駅」下車　西口から　徒歩 10 分

○ 埼玉大学バス停から　徒歩 10 分
○ 十石田バス停から　　徒歩 7 分
電車・バスでお越しの方

○ JR 京浜東北線「北浦和駅」
　 北浦和駅西口 5 番バス停　「埼玉大学」行　終点下車
○ JR 埼京線　「南与野駅」
　 ・南与野駅北入口バス停　または　南与野駅西口バス停
　　「埼玉大学」行　終点下車
　 ・南与野駅西口バス停「志木駅東口」行　埼玉大学下車
　 ・南与野駅西口バス停「北朝霞駅」行　埼玉大学下車
○ JR 京浜東北線　「浦和駅」
　  浦和駅西口 2 番バス停「大久保浄水場」行または
　 「桜区役所」行　十石田下車

最寄駅からの所要時間


