
独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 滋賀支部        

    滋賀障害者職業センター  ☎０７７－５６４－１６４１ ✉shiga-ctr02@jeed.go.jp 

 

当センターが作業場面でアセスメントとして活用している幕張版ワークサンプルの紹介、演習を通じて、ア

セスメントのポイントについて学びを深めます。また、課題分析の演習も行い、作業支援の中で活用でき

るスキルを習得してもらえるような研修を予定しています。 

 

 

 

 

 ＜ 研 修 内 容 ＞ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜ こんな方にお勧めです ＞ 

     ・就労支援における効果的なアセスメントについて学びたい方 

     ・精神障害者、発達障害者等の就職や職場定着の支援を行っている方 

 

■申込期間 ： ２０２５年５月２７日（火）～２０２５年６月２０日（金） 

＊先着順で定員になり次第、締め切らせていただきます 

           ＊原則として 1 施設 1名とさせていただきます 

 

■申込方法 ： 二次元バーコード上から、本研修の申込用紙に入力いただき、下記メールアドレス

に添付してお申し込みください。 

または、メール本文に所属機関名、氏名、連絡先、在職年数、 

本研修にあたっての疑問や知りたいことを直接ご記入いただき、 

下記メールアドレスあてお申込みください。 

Ｅ-mail：shiga-ctr02@jeed.go.jp  

※メールの件名(タイトル)に「第 1 回就労支援スキルアップセミナー 

申込」と明記の上、お申し込みください。 

※留意事項※ 

本セミナーの申込により取得した個人情報は、高齢・障害・求職者雇用支援機構において適正に管理し、以下に限り使用します。 

・本セミナー終了後のアンケート調査の実施 

 

日 時 ： 令和 ７年 ６月２５日（水） １３：３０ ～ １７：００ 

 

場 所 ： 滋賀障害者職業センター ジョブスタイルしが 

（大津市逢坂１－１－１ プエルタ大津２Ｆ  大津駅南口すぐ） 

※駐車場はありません。車でいらっしゃる場合は、有料駐車場をご利用ください 

 

内 容 ： １．就労支援におけるアセスメントの視点と支援の方法 

２．課題分析を活用した分かりやすい伝え方について 

 

対 象 ： 就労移行支援事業所等で就労支援を担当されている方 

 

参加費 ： 無料 

 

定 員 ： １５名程度 

 

  

   定 員  ：１５名程度 
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