
職場適応援助者養成研修、職場適応援助者支援スキル向上研修の修了者

令和７年１２月８日（月）１３：３０～１６：００（受付13：10～）

東京障害者職業センター（台東区東上野4-27-3 上野トーセイビル 2階大会議室）

【話題提供】
テーマ 「モチベーションが高まり、成長が実感できる職場づくりに向けた取組み」

株式会社ビームス      障害当事者と事業所担当者（企業在籍型JC）
【意見交換】
テーマ 「モチベーションを高め成長を促す、わが社の課題と工夫（取組み）」

該当する受講申請書にご記入の上、電子メールでお申し込み下さい。

１．職場適応援助者養成研修修了者で職場適応援助者支援スキル向上研修を未受講の方は、
「職場適応援助者養成研修修了者サポート研修受講申請書」

２．職場適応援助者支援スキル向上研修修了者の方は、
「職場適応援助者支援スキル向上研修修了者サポート研修受講申請書」

（送信先アドレス：tokyo-ctr2@jeed.go.jp）※送信メールにご返信ください

締め切り日：令和７年１１月７日（金）１７時 必着
※受講決定者には、締め切り日以降、1週間を目途に受講決定通知書をメールにて通知します。

※受講希望者が定員を超える場合は、以下の基準で調整させていただきますので、予めご了承の上お申し込みください。

①同一事業所から複数人の受講申し込みの場合は、受講人数を減じる調整をする

②受講経験のない方を優先する

令和7年度第2回
職場適応援助者養成研修修了者サポート研修・職場適応援助者支援スキル向上研修修了者サポート研修

障害当事者と事業所から聞く
働くモチベーションと成長
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申込方法
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【問い合わせ先】 東京障害者職業センター（電話：０３－６６７３－３９３８）担当：研修ライン事務局
主催 独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 東京支部 東京障害者職業センター

定 員 ２４名程度（※下記留意事項をご確認ください）

例年ご好評をいただいている、ジョブコーチを対象とした就労継
続やキャリアアップに関する研修の第三段です。今回は、障害当事
者と事業所担当者の方に話題提供者としておいでいただき、職位や
職能を中心としたキャリアアップに加えて、もう少し広い意味でひと
りひとりの成長が実感できる職場づくりや、そこで働く当事者として
の体験談をお話しいただきます。
話題提供の後は、小グループに分かれて、参加者同士による意

見交換を予定しています。
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