
※本イラストは Microsoft 365 Copilot を用いて生成しました。

令和8年度第2回雇用管理サポート講習会

雇用の質について考える
～人を育て、キャリアを育む～

《場所》立川商工会議所 第４会議室
（東京都立川市曙町2-38-5 
立川ビジネスセンタービル11階)

《定員》 20名程度

《参加費》 無料

《申込方法》
別紙参加申込書に必要事項をご記載の上、
tama-ctr@jeed.go.jpまでお申し込み
ください。〆切：10月30日（金）

2026年11月12日(木)
14：00～16：30

※受付は13:45頃より行います

《このような方におすすめ》
企業で障害のある社員の人事・労務
担当をしている方

下記のようなお悩みありませんか？
・障害のある社員のキャリア形成に
ついて悩んでいる

・合理的配慮をどうすればよいか
・社内の体制づくり など

《セミナーの内容》

（１）先行企業からの雇用の質を高めるための
取組について話題提供

講師：多摩エレクトロニクス株式会社 様

（２）障害者職業センターより情報提供
～事業主支援について～

（３）グループに分かれて参加者同士で
意見交換＆発表

【お問い合わせ】 独立行政法人 高齢・障害・求職者雇用支援機構
東京支部 東京障害者職業センター 多摩支所

TEL:042-529-3341 
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