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第1回 雇用管理サポート講習会

基礎から学ぶ障害者雇用
はじめての障害者雇用を、基礎から分かりやすく学べる講習会です。
これから障害者雇用に取り組みたい事業主の方や、精神障害・発達障害者の雇用を
検討している方向けに、基礎知識や進め方のポイントをご紹介します。

先行企業（高木工業様）の事例紹介では、障害者雇用に取り組んだ背景から、採用活動
の進め方、雇用後の定着に向けた具体的な工夫までをご紹介いただきます。
あわせて、当センターの支援制度の解説や、参加担当者同士の意見交換を通じて、自社
の状況に応じた雇用の進め方や課題への対応について具体的に検討できる内容となって
います。

日時 令和8年7月22日（水） 14:00〜16:30 （受付13：30〜）

会場 東京障害者職業センター 2階会議室

対象 はじめて障害者雇用に取り組む事業所の担当者
障害者雇用について基礎から学びたい事業所の担当者 等

定員 20人

東京都台東区東上野４－２７－３ 上野トーセイビル

プログラム

1 講義｜ 「基礎から学ぶ障害者雇用」（仮題）
講師： 高木工業株式会社 ご担当者様

2 情報提供 ｜ 「障害者職業センターの事業主支援」
担当：東京障害者職業センター

障害者職業カウンセラー

3 意見交換｜小グループでのグループディスカッション

お申込み

二次元コードまたは
ホームページから申込み
（Microsoft Forｍs）

申込締切 令和8年7月10日（金） ※延長する場合があります

多くの事業所の方にご参加いただくため、各事業所1名でのお申込みをお願いします。
定員を超えるお申込みがある場合は先着順となります。
受講決定連絡は7月15日（水）までに受講申込フォーム記載のメールアドレスにご連絡
します。

お問い合わせ｜東京障害者職業センター事業主支援担当

TEL：03-6673-3938 ／ Email：tokyo-ctr02@jeed.go.jp

二次元コードまたは「東京障害者職業センター雇用管理サポート講習会」で検索しホームページ（Microsoft Forms）
からお申込みください。
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