
令和 5 年度 下半期 

リワーク支援（職場復帰支援） 
説明会のご案内 

 

鳥取障害者職業センターでは、うつ病等で休職されている方、休職中の従業員の職場復帰を

お考えの企業に対し、円滑な職場復帰に向けた支援（リワーク支援）を実施しています。 

 

リワーク支援の内容や利用方法についてご理解いただくため、以下の日程で説明会を開催し

ます。事前にお電話かメールにてご予約のうえ、お気軽にご参加ください。 
 
 

【日  程】  原則として毎月第３木曜日  
 
0 １０月１９日・１１月 1６日・１２月２１日 
1  １月１８日・ ２月１５日・ ３月 21 日 

 

 
【時  間】  １5：３０～１６：１５（予定） 
 
 
【開催方法】  オンライン 
 

※ Microsoft Teams を使用します。アプリのインストールは不要です。 

※ 当センターに来所いただいての参加も可能です。 
（来所の方でご希望される場合には説明会終了後個別相談を受け付けます。希望者の 

 状況によりお待ちいただくこともありますのでご了承ください。） 

 

【対  象】 
 

＊ 休職中の従業員の職場復帰を計画されている企業の担当者様 

＊ うつ病等で休職中の社員への対応、職場復帰支援にお悩みの企業の担当者様 

＊ うつ病等で休職されており、職場への復帰をお考えの方 

＊ リワーク支援の内容をお知りになりたい医療機関・福祉機関の皆様 

 

 

〒680-0842 鳥取市吉方 189 

T e l:  0857－22－0260 

Mail:  tottori-ctr@jeed.go.jp 

 



 

＊＊＊ リワーク支援説明会 Q&A ＊＊＊ 

 

Q：リワーク支援の利用を決めていないと、説明会に参加できませんか？ 
 
A：参加の制限はありません。 

利用を考えている段階の方や迷われている方も、是非ご参加ください。 

 

Q：本人のみ、企業の担当者のみの参加はできますか？ 
 
A：可能です。「なぜ復職前にリワーク支援を活用すると良いのか」という点について、ご本 

人様と企業の担当者様との間で共通見解を整えた方が良いという場合は、ご本人様・企

業の担当者様が一緒に参加されることをお勧めしております。 

 

Q：就労支援を担当する福祉事業所職員や医療機関職員の参加はできますか？ 
 
A：リワーク支援にご関心のある方は、どなたでもご参加頂けます。 

 

Q：いずれの日程にも参加できない場合はどのようにしたらいいですか？ 
 
A：個別に日程を調整しますので、まずはご連絡ください。 

 

Q：自家用車で通所できますか？  
 
A：原則として公共交通機関による通所をお願いしています。 

 体調や地理的条件により困難な場合はご相談ください。 

 

Q：利用について申込書などの記入が必要ですか？ 
 
A：申込書はありません。説明会にご参加頂き、利用の希望のある方には、相談受付票を 

ご記入いただき、相談をスタートします。 

 

Q：脳卒中により休職している従業員はリワーク支援を受けられますか？ 
 
A：「リワーク支援」は精神的な不調を抱える方のプログラムになりますが、 

脳卒中等の方の復職支援についても行っております。 

一度ご相談ください。 


