
ケース相談

支援者同士で相談を行い、

支援方法を一緒に検討し

ます。

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 富山支部 富山障害者職業センター
〒930-0004 富山県富山市桜橋通り1-18 北日本桜橋ビル７F

↓お問い合わせはこちら↓

TEL:076-413-5515 E-mail:toyama-ctr@jeed.go.jp

協同支援 職員研修

支援の進め方を
一緒に考えてみませんか？

○○さんの支援方法が

分からない…

皆様が支援している利用

者様に対して、当センター

が一緒に支援します。

○○さんへの具体的な

かかわり方が分からない…

ニーズに応じた研修や当

センターのプログラムの

見学ができます。

職員の支援力を上げたい

新しい支援を取り入れたい

富山障害者職業センター （支援機関への助言・援助業務）



富山障害者職業センター （支援機関への助言・援助業務）

支援の進め方を一緒に考えてみませんか？

特定の対象者に対し、当センター職
員と貴機関の職員による意見交換
（ケースカンファレンス）を行います。

支援計画作成のための助言

ケース相談…支援方法が分からないとき、支援者同士での相談・意見交換

協同支援…特定の対象者に対して、当センター職員と一緒に支援を実施

職員研修

事業主に対して行う、雇い入れや
職場定着・職場復帰に関する支援
についてのご相談を行います。

事業主支援に関する助言

当センターのプログラムを見学していた
だき、内容や進め方について理解を深め
ていただきます。利用者様と一緒に参加
することもできます。
※プログラムについてはお問い合わせく
ださい。

プログラム導入のための支援

富山障害者職業センターでは、就労支援を行う支援機関等に対して、職業リハビリテーションに
関する技術的なアドバイスを行っています。

貴機関の利用者様に対する支援を
協同で行い、ジョブコーチ支援の技
法を活用した具体的な支援方法に
ついてご助言します。

職場定着に関する支援

支援技法、職場定着に関する知識
等、ご相談に応じて研修を実施す
ることができます。
※時期等要相談

個別テーマに応じた研修

「助言・援助について」と
お伝えください。

ご連絡いただいた後、お電話にてご希望の
内容や実施時期等について、当センター担当
者と打ち合わせをさせていただきます。

富山障害者職業センター

TEL:076-413-5515

E-mail:toyama-ctr@jeed.go.jp

お問合せはこちら


