
愛知支部 求職者支援課

令和7年12月10日（水）に、愛知支部名古屋事務所5階会議室において、求職者支援訓練実施機

関の方を対象としたサポート講習「早期就職を実現させる訓練運営」を開催し、県内実施機関の

事務担当者、講師の方等10名の皆さまにご参加いただきました。

本講習では、就職に結びつくためのプロセス（過程）に焦点を当て、個々の業務の流れのプロセス

を細分化・可視化し、プロセスごとにマネジメント（コントロール）する手法について講義を行いま

した。また、実施機関が抱える就職支援の課題や、早期就職に向けた取り組み事例などについて

グループワークを行い、問題解決や新たな行動へとつなげていただく気づきを得るとともに、実

施機関担当者同士の交流の場となりました。

参加者からは、『就職すること、その過程の管理が重要なのだと学びました』 『他の実施機関さん

の様々な取り組みをお聞き出来ました、すぐ実践できることばかりでした』 『就職支援の苦労を

共有できて有意義でした』などのご意見が挙がっていました。

【講師／愛知支部求職者支援課長】

令和7年度 求職者支援訓練サポート講習を開催しました

講義の様子

グループワーク、意見交換



【主な意見】

＊プロセスマネジメントの概念を自社でも取り入れて実践していきたい

＊就職支援の考え方や動き方を勉強でき、今後の運営に大きく役立てられる内容だった

【主な意見】

＊早期就職へのプロセスを改めてふり返ることができた

＊他の訓練校の方と情報交換できた、他校の取組がとても参考になった、横のつながりを持てた

①満足

100％

本日の講習は総合的にどのくらい満足でしたか

①満足

②やや満足

③やや不満

④不満

参加者アンケート結果

①活用できる

100％

本日の講習は訓練運営に活用できますか

①活用できる

②どちらかといえば活用できる

③どちらかといえば活用できない

④活用できない
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