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✔

※40文字以内で記入してください。

～

✔ ✔ ）

～ （ 3

10 時 00 分 ～ 16 時 50 分 名

その他 （ ）

） 任意受験

） 任意受験

） 任意受験

） ✔ 任意受験

） 任意受験

✔

）

備考 （ ）

✔

※1　企業実習を予定している場合は、様式第10～12号を作成のうえ提出してください。

※2　様式第6号の「日別計画表」を添付してください。

※3　訓練推奨者欄には、特に訓練を推奨する対象がある場合に、当てはまるもの全てのチェック欄（□）に✓を記入してください。

　　　「その他」の場合は、「訓練対象者の条件」欄に内容を記入してください。特にない場合はチェックは不要です。

※4　「職場体験」、「職業人講話」、「職場見学」については、それぞれの時間数が分かるように記入してください。

※5　訓練時間には、キャリアコンサルティング等の時間は含まれませんので、除いて記入してください。

指
導
方
法

訓練形態（個別指導・補講を除く） 全ての受講者を一堂に集め、講師が直接指導する

施設設備や教材等を有効に活用
した効果的な指導のための工夫

写真が多く、文字も大きい全編カラーの「シニア検定テキスト」を使用し、各教室にテレビを配置したり、カラーパネルを使用するなどにより
興味の持てる授業を展開します。実技演習では介護ベッド・車椅子・歩行器・杖等を豊富に取り揃え、解りやすい授業を展開します。

受講者ごとの特質及び習得状況
に応じた指導のための工夫

毎朝のミーティングにおいて、講師・添削担当・就職担当・事務等が集まり訓練の進行状況や資格取得見込み等の事項を連絡し合う。
演習の時間を設定する事で受講生の関心を高めて学習意欲の向上を目指します。授業後に質疑応答・個別指導も行います。

企業実習 0時間 職場見学等 9時間

受講者の負担する費用

教科書代 13,608円

合計 13,608円
その他 （

訓練時間総合計 322時間 学科 162時間 実技 151時間

欠席等で法定時間に満たない補講　1時間当たり３，０００円
託児サービス利用者　おやつ代６００円/１か月、クラフト代５００円/１か
月

医療法人　孝慈会　老人保健施設ラ・ファミリア（施設介護の業務内容の説明、施設内見学、説明、質疑応答） 3時間

企業実習 実施しない 実施する ※実施する場合、カリキュラムは別途作成し、総時間のみ記入してください。

職場見学、職場体験、職業人講話

【職業人講話】 職業人講話①「仕事に対する想い　」３H　講師未定、②「介護士のキャリア」　３H　講師未定 6時間

【職場見学】

予防概論 老化の原因を探る、人体の仕組み、老化による心身の変化、高齢者を悩ます疾病、元気に歳を重ねるために 9時間

実
技

こころとからだのしくみと生活支援技術
（生活支援技術）

介護の基本的な考え方、介護に関するこころのしくみの基礎的理解、介護に関するからだのしくみの基礎的理解
生活と家事、快適な居住空間整備と介護、こころとからだのしくみと自立に向けた介護（整容、移動・移乗、食事、入浴、清潔保持、排泄、睡眠）
死にゆく人に関連したこころとからだのしくみと自立に向けた介護

84時間

こころとからだのしくみと生活支援技術
（生活支援技術演習）

介護課程の基礎的理解、総合生活支援技術演習 15時間

ケアセラピスト(演習) ハンドケア、フットケア、ケア記録記入 33時間

普通救命講習Ⅱ 応急手当、心肺蘇生法 4時間

振り返り 振り返り、就業への備えと研修修了後における継続的な研修 6時間

介護実践(演習) バーチャルシニア体験、バイタルサインの測定方法、情報収集の方法 9時間

39時間

ケアセラピスト(理論) 介護美容ガイダンス、皮膚学基礎、皮膚科学、皮膚トラブル、香粧品学、皮膚総合、ハンドケア理論、アセスメント方法、フットケア理論 36時間

介護におけるコミュニケーション技術 介護におけるコミュニケーション、介護におけるチームのコミュニケーション 9時間

老化の理解 老化に伴うこころとからだの変化と日常、高齢者と健康 9時間

認知症の理解 認知症を取り巻く状況、医学的側面から見た認知症の基礎と健康管理、認知症に伴うこころとからだの変化と日常生活、家族への支援

障害の理解
障害の基礎的理解、障害の医学的側面、生活障害、心理・行動の特徴、かかわり支援等の基礎的知識、障害者自立支援制度、家族の心理、
かかわり支援の理解

修了評価 筆記試験（介護職員初任者研修事業実施要項に基づく全科目筆記試験）

9時間

6時間

2時間

訓
練
内
容

訓練概要 介護職員初任者研修の取得と実技演習の時間を取り入れることで即戦力を養う。また、介護美容基礎について学ぶ。

科目 科目の内容

12時間

介護の基本 介護職の役割、専門性と多職種との連携、介護職の職業倫理、介護における安全の確保とリスクマネジメント、介護職の安全 9時間

介護・福祉のサービスの理解と医療との連携 介護保険制度、障害者自立支援制度及びその他制度、医療との連携とリハビリテーション 12時間

訓練時間

学
科

安全衛生 心身の健康管理、整理整頓の原則 1時間

職務の理解 多様なサービスの理解、介護職の仕事内容や働く現場の理解 9時間

介護における尊厳の保持・自立支援 人権と尊厳を支える介護、自立に向けた介護

介護実践(理論)
高齢者の時代背景、法令順守、リスクマネジメント、倫理、相談、苦情、クレーム、ケアセラピストのための運動学、住環境について
プライバシー保護、抑制防止、身体拘束、高齢者の運動、機能訓練機器の使い方、送迎方法、送迎車の取り扱い、レクリエーション体験学習
介護における医療知識、薬剤の知識、免疫・感染症・衛生消毒学、高齢者の爪

名称 （ ケアセラピスト初級課程 ） 認定機関 （ 日本ケアセラピスト協会

名称 （ 普通救命講習Ⅱ ） 認定機関 （ 名古屋市消防局

（一社）日本シニア検定協会

名称 （ ） 認定機関 （

訓練目標
（仕上がり像）

介護職員初任者研修課程を取得し、介護の基礎知識や救急法についての知識を習得し、実技演習の時間を取り入れることで即戦力となる介護技術を学ぶ。
また、高齢化が進む現代の予防介護において正しいスキンケアの大切さやスキンタッチによる心の癒しを学び、温かい介護を目指す。

訓練修了後に取得
できる資格

名称 （ 介護職員初任者研修　平成30年7月25日時点指定申請中 ） 認定機関 （ ㈱グローリアツゥェンティーワン

名称 （ 日本シニア検定一般課程 ） 認定機関 （

訓練対象者の条件 特になし

訓練推奨者
(特定の者を想定する場合のみ)

新規学校卒業者 ニート等の若者 障害者 母子家庭の母等

被災者 外国人

選考方法 面接 筆記試験 その他 （

（ 訓練日数 56 日 ）

訓練時間 訓練定員 15

選考結果通知日 平成 30 年 10 月 9 日

訓練期間 平 成 30 年 10 月 23 日 平 成 31 年 1 月 22 日 か月 ）

建設人材育成コース
（※基礎コースのみ）

職場復帰支援コース
(※基礎コースのみ）

託児サービス支援付訓練コース 短時間訓練コース

施設介護員、訪問介護員
訓練科名

介護実践・介護美容科（託児）

募集期間（予定） 平成 30 年 9 月 4 日 平成 30 年 9 月 25 日

選考日（予定） 平成 30 年 10 月 3 日

訓練カリキュラム
訓練実施機関名： 株式会社グローリアツゥェンティーワン

訓練の種別
基礎コース

就職を想定する職業・職種
実践コース 05 介護福祉分野

（平成29年10月開講訓練科から適用）


