
                           

令和８年６月１０日 

                              

教 育 訓 練 実 施 機 関 

求職者支援訓練実施機関 各位 

 

求職者支援訓練（令和８年度第３四半期開講分）の認定申請の受付について 
 

令和８年度第３四半期に開講する求職者支援訓練の募集内容等は以下のとおりとなりましたので、

お知らせいたします。 

 記 

１ 対象コース 

  令和８年度第３四半期開講コースの募集内容（対象コース、分野及び上限定員）は次のとおりで

すが、同時期に同分野の訓練コースの認定申請が集中した場合など、申請状況によっては、訓練開

始時期の変更についてご相談させていただく場合がありますので、ご了承ください。 
  なお、デジタル田園都市国家構想の実現に向け、政府全体で取り組む中で、デジタル人材の育成・

確保が重要かつ喫緊の課題となっていることから、令和７年度に引き続き、デジタル分野等の成長

分野の設定を推進することとしております。 
 

コース・分野名 
定員数 

 うち新規枠 

基礎コース ２５人 （２５人） 

実践コース 

 ※５ （eラーニング １２人） 
  １１８人 

（４１人） 

 うち介護福祉分野 ※１ ２０人 

 うちデジタル分野 ※２ ４８人 

 

   

うちＩＴ分野 １８人 

 
うちデザイン分野

（Web ﾃﾞｻﾞｲﾝの訓練ｺｰｽ） 
３０人 

 うち医療事務分野  ０人 

 うち上記以外の分野 ※３ ３５人 

 うち地域ニーズ枠 ※４ １５人 

● １コースあたりの定員上限は、「１５名」とします。 
● 新規枠の認定申請が新規枠定員を充足しなかった場合は、充足しなかった定員分を実績 

枠の定員に充当します。実績枠の認定申請が実績枠定員を充足しなかった場合も、充足し 
なかった定員分を新規枠の定員に充当します。 

※１介護分野等に係る職場見学等促進奨励金の特例措置については、令和８年度末まで延長
されることとなりました。 

   ※２デジタル分野の枠内において、「IT 分野」と「デザイン分野（Web デザインの訓練コース）」
でそれぞれに枠を設定します。 

   ※３「上記以外の分野」については、デジタル分野等の成長分野の設定を推進することとし、 
これ以外の分野のコース設定については、福井県内の求人ニーズ及び求職者ニーズを充分
把握した上で可能とします。 

   ※４地域ニーズ枠は子育て中の女性等のための、託児サービスを付帯し訓練時間を短縮した「リ 
カレント教育訓練」コースです。 

   ※５「実践コース」の中で、「e ラーニング」形式で実施する訓練については、第３四半期の実 
践コース全分野１１８人の枠のうち、上限を「１２人」までとします。 

   ●オンライン訓練（同時双方向型）の通所要件の緩和措置は、令和７年度末で終了しました。
令和８年４月１日以降に申請する訓練科については、通所による訓練時間を総訓練時間の
20％以上設定する必要があります。 

 



●同一四半期において、同一の訓練分野で認定申請できるのは、同一の認定申請機関につき 
1 コースを上限とします。 

    同一の訓練分野とは、下の表で同一の「分野」に分類されているものを指します。 
    なお、「地域ニーズ枠」につきましても、「介護福祉分野」、「デジタル分野」、「医療事務分野」、

「上記以外の分野」と同様の取り扱いとします。 
 

【申請ができない例】 
① 実践コースの「地域ニーズ枠」で「03 営業・販売・事務分野」１コース、「上記以外の

分野」枠で「03 営業・販売・事務分野」１コースで申請した場合 
② 実践コースの「デジタル分野」で「11 デザイン分野」１コース、「上記以外の分野」枠

で「11 デザイン分野」１コースで申請した場合 
 

【申請可能な例】 
① 実践コースの地域ニーズ枠で「03 営業・販売・事務分野」１コース、「上記以外の分野」

枠で「10 クリエート（企画・創作）分野」１コースで申請 
② 基礎コースで１コース、実践コースの「上記以外の分野」枠で「03 営業・販売・事務分 

野」１コースで申請 
 

分野 解説 主な職業・職種 

職業・職種 訓練内容の例 

00 基礎分野   

 

 パソコン操作等、 

多くの職種に共 

通する職務遂行 

のための基本的 

な知識・技能 

※基礎分野は実践コースで設定

できません。基礎分野の訓練内

容は、多くの職種に共通する職

務遂行のための基本的な技能等

を付与する内容としています。 

02 ＩＴ分野 

 

主にソフトウェ 

アの開発やプロ 

グラミングの業 

務に携わる者 

ソフトウェアの 

開発、システムの 

管理に係る知識・ 

技術 

ＷＥＢ系ソフトウェア開発技術

者、ソフトウェアプログラマー、

サーバー管理者、システム管理

者、社内システムエンジニア、情

報セキュリティ技術者、データ

ベース管理者、ネットワーク技

術者、ゲームプログラマー 

03 営業・販 

売・事務分野 

主に営業、販売、

事務の業務に携

わる者 

ビジネス文書の作

成、総務・経理事

務、営業、商品の販

売、広報に係る知

識・技術 

総務事務員、経理事務員、営業事

務員、貿易事務員、ＯＡ事務員、

小売店販売員、医薬品・化粧品販

売店員、生命保険営業員、不動産

営業員、マーケター、広報事務

員、広告プランナー 

04 医療事務 

分野 

主に医療事務の 

業務に携わる者 

診療報酬や医療費

の請求手続きに係

る知識・技術 

医療事務員、調剤薬局事務員、歯

科助手 

05 介護・医 

療・福祉分野 

主に介護の業務 

に携わる者 

高齢者等の日常 

生活上の介助に 

係る知識・技術 

※職場復帰支援コースは当該分

野を選択してください。 

施設介護員、訪問介護員、看護助

手、保育 補助者（職場復帰支援

コースにおいては、保育士又は

看護師若しくは准看護師） 

 



分野 解説 主な職業・職種 

職業・職種 訓練内容の例 

06 農業分野 主に農業の業務 

に携わる者 

農作物の栽培・収 

穫に係る知識・技 

術 

農耕作業員、養畜作業員、植木

職、造園師 

07 林業分野 主に林業の業務 

に携わる者 

植木の伐採・造材 

に係る知識・技術 

伐木・造材・集材作業員 

08 旅行・観 

光分野 

主に観光案内や 

宿泊施設の接 

客、給仕の業務 

に携わる者 

旅行商品の企画・ 

販売、観光案内、 

宿泊客の案内に 

係る知識・技術 

旅行会社カウンター係、旅館・ホ

テル接客 係、ツアーコンダクタ

ー、旅行・観光ガイド、バスガイ

ド 

09 警備・保 

安分野 

主に警備・保安 

の業務に携わる 

者 

施設内の監視、車 

両の誘導に係る 

知識・技術 

施設警備員、道路交通誘導員、雑

踏警備員 

10 クリエー 

ト（企画・創

作）分野 

主にイベントプ 

ロモート、出版、

印刷の業務に携

わる者 

イベントの企画 

や運営、印刷に係 

る知識・技術 

イベントプランナー、ＤＴＰオ

ペレーター 

11 デザイン 

分野 

主にデザインの 

業務に携わる者 

商品デザイン、Ｗ 

ｅｂデザインに 

係る知識・技術 

グラフィックデザイナー、ＷＥ

Ｂクリエイター、ＷＥＢデザイ

ナー、フラワーデザイナー、ドレ

スメーカー、洋裁師、リフォーマ

ー（衣服）、パタンナー、広告デ

ザイナー、映像編集者 

12 輸送サー 

ビス分野 

主に輸送、荷役・

運搬の業務に携

わる者 

資材や貨物の運 

搬、車両の運行管 

理に係る知識・技 

術 

甲板員、フォークリフト運転作

業員、陸上荷役・運搬作業員、貨

物自動車運行管理事務員 

13 エコ分野 主に再生可能エ 

ネルギー技術や 

リサイクル技術 

の業務に携わる 

者 

太陽光発電の据 

付、産業廃棄物処 

理に係る知識・技 

術 

太陽光発電装置据付作業員、産

業廃棄物処理技術者 

14 調理分野 主に調理の業務 

に携わる者 

飲食物の調理、製 

造に係る知識・技 

術 

調理人、パン・菓子製造工 

15 電気関連 

分野 

主に電気・電子 

機器の組立、電 

気工事の業務に 

携わる者 

電気・電子機器部 

品の組立・製造、 

電気配線工事に 

係る知識・技術 

電気機械組立工、電気通信機械

器具組立 工、電子回路用コンデ

ンサ組立工、電気機 械器具修理

工、電気配線工事作業員 

 
 
 
 
 



分野 解説 主な職業・職種 

職業・職種 訓練内容の例 

16 機械関連 

分野 

主に機械製品の 

製造、加工処理 

の業務に携わる 

者 

機械部品の製造、 

製図に係る知識・ 

技術 

汎用金属工作機械工、数値制御

金属工作機 械工、プラスチック

製品製造工、ＣＡＤオペレータ

ー（機械製図）、自動車整備工 

17 金属関連 

分野 

主に金属加工、 

溶接の業務に携 

わる者 

金属板の加工、溶 

接・切断に係る知 

識・技術 

金属プレス工、鉄工、製缶工、板

金工、金 属溶接・溶断工 

18 建設関連 

分野 

主に建築、建設、

インテリアの業

務に携わる者 

測量、家屋の建 

築、建設機械の運 

転、インテリアに 

係る知識、技術 

測量士、インテリアコーディネ

ーター、木工、家具工、表具師、

住宅塗装工、ＣＡＤオペレータ

ー（建築製図）、建設用機械車 両

運転工、型枠工、鉄筋工、建築大

工、左官工、配管工 

19 理容・美 

容関連分野 

主に理容、美容 

サービスの業務 

に携わる者 

顔や身体の手入

れ、爪の手入れ、 

着付けに係る知 

識、技術 

着付師、エステティシャン、ネイ

リスト 

20 その他の 

分野 

02ＩＴ分野から 

19 理容・美容関

連分野に属さな

い職業・職種 

 

－ 

パソコンインストラクター、ブ

ライダルコーディネーター、マ

ンション管理人、ビル管理員、ト

リマー、ビル施設管理者、ビル・

建物清掃員 

 

２ 認定申請の受付期間 

  令和８年６月２５日（木）～ ７月８日（水）１６時３０分（受付期間終了日時）まで 

 

① 認定申請書一式（添付書類を含む全ての必要書類を指します。以下、「認定申請書」とい

う。）は、この受付期間内に当支部により「受理」される必要があります。 

    「受理」とは、受付した認定申請書が、記載内容・添付書類も含めて漏れなく揃っているこ

とを当支部で確認できた場合をいいます。 

② 受付した認定申請書の内容に誤記や記載漏れ、書類の不足等の不備があった場合は、当支

部から修正のご依頼の連絡をさせていただきますので、修正対応をお願いします。全ての

修正対応の完了を当支部で確認できた状態をもって①の「受理」とします。 

受付期間終了日間際で申請をされますと、認定申請書に不備等があり、この修正対応が間

に合わなかった場合に修正対応が間に合わず、受付期間終了日時までに受理ができない場

合があります。 

③ 受理した認定申請書に補正が必要な場合は、当支部から補正期日を指定のうえ補正対応を

行っていただきますが、令和８年７月１６日（木）までに補正を完了していただくことが

認定の条件となります。 

 

 

 

 

 



   

「認定申請受理までのイメージ」 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

３ 認定申請の事前相談等について 

   認定申請に係る訓練カリキュラムや日程等の相談については、受付期間の開始前から行って 

   おりますので、早めにご相談いただきますようお願いします。また、申請書の提出に当たって 

は、認定基準や認定申請書の提出に当たっての留意事項等をご確認のうえ、十分に申請内容を 

ご検討ください。 
 
４ 認定申請書提出先 
  独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 福井支部 求職者支援課 
  所 在 地：〒915-0853 越前市行松町２５－１０ 

電話番号：0778－23－1030 
 

５ 求職者支援訓練に係る認定申請に当たっての留意事項 

（１）今回、認定申請を受け付ける求職者支援訓練は、 
令和８年１０月１日（木）から１２月２８日（月）までの間に開講する訓練とします。 
（訓練開始日については、開始日前日がハローワークの開庁日である日を推奨します。 

    
なお、訓練スケジュールの策定にあたっては、次表を考慮願います。 
 
 
 
 
 



 

 留意点 最も早いスケジュールでの設定例 

A 募集開始日 B から３１日以内とすること 令和８年 ８月１４日（金） 

B 募集締切日 C から中４（営業）日以上あけること 令和８年 ９月 ８日（火） 

C 選考日 D から中２（営業）日以上あけること 令和８年 ９月１５日（火） 

D 選考結果通知日 E から中５（営業）日以上あけること 令和８年 ９月１８日（金） 

E 訓練開始日 （令和８年１０月１日～１２月３０日） 令和８年 １０月 １日（木） 

  ★ いずれの日も平日での設定をお願いします。 
  ★ 「設定例」は訓練開始日を設定可能な最も早い日（１０月１日）に設定した場合です。 
 
（２）認定申請書の作成にあたっては、独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構本部のホーム

ページ（https://www.jeed.go.jp/js/shien/shinsei.html）にて、最新の留意事項等をご確認ください。 
また、認定申請書は、当機構本部が提供する最新の様式を使用し、作成してください。 

 
（３）認定申請を提出される場合は、選定における加点要素確認表（認定様式第１５の１号、又は１

５の２号）の提出をお願いしておりますが、認定様式第１５の１及び１５の２号の１（１）①

「地域における訓練科設定の背景・ねらい」には、求人動向、求職ニーズ等の客観的なデータ

を分析した内容を記載いただき、また、分析されたデータにアンダーライン等をつけて併せて

ご提出願います。 
 
６ その他 
（１）教育訓練実施機関または求職者支援訓練実施機関の方が認定申請をご検討の中でご相談のあ

る場合については、認定申請書の提出前に余裕をもって下記の問い合わせ先までご連絡いただ

きますようお願いします。 
（２）認定申請書の内容に不備があった場合は、補正のご対応をお願いする場合があります。 
（３）計画定員内での認定となるため、複数の申請があった場合は認定されない場合があります。 
（４）認定申請書の審査には、受付期間終了後１ヵ月強程度を要する見込みとなっております。 
 

（問い合わせ先） 

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 

福井支部 求職者支援課 

 TEL（0778）23－1030 
 



令和8年3月25日発行

○ 長期高度人材育成コース・長期間の専門的な訓練

定員 期間 選考日 発表 訓練会場

 介護福祉科
　(長期高度人材育成コース)

3 2年 3/10(火) ～ 3/19(木) 3/24(火) 3/26(木) 4/3(金) ～ R10.3/7(火)
福井県医療福祉専門学校
高木校舎（金井学園）

 調理師科
　(長期高度人材育成コース)

5 1年 3/10(火) ～ 4/2(木) 4/6(月) 4/8(水) 4/13(月) ～ R9.3/9(火)
天谷調理製菓専門学校
（天谷学園）

 自動車整備科
　（若年者向け）

2 2年 3/11(水) ～ 4/7(火) 4/9(木) 4/13(月) 4/15(水) ～ R10.3/9(木) 福井産業技術専門学院

 総合職業科
　（若年者向け）

9 1年 3/11(水) ～ 4/7(火) 4/9(木) 4/13(月) 4/15(水) ～ R9.3/5(金) 福井産業技術専門学院

（注意１）　介護福祉科・調理師科は新規学校卒業者は受講できません。　　　（注意２）　介護福祉科は高卒学歴以上が受講要件となります。

○ 短期間のスキルアップ訓練

定員 期間 選考日 発表 訓練会場

 ワークサポート科
　（精神障がい者向け）

5 5か月 3/10(火) ～ 4/8(水)
4/10(金)
4/13(月)

4/16(木) 4/21(火) ～ 9/11(金) 福井産業技術専門学院

 設備保全科 5 4か月 3/23(月) ～ 4/24(金) 4/28(火) 5/1(金) 5/8(金) ～ 9/4(金) 福井産業技術専門学院

 保全科 5 2か月 3/23(月) ～ 4/24(金) 4/28(火) 5/1(金) 5/8(金) ～ 7/3(金) 福井産業技術専門学院

 販売物流科 10 4か月 3/23(月) ～ 4/24(金) 4/28(火) 5/1(金) 5/8(金) ～ 9/4(金) 福井産業技術専門学院

 ITスペシャリスト養成科
 （基本情報技術者）

15 6か月 4/8(水) ～ 5/8(金) 5/12(火) 5/15(金) 5/22(金) ～ 11/20(金) ㈱ヒューマン・デザイン

 ビジネス総合スキル科　（託児） 15 4か月 4/22(水) ～ 5/22(金) 5/27(水) 6/2(火) 6/10(水) ～ 10/9(金) アイビーエージェント㈱

電気科 5 2か月 5/25(月) ～ 6/23(火) 6/25(木) 6/29(月) 7/3(金) ～ 9/4(金) 福井産業技術専門学院

 施設管理・荷役科 5 3か月 7/13(月) ～ 8/17(月) 8/19(水) 8/21(金) 8/26(水) ～ 11/13(金) 福井産業技術専門学院

 介護職員初任者PC基礎科 15 ３か月 7/17(金) ～ 8/17(月) 8/20(木) 8/25(火) 9/3(木) ～ 12/2(水) ㈱グレート

 医療調剤事務科 15 3か月 8/7(金) ～ 9/9(水) 9/14(月) 9/17(木) 10/1(木) ～ 12/24(木) プラウズ㈱

 設備保全科 5 4か月 8/24(月) ～ 9/24(木) 9/28(月) 9/30(水) 10/6(火) ～ R9.2/12(金) 福井産業技術専門学院

 保全科 5 2か月 8/24(月) ～ 9/24(木) 9/28(月) 9/30(水) 10/6(火) ～ 12/4(金) 福井産業技術専門学院

 販売物流科 10 4か月 8/24(月) ～ 9/24(木) 9/28(月) 9/30(水) 10/6(火) ～ R9.2/12(金) 福井産業技術専門学院

 ワークサポート科
　（精神障がい者向け）

5 5か月 9/1(火) ～ 9/30(水)
10/2(金)
10/5(月)

10/8(木) 10/16(金) ～ R9.3/12(金) 福井産業技術専門学院

ITスペシャリスト養成科
（基本情報技術者）

15 6か月 10/9(金) ～ 11/11(水) 11/16(月) 11/19(木) 11/27(金) ～ R9.5/26(水) ㈱ヒューマン・デザイン

 施設管理・荷役科 5 3か月 10/23(金) ～ 11/24(火) 11/26(木) 11/30(月) 12/4(金) ～ R9.3/3(水) 福井産業技術専門学院

 電気科 5 2か月 10/23(金) ～ 11/24(火) 11/26(木) 11/30(月) 12/4(金) ～ R9.2/12(金) 福井産業技術専門学院

 介護実務者研修科（ＤＳ） 15 6か月 10/20(火) ～ 11/20(金) 11/26(木) 12/1(火) 12/8(火) ～ R9.6/7(月)
福井県医療福祉専門学校
成和校舎（金井学園）

 Ｗｅｂデザイナー養成科（ＤＳ） 15 6か月 10/27(火) ～ 11/27(金) 12/3(木) 12/8(火) 12/15(火) ～ R9.6/14(月) ㈱ヒューマン・デザイン

 ITビジネス活用科
　（障がい者合同）

20 3か月 4/10(金) ～ 5/12(火) 5/14(木) 5/20(水) 5/28(木) ～ 8/27(木) サンスイ機工㈱

 医療調剤事務科 15 3か月 4/22(水) ～ 5/22(金) 5/27(水) 6/2(火) 6/9(火) ～ 9/8(火) プラウズ㈱　鯖江会場

 セカンドキャリアチャレンジ科
　（中高年齢者向け）

15 3か月 5/25(月) ～ 6/25(木) 6/30(火) 7/6(月) 7/14(火) ～ 10/13(火)
アイビーエージェント㈱
丹南事務所

 ビジネス情報科（ＩＴパスポート）
　（障がい者合同）

20 4か月 7/17(金) ～ 8/17(月) 8/20(木) 8/25(火) 9/1(火) ～ 12/23(水) サンスイ機工㈱

 事務実践力養成科
　（障がい者合同）

20 ３か月 10/13(火) ～ 11/13(金) 11/18(水) 11/24(火) 12/1(火) ～ R9.2/26(金) サンスイ機工㈱

介護初任者研修科 15 3か月 5/18(月) ～ 6/18(木) 6/23(火) 6/29(月) 7/8(水) ～ 10/7(水)
勝山市市民交流センター
（金井学園）

 Webｸﾘｴｲﾀｰ＆ｵﾌｨｽﾜｰｸ基礎科 15 4か月 5/18(月) ～ 6/18(木) 6/23(火) 6/29(月) 7/7(火) ～ 11/6(金) ㈱ジー・アイ・システム

 Webパソコン＆簿記実践科 15 3か月 9/28(月) ～ 10/28(水) 11/4(水) 11/9(月) 11/17(火) ～ R9.2/16(火) ㈱ジー・アイ・システム

嶺
北
全
域

 障がい者委託訓練
（実践能力習得コース）

数名
3か月
程度

企業等

○職業訓練受講までの流れ
　　ハローワークでの就職相談　→　ハローワークで訓練申込　→　選考　→　訓練受講

○注意点
　　・訓練日程などについて、変更になる場合があります。

　　・応募者が少ないときは、中止になります。

　　・訓練コースの詳細については、コースごとの募集チラシをご覧下さい。

26.03.18526

武
生

介護職員初任者研修課程の資格を取得するために必
要な知識と技能を習得

ＰＯＰ・ラッピング・Webなどの商品販売やフォークリフト
運転操作を含む倉庫作業の知識・技能を習得

IT技術の全般的な知識、プログラミング技術を習得

フォークリフトやクレーンなどの操作技能、電気の基礎、
危険物取扱いなど施設管理に必要な知識・技能を習得

就労スキル、自己理解、セルフケア、就労支援をとおし
て、安定した継続就労に必要な自己対応法を習得

電気工事・電気制御など電気保全に関する知識・技能
を習得

大
野

ＩＴ技術の全般的な知識、プログラミング技術を習得

医療事務や調剤事務として働くために必要な知識と技
能を習得

　他に、機械加工、電気設備、ＣＡＤ等の訓練を実施しています。　詳しくは、ポリテクセンター福井まで。

機械保全や電気保全に関する知識・技能を習得

フォークリフトやクレーンなどの操作技能、電気の基礎、
危険物取扱いなど施設管理に必要な知識・技能を習得

ワード、エクセル等アプリケーションソフトの基本操作、
Webデザイン制作の基礎知識を習得

個々の障がいに適した職場にて訓練を実施

三
国

ハローワークの職業相談窓口（専門援助部門）にご相談ください。

ワード、エクセル等アプリケーションソフトの基本操作お
よび経理事務で必要な簿記の基礎知識を習得

ワード、エクセル等ｱﾌﾟﾘｹｰｼｮﾝｿﾌﾄの基本操作および経
理事務で必要な簿記、給与計算等の基礎知識を習得

ワード、エクセル等アプリケーションソフトの基本操作お
よびIT技術の基礎知識を習得

ワード、エクセル等アプリケーションソフトの基本操作か
ら応用操作まで幅広い知識と技能を習得

医療事務や調剤事務として働くために必要な知識と技
能を習得

ワード、エクセル等アプリケーションソフトの基本操作お
よび販売に関する基礎知識を習得

就労スキル、自己理解、セルフケア、就労支援をとおし
て、安定した継続就労に必要な自己対応法を習得

訓練科名 申込期間 訓練期間

ＰＯＰ・ラッピング・Webなどの商品販売やフォークリフト
運転操作を含む倉庫作業の知識・技能を習得

福
井

工具の取扱い・機械加工・溶接など機械保全に関する
知識・技能を習得

介護職員初任者研修課程の資格を取得するために必
要な知識と技能およびパソコンの基本入力操作を習得

訓練内容

工具の取扱い・機械加工・溶接など機械保全に関する
知識・技能を習得

機械保全や電気保全に関する知識・技能を習得

電気工事・電気制御など電気保全に関する知識・技能
を習得

経理、総務、販売に関する基礎知識、ワード、エクセル
等に関するアプリケーションソフトの基本操作を習得

介護職員実務者研修課程の資格を取得するために必
要な知識と技能を習得　※職場実習1か月あり

ホームページ等の制作に関するアプリケーションソフト
の基本操作や知識を習得　※職場実習1か月あり

自動車整備士養成施設にて専門知識および技能を習
得＜国家資格　2級自動車整備士 取得＞

　　　令和8年度 公共職業訓練計画（嶺北版）

福
井

介護福祉士養成施設にて専門知識および技能を習得
 ＜国家資格　介護福祉士 取得＞

調理師養成施設にて専門知識および技能を習得
 ＜国家資格　調理師　取得＞

訓練科名 申込期間 訓練期間 訓練内容

企業見学～各分野の訓練受講～職場実習をとおして、
自分に適した就職を目指す

【 お問い合わせ 】

福 井 県 立 福 井 産 業 技 術 専 門 学 院

〒910-0829 福井市林藤島町20-1-3 

0776-52-2120

http://www.nouryokukaihatu.ac.jp/



○ 職場見学・体験・選択制カリキュラムを通して、自分に合った就職を目指す職業訓練

就職職種 訓練科名 定員 期間 選考日 発表 主な訓練内容 取得資格 訓練会場

総合職業科 5 １年 3/11(水) ～ 4/10(金) 4/15(水) 4/17(金) 4/21(火) ～ R9 3/5(金)

総合職業科 5 ７か月 6/18(木) ～ 7/17(金) 7/24(金) 7/29(水) 8/4(火) ～ R9 3/5(金)

○ 専門的資格や技術を習得し、安定就労を目指す職業訓練

就職職種 訓練科名 定員 期間 選考日 発表 主な訓練内容 取得資格 訓練会場

介
護

介護福祉科 2 ２年 3/11(水) ～ 4/1(水) 4/3(金) 4/6(月) 4/8(水) ～ R10 3/8(水)
・ 養成校にて介護の専門技術を学ぶ
・ 施設や訪問での長期ＯＪＴあり

・ 介護福祉士 ④

設備保全科 5 ６か月 3/11(水) ～ 4/10(金) 4/15(水) 4/17(金) 4/21(火) ～ 10/16(金)

機械保全科 5 ２か月 4/8(水) ～ 5/7(木) 5/13(水) 5/18(月) 5/22(金) ～ 7/24(金)

設備保全科 5 ６か月 6/3(水) ～ 7/2(木) 7/8(水) 7/13(月) 7/17(金) ～ R9 1/15(金)

電気保全科 5 ２か月 7/1(水) ～ 7/31(金) 8/6(木) 8/12(水) 8/18(火) ～ 10/16(金)

機械保全科 5 ２か月 9/7(月) ～ 10/6(火) 10/14(水) 10/19(月) 10/23(金) ～ 12/24(木)

電気保全科 5 ２か月 10/6(火) ～ 11/5(木) 11/11(水) 11/16(月) 11/20(金) ～ R9 1/29(金)

労務サービス科 5 ２か月 7/1(水) ～ 7/31(金) 8/6(木) 8/12(水) 8/18(火) ～ 10/16(金)

労務サービス科 5 ２か月 12/18(金) ～ R9 1/18(月) R9 1/22(金) R9 1/27(水) R9 2/2(火) ～ R9 3/30(火)

デジタル
　　サービス科

15 ３か月 3/17(火) ～ 4/16(木) 4/22(水) 4/27(月) 5/7(木) ～ 8/6(木)
・ ビジネスソフトの基本操作と生成AIをビ
ジネス活用するための知識を学ぶ
　　PC、AI（Copilot）、情報セキュリティ

・ Word、Excel ⑤

介護サービス科 10 ２か月 4/8(水) ～ 5/7(木) 5/13(水) 5/18(月) 5/22(金) ～ 7/24(金)
・ 健康長寿をテーマに高齢者・医薬品・食
（販売・調理）に関する知識を学ぶ
　　介護、販売、調理・衛生管理、医薬品

・ 介護初任者研修 ①

 WEB販売科
（職場実習付き）

15 ４か月 5/15(金) ～ 6/16(火) 6/22(月) 6/25(木) 7/1(水) ～ 10/30(金)
・ ビジネスソフトの基本操作や、WEB販売
の操作・応用に必要な知識を学ぶ
　 ※約1か月の職場実習があります

・ Word、Excel
・ PowerPoint ③

ケアサービス科 15 ３か月 7/6(月) ～ 8/5(水) 8/7(金) 8/12(水) 8/21(金) ～ 11/20(金)
・ 介護の基本知識技能とビジネスソフトの
基本操作を学ぶ
　　生活援助従事者、PC、職場見学

・ 生活援助従事者
・ Word、Excel ⑤

デジタル活用
　　　　・経理科

5 ２か月 9/8(火) ～ 10/7(水) 10/14(水) 10/19(月) 10/23(金) ～ 12/24(木)
・　経理や、業務の効率・省力化に活用で
きるデジタル知識を学ぶ
　　簿記、Excel応用（マクロ、VBA等）

・ 簿記（CBT試験） ①

介護サービス科 10 ２か月 10/6(火) ～ 11/5(木) 11/11(水) 11/16(月) 11/20(金) ～ R9 1/29(金)
・ 健康長寿をテーマに高齢者・医薬品・食
（販売・調理）に関する知識を学ぶ
　　介護、販売、調理・衛生管理、医薬品

・ 介護初任者研修 ①

ビジネス
　  サービス科

15 ３か月 10/14(水) ～ 11/13(金) 11/19(木) 11/25(水) 12/1(火) ～ R9 2/26(金)
・ ビジネスソフトの基本操作や販売営業
スキルであるWEB素材制作の知識を学ぶ
　　PC、WEB（Canva）

・ Word、Excel ⑤

伝
統

海産物加工科 1 ３か月 随時 随時 随時 随時 ・ 敦賀の伝統的産業 「昆布加工」を学ぶ － ②

○ 障がいを持たれた方が、企業実習を通して就労・定着を目指す職業訓練

就職職種 訓練科名 定員 期間 選考日 発表 訓練内容 取得資格 訓練会場

全
般

 障がい者
　　　委託訓練

数名 ３か月 随時 随時 随時 随時
・ 個々の障がいに適した職場にて訓練
　を行い安定就労を目指します

－ 企業

○職業訓練受講までの流れ
① 敦賀産業技術専門学院 敦賀市道口19-2-1 ☎ 0770-22-0143 　　職安相談　→　訓練見学　→　受講申込　→　選考　→　受講

② 昆布商工業協同組合 敦賀市本町1丁目21-2 ☎ 0770-47-5852

③ パーソネルサービス㈱ 敦賀市松島130-259-4 ☎ 0770-24-0724 ○注意点
④ 若狭医療福祉専門学校 美浜町大藪7-24-2 ☎ 0770-32-1000 　　応募者が少ない場合は、中止になります。

⑤ 青池調理師専門学校 小浜市小浜広峰108 ☎ 0770-52-3481 　　日程等は、変更になる場合があります。

　　詳細は、個別リーフレットをご覧下さい。

2026.05.18529

職
業
全
般

・ 職業体験 →カリキュラム選択→訓練受
講→職場見学→職場実習 →就職支援を
経て自分に適した就職を目指します
・ カリキュラム選択は、介護～保全～機
械～電気～PC～経理事務～サービス～
施設管理系から選択します

・ 介護初任者
・ 電気工事
・ 簿記（CBT試験）
・ フォークリフト 他

①

①

令和8年3月11日発行（5月1日更新）

令和８年度 公共職業訓練計画（嶺南版）

申込期間 訓練期間

申込期間 訓練期間

電
気
工
事
・
保
全
・
製
造
・
プ
ラ
ン
ト
施
工

・ 電気工事士に必要な技能を学ぶ
　　材料、施工方法、消防設備、電気図面
・ 電気保全工に必要な技能を学ぶ
　　電気のしくみ、シーケンス、センサ・ロ
ボット
・ 工場の製造スタッフに必要な技能を学
ぶ
　　製造プロセス、製造設備、安全作業
・ プラント施工管理業務に必要な技能を
学ぶ
　　金属加工、機械図面、安全作業
・ 優良企業への職場見学、職場実習
・ 予防保全と安全作業を学ぶ
　　GX、DX、IoT、AI、安全衛生講習
※訓練科により学ぶ範囲が異なります
※優良企業とは訓練担当者から見て働き
やすい職場環境を備える企業です

・ 電気工事士
・ 消防設備士
・ 低圧電気
・ ガス溶接
・ アーク溶接
・ クレーン
・ 玉掛け
・ といし
・ 粉じん
・ 移動クレーン
・ 小型車両系

訓練会場

施
設
管
理

・ 施設管理に必要な知識や技能を学ぶ
　　機械や電気やパソコンの基礎
　　フォークリフト、危険物
　　刈払い、小型車両系、低圧電気

・ フォークリフト
・ 刈払い
・ 小型車両系
・ 低圧電気
・ 危険物取扱乙4

①

事
務
・
経
理
・
接
客
・
販
売
・
介
護

申込期間 訓練期間

【 お問い合わせ 】 福 井 県 立 敦 賀 産 業 技 術 専 門 学 院
〒914-0037 敦賀市道口19-2-1 ☎0770-22-0143 httpｓ://www.nouryokukaihatu.ac.jp/tsuruga/

ホームページは

▼こちら


