
設問番号 回答数

1 30

2 14

3 3

4 4

5 0

6 3

7 0

54

設問番号 回答数

1 32

2 2

3 3

4 3

5 16

6 0

設問番号 回答数

1 4

2 29

3 31

4 1特に思うことはなかった

ダイレクトメール

市政広報ふくい

新聞「県からのお知らせ」

ホームページ

その他

未記入

障害者雇用に一層興味を持った

障害者雇用に理解が深まった

参考になる情報があった

設問内容

Ｑ３　ご参加いただいて、いかがでしたか。（複数回答可）

令和８年度　ふくい障害者雇用推進セミナー　受講者アンケート

設問内容

設問内容

参 加 者：６２名

Ｑ１　勤務先等について、以下からひとつ選び記号に〇をつけてください。

Ｑ２　本日のセミナー開催については、どちらでお知りになられましたか。（複数回答可）

未記入

開 催 日：９月１６日（水）
開催場所：福井県自治会館

民間企業

障害者福祉施設・団体

学校・教育機関

国、地方公共団体の機関

個人

その他

民間企業

56%

障害者福祉施

設・団体

26%

学校・教育機関

3%

国、地方公共団

体の機関

7%

その他

6%

未記入

0%

Ｑ１ 勤務先等について、以下からひとつ選び記号に

〇をつけてください。

0 5 10 15 20 25 30 35

ダイレクトメール

市政広報ふくい

新聞「県からのお知らせ」

ホームページ

その他

未記入

Ｑ２ 本日のセミナー開催については、どちらでお

知りになられましたか。（複数回答可）

その他の回答例

・福井労働局

・ハローワーク

・会社（職場の上司など）の案内

・以前の受講者からの紹介

・関係機関からの周知

0 5 10 15 20 25 30 35

障害者雇用に一層興味を持った

障害者雇用に理解が深まった

参考になる情報があった

特に思うことはなかった

Ｑ３ ご参加いただいて、いかがでしたか。

（複数回答可）



設問番号 回答数

2 1

4 1

5 0

設問番号
回答数

1 18

2 32

3 2

4 0

5 2

Ｑ４　本日のセミナーで、最も興味や関心をお持ちになられたものは何ですか？（複数回答可）

設問内容

Ｑ５　講演会については、いかがでしたか。

大変有用だった

有用だった

あまり有用ではなかった

まったく有用ではなかった

無回答

助成金の活用について

設問内容

3-②

3-① 30

7

特になし

医療現場から見た障害者雇用

受賞者挨拶

7

12

未記入

1
障害者雇用優良事業所等の
表彰式

0

3-③

3-④

県の障がい者福祉施策に
ついて

障がい者等雇用環境整備
支援事業について

0 5 10 15 20 25 30 35

障害者雇用優良事業所等の

表彰式

受賞者挨拶

医療現場から見た障害者雇用

助成金の活用について

県の障がい者福祉施策に

ついて

障がい者等雇用環境整備

支援事業について

特になし

未記入

Ｑ４ 本日のセミナーで、最も興味や関心をお持ち

になられたものは何ですか？（複数回答可）

大変有用だった

33%

有用だった

59%

あまり有用では

なかった

4%

無回答

4%

Ｑ５ 講演会については、いかがでしたか。

理由または感想等について

・様々な考え方、情報共有ができた。

・初めて参加する者としては、様々な情報を収集できた。

・岡崎先生のお話にて、ＡＳＤの方の状況について学びをたくさん得ました。この機会をいただきありが

とうございました。

・福祉的な観点がもう少しあると良かった。医療視点の話は非常に良かった。

・改めて医療と福祉の連携の大切さを感じました。障害特性だけでなく、体調、治療、生活面も含めて

アセスメントし、その人に合った働き方や環境を一緒に考えていくことが重要だと思いました。

今後の計画や支援に活かしていきたいです。

・障害の特性について深く知ることができとても勉強になった。企業の障害者雇用についてもっと理解を

深めたい。

・ＡＤＳ、ＡＤＨＤ、ＬＤ等、より理解を深めることができたと思います。

・障害者雇用で表彰されている企業の方の生の声が聞けたため。

・自社の現状を見ると、障害者等雇用環境整備支援事業の活用検討を感じた。

・障害者雇用について、今まで知らなかった情報を得られた。（福井県の補助金の取り組み）

・障害者雇用について、企業がどのように導入していくのかという考え方を見直す機会になりました。

・中小企業での将来的な障害者雇用の必要性や、環境整備について考えを見直すきっかけになりました。

・スタンドトゥギャザーさんのようにマッチングを行ったり、支援していただく機関があり、ぜひご相談

していきたいと思う。

・職場の障害者とどう向き合うか、トラブルにどう対応するか。

「大変有用だった、有用だった」と

回答された方の割合

92.6％


