
【主催】独立行政法人　高齢・障害・求職者雇用支援機構　兵庫支部　【共催】兵庫労働局・ハローワーク　兵庫県
【後援】兵庫県経営者協会　兵庫県中小企業団体中央会　兵庫県商工会議所連合会　兵庫県商工会連合会

公益財団法人産業雇用安定センター兵庫事務所　神戸新聞社

令和8年10月14日（水）
【13：30～16：30（受付13：00）】

日時

９０名定員

兵庫県中央労働センター
２階大ホール
神戸市中央区下山手通６-３-28
（裏面参照）
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講 演（15分）　

講 演（15分）　

「高年齢者雇用安定法と高年齢者の雇用・就業状況」
兵庫労働局職業安定部職業対策課
　　　　　　　　高齢者対策担当官  福田　啓之

基調講演（55分）　

「中小企業の人手不足を乗り越える
　　　　　　　　「生涯現役」の経営戦略」
武庫川女子大学  経営学部  経営学科
　　　　　　　　　　　准教授  山下　紗矢佳

「雇用延長制度化のメリットと取組ポイント」
70歳雇用推進プランナー  社会保険労務士　吉田　克行

事例発表（事業所２社・五十音順）（40分）
シニアが活躍している県内先進企業の紹介
●社会福祉法人 三翠会（三田市、社会福祉事業）
●株式会社 大栄螺旋工業（西脇市、金属製品製造業）

パネルディスカッション（25分）

▶65歳超雇用推進助成金のご案内（10分）
（独）高齢・障害・求職者雇用支援機構兵庫支部　助成金担当

事例発表事業所と講師を交えた意見交換
　　　　　　　　　　ファシリテーター：吉田　克行

10月は高年齢者就業支援月間です
高齢者雇用は、将来高齢者になる若手・中堅社員への会社からのメッセージと言わ
れており、それぞれの能力と培った経験を活かした長期的に就業できる環境整備
や組織風土の構築は、他の従業員にもその効果が及び、社員全体のパフォーマンス
の向上による企業の経営向上にも繋がる経営の基本課題ともいえます。そこで、
本ワークショップでは、「シニア活躍で会社経営を熱くする」をテーマに、シニア社
員の力を引き出す取組や環境作りを事例とともに学んでいきます。
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●社会福祉法人 三翠会
若手・中堅職員で構成するワーキングチームが、法人内の働き方
改革の中心となり職場改善を進めている。職員意識調査、人事考
課基準の定期的な見直しや考課者研修の実施、週休３日制の導
入など、様々な項目で職員の声を徹底して吸い上げる取組を行う
ことで、浸透を図るとともに職員の満足度・納得度を高めている。

●株式会社 大栄螺旋工業
改善提案活動に熱心に取り組んでおり、どんなささいな提案でも
評価する仕組みを作るなど提案活動を積極的に奨励している。ま
た、従業員との面談を重視し、面談の結果は速やかに、着実に実
施することで、従業員一人一人が会社のことを自分事として考える
ようになり、従業員の仕事に対する意識が以前にもまして前向き
になった。

博士（経営学）
神戸山手大学現代社会学部
総合社会学科、観光学科を経
て、2020年4月より武庫川女
子大学経営学部に着任する。
兵庫県下を中心に、行政、経
済団体、産学連携等の社会
貢献活動に取組む。神戸新聞
夕刊経済コメンテーターに
て「Re-bornひょうご」を連
載中。サンテレビ情報番組
「NEWS×情報 キャッチ＋」
月曜コメンテーターとしてレ
ギュラー出演中。

■ 山下  紗矢佳
　　（やました さやか）

参加費用

（事前申込要）

無 料
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下山手6丁目
歩道橋 県庁南

駐車場

花隈公園

神戸
教会

至大倉山

中央労働センター

至三宮
神戸高速・阪神線

神戸高速・阪急線

JR神戸線

元町

花隈

元町

地下鉄県庁前市営地下鉄

側道

山手
幹線
道路

生田文化会館 四宮
神社神戸総合

庁舎

兵庫県庁

至加納町

市バス県庁前

県庁
第2庁舎

県警本部

県公館

生田新道

駐車場入り口
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・ＪＲ/阪神
「元町」駅（西口）より
西北へ徒歩15分
・市営地下鉄
「県庁前」駅（西出口③）より
西北へ徒歩8分
・神戸高速鉄道
「花隈」駅（東口）より
北へ徒歩10分

動画配信のご案内（１１月下旬予定）

下記「参加申込書」にご記入の上、事前にＦＡＸにてお申込み願います。
定員９０名になり次第締め切りとさせていただきます。詳細は下記にお問い合わせください。

お申込み・お問合せ

（独）高齢・障害・求職者雇用支援機構（ＪＥＥＤ）兵庫支部
高齢・障害者業務課　ＴＥＬ ０６－６４３１－８２０１

ＦＡＸ ０６－６４３１－８２２０
受付時間　月～金（祝日除く） ９：００～１７：００

※ご記入いただいた個人情報は当ワークショップ及び高齢者雇用に関する事業以外では使用いたしません。

機構兵庫支部ホームページにて
本ワークショップの基調講演から
パネルディスカッションまでの模
様を動画配信（無料）いたします。

「高齢・障害・求職者雇用支援機構 兵庫支部」のサイトにアクセスしてください。
＜兵庫支部ＨＰ＞ https://www.jeed.go.jp/location/shibu/hyogo/
　▶ Step① 『高齢者雇用支援の詳細へ』をクリック
　▶ Step② 『「生涯現役社会ワークショップひょうご2026」開催しました（動画視聴はこちら）』
　　　　　　をクリック

視
聴
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法

無料

会場のご案内

生涯現役社会
ワークショップ
ひょうご 2026 FAX：06-6431-8220　高齢・障害者業務課宛

参　加　申　込　書令和8年
10/14（水）
開　催


