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県では、（独）高齢・障害・求職者雇用支援機構と共催で、障害者の雇用促進と職業の安定

を図るため、優秀勤労障害者及び障害者雇用優良事業所の表彰を行っており、今年度の受賞

者を下記のとおり決定して表彰式を執り行いますのでお知らせします。 

障害を持ちながらも、まじめに努力を惜しまず仕事を続けている障害者の方や、会社ぐる

みで障害のある方を理解し受け入れ、障害者雇用を積極的に取り組んでいる企業があること

を、広く県民の皆さんに周知していただけますようお願いいたします。 

 

記 

 

１ 表彰式について 

（１）日時：令和４年 11 月 30 日（水） 13：30～14：00 

（２）場所：県庁９階 講堂 

（３）主催：茨城県、独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 

 

２ 優秀勤労障害者表彰（県知事表彰）について 

（１）受賞者：３名 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（２）選考基準：障害を克服し、模範的な職業人として業績をあげ、職場において同僚等か

ら敬愛されている。勤続年数が原則として１０年以上。 

 

（３）備考：表彰状は、産業戦略部長から授与します。 

 

 

氏名 勤務先（市町村） 受賞理由 

非公表 
非公表 

（非公表） 

 

・非公表 

  潮田
うしおだ

 哲也
て つ や

 

株式
かぶしき

会社
がいしゃ

茨城
いばらき

日商
にっしょう

 

ダスキン
だ す き ん

茨
いばら

城東
きひがし

工場
こうじょう

 
（水戸市） 

 

・勤続 18 年。 

・モップやマットの洗浄から仕上げ後の品質チェッ

クまで行っている。遅刻や無断欠勤のない勤務態

度が評価され、令和元年８月に正社員となった。 

 

折原
おりはら

 強
つよし

 

株式
かぶしき

会社
がいしゃ

ケーズホール

ディングス 

ケーズデンキ取手店 

（取手市） 

 

・勤続 16 年。 

・商品の検品から品出し、ごみ回収業者の対応と多

岐にわたっている。週５日フルタイム勤務をし、

運営上欠かせない存在となっている。 

 

茨城県産業戦略部労働政策課 

課  長：酒井 和二 

課長補佐：櫻井 美紀 内線 3659 

直  通：029-301-3656 

令和４年度優秀勤労障害者及び障害者雇用優良事業所の表彰式を開催しました 



３ 障害者雇用優良事業所（機構理事長表彰）について 

(１)受賞者：１社 

事業所名 代表者名 受賞理由 

株式
かぶしき

会社
がいしゃ

 

いっしん 

代表
だいひょう

取締役
とりしまりやく

 

川島
かわしま

 正行
まさゆき

 

 

・かすみがうら市を拠点に、茨城、埼玉、沖縄県に

おいて介護事業の運営を行っている。 

・障害者が安心して働き易い職場環境が整っている。 

・重度身体障害者と知的障害者を継続的に雇用して

いる。 

 

 

（２）選考基準：障害者を積極的に多数雇用し、かつ、障害者の雇用の促進及び職業の安定

に著しく貢献した事業所。令和４年６月１日時点で、障害者法定雇用率

（2.3％）を達成していること。 

 

４ 障害者雇用優良事業所（機構理事長努力賞表彰）について 

（３）受賞者：２社   

事業所名 代表者名 受賞理由 

社会
しゃかい

福祉
ふ く し

法人
ほうじん

 

ナザレ園
えん

 

理事長
りじちょう

 

菊池
き く ち

 義
ただし

 

・那珂市を拠点に那珂市・常陸太田市・水戸市で高

齢・障害者向け福祉施設を運営している。 

・障害者が継続して働ける職場環境を整え、安定し

て働くことによる自立支援に取り組んでいる。 

京三
きょうさん

電機
で ん き

 

株式
かぶしき

会社
がいしゃ

 

代表
だいひょう

取締役
とりしまりやく

社長
しゃちょう

 

荒川
あらかわ

 智之
ともゆき

 

・古河市を拠点に、自動車燃料系部品の製造をおこ

なっている。 

・安定的な障害者雇用に継続して取組み、職業を通

じて社会参加と自立に向けて努力する人達のチャ

レンジを支援している。 

 

（４）選考基準：障害者を積極的に雇用し、かつ職務配置、職場改善等を行うことにより障

害者の採用及び職場定着に積極的に努力している。令和４年６月１日時点

で、障害者法定雇用率（2.3％）を達成していること。 

 

５ 優秀勤労障害者（機構理事長努力賞表彰）について 

（５）受賞者：２名 

氏名 所属名 受賞理由 

田所
たどころ

 淳也
じゅんや

 
吉野
よしの

電 業
でんぎょう

 

株式
かぶしき

会社
がいしゃ

 

 

・特別支援学校卒業、同法人へ入社。勤続 10 年 

・エレベータ用マグネットコイルのケーブル線の加

工・組み立て及び品質確認試験を担当している。 

・入社以来皆勤を続けており、職務内容は日を追う

ごとに高度化し、現在では主となり業務にあたっ

ている。 

・効率的で正確な作業が、全ての従業員の模範とな

っている。 

 

 

 



塙
はなわ

 秀
ひで

希
き

 

コカ・コーラボト

ラーズジャパンビ

ジネスサービス 

株式
かぶしき

会社
がいしゃ

 

 

・茨城障害者職業センターでの職業支援を経て、障

害者就業・生活支援センターの紹介で入社。勤続 4

年。 

・主に自販機の整備と再生を行う業務に携わってい

る。 

・自身の障害特性と向かい合いながらも、職域を広

げ習熟度を高めるために自己研鑽を行うと共に、

与えられた職務を全うしようと周りの期待に応え

てきた結果、より上位の職務を任され確実にステ

ップアップを遂げてきている。 

 

 

（６）選考基準：障害を克服し、模範的な職業人として業績をあげ職場の同僚等から敬愛さ

れて者。勤続年数３年以上。 

 

（７）備考：機構理事長表彰・機構理事長努力賞・優秀勤労障害者（機構理事長努力賞表彰）

の表彰状は、高齢・障害・求職者雇用支援機構茨城支部長から授与します。 

 

（８）問い合わせ先：（独）高齢・障害・求職者雇用支援機構茨城支部、担当 上村・青山 

          電話 029－300－1215 

 



 

 


