
詳細は
こちら

経営者・人事
労務担当者様

向け

10月は高年齢者就業支援月間です

● はじめに「県内企業における7 0歳就業確保措置の対応状況」
講師：渡邉 聖子 氏（茨城労働局職業安定部職業対策課 高齢者対策担当官）

● 基調講演「今どちらを優先すべきか ６５歳定年か７０歳継続雇用か｜
～ 社員の健康を ベース に 」 ｜

講師：齋藤 敬德 氏（70歳雇用推進プランナー・特定社会保険労務士）

● 講演「いばらき健康経営推進事業所認定制度」
講師：茨城県保健医療部健康推進課

● 事例発表・質疑（２社）「健康経営推進の取組」
ファシリテーター：井深 敏彦 氏（70歳雇用推進プランナー・中小企業診断士）
発表企業：株式会社トレンディ茨城（健康経営優良法人2023 ブライト500）

株式会社関東技研（健康経営優良法人2023）

講師：齋藤 敬德 氏

ファシリテーター：
井深 敏彦 氏

◆プログラム◆

令和5年10月20日

13:00～16:00 (受付12:30～)

ホテルレイクビュー水戸 2階 飛天の間
（水戸市宮町1-6-1） ● 水戸駅南口から徒歩約3分

日時

会場

健康経営®

とは...

企業が従業員の健康づくりを
積極的に行うことにより、結果
的に生産性や企業価値の向上
につながるという考え方です。

金

生涯現役・生涯活躍の制度設計

「働く寿命」を伸ばす健康経営

人材不足に負けない組織づくり

高齢・障害・求職者雇用支援機構 茨城支部
茨城労働局／茨城県／茨城県社会保険労務士会／茨城県中小企業団体中央会／茨城県商工会連合会／
茨城県商工会議所連合会／(一社)茨城県経営者協会／ (一社)日本自動車販売協会連合会茨城県支部／
(一社)茨城県中小企業診断士協会／ (一社)茨城県トラック協会／全国健康保険協会茨城支部／
(公社)茨城県看護協会／ (一社) 茨城県建設業協会／(株)茨城新聞社 〔順不同〕

主催

後 援

お申し込み・お問い合わせは裏面をご覧ください

※「健康経営」は特定非営利活動法人健康経営研究会の登録商標です。

ワークショップ茨城

独立行政法人

雇用 健康経＆ 営管理



📠

FAX
独立行政法人 高齢・障害・求職者雇用支援機構 茨城支部 行

029-300-1217
※太枠のみご記入ください。
この面をFAX願います。

お問い合わせ

TEL：029-300-1215／FAX：029-300-1217

独立行政法人
高齢・障害・求職者雇用支援機構茨城支部高齢・障害者業務課 担当：石島、颯田

（サッタ）

令和５年度高年齢者いきいきワークショップ

参加申込書・事前質問票

参 加 申 込 書 ※必須

所属（会社・団体名） 業種

連絡先
住 所

〒

電話番号 FAX

参 加 者 ※必須

部署・役職 氏名

部署・役職 氏名

事 前 質 問 票 ※任意

講師に事前にご質問等がある場合は、下記にチェックの上、質問内容にご記入ください。
※お時間の都合上、すべてのご質問等にお応えできない可能性もございますのであらかじめご了承ください。

ご質問・ご要望のある講師

□ 齋藤 敬德 氏 □ 茨城県 □ (株)トレンディ茨城 □ (株)関東技研
（基調講演） （講演） （事例発表） （事例発表）

内容を具体的にご記入ください。
なお、複数の講師にご質問のある方は、講師名を明記の上、内容をご記入ください。

※ご記入いただいた個人情報は、本ワークショップの目的以外に無断で使用することはありません。

＜申込期限：令和５年１０月１３日 ㊎ 必着＞

ご参加頂ける方には、「参加決定通知書」をFAXいたします。
受付時の混雑緩和のため、当日、ご持参ください。ご協力よろしくお願いいたします。


