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建築分野

建
築
分
野

構
造
設
計

コース詳細

コース番号

使用機器

日程 訓練時間 講習時間 定　員 受講料

持 参 品

備　　考

住宅基礎の構造設計実践技術＜ホームズ君＞
★受講者の声「鉄筋コンクリートの設計を自分で理解できるようになった。」

CH181 5/23（土）・30（土）

パソコン、スウェーデン式サウンディング試験機、構造計算ソフト（構造EX・許容応力度計算オプション：ホームズ君）

筆記用具、関数電卓、書籍「ひとりで学べる住宅基礎の構造設計演習帳」

12H 9：30～16：30 5名 14,000円

１．住宅基礎に関する概要
２．地盤に関する調査・判定
３．許容応力度計算による基礎の設計
４．各種住宅基礎の設計

・住宅基礎に関する基準の概要を理解できます。
・地盤調査・判定ができます。
・住宅基礎の許容応力度計算による設計ができます。
・各種基礎の設計ができます。

内 容

目 的

認定プログラム
12単位
申請コース

CPD

コース番号

使用機器

日程 訓練時間 講習時間 定　員 受講料

持 参 品

備　　考

不静定構造物の構造解析技術
★構造計算の基本となる不静定構造物の解法を理解することができます。

CH171 5/9（土）・16（土）

筆記用具、関数電卓

12H 9：30～16：30 10名 11,000円

１．不静定構造物の概要
２．不静定ばりの解法
３．不静定ラーメンの解法

不静定構造物の解析手法を習得します。

内 容

目 的

認定プログラム
12単位
申請コース

CPD

コース番号

使用機器

日程 訓練時間 講習時間 定　員 受講料

持 参 品

備　　考

静定構造物の構造解析技術
★構造物に力が作用した場合、部材に生じる応力、変形を理解することができます。

CH161 4/11（土）・18（土）・25（土）

筆記用具、関数電卓

18H 9：30～16：30 10名 12,000円

１．力のつり合い
２．反力
３．静定ばりの解法
４．静定ラーメンの解法

５．断面の性質
６．応力とひずみ
７．静定ばりのたわみ
８．座屈

「力のつり合い」、「反力」、「応力」などを求める行為は、構造計算を
マスターする上で、最も重要で基礎的な知識となります。本セミ
ナーでは、単純な静定構造物の例題解説及び課題演習を通して、構
造計算に必要となる力学の基本事項の習得を目指します。

内 容

目 的

認定プログラム
18 単位
申請コース

CPD

コ
ー
ス
詳
細

NEW

NEW

近江八幡会場
滋賀職能大

近江八幡会場
滋賀職能大

近江八幡会場
滋賀職能大
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今すぐお申込みは
こちら

【大津会場】
ポリテク
センター
滋賀

【近江八幡会場】
滋賀職能大
ポリテク
カレッジ滋賀

 申込方法は9ページへ

管
理
分
野

生
産
計
画
／
生
産
管
理
　
品
質
管
理

コ
ー
ス
詳
細

管理分野

X6001
X6002

6/11（木）・12（金）
12/17（木）・18（金）

製造現場改善のＩＥ活用技術
★「ムリ・ムダ・ムラ」を発見し、改善につなげます。
コース番号

使用機器

日程 訓練時間 講習時間 定　員 受講料

持 参 品 筆記用具

備　　考

12H 9：15～16：00 10名 8,500円

生産計画/生産管理の生産性の向上をめざして、効率化、適正化、最
適化（改善）、安全性向上に向けた作業に潜む様々なムダを発見・改善
する実践的なＩＥ手法を体得し、生産性の高い作業方式立案と共に実
践的な作業管理が行える能力を習得します。

目 的

内 容 1.企業活動と生産性
2.ＩＥ分析手法
3.ＩＥ分析実習

X6011
X6012

9/15（火）・16（水）
11/26（木）・27（金）

生産現場に活かす品質管理技法
★品質管理の考え方・進め方を学びます。
コース番号

使用機器

日程 訓練時間 講習時間 定　員 受講料

持 参 品 筆記用具、電卓　

備　　考

12H 9：15～16：00 10名 8,500円

品質管理の生産性の向上をめざして、効率化、適正化、最適化（改善)、
安全性向上に向けた科学的管理手法として統計的手法を活用した品
質管理の各種手法について習得します。

目 的

内 容 1.品質管理の概要
2.統計的手法を活用した製造・検査工程の品質向上
3.応用課題

コース番号

使用機器

日程 訓練時間 講習時間 定　員 受講料

持 参 品

備　　考

生産現場に活かす品質管理技法
★QC７つ道具が使えるようになります！

パソコン、表計算ソフト（Excel）

筆記用具

12H 9:30～16:30 10名 11,000円

１．品質管理概論
２．QC活動のステップ
３．QC七つ道具の基礎と利用
　（１）パレート図の特徴、利用法
　（２）特性要因図の特徴、利用法

（３）チェックシートの特徴、利用法
（４）グラフの特徴、利用法
（５）散布図の特徴、利用法
（６）ヒストグラムの特徴、利用法
（７）管理図の特徴、利用法

内 容

品質管理の生産性の向上をめざして、効率化、適正化、最適化（改善）、安全性向上に向けた科学的管
理手法としてQC七つ道具による、統計的手法を活用した品質管理の各種手法について習得します。

目 的

表計算ソフトのExcelを使用しまので、パソコン、Excelの操作経験がある方の受講が望ましいです。

CX011
CX012

6/23（火）・24（水）
10/6（火）・7（水）

大津会場
ポリテクセンター滋賀

大津会場
ポリテクセンター滋賀

近江八幡会場
滋賀職能大
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管
理
分
野

コース詳細

品
質
管
理
　
原
価
管
理

表計算ソフト（Ｅｘｃｅｌ）

管理分野

X6021 6/9（火）・10（水）

実験計画法を活用した生産プロセスと品質の改善
★生産プロセスの改善と製品の品質向上を目指します。
コース番号

使用機器

日程 訓練時間 講習時間 定　員 受講料

持 参 品 筆記用具

備　　考

12H 9：15～16：00 10名 11,500円

実験計画法は、性能、品質、製造プロセスの改善の場において、因果が複雑に絡み合っ
た問題に対して有効な解決方法です。実験計画法の基礎となる統計的データ解決手法
を理解するとともに、実践的な応用力を身につけます。

目 的

内 容 1.実験計画法とは
2.一元配置法の活用
3.二元配置法の活用
4.三元配置法の活用

5.直交配列表実験
6.総合実習
7.まとめ

X6031
X6032

5/27（水）～29（金）
10/14（水）～16（金）

生産現場で使える原価管理
★原価管理とコストダウンの考え方・進め方を学びます。
コース番号

使用機器

日程 訓練時間 講習時間 定　員 受講料

持 参 品 筆記用具、電卓

備　　考

18H 9：15～16：00 10名 12,500円

原価管理における生産性の向上をめざして、最適化（改善）に向けた
原価管理計算・経済性分析を通して、経済性工学に基づいた現場の
見える化により、コストを意識した現場改善の取り組み方法について
習得します。

目 的

内 容 1.原価計算とは
2.生産現場でのコストダウン手法
3.生産現場で使える原価管理
4.生産現場で活用できる経済性工学に基づいた原価管理

コース番号

使用機器

日程 訓練時間 講習時間 定　員 受講料

持 参 品

備　　考

新ＱＣ７つ道具活用による製造現場における品質改善・品質保証
★新QC７つ道具が使えるようになります！

パソコン、表計算ソフト（Excel）

筆記用具

12H 9：30～16：30 10名 11,000円

１．問題解決と新QC七つ道具
２．アイデア発想法と問題解決

内 容

品質管理の生産性の向上をめざして、効率化、適正化、最適化（改善）、安全性向上に向けた製造現場
で発生する問題について演習を通して、新ＱＣ７つ道具を使用して、定性的な問題分析をおこない、解
決していくための手法を習得します。

目 的

コ
ー
ス
詳
細

CX021
CX022

8/25（火）・26（水）
11/25（水）・26（木）

　（４）マトリックス図法とその演習
　（５）アローダイアグラム法と演習
　（６）PDPC法とその演習
４．Ｑ＆Ａ

３．新QC七つ道具の基礎と利用
　（１）親和図法とその演習
　（２）連関図法とその演習
　（３）系統図法とその演習

大津会場
ポリテクセンター滋賀

近江八幡会場
滋賀職能大

大津会場
ポリテクセンター滋賀
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今すぐお申込みは
こちら

【大津会場】
ポリテク
センター
滋賀

【近江八幡会場】
滋賀職能大
ポリテク
カレッジ滋賀

 申込方法は9ページへ

管
理
分
野

教
育
／
安
全

コ
ー
ス
詳
細

X6051
X6052
X6053

7/7（火）・8（水）
10/29（木）・30（金）
(R9) 1/14（木）・15（金）

仕事と人を動かす現場監督者の育成
★チームビルディングを通してリーダーシップの概要を学びます。
コース番号

使用機器

日程 訓練時間 講習時間 定　員 受講料

持 参 品 筆記用具、電卓

☛製造業の現場監督者向けコースです。備　　考

12H 9：15～16：00 12名 8,500円

教育訓練計画/教育訓練実施の現場力強化及び技能継承をめざして、技能高
度化、診断・予防保全、技能継承に向けた現場のリーダーとして身につけておく
べきスキルを確認し、監督者として生産性向上を実践する担当者との関わり方
や仕事と現場を動かすための技能を習得します。

目 的

内 容 １．現場監督（主任）の役割
２．現場監督（主任）に求められていること

３．よりよい現場監督（主任）
４．総合演習 １．仕事の知識

２．職責の知識
３．教える技能
４．人を扱う技能
５．改善する技能

監督者に必要な５条件

コース番号 日程 訓練時間 講習時間 定　員 受講料

使用機器

持 参 品

備　　考

生産現場における現場力強化及び技能継承をめざして、社員に必要な職業能力を、ク
ドバス法を用いたチャート作成により見える化し、育成対象となる社員の保有能力を
把握することによって、効果的に人材育成を進める手法を学びます。また、OJTなどの
人材育成の現場において、技能・技術を継承する際に必要な、指導法に関する知識と、
それに有効なツールである標準作業手順書の作成方法を、実習により習得します。

内 容 １．人材育成計画作成法
　・必要な職業能力の見える化（クドバスチャート作成実習）
　・能力マップを用いた社員に不足する技能と技術の抽出、継承の優先順位などの分析
２．技能・技術の指導法と標準作業手順書
　・技術知識の指導と、技能指導の違い
　・技能継承における標準作業手順書の役割
　・動画撮影とインタビューに基づく、作業の急所抽出と標準作業手順書の作成実習

CX031 11/19（木）・20（金）
パソコン、プロジェクター、ホワイトボード、模造紙、クドバスカード、マーカー

12H 9：30～16：30 10名 14,500円

技能継承と生産性向上のためのＯＪＴ指導者育成
★人材育成計画の見える化ができます。

筆記用具
講師（予定）:伊東 丈（株式会社VoTIC）

講師（予定）:伊東 丈（株式会社VoTIC）

目 的

能力マップによる社員の保有能力分析例
（5:よくできる　⇔　1:まだできない）

早く継承しないと来年以降、
会社の技術が失われる！

X6041 11/30（月）・12/1（火）

技能継承と生産性向上のためのOJT指導者育成
★人材育成計画の見える化ができます。
コース番号

使用機器

日程 訓練時間 講習時間 定　員 受講料

パソコン、プロジェクター、ホワイトボード、模造紙、クドバスカード、マーカー

持 参 品 筆記用具

備　　考

12H 9：15～16：00 10名 12,500円

大津会場
ポリテクセンター滋賀

近江八幡会場
滋賀職能大

大津会場
ポリテクセンター滋賀

〈人材育成計画と技能継承の進め方〉

〈人材育成計画と技能継承の進め方〉

生産現場における現場力強化及び技能継承をめざして、社員に必要な職業能力を、ク
ドバス法を用いたチャート作成により見える化し、育成対象となる社員の保有能力を
把握することによって、効果的に人材育成を進める手法を学びます。また、OJTなどの
人材育成の現場において、技能・技術を継承する際に必要な、指導法に関する知識と、
それに有効なツールである標準作業手順書の作成方法を、実習により習得します。

内 容 １．人材育成計画作成法
　・必要な職業能力の見える化（クドバスチャート作成実習）
　・能力マップを用いた社員に不足する技能と技術の抽出、継承の優先順位などの分析
２．技能・技術の指導法と標準作業手順書
　・技術知識の指導と、技能指導の違い
　・技能継承における標準作業手順書の役割
　・動画撮影とインタビューに基づく、作業の急所抽出と標準作業手順書の作成実習

目 的

能力マップによる社員の保有能力分析例
（5:よくできる　⇔　1:まだできない）

早く継承しないと来年以降、
会社の技術が失われる！
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今すぐお申込みは
こちら

【大津会場】
ポリテク
センター
滋賀

【近江八幡会場】
滋賀職能大
ポリテク
カレッジ滋賀

 申込方法は9ページへコース詳細 管理分野

管
理
分
野

教
育
／
安
全

☛実習場見学がありますので、サンダル、短パンでの受講はご遠慮ください。

現場の安全確保（５S）と生産性向上
★５Ｓのポイントを実習を交えて学びます。
コース番号

使用機器

日程 訓練時間 講習時間 定　員 受講料

X6061
X6062
X6063
X6064

5/20（水）・21（木）
6/25（木）・26（金）
10/8（木）・9（金）
12/3（木）・4（金）

持 参 品 筆記用具、電卓

備　　考

12H 9：15～16：00 10名 11,500円

教育訓練の生産性の向上をめざして、効率化、適正化、最適化（改善）、安全性向上に向
けた現場の問題把握、改善技法及び後輩育成のための指導技法を習得します。

目 的

内 容 １．現場改善の課題
２．現場改善のポイント
３．総合演習

コ
ー
ス
詳
細

大津会場
ポリテクセンター滋賀
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kodo-poly02@jeed.go.jp

●５軸制御マシニングセンタによる加工技術
●見て触って理解する金型技術
●設計者CAEを活用した伝熱・熱応用解析
●ロボットシステム設計技術
●実習で学ぶ生成AIと実践的RAGアプリケーション開発
●マイコン制御システム開発技術

高度ポリテクセンター
〒261-0014
千葉県千葉市美浜区若葉 3-1-2

043-296-2582

人気コースの例

様々な技術分野のコース

自動制御 パワーエレクトロニクス 電子回路 画像・信号処理 組込み・ICT 通信システム

お問合せ先

高度ポリテクセンターは、
職業能力開発支援業務における先導的な役割を担う施設として、
全国の企業等を対象とした年間700コース以上の
豊富な在職者訓練を実施している施設です。

機械保全 現場運営・改善 環境・安全 機械設計 自動化 電気設備

切削・研削加工 塑性加工・金型 射出成形・金型 溶接 測定・検査・計測 材料・表面処理

　※詳しくは、公式サイトをご覧ください。

高度ポリテクセンター

さらなる
スキルアップを
目指すなら！

公式サイト

詳細ページ
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実施日の関係等で滋賀県外での受講をお考えの皆様へ
近畿圏内のポリテクセンター及び職業能力開発大学校・短期大学校では、能力開発セミナーの類似コースを実施して
います。滋賀県以外のポリテクセンター及び職業能力開発大学校・短期大学校での受講をお考えの場合は、下記セン
ターにお電話いただくか、ウェブページにてコース内容のご確認をお願いします。

TEL.06-6383-0064
FAX.06-6383-0961
〒566-0022 大阪府摂津市三島1-2-1

ポリテクセンター関西

TEL.075-951-7398
FAX.075-951-7393
〒617-0843 京都府長岡京市友岡1-2-1

ポリテクセンター京都

TEL.06-6431-7277
FAX.06-6431-7285
〒661-0045 兵庫県尼崎市武庫豊町3-1-50

ポリテクセンター兵庫

TEL.079-434-2014
FAX.079-431-2740
〒675-0051 兵庫県加古川市東神吉町升田1688-1

ポリテクセンター加古川

TEL.0744-22-5226
FAX.0744-22-6744
〒634-0033 奈良県橿原市城殿町433

ポリテクセンター奈良

TEL.073-461-1532
FAX.073-461-2241
〒640-8483 和歌山県和歌山市園部1276

ポリテクセンター和歌山

TEL.072-489-2114
FAX.072-479-1751
〒596-0817 大阪府岸和田市岸の丘町3-1-1

近畿職業能力開発大学校

TEL.0773-75-4341
FAX.0773-75-4378
〒624-0912 京都府舞鶴市上安1922

京都職業能力開発短期大学校

TEL.078-303-7326
FAX.078-303-7335
〒650-0045 兵庫県神戸市中央区港島8-11-4

港湾職業能力開発短期大学校神戸校



能力開発セミナーガイド 64

施設設備利用申込のご案内
ポリテクセンター滋賀・滋賀職能大では、事業主団体及び事業主の皆様が行う教育訓練・研修の場所として施設設備
をご利用いただけます。また、地域社会の発展に寄与する目的としてのイベントや、地域住民などの行う会合等にもご
利用いただけます（この場合、利用料金は通常の倍になります）。

1．お電話にて、利用内容、利用希望日時などご相談いただき、予約状況をご確認ください。
2．「施設設備使用申請書」に必要事項をご記入のうえ、１か月前までにご提出ください。
　　　※実習場、利用可能機器、利用料金等につきましては、別途お問い合わせください。
　　　※教材及び消耗品は、各利用者でご準備ください。
　　　※事前準備も利用料金が発生します。
3．申込受付後、内容を審査のうえ、利用を許可する場合、文書（「施設設備使用承諾通知書」等）により
　 通知します。

申込方法

ご利用をキャンセルする場合は、必ずお電話でご連絡ください。施設を利用する日の１週間前の同曜日までに
ご連絡いただいた場合は、利用料金を返金しますが、それ以降は利用料金（未払いの場合も含め）を全額負
担いただきます。

「施設設備使用承諾通知書」に記載された請求額を、施設を利用する１週間前の同曜日までに指定口座
へお振込みください。

・営利を目的とした商品展示会、特定の商品を使用した研修会等の施設貸与の趣旨に沿わない場合は、
ご利用をお断りします。
・会場の準備、機材等の搬入や受け取り、参加者からのお問い合わせ、当日の案内表示、受付、参加者の
誘導、機材等の搬出などは、利用者の責任で行うこととし、施設は関与しません。
・参加者への電話等の取り次ぎはいたしません。
・ご使用後の清掃・片付け（使用前の原状復帰）は、すべて利用者が行ってください。また、持ち込み材
料、産業廃棄物及びゴミは、各自でお持ち帰りください。
・施設設備を損壊等した場合には、その損害を賠償していただきます。
・施設内での事故及びトラブル等について、施設は一切責任を負いません。

利用時間

お問い合わせ先 ●ポリテクセンター滋賀　訓練課事業主係　   TEL.０７７-５３７-１１９１
●滋 賀 職 能 大 　　　　 学務援助課援助係　TEL.０７４８-３１-２２５２

詳しくは下記担当者までお問い合わせください。

キャンセル

支払方法

注意事項

・１時間単位でご利用いただけます。
・ご利用は、通常実施している訓練業務に
  支障の無い範囲に限らせていただきます。
・１２月２９日から１月３日までは、ご利用できません。

ポリテクセンター滋賀

滋賀職能大

月曜日から金曜日  9：00～17：00
土曜日、日曜日、国民の祝日  8：00～18：00

9：00～17：00



65 能力開発セミナーガイド

生産性向上支援訓練のご案内
ポリテクセンター滋賀では、働き方改革の一環として、組織マネジメント、ノウハウの継承、業務の効率化に必要なデジ
タル技術やITの活用など、生産性向上に関する知識・手法の習得をめざすセミナーを開催しています。

お問い合わせ先
ポリテクセンター滋賀　生産性向上人材育成支援センター　生産性センター業務課
TEL:077-537-1176    FAX:077-537-1215    E-mail:shiga-seisan@jeed.go.jp

公募しているコースに１名様からお申し込みいただける  オープンコース  と、
１０名様以上のお申し込みで貴社の課題に合わせてカリキュラムをカスタマイズできる  オーダーコース  があります。

オープンコース
訓練実施場所

訓 練 時 間 数

受 講 料

定 員

受 付 期 間

当センター、民間教育機関など滋賀県内

６時間あるいは１２時間（訓練内容による）

2,200円／人、3,300円／人（税込み）
（訓練内容・訓練時間による）

各コース　１５人（先着順）

開講の１４日前まで

年間スケジュールや各コースの
詳しい内容、利用者の声をホームページ
に掲載しています。

受講した社員から、生産・業務のプロセス
の改善、生産現場の問題解決等に役立つ
内容であったと聞いており、受講しても
らってよかった（K社・彦根市）

表計算シート作成
に時間が掛かって
いたが、仕事の効
率がUPしそう

業務を細分化し
て教育計画が策
定できることが学
べた

●

●

●
　

●

●

部下との接し方、人
材育成の具体的な方
法を学べた

営業活動のツールを
どんどん活用したい

客観的な意見をもら
えて、すごくよかった

内容よ
し！

内容よ
し！

講師よ
し！

講師よ
し！

コスパ
よし
！

コスパ
よし
！

オーダーコース
貴社の会議室等での開催、オンライン開催もできます。
まずはご相談ください。
ご相談から開催までに３か月程度要します。

※パンフレットをご希望の事業所様は、電子メールで送付
先をご連絡ください。

ポリテク滋賀　生産性

年間
利用事業所

600社
年間
受講者

1,000名
受講者
満足度

99％

デジタル技術の活用

業務改善 ノウハウ継承

顧客拡大

リーダー育成

ITの活用
・提案型営業手法
・ビジネス現場における交渉力
・オンライン営業技術
・顧客分析手法　など

・ＩＴ新技術による業務改善
・データサイエンス入門
・ＡＩ（人工知能）活用
・ＲＰＡ活用　など

・表計算ソフトを活用した業務改善
・効率よく分析するための
データ集計　など

・生産現場の問題解決
・品質管理実践
・成果を上げる業務改善
・従業員満足度の向上　など

・職場のリーダーに求められる統率
力の向上
・チーム力の強化と中堅・ベテラン
従業員の役割　など

・後輩指導力の向上と中堅・ベテ
ラン従業員の役割
・作業手順の作成によるノウハウ
 の継承　など
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滋賀職能大 専門課程のご案内
ー次年度入学生を募集していますー

OPEN CAMPUS

お問い合わせ先 滋賀職能大 学務援助課 TEL:0748-31-2254

滋賀職能大は、近江八幡市にある厚生労働省所管の工科系短期大学校です。
ものづくりの現場で活躍できる高度な実践力と柔軟な思考力を備えた実践技能者を育成しています。
ものづくりに情熱を持ち、地域産業を支える技能者を目指す若者を、ぜひ貴社からもご紹介ください。

●実際の企業でも使用されている機器を使用した実習を行うため、現場で
活躍できる即戦力が身に付きます。

学校の雰囲気や学びを体験できるオープンキャンパスを年6回開催予定です。キャンパスツアーや各科それ
ぞれ趣向を凝らした体験授業、在校生との交流会などを通じて、ものづくりの魅力を感じていただけます。
企業関係者のご家族や高校生のお子様にも、ぜひご紹介ください。

当校専門課程（２年制）募集科

生産機械技術科（定員20名） 電子情報技術科（定員25名） 住居環境科（定員20名）

実践的な教育訓練

●各科定員が２０名～２５名で、講師が一人ひとりの習得度にあった指導や実
習を行うので、確実な技能向上が可能です。

少人数制の指導

●地元・滋賀の産業界とも連携し、人材ニーズに対応した授業を行っている
ため、地元での就職に強いです。

就職に強い

●現場で使える実践的な技能や技術を学び、将来の仕事に直結する資格取
得を力強く後押しします。

夢が広がる資格取得

●応用課程では、企業連携プロジェクトや高度な実習が増えるため、現場で
の役に立つ経験を積む事ができます。

応用課程への進学

●入校料は169,200円、授業料は年間３９万円、教科書・工具代含めても2
年間の費用は１１０万円以下です。

経済的負担が少ない

●ＪＲ琵琶湖線・篠原駅から徒歩約１０分の場所で通いやすく、駐車場も完備
で車・バイクでの通学も可能です。

通学しやすい環境

●学校の敷地内に学生寮を完備しています。食費込みで約51,400円／月
で生活できます。※電気代別途必要

学生寮完備

※オープンキャンパスの参加には予約が必要です。
詳細は公式サイトから「入校案内」－「オープンキャンパスのご案内」でご確認下さい。

滋賀職能大

20262026 20272027

6/6
［土］

7/11
［土］

8/8
［土］

8/22
［土］

9/5
［土］

3/20
［土］



ポリテクセンター滋賀では、多様で実践的な「ものづくり」に対応できる人材を育成しています。
人材の採用計画がございましたら、ポリテクセンター滋賀まで、ご相談ください。

採用企業を募集しています
│離│職│者│訓│練│受│講│生│

製造業における汎用工作機械やＮＣ工作機械加工の技能者
として就職を目指す人材を育成しています。

機械加工エンジニア科

製造業におけるＣＡＤ製図やＮＣ生産・品質管理業務等に
あたる技能者として就職を目指す人材を育成しています。

ＣＡＤ／ＣＡＭ技術科

製造業における事務職やＣＡＤ製図の技能者として就職を
目指す人材を育成しています。

ＣＡＤものづくりサポート科

製造業における各種の溶接技能者として就職を目指す人材
を育成しています。

溶接ものづくり科

ビル、マンション等の建築設備の保守管理にあたる技能者
として就職を目指す人材を育成しています。

ビル設備サービス科

電気設備の施工や電気保全の技能者として就職を目指す人
材を育成しています。

電気設備技術科

製造現場に関連したプログラマ/SEやインフラエンジニア
等の技能者として就職を目指す人材を育成しています。

ＩＣＴ生産サポート科

★訓練修了を間近に控えた受講生の希望職種や経歴をまとめた
　「求職者情報誌」を毎月発行しています。
　求職者情報誌をお求めの際は、下記までお問い合わせください。

お問い合わせ先 ポリテクセンター滋賀　訓練課受講者係 TEL:077-537-1347

人材採用のご案内

貴社の求人票を
お待ちしております。
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受入れ企業を募集しています
～人材の発掘に企業実習を活用してみませんか？～

ポリテクセンター滋賀　電気設備技術科

│企│業│実│習│生│

こんな悩みはありませんか？

●実習期間は約４週間（土日・祝日除く）です。
●受入れはあくまでも訓練の一環です。
●実習前に、電気工事等の訓練を受講しています。

●受講生の民間保険（職業訓練生総合保険）の加入、及び当センターの労災保険特別加入により、万一の
事故・災害発生にあらかじめ備えています。
●実習を受け入れていただいた場合、訓練委託費用をお支払いします。
　１か月１人当たり￥60,000＋税
●実習期間中、当センターの指導員等が訪問して実施状況についてヒアリングを行いますのでご安心く
ださい。

令和8年8月
令和9年2月
実施

企業実習とは、再就職を目指している方が事前に電気の訓練を受講して基礎を身に付けてから、
企業の現場で一緒に仕事をすることで、業界・職種の実際や現場対応力を身につける訓練です。

実習を受け入れてくださることにより、受講生の適正及び人柄等を見極めることができ、貴社にマッ
チした人材の採用につなげることができます。
（受講生本人とのマッチングができたら、採用することも可能です。）

・電気工事、ＣＡＤ
・シーケンス制御
・高圧受変電設備
 （ポリテクセンター内での訓練)

企業実習後の
フォローアップ訓練
（ポリテクセンター内
での訓練)

専門
訓練

専門
訓練

企業
実習

求人に応募してくる人の中には業界・職種未経験の人がいるが、
　　　　　　　　　　　　　　この業界・職種に対応できるのだろうか？

　　　　　短時間の面接では、仕事ぶりまではつかみにくいなぁ。

企業実習の受入れで解決できます！

貴社の仕事に
参加させてください

4ヶ月間 1ヶ月間 1ヶ月間

思っていたより
受入手続が
簡単でした

（企業担当者様より）

じっくりと訓練生を
見ることができて
採用に役立ちました
（企業担当者様より）

お問い合わせ先 ポリテクセンター滋賀　訓練課受講者係 TEL:077-537-1347

企業実習のご案内
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〈２０２6年度版〉

※お申込みの前に必ずご一読ください。

● お申込みは、本紙に必要事項をご記入のうえ、ＦＡＸまたは郵送してください。オンライン申込みも可能です。申込を受理した後、受付確認の返信をＦＡＸ等で行います。
● 申込者が一定数に満たない場合はコースを中止させていただく場合があります。また、やむを得ず日程を変更する場合もありますので予めご了承ください。
● 受講料は 『請求書』 がお手元に届きましたら、期日までに指定口座にお振り込みください。
● 納入された受講料を他のコースへ振り替えること（流用）はできません。
● 開講日の２週間前の同曜日を過ぎてからキャンセル届を受理した場合は、受講料を全額ご負担いただきますのでご注意ください。
● 申込後、都合により受講者を変更する場合は、まず、お電話にてご連絡いただいてから『受講者変更・キャンセル届』をFＡＸまたはオンラインフォームを利用して送信してください。
● すべてのコースにおいて、受講者及びお申込み企業様に、コース内容に関する満足度等のアンケート調査を実施しておりますので、ご協力をお願いします。
● ポリテクセンター滋賀が実施する生産性向上支援訓練のオープンコースへお申し込みの方は、別途指定された受講申込書をご使用ください。

※3 【業種リスト】 A．農業、林業  B．漁業  C．鉱業、採石業、砂利採取業  D．建設業  E．製造業  F．電気・ガス・熱供給・水道業  G．情報通信業
　　H．運輸業、郵便業  I．卸売業、小売業  J．金融業、保険業  K．不動産業、物品賃貸業  L．学術研究、専門・技術サービス業  M．宿泊業、飲食サービス業
　　N．生活関連サービス業、娯楽業  O．教育、学習支援業  P．医療、福祉  Q．複合サービス事業  R．サービス業  S．公務  T．分類不能の産業

住所
※日中連絡のつく
　番号をご記入ください

（コピーしてご使用ください）

能力開発セミナー受講申込書
ポリテクセンター滋賀  訓練課事業主係  行
FAX.０７７-５３７-１２９９

ポリテクセンター滋賀  訓練課事業主係
お問い合わせ先 TEL.077-537-1191

滋賀職能大  学務援助課援助係

TEL.0748 -31-2252

滋賀職能大  学務援助課援助係  行
FAX.０７４８-３１-２２５５

※本申込書はホームページからダウンロードできます。

次のセミナーについて、訓練内容と受講要件（ある場合のみ）を確認のうえ、申込みます。　　　　　　　　　     　　　

※1 就業状況の非正規雇用とは、一般的にパート、アルバイト、契約社員などが該当しますが、様々な呼称があるため、貴社の判断で差し支えありません。
※2 勤務先が申込担当者所在地と異なる場合のみご記入ください。 ＜記入例＞○○支社、○○営業所、○○工場 等

年　　　月　　　日

就業状況 ※1
（該当に○印）

事業所名 ※2　

正社員  ・  非正規雇用
その他（自営業等）

正社員  ・  非正規雇用
その他（自営業等）

正社員  ・  非正規雇用
その他（自営業等）

正社員  ・  非正規雇用
その他（自営業等）

コース
番号 コース名 日程

ふりがな

受講者氏名
生年月日
（西暦）

（1）独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構は「個人情報の保護に関する法律」（平成15年法律第57号）を遵守し、保有個人情報を適切に管理し、個人の権利利益を保護します。
（2）ご記入いただいた個人情報については、能力開発セミナーの受講に関する事務処理（連絡、修了証書の交付、修了台帳の整備等）及び個人を特定しない業務統計、当機構の能力開発業務に関連するご案内に
　  使用するものであり、それ以外に使用することはありません。会社からお申込みの場合は、申込担当者様あてに送付します。

【個人情報の取り扱いについて】

■申込担当者（受講票等送付先）

〒

ＦＡＸまたは
Ｅ-ｍａｉｌ

ＴＥＬ

【個人でお申込みの場合】

【会社からお申込みの場合】

〒

□ Ａ．1～29人   □ Ｂ．30～99人   □ Ｃ．100～299人   □ Ｄ．300～499人   □ Ｅ．500～999人   □ Ｆ．1000人～

又は右のいずれか □ １．団体　　□ ２．個人事業主
※本社以外は、事業所名をご記入ください 以下のリストから１つ選び、記号をご記入ください。（※3）

＜例＞ ○○協会、○○組合 等

企業規模

法人名
法人番号

業種

所属団体

ＴＥＬ

ＦＡＸ

E-mail

事業所名

所在地

担当者
及び
連絡先

（該当に 　印）

ふりがな

氏名

所属部署

ポリテク滋賀
セミナー 申込

滋賀職能大
セミナー 申込
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※
1 
本
届
は
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か
ら
ダ
ウ
ン
ロ
ード
で
き
ま
す
。

※
2 
こ
の
フ
ォ
ー
ム
は
、M
ic
ro
so
ft 
Fo
rm
sで
作
成
し
て
い
ま
す
。M
ic
ro
so
ft 
Fo
rm
sⓇ
は
、

米
国
及
び
そ
の
他
の
国
に
お
け
る
M
ic
ro
so
ft 
C
or
po
ra
tio
nの
登
録
商
標
ま
た
は
商
標
で
す
。

（
コ
ピ
ー
し
て
ご
使
用
く
だ
さ
い
）

能
力
開
発
セ
ミ
ナ
ー
受
講
者
変
更・
キ
ャ
ン
セ
ル
届

年
　
　
　
月
　
　
　
日

オ
ン
ラ
イ
ン
フ
ォ
ー
ム
を
利
用
し
て
届
け
出
を
す
る
場
合
は
、

左
記
の
２
次
元
コ
ード
よ
り
ア
ク
セ
ス
し
て
く
だ
さ
い
。

<外
部
リ
ン
ク（
M
ic
ro
so
ft 
Fo
rm
s）
>※
2

年
 　
　
月
 　
　
日

年
 　
　
月
 　
　
日

年
 　
　
月
 　
　
日

担
当
者

コ
ー
ス
番
号

コ
ー
ス
名

日
程

/　
～
　
/

/　
～
　
/

/　
～
　
/

キ
ャ
ン
セ
ル
者
氏
名

受
講
料
に
つ
い
て

企
業
名

※
個
人
で
お
申
込
み
の
場
合
、企
業
名
及
び
所
属
部
署
の
記
入
は
必
要
あ
り
ま
せ
ん
。

所
属

氏
名

TE
L

FA
X

【
個
人
情
報
の
取
り
扱
い
に
つ
い
て
】

ポ
リ
テ
ク
セ
ン
タ
ー
滋
賀
  訓
練
課
事
業
主
係
  行

FA
X.
０
７
７
-５
３
７
-１
２
９
９

滋
賀
職
能
大
  学
務
援
助
課
援
助
係
  行

FA
X.
０
７
４
８
-３
１
-２
２
５
５

申
込
担
当
者
の
連
絡
先
を
ご
記
入
くだ
さ
い
。

下
記
の
と
お
り
、能
力
開
発
セ
ミ
ナ
ー
の
受
講
を
キ
ャ
ン
セ
ル
し
ま
す
。

※
該
当
の
□
に
 　
を
入
れ
、必
要
事
項
を
ご
記
入
くだ
さ
い
。

□
 未
振
込

□
 振
込
済
 （
振
込
日：
　
　
　
　
月
　
　
　
　
　
日
）

□
 未
振
込

□
 振
込
済
 （
振
込
日：
　
　
　
　
月
　
　
　
　
　
日
）

□
 未
振
込

□
 振
込
済
 （
振
込
日：
　
　
　
　
月
　
　
　
　
　
日
）

コ
ー
ス
番
号

コ
ー
ス
名

日
程

/　
～
　
/

/　
～
　
/

/　
～
　
/

変
更
前

変
更
後

ふ
り
が
な
／
受
講
者
氏
名

生
年
月
日（
西
暦
）

●
正
社
員
　
　
●
非
正
規
雇
用

●
そ
の
他（
自
営
業
等
）

就
業
状
況（
○
印
）※

受
講
者
氏
名

下
記
の
と
お
り
、能
力
開
発
セ
ミ
ナ
ー
の
受
講
者
を
変
更
し
ま
す
。

●
正
社
員
　
　
●
非
正
規
雇
用

●
そ
の
他（
自
営
業
等
）

●
正
社
員
　
　
●
非
正
規
雇
用

●
そ
の
他（
自
営
業
等
）

機
構
処
理
欄

ポ
リ
テ
ク
セ
ン
タ
ー
滋
賀

訓
練
課
事
業
主
係

TE
L.
07
7-
53
7-
11
91

滋
賀
職
能
大

学
務
援
助
課
援
助
係

TE
L.
07
48
-3
1-
22
52

（
1）
独
立
行
政
法
人
高
齢・
障
害・
求
職
者
雇
用
支
援
機
構
は「
個
人
情
報
の
保
護
に
関
す
る
法
律
」（
平
成
15
年
法
律
第
57
号
）を

遵
守
し
、保
有
個
人
情
報
を
適
切
に
管
理
し
、個
人
の
権
利
利
益
を
保
護
し
ま
す
。

（
2）
ご
記
入
い
た
だ
い
た
個
人
情
報
に
つ
い
て
は
、能
力
開
発
セ
ミ
ナ
ー
の
受
講
に
関
す
る
事
務
処
理（
連
絡
、受
講
者
変
更
、キ
ャ
ン

セ
ル
等
）及
び
個
人
を
特
定
し
な
い
統
計
処
理
、当
機
構
の
能
力
開
発
業
務
に
関
連
す
る
ご
案
内
に
使
用
す
る
も
の
で
あ
り
、そ
れ

以
外
に
使
用
す
る
こ
と
は
あ
り
ま
せ
ん
。会
社
か
ら
お
申
込
み
の
場
合
は
、申
込
担
当
者
あ
て
に
送
付
し
ま
す
。

※
 就
業
状
況
の
非
正
規
雇
用
と
は
、一
般
的
に
パ
ート
、ア
ル
バ
イト
、契
約
社
員
な
ど
が

　
該
当
し
ま
す
が
、様
々
な
呼
称
が
あ
る
た
め
、貴
社
の
判
断
で
差
し
支
え
あ
り
ま
せ
ん
。

お
問
い

合
わ
せ
先

ポ
リ
テ
ク
セ
ン
タ
ー
滋
賀

滋
賀
職
能
大

お
電
話
に
て
連
絡
後
、こ
の「
受
講
者
変
更・
キ
ャ
ン
セ
ル
届
」を
、Ｆ
ＡＸ
又
は
、オ
ン
ラ
イ
ン
フ
ォ
ー
ム
を
利
用
し
て
提
出
し
て
くだ
さ
い
。

（
注
意
）開
講
日
の
２
週
間
前
の
同
曜
日
を
過
ぎ
て
か
ら
キ
ャ
ン
セ
ル
届
を
受
理
し
た
場
合
は
、受
講
料
を
全
額
ご
負
担
い
た
だ
き
ま
す
の
で
ご
注
意
くだ
さ
い
。
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令和８年1月作成

お問い合わせ・お申込先・実施会場

独立行政法人 高齢・障害・求職者雇用支援機構　滋賀支部

滋賀職業能力開発促進センター（ポリテクセンター滋賀）
〒520-0856 大津市光が丘町3番13号

〈交通のご案内〉
●ＪＲ石山駅下車徒歩約10分
●JR石山駅へはJR京都駅から１３分、JR大阪駅から５２分
　（石山駅まで新快速利用の場合）
●京阪唐橋前駅下車徒歩約5分
●名神瀬田西I.Cから約2Km
●名神瀬田東I.Cから約3Km
●京滋バイパス石山I.Cから約3Km

TEL 077-537-1191（訓練課 事業主係）

FAX 077-537-1299
ポリテクセンター滋賀
マスコットキャラクター
ポリわん

独立行政法人 高齢・障害・求職者雇用支援機構　滋賀支部
近畿職業能力開発大学校附属
滋賀職業能力開発短期大学校（滋賀職能大：ポリテクカレッジ滋賀）
〒523-8510 近江八幡市古川町1414

〈交通のご案内〉
●JR篠原駅下車徒歩約10分   

●JR篠原駅へはJR京都駅から37分   

JR大阪駅から60分
（野洲駅まで新快速利用の場合）

●名神竜王I.Cから約7km   

TEL 0748-31-2252（学務援助課 援助係）

FAX 0748-31-2255
滋賀職能大

マスコットキャラクター
シガポン

大津会場

近江八幡会場


