
日時

場所

令和5年10月19日（木）13：30～16：30
（受付開始13：00～）

徳島県ＪＡ会館 本館8階特別室 （住所：徳島市北佐古1番町5-12）

参加
無料

主催

後援

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 徳島支部

徳島労働局 ハローワーク徳島 / 一般社団法人徳島新聞社

プログラム

定員
40名

裏面の参加申込書にご記入の上、FAXにてお申込みください。

少子高齢化が叫ばれている昨今、経済社会の活力を維持していくためには、深い知見や高い技術
を持つ高年齢者の雇用が今後の事業所の人財戦略・成長戦略において、より重要になってきます。
そこで、県内の雇用動向や高年齢者の方々の雇用に関する先進的な事例をご紹介します。

Ⅱ 基調講演
『 高齢社員の戦力化に向けて 』

※70歳雇用推進プランナー
浅井 宏文 氏

Ⅴ 助成金説明
『 65歳超雇用推進助成金制度のご案内 』
独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構

徳島支部

※７０歳雇用推進プランナーとは、
当機構が委嘱し、全国に配置している
高年齢者雇用問題に精通した専門家です。

Ⅰ 行政説明
『 シニア世代の雇用状況について 』

徳島労働局職業安定部職業対策課
高齢者対策担当官 島田 和信 氏

Ⅳ 事例紹介
『 高齢者雇用の現状と課題 』

社会福祉法人飛鳥
施設長 瀧本 和雄 氏

Ⅲ 事例紹介
『 魅力ある職場づくりを目指して 』

東光株式会社
総務部長 上野 ひとみ 氏


	スライド番号 1
	スライド番号 2

