
令和８年度障害者雇用優良事業所等表彰受賞者（東京支部） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構理事長努力賞 

  ○障害者雇用優良事業所（３社） 

障害者を積極的に雇用し、かつ、障害者の雇用の促進及び職業の安定に貢献した事業所で、次の①及び②のいずれに 

も該当する東京都内の事業所。 

① 障害の種類及び程度に応じた職務配置、職場改善等を行うことにより障害者の採用及び職場定着に積極的に努力 

していること。 

② 障害者雇用優良事業所の属する企業が当該年度において、法定雇用率を達成していること。 

（敬称略） 

事業所 所在地 

株式会社ニッスイ 港区 

株式会社エイチ・アイ・エス 新宿区 

東急リバブルスタッフ株式会社 渋谷区 

 

  ○優秀勤労障害者（８名） 

東京都内の事業所に就職している障害者で、その障害を克服し、模範的な職業人として業績をあげ、職場における同僚  

等から敬愛され、同一の企業における勤続年数が原則として３年以上の方。 

（敬称略） 

氏名 勤務先 

今泉 恵美 株式会社あおぞら銀行 

矢ノ倉 友夏里 東急リバブルスタッフ株式会社 

小關 理佐 株式会社オープンハウス・オペレーションズ 八王子事務所 

森田 一樹 株式会社ベネッセスマイルメイト 

舟橋 亜香音 第一ライフチャレンジド株式会社 

橘 百合子 株式会社ニッスイ 

久永 一輝 大東コーポレートサービス株式会社 

石井 源葵 ハウスコム株式会社 

令和８年度障害者雇用職場改善好事例（東京支部） 

  ○障害者雇用職場久場改善好事例入賞事業所（６社） 

企業の障害者雇用及び職場定着を進めるため、雇用管理や職場環境の整備などを改善・工夫し、様々の取組を行って 

いる事業者の中から他の事業者のモデルとなる好事例を募集し、広く一般に周知しています。 

今年度は、デジタル技術を活用して諸課題について事業所が配慮・工夫し、障害者が安心して、やりがいをもって働ける 

ように取り組んだ職場改善好事例事業所を表彰しています。 

区分 事業所 

機構理事長優秀賞 

サイボウズ株式会社 東京オフィス 

株式会社エス・エム・エス 

株式会社 SHIFT 

大和ライフプラス株式会社 

（敬称略） 

区分 事業所 

機構理事長奨励賞 
ＡＩＧハーモニー株式会社 

東急リバブルスタッフ株式会社 

 


