
＜第1日目＞

9：00～9：20 受付

9：20～9：30
・開会挨拶　　・オリエンテーション

・障害者職業生活相談員とは

9：30～10：30 60
・総論（障害者雇用の理念、障害者の雇用の促進等に関する法律の趣旨と制度の解説）　・障害者の雇用の現状

と課題（職業安定行政の現況と方向、障害者の雇用促進対策）

10：30～10：40 休憩

10：40～11：40 60
・関係行政機関と障害者対策

・特別支援学校の状況、職業教育と就労支援

11：40～11：50 休憩

11：50～12：30 40 ・一人ひとりが輝く職場づくり　～障害者職業生活相談員の役割～

12：30～13：20 昼食・休憩

13：20～14：20 60 ・障害別にみた雇用の実際　配慮及び雇用事例

14：20～14：30 休憩

14：30～15：30 60 ・労務管理と日常生活　労働条件　健康管理と医療管理　職場における人間関係とコミュニケーション　生活指導

15：30～15：40 休憩

15：40～16：40 60
・障害者の心理、特性　障害と職業的障害　適性の発見

・職業能力の測定、評価　職務と職務分析　適職の選定　障害者の教育、訓練

16：40～16：50 10 障害者雇用助成金

350

＜第2日目＞

9：00～9：10 受付

9：10～9：15 ・本日の予定

9：15～10：45 90
・採用にあたっての配慮　受入態勢　適切な評価

・職場適応指導　定着支援事例

10：45～10：55 休憩

10：55～11：55 60
・施設・設備の改善（職務再設計、事例）

・障害者の作業環境（安全、疲労、衛生障害別作業環境）

11：55～12：45 昼食・休憩

12：45～14：25 100 ・カウンセリングとは　主な技法（講義・演習）　職場適応への活用

14：25～14：35 ・修了式（修了証書交付）　・閉会挨拶　　・アンケ－ト回収

14：35～14：45 休憩

14：45～16：45 120 ・意見交換会（任意参加）

370

（１１月７日　金曜日）

時　　間 (分) 細       目

令和７年度障害者職業生活相談員資格認定講習 　日程

（１１月６日　木曜日）

時　　間 (分) 細　　　目

意見交換会のみにご参加いただく場合は、こ

ちらの講義にご参加いただきます。


